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Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten 
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag und Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere Informationen über 
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim 
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internet unter www.ams.at. SchülerInnen, Lehrlinge und StudentInnen finden auf 
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und 
Berufsmöglichkeiten. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche Grüße - Ihr AMS 
 

Arbeitsmarktservice Lehrstellenangebote St. Veit/Glan 
 

 
 

Lehrstellen 
1 Transportbetontechniker/in 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahre. Deine 
Tätigkeit in diesem neuen und 
zukunftsorientierten Lehrberuf sind: <> 
Kundenbestellungen entgegen nehmen 
und die Ausführung vorbereiten <> 
Transportbeton gemäß den Aufträgen 
herstellen; Ausgangsstoffe wie z. B. 
Zement, Gesteinskörnungen (Kies, 
Sand, Schotter), Zusatzmittel und 
Wasser auswählen prüfen und mit 
rechnergestützten Anlagen mischen <> 
Lagereinrichtungen, Förder-, 
Aufbereitungs- und 
Produktionsanlagen einrichten, 
überwachen und bedienen <> Proben 
entnehmen und qualitätssichernde 
Untersuchungen durchführen <> bei 
Störungen eingreifen und Störungen 
beheben <> Maschinen, Anlagen und 
Werkzeuge reinigen, warten und 
instandhalten <> 
Wiederaufbereitungsanlagen für 
Restbeton und -mörtel einrichten, 
überwachen und bedienen <> 
Lieferbegleitpapiere erstellen und 
bearbeiten Unsere Anforderungen an 
dich sind: > positiver 
Pflichtschulabschluss > 
Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit 
> handwerkliche Fähigkeiten > 
Lernwilligkeit und Interesse für 
technische Zusammenhänge > 
grundlegende EDV-Kenntnisse > 
ehrliches Interesse für die 
Berufsausbildung > auch 
Schulabbrecher/innen und 
Maturant/innen sind willkommen WIR 
BIETEN > vielseitige und fundierte 
Ausbildung in einem renommierten 
Produktionsunternehmen > individuelle 
Entwicklungsmögllichkeiten 
Interessiert? Dann schick deine 

Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Foto, Zeugniskopien) zH Hrn. Greier 
an ... Wietersdorfer & Peggauer 
Zementwerke GmbH Wietersdorf 1 
9373 Klein St.Paul oder ... übermittle 
uns deine Unterlagen per E-Mail an 
g.greier@wup.baumit.com (nicht mehr 
als 2MB). Wir freuen uns auf ein erstes 
Gespräch mit dir! Kenn-Nr. 4376819 
 
1 Dachdecker/in und Spengler/in 
(Doppellehre) 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 4,00 
Jahre. Anforderungen: < 
Pflichtschulabschluss erforderlich < 
Interesse für den Beruf muß gegeben 
sein Dienstgeber: Kandussi Rudolf 
GmbH., Dachdeckungsgesellschaft, 
Industriestrasse 1, 9300, St.Veit/Glan, 
Tel.Nr: 04212/4391. Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf 
und letztem Jahres- beziehungsweise 
Halbjahreszeugnis zu Handen Herrn 
Remschnig; gerne auch per Mail: 
info@dachkandussi.at Kenn-Nr. 
4100202 
 
1 Platten- und Fliesenleger/in oder 
Hafner/in 
Lehrverhältnis: - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Anforderungen: - 
Pflichtschulabschluss erforderlich - 
Aufgeschlossenheit und Freundlichkeit 
gegenüber den Kunden wird 
vorausgesetzt - Arbeitszeit: nach 
Absprache Wenn Sie sich 
angesprochen fühlen, freuen wir uns 
über Ihre Bewerbung. Dienstgeber: 
Kuttnig GmbH, Hafnerei, Ossiacherstr. 
11, 9300 St.Veit/Glan, Tel.Nr: 
04212/2241 Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Nussbaumer Kenn-Nr. 4165142 
 
1 Maler/in und Anstreicher/in 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre.  Anforderungen 

Pflichtschulabschluss erforderlich  
Bewerber aus der Umgebung von 
Friesach werden bevorzugt  
Arbeitszeit: nach Absprache 
Dienstgeber: Nat Vince, Malerei, 
Getreidestraße 8, 9360 Friesach, 
Tel.Nr: 04268/3353 oder 
0664/2621836 Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Nathanael Vince Kenn-Nr. 
4187905 
 
1 Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre ANFORDERUNGSPROFIL: - 
Pflichtschulabschluss - auch 
SchulabbrecherInnen sind willkommen 
- Einsatzbereitschaft und 
Zuverlässigkeit WIR BIETEN - eine 
herausfordernde, abwechslungsreiche 
Ausbildung - ein Berufsbild mit 
Zukunft Interessiert? Dann bewirb dich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Herrn Micheal De Monte oder 
schick deine 
Bewerbungsunterlagen(Lebenslauf, 
Zeugnisse) an office@demonte.at Wir 
freuen uns auf ein erstes Gespräch! 
Kenn-Nr. 4160142 
 
1 Maschinenbautechniker/in 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre, keine Weiterlehre möglich. 
Anforderungen:  Pflichtschulabschluss  
logisches Denken, rasches Arbeiten 
erforderlich  gutes Zeugnis  auch 
SchulabbrecherInnen und ältere 
Jugendliche < Zusätzlich wird geboten: 
Weiterbildungsmöglichkeiten 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn 
Mundschütz Jörg unter der Handy Nr.: 
0664/25556022 oder auch schriftlich an 
folgende Adresse (mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen) Mundschütz 
Maschinenbau GMBH Industriepark 9 
9330 Althofen Tel.:04262/4227 Fax.: 
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DW 2 Mail: office@mundschuetz.at 
http: www.mundschuetz.at Kenn-Nr. 
4251968 
 
1 Karosseriebautechniker/in 
für ein Lehrverhältnis mit der 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGEN:  positiver 
Abschluss der Pflichtschule;  
Teamfähigkeit wird vorausgesetzt  
technisches Verständnis und 
handwerkliche Fähigkeiten sind 
gefordert  Einsatzbereitschaft und 
Verlässlichkeit sind 
Grundvoraussetzungen  Lernwilligkeit 
ist Bedingung  BewerberInnen aus der 
Region werden bevorzugt Arbeitsort: 
St. Veit an der Glan Arbeitsbeginn: ab 
sofort WIR BIETEN:  fundierte 
Fachausbildung  angenehmes 
Arbeitsklima  Einstieg in ein 
motiviertes, fachlich kompetentes 
Team Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 
KONTAKT: Wenn Sie sich durch 
unser Stellenangebot angesprochen 
fühlen, freuen wir uns auf Ihe 
telefonische Kontaktaufnahme mit 
Herrn oder Frau Pichler unter der 
Telefonnummer 04212-6233 zur 
Vereinbarung eines persönlichen 
Vorstellungsgespräches. 
DIENSTGEBER: Pichler 
Fahrzeugtechnik GmbH &CoKG 
Transportstraße 14 9300 St.Veit/Glan 
Kenn-Nr. 4360559 
 
1 Spengler/in 
mit einer Ausbildungsdauer von 3 
Jahren. ANFORDERUNGSPROFIL: 
<> positiver Pflichtschulabschluss bzw. 
gute Schulleistungen <> 
handwerkliches Geschick <> 
Schwindelfreiheit <> Fleiß und 
Einsatzbereitschaft <> Lernwilligkeit 
und -fähigkeit <> ehrliches Interesse 
für diesen Beruf <> Teamfähigkeit und 
Verlässlichkeit sind 
Grundvoraussetzungen Arbeitsort: 
Friesach Arbeitsbeginn: Juli 2010 
Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Herrn Reinbold unter 04268-2120 
oder 0664-2533162. DIENSTGEBER: 
Friedrich Reinbold Neumarkterstrasse 
69 9360 Friesach Tel.Nr: 04268/2120 
oder 0664/2533162 Kenn-Nr. 4180125 

 
1 Sanitär- und Klimatechniker/in 
(Gas-/Wasserinstallation) 
Anforderungen: > 
Pflichtschulabschluss > auch 
SchulabbrecherInnen und Weiterlehre 
> Einsatzbereitschaft und 
Teamfähigkeit Lehrbeginn: ab sofort 
Arbeitszeit: Arbeitsbeginn 7:30 Uhr, 
Arbeitsende 16:30 Uhr; Freitag: 07:30-
13:00 Uhr. Entlohnung: nach 
Vereinbarung. Bewerbung: Sende 
deine schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf 
und Zeugnis bitte an: Heiztechnik 
Rumpf GmbH Jägerweg 4 9064 
Krobathen Wir freuen uns auf ein 
persönliches Gespräch. Kenn-Nr. 
4320825 
 
1 Installations-/Gebäudetechniker/in 
- Gas-/Sanitärtechnik 
ab Juli 2010 gesucht. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss, keine Praxis 
erforderlich WAS SIE 
AUSZEICHNET: lernwillig pünktlich 
und fleißig WIR BIETEN: 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre, KONTAKT: Bitte bewerben Sie 
sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn Zunder. 
Zunder Valentin Lassendorf 100 9064 
PISCHELDORF, KÄRNTEN Tel.Nr: 
0664/5009173 Kenn-Nr. 4247065 
 
1 Augenoptiker/in 
ANFORDERUNGSPROFIL:  guter 
Pflichtschulabschluss (Deutsch und 
Mathematik zumindest 1. 
Leistungsgruppe)  technisches 
Verständnis  kommunikative 
Kompetenz  Freude an selbstständiger 
Verkaufsberatung  Teamfähigkeit  ein 
sicheres, kundenorientiertes Auftreten  
ehrliches Interesse für den Lehrberuf  
Lernwilligkeit und Einsatzbereitschaft 
verstehen sich von selbst  
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung 
Wir bieten Ihnen einen sicheren 
Arbeitsplatz in einem internationalen 
Unternehmen, ein angenehmes 
Arbeitsklima mit flexiblen 
Arbeitszeiten sowie ein reichhaltiges 
Angebot an internen 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Auch 
BewerberInnen mit Matura und ältere 
Jugendliche werden berücksichtigt. 
Arbeitsort: St. Veit an der Glan 

Arbeitsbeginn: ab sofort Arbeitszeit: 
nach Absprache Arbeitsverhältnis: 
Lehre mit einer Ausbildungsdauer von 
3,5 Jahre KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei uns (Tel.: +43 
4212 28810) DIENSTGEBER: Pearle 
Optik Unterer Platz 11 9300 
St.Veit/Glan Kenn-Nr. 4155771 
 
1 Tischler/in 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre ANFORDERUNGSPROFIL: > 
Pflichtschulabschluss > 
Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit 
> handwerkliches Geschick > ehrliches 
Interesse für den Lehrberuf > 
Verlässlichkeit, Einsatzbereitschaft und 
Motivation WIR BIETEN < ein 
motiviertes Team in einer familiären 
Umgebung Interessiert? Dann bewirb 
dich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Herrn Papst 
Heimo. Wir freuen uns auf ein erstes 
Gespräch! Papst Heimo Bau-
u.Möbeltischlerei 9312 Meiselding 1 
Tel.Nr: 04262/7119 oder 
0664/3900183 e-mail: h.papst@aon.at 
Kenn-Nr. 4191054 
 
1 Tischler/in 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Anforderungen: - positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich - 
Interesse für den Werkstoff Holz und 
handwerkliches Geschick - Räumliches 
Vorstellungsvermögen - 
Lernbereitschaft und Motivation - 
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung 
Arbeitszeit: nach Absprache Arbeitsort: 
Althofen Schriftliche Bewerbungen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Zeugniskopien, Foto) senden Sie bei 
entsprechendem Interesse zu Handen 
Herrn Moser. Dienstgeber: Tischlerei 
Moser, Möbelbau Raumplanung, 
Krappfelderstr. 26, 9330 Treibach 
Kenn-Nr. 4147883 
 
1 Tischler/in 
für ein Lehrverhältnis mit der 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. ... 
wenn du > einen postiven 
Pflichtschulabschluss > Liebe zum 
Werkstoff HOLZ > handwerkliches 
Geschick > Lernwilligkeit und -
fähigkeit > Motivation und 
Einsatzbereitschaft > Verlässlichkeit ... 
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besitzt, bist du für die Lehrstelle genau 
der/die Richtige. Arbeitsort: 
Weitensfeld im Gurktal Arbeitsbeginn: 
Juli 2010 Arbeitszeit: Arbeitsbeginn 
7:00 Uhr, Arbeitsende 17:00 Uhr 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 
Wenn dich unser Angebot interessiert, 
melde dich einfach telefonisch bei 
Herrn Lauchart unter der 
Telefonnummer 04265/7286. 
DIENSTGEBER: Lauchart Hannes 
Industriezone 214 9344 Weitensfeld 
Tel.Nr: 04265/7286 Kenn-Nr. 4293142 
 
1 Tischler/in 
Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Anforderungen: - 
Pflichtschulabschluss erforderlich - 
Mathematik Mindestanforderung 2.LG 
- freundliches und höfliches Auftreten 
Dienstgeber: Hirschl Erwin, Bau-
u.Möbeltischlerei, Mühlbachgasse 13, 
9360 Friesach, Tel.Nr: 04268/3525 
oder 0664/3523955 Bewerbung: 
persönliche Vorstellung bei Herrn 
Erwin Hirschl. Kenn-Nr. 4101383 
 
2 Tischler/innen 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Anforderungen: - positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich - 
Interesse für den Werkstoff Holz und 
handwerkliches Geschick - Räumliches 
Vorstellungsvermögen - 
Lernbereitschaft und Motivation - 
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung 
Arbeitszeit: nach Absprache Arbeitsort: 
St. Salvator Dienstgeber: Eicher 
Waldemar u. Thomas, Bau- u. 
Möbeltischlerei, Marktstr. 2, 9361 St. 
Salvator, Tel.Nr: 04268/2531. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Eicher 
Thomas. Kenn-Nr. 4159561 
 
1 Wäschewarenerzeuger/in 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Anforderungen: 
>Pflichtschulabschluss >Interesse am 
Beruf Arbeitszeit: nach Absprache. 
Wenn dich unser Stellenangebot 
angesprochen hat, freuen wir uns auf 
ein Telefonat mit dir, um ein 
Bewerbungsgespräch zu vereinbaren, 
zu dem du bitte die üblichen 
Unterlagen (Bewerbungsschreiben, 
Lebenslauf, Foto, Zeugnisse) 
mitbringst. Gerne erwarten wir auch 

deine Unterlagen per E-Mail an 
i.erlacher@schranz.at Hotelausstattung 
Schranz GmbH Industrieparkstraße 15 
9300 St. Veit/Glan Tel.Nr: 
04212/30707 Kontakt: Fr. Erlacher 
Kenn-Nr. 4114678 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für ein Lehrverhältnis mit einer Dauer 
von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL: <> 
positiver Pflichtschulabschluss <> 
freundliche und kommunikative 
Persönlichkeit <> Lernbereitschaft und 
Lernfähigkeit <> ehrliches Interesse für 
die Lehrausbildung <> sorgsamer 
Umgang mit Geld <> Mootivation, 
Einsatzbereitschaft und Verlässlichkeit 
sind Grundbedingungen <> 
Lehrstellensuchende aus der näheren 
Umgebung werden bevorzugt 
Arbeitsort: Deutsch Griffen 
Arbeitsbeginn: Juli 2010 WIR 
BIETEN: <> fundierte 
Berufsausbildung <> angenehmes 
Arbeitsklima Arbeitszeit: nach 
Absprache Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Herrn Karl Krassnitzer. 
DIENSTGEBER: Krassnitzer Karl 
Deutsch Griffen 44 9572 Deutsch 
Griffen Tel.Nr: 04279/357 Kenn-Nr. 
4296682 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
Lehrverhältnis,Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Anforderungen: > 
Pflichtschulabschluss, auch Vorlehre 
möglich Bewerbung: persönliche 
Vorstellung bei Herrn Stromberger im 
Geschäft Dienstgeber: Stromberger 
Barnabas Spar Kaufhaus Zammelsberg 
11 9344 Weitensfeld Tel.Nr: 
04265/375. Kenn-Nr. 4386248 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Textilhandel 
im Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre ANFORDERUNGSPROFIL: > 
Pflichtschulabschluss > freundliches, 
kommunikatives Auftreten > Gespür 
für aktuelle Mode und Trends Geboten 
wird: > angenehmes, motivierendes 
Arbeitsklima > konzerninterne Weiter- 
und Ausbildungsmöglichkeiten > gute 

Aufstiegschancen in einem großen 
Handels- und Vertriebsunternehmen > 
stabile Beschäftigungssituation Wenn 
du diese Ausbildungschance ergreifen 
willst, sende deine 
Bewerbungsunterlagen umgehend mit 
Lebenslauf, Foto und Zeugnis und 
einer kurzen Selbstdarstellung an das 
AMS St.Veit/Glan z.H. Fr. Mag. 
Sabine Luschin Bahnhofstraße 6 9300 
St.Veit/Glan Tel.: 04212/ 4343 DW 
5704 oder bring deine Unterlagen im 
Zimmer 108 persönlich vorbei. Wir 
freuen uns auf deine Bewerbung! 
Kenn-Nr. 4318657 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
für ein Lehrverhältnis. Anforderungen:  
positiver Pflichtschulabschluss 
erforderlich  ehrliches Interesse für den 
Beruf gepaart mit Einsatzbereitschaft  
Lernbereitschaft und Motivation 
müssen angenommen werden können  
Verlässlichkeit und Reinlichkeit sind 
Grundvoraussetzungen Wir bieten:  
krisensichere Lehrstelle  berufliche 
Entwicklungsmöglichkeiten  geregelte 
Arbeitszeiten nach Absprache in 
unseren Gewerbebetrieben Wenn Sie 
unser Angebot angesprochen hat, 
freuen wir uns auf Ihre schriftliche 
Bewerbung an unten angegebene 
Adresse zu Handen Herrn 
Rockenbauer. Eine Bewerbung per E-
Mail an karl.rockenbauer@ktn.gde.at 
ist ebenfalls möglich! Dienstgeber: 
HOGA Hotel- und 
GastronomiebetriebsGesmbH, Hotel- 
und Gaststätten, Hauptplatz 1, 9300 
ST. VEIT/GLAN Kenn-Nr. 4373449 
 
2 Hotel- und 
Gastgewerbeassistent(en)innen 
im Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Arbeitszeit: 5-Tage-Woche, freie 
Tage nach Vereinbarung Unterkunft 
und Verpflegung wird zur Verfügung 
gestellt. Wenn du bei uns einsteigen 
willst, schick uns deine 
Bewerbungsunterlagen entweder per E-
mail an welcome@panoramadorf-
saualpe.com oder per Post an 
untenstehende Adresse. Wir freuen uns 
auf deine Bewerbung! KONTAKT: 
Herr Sereinig Christian Panoramadorf 
Saualpe St. Oswald 4 9372 Eberstein 
www.panoramadorf-saualpe.com 
Kenn-Nr. 4291291 
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1 Restaurantfachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis. 
ANFORDERUNGSPROFIL: <> 
ehrliches Interesse für die 
Lehrausbildung und das Berufsbild <> 
Motivation und Einsatzbereitschaft sind 
Grundvoraussetzungen <> 
Verlässlichkeit und Teamfähigkeit 
müssen angenommen werden können 
<> kommunikative und freundliche 
Persönlichkeit <> Stressresistenz und 
Fleiß verstehen sich von selbst <> ein 
gepflegtes Äußeres ist uns sehr wichtig 
<> positiver Pflichtschulabschluss wird 
erwartet <> es werden besonders ältere 
Jugendliche berücksicht Arbeitsort: St. 
Veit an der Glan Arbeitsbeginn: ab 
sofort WIR BIETEN: <> eine fundierte 
Lehrausbildung <> angenehmes 
Arbeitsklima in einem motivierten 
Team <> Entwicklungsmöglichkeiten 
Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: nach Vereinbarung 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
telefonisch bei Herrn Dolleschall unter 
der Telefonnummer 04212-30080. 
DIENSTGEBER: Vitus Inhaber Klaus 
Dolleschall Oktoberplatz 5 9300 
ST.VEIT AN DER GLAN Kenn-Nr. 
4317854 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL: > 
positiver Pflichtschulabschluss > auch 
ältere Jugendliche (zB. 
SchulabbrecherInnen, Weiterlehre, 
u.a.) werden berücksichtigt > gepflegte 
Erscheinung ist unerlässlich > 
freundliche und kommunikative 
Arbeitsweise wird vorausgesetzt > 
Lernwilligkeit und ehrliches Interesse 
für die Lehrausbildung versteht sich 
von selbst > BewerberInnen aus der 
näheren Umgebung bevorzugt (da 
keine Unterkunft) > Verlässlichkeit, 
Einsatzbereitschaft und Motivation sind 
Grundvoraussetzungen Arbeitsort: St. 
Veit an der Glan Arbeitsbeginn: ab 
sofort WIR BIETEN: > fachlich 
fundierte Berufsausbildung in einem 
Haubenrestaurant Arbeitszeit: nach 
Vereinbarung Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Trabelsi unter 04212-39250 oder 
0664-124 76 76. DIENSTGEBER: LA 

TORRE Trabelsi Ammar& Rosi 
Grabenstraße 39 9300 St.Veit/Glan 
Kenn-Nr. 4361164 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Anforderungen: > positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich > 
Fleiß und Lernbereitschaft werden 
erwartet > Verlässlichkeit und 
Motivation sind Voraussetzungen > 
ehrliches Interesse für die 
Ausbildungsstelle ist Grundbedingung 
> kommunikatives und freundliches 
Wesen Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: nach Vereinbarung 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Doris Tomaschitz Tel.: 
0650/3535860 Restaurant ALBATROS 
Inh.: Tomaschitz Doris Dellach 5 9300 
ST.VEIT AN DER GLAN Kenn-Nr. 
4366706 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
in Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Grundvoraussetzung für diese 
Lehrstelle:  Freundlichkeit und nettes 
Auftreten  Aufmerksamkeit  wirkliches 
Interesse am Beruf und Lernwilligkeit  
Kontaktfreudigkeit und 
Kommunikationsstärke  gepflegte 
Erscheinung  praktisches und 
analytisches Denken  Geschicklichkeit  
positiven Pflichtschulabschluss  
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung 
Arbeitszeit: nach Absprache. 
Dienstgeber: Hotel Prechtlhof, 
Kraßnitzer Leopold, 55 Betten, 4, 
Schobitzstraße 1, 9330 Treibach, 
Tel.Nr: 04262/2614 Bewerbungen sind 
telefonisch oder schriftlich mit den 
üblichen Unterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Foto, zeugnissen) an den Dienstgeber 
zu richten. Kenn-Nr. 4145620 
 
2 Restaurantfachleute (m./w.) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
ANFORDERUNGEN: 
Pflichtschulabschluss erforderlich 
positives 9.Schuljahr - maximal 
Leistungsgruppe 2 nur Bewerber/Innen 
mit Interesse für den Beruf auch 
Weiterlehre möglich auch Bewerbung 
von älteren Jugendlichen und 
Maturanten erwünscht Arbeitszeit: 

nach Vereinbarung Zusätzlich wird 
geboten: Freie Unterkunft Dienstgeber: 
Rehabilitationszentrum Althofen, 
Betriebsges.m.b.H., Moorweg 30, 9330 
Althofen, Tel.Nr: 04262/2071 
Bewerbung: schriftliche Bewerbung z. 
H. Herrn Neuwersch mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse) ODER persönlich nach 
vorheriger telefonischer 
Terminvereinbarung unter der 
Telefonnummer: 04262/2071 DW 580 
Kenn-Nr. 4196626 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
in Lehrverhältnis mit Ausbildungsdauer 
von 3 Jahren. Grundvoraussetzung für 
diese Lehrstelle:  Freundlichkeit und 
nettes Auftreten  Aufmerksamkeit  
wirkliches Interesse am Beruf und 
Lernwilligkeit  Kontaktfreudigkeit und 
Kommunikationsstärke  gepflegte 
Erscheinung  praktisches und 
analytisches Denken  Geschicklichkeit  
positiven Pflichtschulabschluss  
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung 
Arbeitszeit: nach Absprache. 
Dienstgeber: Hotel Prechtlhof, 
Kraßnitzer Leopold, 55 Betten, 4, 
Schobitzstraße 1, 9330 Treibach, 
Tel.Nr: 04262/2614 Bewerbungen sind 
telefonisch oder schriftlich mit den 
üblichen Unterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Foto, zeugnissen) an den Dienstgeber 
zu richten. Kenn-Nr. 4352409 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Wenn du deine Pflichtschule positiv 
abgeschlossen und in einem gut 
gehenden Familienbetrieb eine 
Lehrausbildung zum /zur 
Restaurantfachmann/frau absolvieren 
möchtest, dann melde dich unter unten 
stehender Telefonnummer und 
vereinbare mit Frau Breitenhuber einen 
Vorstellungstermin. Wir freuen uns auf 
deinen Anruf! Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
KONTAKT: Frau Gislinde 
Breitenhuber Cafe Restaurant 
Schattleitner St. Veiterstr. 1 9371 
Brückl Tel.: +43 4214 2241 Kenn-Nr. 
4335484 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. IHR 
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PROFIL: <> positiver 
Pflichtschulabschluss <> ehrliches 
Interesse für den Lehrberuf <> Freude 
am Umgang mit Gästen <> 
Lernbereitschaft und -fähigkeit <> 
kommunikative und freundliche 
Lebenseinstellung <> 
Einsatzbereitschaft, Motivation und 
Fleiß werden vorausgesetzt <> 
Verlässlichkeit sowie Teamgeist sind 
Grundvoraussetzungen Arbeitsort: 
Radelsdorf bei Liebenfels 
Arbeitsbeginn: September 2010 WIR 
BIETEN: <> fundierte Ausbildung 
unter fachkundiger Führung <> 
Einstieg in ein qualitätsbewusstes 
Team Arbeitszeit: nach Vereinbarung 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 
KONTAKT: Wenn Sie ehrliches 
Interesse an unserem 
Lehrstellenangebot haben bewerben Sie 
sich telefonisch oder schriftlich (mit 
den üblichen Bewerbungsunterlagen: 
Bewerbungsschreiben, 
handschriflticher Lebenslauf, 
Zeugniskopien, Foto) bei Herrn Hannes 
Magnet. DIENSTGEBER: Wirtshaus 
Kunsthandwerk Angelika und Johannes 
Magnet Radelsdorf 1 9556 Liebenfels 
Tel.Nr: 0664/5268686 oder 
04215/2894 Kenn-Nr. 4180352 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL:  positiver 
Pflichtschulabschluss  Reinlichkeit und 
gepflegte Erscheinung  handwerkliche 
Fähigkeiten  ehrliches Interesse für den 
Lehrberuf und Lernwilligkeit  
Teamfhigkeit und Einsatzbereitschaft  
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung 
Arbeitsort: St. Veit an der Glan 
Arbeitsbeginn: September 20110 
Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Herrn Kurt Stelzl. 
DIENSTGEBER: KURTART-
CATERING Industrieparkstraße 25 
9300 St.Veit/Glan Tel.Nr: 
0676/7068706 Kenn-Nr. 4145715 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis. 
ANFORDERUNGSPROFIL: <> 
ehrliches Interesse für die 
Lehrausbildung und das Berufsbild <> 

handwerklich geschickt <> Motivation 
und Einsatzbereitschaft sind 
Grundvoraussetzungen <> 
Verlässlichkeit und Teamfähigkeit 
müssen angenommen werden können 
<> Stressresistenz und Fleiß verstehen 
sich von selbst <> ein gepflegtes 
Äußeres ist uns sehr wichtig <> 
positiver Pflichtschulabschluss wird 
erwartet <> es werden besonders ältere 
Jugendliche berücksicht Arbeitsort: St. 
Veit an der Glan Arbeitsbeginn: ab 
sofort WIR BIETEN: <> eine fundierte 
Lehrausbildung <> angenehmes 
Arbeitsklima in einem motivierten 
Team <> Entwicklungsmöglichkeiten 
Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: nach Vereinbarung 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
telefonisch bei Herrn Dolleschall unter 
der Telefonnummer 04212-30080. 
DIENSTGEBER: Vitus Inhaber Klaus 
Dolleschall Oktoberplatz 5 9300 
ST.VEIT AN DER GLAN Kenn-Nr. 
4317876 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL: > 
positiver Pflichtschulabschluss > auch 
ältere Jugendliche (zB. 
SchulabbrecherInnen, Weiterlehre, 
u.a.) werden berücksichtigt > gepflegte 
Erscheinung ist unerlässlich > 
handwerkliches Geschick > freundliche 
und kommunikative Arbeitsweise wird 
vorausgesetzt > Lernwilligkeit und 
ehrliches Interesse für die 
Lehrausbildung versteht sich von selbst 
> BewerberInnen aus der näheren 
Umgebung bevorzugt (da keine 
Unterkunft) > Verlässlichkeit, 
Einsatzbereitschaft und Motivation sind 
Grundvoraussetzungen Arbeitsort: St. 
Veit an der Glan Arbeitsbeginn: ab 
sofort WIR BIETEN: > fachlich 
fundierte Berufsausbildung in einem 
Haubenrestaurant Arbeitszeit: nach 
Vereinbarung Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Trabelsi unter 04212-39250 oder 
0664-124 76 76. DIENSTGEBER: LA 
TORRE Trabelsi Ammar& Rosi 
Grabenstraße 39 9300 St.Veit/Glan 
Kenn-Nr. 4361197 
 

1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Anforderungen: > positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich > 
Fleiß und Lernbereitschaft werden 
erwartet > Verlässlichkeit und 
Motivation sind Voraussetzungen > 
ehrliches Interesse für die 
Ausbildungsstelle ist Grundbedingung 
Arbeitszeit: nach Absprache 
Entlohnung: nach Vereinbarung 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Doris Tomaschitz Tel.: 
0650/3535860 Restaurant ALBATROS 
Inh.: Tomaschitz Doris Dellach 5 9300 
ST.VEIT AN DER GLAN Kenn-Nr. 
4366674 
 
1 Koch/Köchin / 
Restaurantfachmann/-frau 
(Doppellehre) 
für ein Lehrverhältnis. Anforderungen: 
< positiver Pflichtschulabschluss 
erforderlich < ehrliches Interesse für 
die Berufsbilder < kommunikativ und 
feundlich < Einsatz- und 
Lernbereitschaft < Verlässlichkeit und 
Motivation Arbeitszeit: nach 
Absprache Dienstgeber: Brauerei Hirt 
GmbH Braukeller Hirt, Restaurant, Hirt 
2, 9322 Micheldorf, Tel.Nr: 
04268/205045 Wenn Sie sich durch 
unser Lehrstellenangebot angesprochen 
fühlen, freuen wir uns auf Ihre 
telefonische Kontaktaufnahme mit Frau 
Feuerstein, die mit Ihnen ein 
persönliches Gespräch vereinbaren 
wird. Kenn-Nr. 4283960 
 
1 Koch/Köchin 
in Lehrverhältnis mit Ausbildungsdauer 
von 3 Jahren. Grundvoraussetzung für 
diese Lehrstelle:  Freundlichkeit  nettes 
Auftreten  Aufmerksamkeit  Interesse 
am Beruf  Kontaktfreudigkeit  
gepflegte Erscheinung  praktisches 
Denken  Geschicklichkeit  positiven 
Pflichtschulabschluss Arbeitszeit: nach 
Absprache. Dienstgeber: Hotel 
Prechtlhof, Kraßnitzer Leopold, 55 
Betten, 4, Schobitzstraße 1, 9330 
Treibach, Tel.Nr: 04262/2614 
Bewerbungen sind telefonisch oder 
schriftlich mit den üblichen Unterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Foto, zeugnissen) an den Dienstgeber 
zu richten. Kenn-Nr. 4145579 
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1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. IHR 
PROFIL: <> positiver 
Pflichtschulabschluss <> 
Fingerfertigkeit und positive 
Arbeitseinstellung <> ehrliches 
Interesse für den Lehrberuf <> 
Lernbereitschaft und -fähigkeit <> 
Einsatzbereitschaft, Motivation und 
Fleiß werden vorausgesetzt <> 
Verlässlichkeit sowie Teamgeist sind 
Grundvoraussetzungen <> Gefühl für 
Stil und Formen Arbeitsort: Radelsdorf 
bei Liebenfels Arbeitsbeginn: 
September 2010 WIR BIETEN: <> 
fundierte Ausbildung unter 
fachkundiger Führung <> Einstieg in 
ein qualitätsbewusstes Team 
Arbeitszeit: nach Vereinbarung 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 
KONTAKT: Wenn Sie ehrliches 
Interesse an unserem 
Lehrstellenangebot haben bewerben Sie 
sich telefonisch oder schriftlich (mit 
den üblichen Bewerbungsunterlagen: 
Bewerbungsschreiben, 
handschriflticher Lebenslauf, 
Zeugniskopien, Foto) bei Herrn Hannes 
Magnet. DIENSTGEBER: Wirtshaus 
Kunsthandwerk Angelika und Johannes 
Magnet Radelsdorf 1 9556 Liebenfels 
Tel.Nr: 0664/5268686 oder 
04215/2894 Kenn-Nr. 4180364 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre - auch Weiterlehre möglich. 
Anforderungen: < positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich < 
ehrliches Interesse für das Berufsbild < 
kommunikativ und feundlich < Einsatz- 
und Lernbereitschaft < Verlässlichkeit 
und Motivation < auch Ältere, Drop 
out oder Maturanten Arbeitszeit und 
Entlohnung nach Absprache mit dem 
Dienstgeber Dienstgeber: Burgschenke 
Taggenbrunn Inhaber Kovacic 
Gerhard, Restaurant, Taggenbrunn 11, 
9300 ST.VEIT AN DER GLAN, 
Tel.Nr: 04212/28405. Wenn Sie sich 
durch unser Lehrstellenangebot 
angesprochen fühlen, freuen wir uns 
auf Ihre telefonische Kontaktaufnahme 
mit Hrn Kovacic oder Hrn Felfernig, 
die mit Ihnen ein persönliches 
Gespräch vereinbaren werden. Bitte 
bringen Sie zum Vorstellungsgespräch 

einen Lebenslauf, ein 
Bewerbungsschreiben und eine Kopie 
der Zeugnisse mit. Kenn-Nr. 4260698 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL: > 
positiver Pflichtschulabschluss > auch 
ältere Jugendliche (zB. 
SchulabbrecherInnen, Weiterlehre, 
u.a.) werden berücksichtigt > gepflegte 
Erscheinung ist unerlässlich > 
handwerkliche Fähigkeiten > 
freundliche und kommunikative 
Arbeitsweise wird vorausgesetzt > 
Lernwilligkeit und ehrliches Interesse 
für die Lehrausbildung versteht sich 
von selbst > BewerberInnen aus der 
näheren Umgebung bevorzugt (da 
keine Unterkunft) > Verlässlichkeit, 
Einsatzbereitschaft und Motivation sind 
Grundvoraussetzungen Arbeitsort: St. 
Veit an der Glan Arbeitsbeginn: ab 
sofort WIR BIETEN: > fachlich 
fundierte Berufsausbildung in einem 
Haubenrestaurant Arbeitszeit: nach 
Vereinbarung Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Trabelsi unter 04212-39250 oder 
0664-124 76 76. DIENSTGEBER: LA 
TORRE Trabelsi Ammar& Rosi 
Grabenstraße 39 9300 St.Veit/Glan 
Kenn-Nr. 4361210 
 
2 Gastronomiefachleute (m./w.) 
in Lehrverhältnis mit Ausbildungsdauer 
von 3,5 Jahren. Grundvoraussetzung 
für diese Lehrstelle:  Freundlichkeit  
nettes Auftreten  Aufmerksamkeit  
Interesse am Beruf und Lernwilligkeit  
Kontaktfreudigkeit  gepflegte 
Erscheinung  praktisches Denken  
Geschicklichkeit  positiven 
Pflichtschulabschluss  Verlässlichkeit 
ist Grundvoraussetzung Arbeitszeit: 
nach Absprache. Dienstgeber: Hotel 
Prechtlhof, Kraßnitzer Leopold, 55 
Betten, 4, Schobitzstraße 1, 9330 
Treibach, Tel.Nr: 04262/2614 
Bewerbungen sind telefonisch oder 
schriftlich mit den üblichen Unterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Foto, zeugnissen) an den Dienstgeber 
zu richten. Kenn-Nr. 4145598 
 

1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
ANFORDERUNGSPROFIL: > 
handwerklich geschickt > ehrliches 
Interesse für die Ausbildungsstelle > 
kommunikativ und freundlich > 
Vorliebe für Mode und Kosmetik > 
Verlässllichkeit und Lernbereitschaft 
sind Grundvoraussetzungen > 
Kreativität und Vorstellungsvermögen 
Arbeitsort: St. Veit an der Glan 
Arbeitsbeginn: ab sofort WIR 
BIETEN: > fundierte Ausbildung > 
motiviertes Arbeitsteam > angenehmes 
Betriebsklima Arbeitszeit: nach 
Absprache Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Mauela Pugger (04212-28742). 
DIENSTGEBER: House of Hair - 
Manuela Pugger Bahnhofstraße 14 
9300 St.Veit/Glan Tel.Nr: 
04212/28742 Kenn-Nr. 4385298 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
für ein Lehrverhältnis mit der 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL:  positiv 
abgeschlossene Pflichtschule  
wirkliches Interesse für den Lehrberuf  
Modebewustsein und Kreativität  
handwerkliche Geschicklichkeit  
kommunikativ und freundlich  
Verlässlichkeit ist Grundvoraussetzung  
BewerberInnen aus der näheren 
Umgebung des Unternehmens werden 
bevorzugt Arbeitsort: Weitensfeld 
Arbeitsbeginn: Juli 2010 Arbeitszeit: 
nach Vereinbarung Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Wenn Sie an unserer Ausbildungsstelle 
interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre 
telefonische Kontaktaufnahme mit Frau 
Eusebia Stark. Danach erhalten Sie 
einen persönlichen Termin zur 
Vorstellung. DIENSTGEBERIN: 
Eusebia Stark 9344 Weitensfeld 22 
Tel.Nr: 04265/603 oder 0664/5101833 
Kenn-Nr. 4145447 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre ANFORDERUNGSPROFIL: > 
positiver Pflichtschulabschluss > 
modebewusstes, gepflegtes Auftreten > 
handwerkliche Begabung > 



 
 

Stand: 02.09.2010  Seite 7/7 

Arbeitsmarktservice 
Steiermark 

kommunikativ > Einsatzbereitschaft 
und Verlässlichkeit > Interesse an einer 
kreativen Berufsausbildung Du bist 
interessiert? Dann bewirb dich nach 
telefonischer Voranmeldung bei Frau 
Eder unter der Telefonnummer 04268 - 
2517. Eder KG Hauptplatz 8 9360 
Friesach Kenn-Nr. 4338295 
 
1 Bürokaufmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL: > guter 
Pflichtschulabschluss > Lernwilligkeit 
und Lernfähigkeit > ehrliches 
Interessee für die Lehrstelle wird 
vorausgesetzt > EDV-Kenntnisse 
(MSOffice) > 
Maschinschreibkenntnisse von Vorteil 
> BewerberInnen aus der näheren 
Arbeitsortumgebung haben einen 
Vorteil > freundliche und motivierte 
Persönlichkeit > Verlässlichkeit ist 
Grundvoraussetzung Arbeitsort: 
Krobathen bei Brückl Arbeitsbeginn: 
ab sofort WIR BIETEN: > fundierte 
Berufsausbildung > angenehmes 
Betriebsklima Arbeitszeit: nach 
Absprache Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Rumpf unter 0664-5004038. Bei 
entsprechender Eignung vereinbaren 
wir mit Ihnen ein erstes 
Kennenlerngespräch. DIENSTGEBER: 
Rumpf GmbH Jägerweg 4 9064 
Krobathen Kenn-Nr. 4377479 
 
1 Bürokaufmann/-frau 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Anforderungen: > 
Pflichtschulabschluss Deine 
schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Foto, Zeugnisse) richte 
bitte an: Convisio Steuerberatungs 
GmbH zH Frau Ladinig Schillerplatz 5 
9300 ST. VEIT/GLAN Gerne auch per 
e-mail an m.ladinig@convisio.at Kenn-
Nr. 4350110 
 
1 Rechtskanzleiassistent/in 
im Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Fachliche Kompetenz: - gute! 
Kenntnisse der deutschen Sprache 
(Grammatik, Rechtschreibung) - gutes 
Formuliervermögen (Ausdruck) - gute 
Maschinschreibkenntnisse (Zehnfinger-

Blindschreiben) - gute 
Allgemeinbildung Persönliche 
Kompetenz: - Zuverlässigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein - gute 
Umgangsformen - sicheres Auftreten - 
gutes Gedächtnis - Diskretion - 
Konzentration auf das Wesentliche 
Methodische Kompetenz: - gutes Zeit- 
und Selbstmanagement - 
eigenständiges (Mit-) Denken und 
Arbeiten - Lernfähigkeit und 
Lernbereitschaft Bewerbung: Wenn Sie 
Interesse an unserem 
Lehrstellenangebot haben, senden Sie 
bitte Ihre Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 
Zeugniskopien, Foto) per E-Mail an 
office@wolf-zupanc.at oder bewerben 
Sie sich telefonisch unter unten 
angegegbener Telefonnummer. 
DIENSTGEBER: Mag. Paul Wolf & 
Mag. Daniela Zupanc 
Rechtsanwaltskanzlei Hauptplatz 27 a 
9300 ST. VEIT/GLAN Tel.Nr: 
04212/36843 Kenn-Nr. 4386195 
 
 


