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Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten 
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag und Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere Informationen über 
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim 
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internet unter www.ams.at. SchülerInnen, Lehrlinge und StudentInnen finden auf 
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und 
Berufsmöglichkeiten. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche Grüße - Ihr AMS 
 

Arbeitsmarktservice Lehrstellenangebote Mürzzuschlag, Bruck/Mur, 
Leoben, Neunkirchen 

 
 
 
1 Blumenbinder/in und -händler/in 
(Florist/in) 
für ein Lehrverhältnis. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Es wird auf 
öffentliche Verkehrmittel Rücksicht 
genommen. Dienstgeber: Hausmann 
Petra Blumengschäftl Schneebergstraße 
3 2734 PUCHBERG Tel.Nr: 
0676/7824680 Zwecks 
Vorstellungsgespräch vereinbaren Sie 
bitte einen Termin mit Fr. Hausmann 
und bringen Sie zum Gespräch Ihre 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit 
Foto und Zeugnis) mit!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Blumenbinder/in und -
händler/in (Florist/in) beträgt 362,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5101624 
 
1 Blumenbinder/in und -händler/in 
(Florist/in) 
auf. Ausbildungsdauer: 3 Jahre Wir 
wenden uns an Jugendliche mit Freude 
und Interesse am Lehrberuf. Bitte 
bewerben Sie sich telefonisch bei Frau 
Pichler Claudia unter 03861/22 05. 
DIENSTGEBER: Blumenshop Claudia 
Aflenz Kurort 2 8623 Aflenz Kurort. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Blumenbinder/in und -
händler/in (Florist/in) beträgt 375,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5224778 
 
1 Betonfertigungstechniker/in 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss, gute körperliche 
Verfassung,handwerkliches Geschick 
und technisches Verständnis. 
Berufsbeschreibung unter: 
http://www.bic.at/berufe_von_a_bis_z.
php Dienstgeber: Luiki Betonwerke 

GmbH, Etschmayerstraße 5, 8700 
Leoben, Tel.Nr: 03842/81590. 
Bewerbung: schriftliche Bewerbung 
mit Lebenslauf und Zeugnissen zu 
Handen Frau Margit Wallner E-Mail: 
office@luiki.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Betonfertigungstechniker/in beträgt 
4,42 EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5091241 
 
2 Fertigteilhausbauer/innen 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, auch 
Weiterlehre möglich. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, technisches 
Verständnis, Freude am Arbeiten mit 
Holz. Arbeitszeiten: 38,5 Std. / Woche 
Montag bis Donnerstag :6.00 Uhr bis 
14.30 Uhr inkl. Pause von 10.00 Uhr - 
10.30 Uhr Freitag: 6.00 Uhr bis 12.30 
Uhr inkl. Pause von 10.00 Uhr - 10.30 
Uhr Lohn: 1. Lehrjahr € 3,58 
Brutto/Std. 2. Lehrjahr € 5,37 
Brutto/Std. 3. Lehrjahr € 7,16 
Brutto/Std. Bewerbung: Bitte 
schriftlich z.H. Herrn Klaus Ehrnhöfer. 
E-mail: klaus.ehrnhoefer@zenker-
hausbau.at Dienstgeber: Zenker 
Hausbau GmbH Hochreiterstraße 3 
8663 Veitsch Tel.Nr: 03856/2300. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive 
Überzahlung für die Lehrstellen als 
Fertigteilhausbauer/innen beträgt 
814,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5084742 
 
1 Dachdecker/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: positiver 
Pflichtschulabschluss ist unbedingt 
erforderlich, Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Arbeitszeit: 
Vollzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
39 Stunden pro Woche je nach 
Absprache Dienstgeber: Wastl 

GesmbH, Leobnerstraße 9, 8712 
Niklasdorf, Tel. 03842/82630 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Wastl. 
Bitte zur Vorstellung schriftl. 
Bewerbung mit Lebenslauf und 
Zeugnissen mitbringen.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Dachdecker/in beträgt 
496,27 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5189614 
 
1 Maler/in und Anstreicher/in 
für ein Lehrverhältnis. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, auch 
Weiterlehre möglich. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, Interesse und 
Eignung für den Beruf. Arbeitsbeginn 
ab Juli/August 2012, Bewerbungen ab 
sofort erbeten. KONTAKT: 
Schriftliche Bewerbung mit 
Lebenslauf. Bitte senden Sie Ihre 
Unterlagen z.H. Frau Martina Gruber. 
Dienstgeber: Gruber GmbH - Farben + 
Raum Design Malerei, Anstrich, 
Fassaden. Stanzerstraße 9 8650 
Kindberg Tel.Nr: 03865/2256. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Maler/in und 
Anstreicher/in beträgt 489,45 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5066911 
 
1 Maler/in und Anstreicher/in 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, auch 
Weiterlehre möglich. Lehrbeginn ab 
August 2012. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, exakt, sauber, 
kreativ, sportlich. Allgemeine 
Tätigkeitsbeschreibung: Sie tragen 
Farben und Lacke auf verschiedene 
Untergrundarten auf, um sie zu 
verschönern oder vor 
Witterungseinflüssen zu schützen. Sie 
führen Tapezierarbeiten durch und 
verlegen Wand-, Decken- und 
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Bodenbeläge. Bewerbung: persönliche 
Vorstellung nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Skazel 
unter 0664/41 21 567 oder per e-Mail: 
franz_skazel@aon.at Dienstgeber: 
Franz Skazel - Malermeister 
Mariazellerstraße 19 8680 
Mürzzuschlag Tel.Nr: 03852/2615. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Maler/in und 
Anstreicher/in beträgt 489,45 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5140866 
 
1 Maler/in und Anstreicher/in 
Lehrverhältnis. Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Anforderungen: positver 
Pflichtschulabschluss, handwerkliches 
Geschick. Arbeitszeit: 
Vollzeitbeschäftigung Montag bis 
Donnerstag 7:30 bis 12:00 und von 
12:30 bis 16:00, Freitag bis 15:00 Uhr. 
Dienstgeber: Litschan Heribert, 
Malermeister, Mühltaler Straße 13, 
8700 Leoben, Tel.Nr: 03842/42115 
oder 0664/3411434. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Litschan.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Maler/in und 
Anstreicher/in beträgt 429,45 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5058539 
 
1 Lackierer/in 
ANFORDERUNGEN: - Positiver 
Pflichtschulabschluss und Interesse für 
den Lehrberuf sind 
Grundvoraussetzungen. Bitte bewerben 
Sie sich telefonisch bei Herrn Essenko 
unter 03862/33733. DIENSTGEBER: 
KFZ-Center Essenko 
Schirmitzbühelstr.6 8605 Kapfenberg. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lackierer/in beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5255252 
 
1 Metalltechniker/in - 
Metallbautechnik oder Dreher/in 
für ein Lehrverhältnis aus der näheren 
Umgebung. Anforderungen: positiv 
abgeschlossene Pflichtschule, Interesse 
und Freude am Beruf, engagiert und 
lernfreudig  Da der Dienstgeber das 
AMS-Neunkirchen mit der Vorauswahl 
beauftragt hat, ersuchen wir Sie Ihre 
aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf 
und Foto sowie letztes Zeugnis an das 
AMS Neunkirchen, Dr. 

Stockhammergasse 31, 2620 
Neunkirchen (Tel. 02635/62841-603) 
zu Handen Fr. Pisa zu senden bzw. per 
Email an: kornelia.pisa@ams.at . Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Metallbautechnik beträgt 536,24 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5156021 
 
1 Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer 
3.5 Jahre, technisches Interesse und 
handwerkliches Geschick werden 
vorausgesetzt. Arbeitszeit: 
Vollzeitbeschäftigung im Ausmass von 
38,5 Stunden pro Woche, Dienstgeber: 
ESTET Stahl- u. Behälterbau GesmbH, 
Madstein 2, 8770 St. Michael, TEL. 
03843/26-96-29. Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf 
und Zeugnissen zu Handen Frau 
Brigitte Linzmeier.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik beträgt 536,24 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5104396 
 
1 Metalltechniker/in - Metallbau- 
und Blechtechnik 
Du willst mehr wissen über Technik 
und traust Dir auch zu, Dich in 
anspruchsvolle Aufgaben 
hineinzudenken. Du kannst bei uns als 
Fachspezialist/in in vielen Bereichen 
erfolgreich sein. Du übernimmst gerne 
Verantwortung? Wenn das auf Dich 
zutrifft, kannst Du dich nach Deiner 
Lehre auch im Bereich von 
Führungsaufgaben weiterentwickeln. 
Also worauf wartest Du? Wenn Du in 
den Schwerpunkten > Mechanik > 
Hydraulik > Elektronik > Elektrik 
ausgebildet werden willst und neben 
handwerklichem Geschick, Interesse an 
technischen Problemstellungen hast 
und gerne am Laptop arbeitest - dann 
bewirb Dich bei uns! Das neue KUHN 
Ladetechnik Kompetenzzentrum in 
Vöcklabruck ist europaweit für 
Schwerlastkranaufbauten zuständig. 
Hier wird höchster, technischer 
Standard von der Bedarfsberatung, 
Planung über Projektierung bis hin zum 
perfekten Kranaufbau realisiert. Der 
Geschäftsbereich Ladetechnik wird mit 
den starken Marken PALFINGER 
LKW-Krane und Hubarbeitsbühnen 
sowie MITSUBISHI Gabelstapler als 

Generalimporteur abgedeckt. Wir 
bieten Dir während Deiner 3 1/2-
jährigen Lehrzeit und darüber hinaus in 
einem ständig wachsenden Team von 
Spitzen-Arbeitskräften ein sehr 
gefragtes und zukunftsorientiertes 
Aufgabengebiet. Wenn wir Dich 
überzeugt haben, dann überzeuge auch 
Du uns mit Deiner Bewerbung an die 
Zentrale in Vöcklabruck oder an unsere 
Niederlassungen! Die monatliche 
Lehrlingsentschädigung beträgt im 
1.Lehrjahr € 536,24 Brutto. Du hast 
Dich für eine weltweit agierende 
Unternehmensgruppe mit ca. 1400 
Mitarbeitern entschieden! A-5301 
Eugendorf Gewerbestr. 7 Tel.: 06225-
8206-0 Fax: 06225-8206-190 A-2481 
Achau b. Wien Hauptstraße 55 Tel.: 
02236-71488-0 Fax: 02236-71488-390 
A-6175 Kematen b. Innsbruck 
Industriezone 8 Tel.: 05232-2947-0 
Fax: 05232-2947-641 A-8132 Pernegg 
Industriestraße 1 Tel.: 03867-8881-0 
Fax: 03867-8881-740 A-9500 Villach 
Ferdinand-Wedenig-Str.4 Tel.: 04252-
2848-0 Fax: 04252-2848-690 office-
lt@kuhn.at www.kuhn-gruppe.com. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Metallbau- und Blechtechnik beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5077773 
 
2 Maschinenbautechniker/innen oder 
Werkstofftechniker/innen - 
Werkstoffprüfung 
auf. Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 
Jahre. Das Team Lehrlingsausbildung 
bei SBER steht für: - Disziplin - 
Verlässlichkeit und Ehrlichkeit - 
Lernbereitschaft - Aufmerksamkeit - 
Selbständigkeit - Qualitätsbewusstsein. 
Neben den oben genannten 
Eigenschaften stellen wir folgende 
Anforderungen an unsere künftigen 
Lehrlinge: - Pflichtschulabschluss - 
Privates Interesse und Begeisterung im 
EDV Bereich - Grundkenntnisse im IT 
Bereich sind von Vorteil Der Arbeitsort 
ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Wenn Sie Interesse an einer 
abwechslungsreichen Ausbildung mit 
einem umfassenden Aufgabengebiet in 
einem jungen TEAM haben dann 
zögern Sie nicht und senden Sie uns 
Ihre vollständigen (Lebenslauf, letztes 
Abschlusszeugnis,..) 
Bewerbungsunterlagen an 
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bojan.ziroja@sber.co.at. (Bewerbungen 
nur per E-Mail).. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Maschinenbautechniker/innen beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5135767 
 
2 Maschinenbautechniker/innen 
für ein Lehrverhältnis. 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre, auch 
Weiterlehre möglich. Beschäftigung ab 
August 2012, Vorstellungen ab sofort 
möglich. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, Interesse und 
Eignung. Arbeitszeit: nach Absprache. 
Dienstgeber: Breitenfeld Edelstahl AG 
Breitenfeldstraße 22 A-8662 Mitterdorf 
Tel.Nr: 03858/6161. Bewerbung: 
schriftlich oder nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Maria 
Pongratz, DW 296.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Maschinenbautechniker/innen beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5090194 
 
2 Maschinenbautechniker/innen 
für ein Lehrverhältnis mit 3,5 Jahren 
Lehrzeit ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss erforderlich. - 
Bedingung: Mathematik nur 1. und 2. 
Leistungsgruppe - Es sind auch 
Schulabbrecher einer technischen 
Schule gern willkommen. - Es besteht 
auch für Jugendliche ohne 
Lehrabschluß, die beim AMS 
vorgemerkt sind und in den Jahren 
1987 bis 1994 geboren sind die 
Möglichkeit, im Jahr 2012 über eine 
Jugendstiftung eine verkürzte Lehre zu 
beginnen. Nähere Infos bei Ihrem AMS 
Berater. Lehrplan: 
MaschinenbautechnikerInnen arbeiten 
hier in flexiblen Einsatzbereichen und 
lernen in Bereichen des allgemeinen 
Maschinenbaus der Schlosserei, 
Schweißerei und Stahlbau und 
Apparatebau usw. Arbeitszeit: 
Einschichtbetrieb ab 6:00 Uhr. Der 
Dienstgeber ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln( Bus oder Bahn) 
erreichbar. KONTAKT: Ihre 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf 
mit Lichtbild und Zeugnis richten Sie z. 
Hd. Frau Nutz an die unten angeführte 
Adresse oder per e-Mail an 
nutz@mal.at M.A.L. GmbH 

Industriepark 11 8682 Hönigsberg 
Tel.Nr: 03852/6565. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Maschinenbautechniker/innen beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5250617 
 
2 Dreher/innen 
für ein Lehrverhältnis ab 1. September 
2011. Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: Grundvoraussetzung 
ist technisches Verständnis, soll Freude 
am Beruf mitbringen, Aufnahmetest. 
Arbeitszeit: Montag - Donnerstag 7.00 
Uhr - 15.30 Uhr, Freitag 7.00 Uhr - 
13.30 Uhr. Entlohnung: 
Lehrlingsentschädigung 1. Lehrjahr 
Brutto Euro 549,00. Dienstgeber: 
FWT-Wickeltechnik GmbH 
Kunststoffverarbeitung Werner von 
Siemens Str. 7 2620 Neunkirchen 
Telefon: (02635)71017 Bei Interesse 
bewerben Sie sich persönlich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Janisch DW 11.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Dreher/innen beträgt 
549,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5147381 
 
1 Zerspanungstechniker/in 
auf. Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 
Jahre. Das Team Lehrlingsausbildung 
bei SBER steht für: - Disziplin - 
Verlässlichkeit und Ehrlichkeit - 
Lernbereitschaft - Aufmerksamkeit - 
Selbständigkeit - Qualitätsbewusstsein. 
Neben den oben genannten 
Eigenschaften stellen wir folgende 
Anforderungen an unsere künftigen 
Lehrlinge: - Pflichtschulabschluss - 
Privates Interesse und Begeisterung im 
EDV Bereich - Grundkenntnisse im IT 
Bereich sind von Vorteil Der Arbeitsort 
ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Wenn Sie Interesse an einer 
abwechslungsreichen Ausbildung mit 
einem umfassenden Aufgabengebiet in 
einem jungen TEAM haben dann 
zögern Sie nicht und senden Sie uns 
Ihre vollständigen (Lebenslauf, letztes 
Abschlusszeugnis,..) 
Bewerbungsunterlagen an 
bojan.ziroja@sber.co.at. (Bewerbungen 
nur per E-Mail).. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zerspanungstechniker/in 

beträgt 536,24 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5135789 
 
1 Karosseriebautechniker/in 
ANFORDERUNGEN: - Positiver 
Pflichtschulabschluss und Interesse für 
den Lehrberuf sind 
Grundvoraussetzungen. Bitte bewerben 
Sie sich telefonisch bei Herrn Essenko 
unter 03862/33733. DIENSTGEBER: 
KFZ-Center Essenko 
Schirmitzbühelstr.6 8605 Kapfenberg. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Karosseriebautechniker/in beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5255238 
 
1 Spengler/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: positiver 
Pflichtschulabschluss ist unbedingt 
erforderlich, Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Arbeitszeit: 
Vollzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
38,5 Stunden pro Woche je nach 
Absprache Dienstgeber: Wastl 
GesmbH, Leobnerstraße 9, 8712 
Niklasdorf, Tel. 03842/82630 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Wastl. 
Bitte zur Vorstellung schriftl. 
Bewerbung mit Lebenslauf und 
Zeugnissen mitbringen.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Spengler/in beträgt 
496,27 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5189618 
 
3 Installations-
/Gebäudetechniker/innen - Gas-
/Sanitärtechnik 
Wir bieten ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss und Interesse am 
Lehrberuf. Bitte bewerben Sie sich 
telefonisch bei Frau Reinhofer unter 
03862/52220 DIENSTGEBER: 
Grätzhofer & Vötsch GmbH 
Leobnerstraße 65 8600 Bruck/Mur. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Installations-
/Gebäudetechniker/innen - Gas-
/Sanitärtechnik beträgt 630,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5082228 
 
1 Installations-/Gebäudetechniker/in 
- Gas-/Sanitärtechnik 
zur Verfügung. Wir bieten ein 
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Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss und Interesse am 
Lehrberuf. Dienstgeber: Kothgassner 
Manfred, GWH-Installateur, Untertal 
65, 8611 St. Katharein/Laming. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn 
Kothgassner unter 0664/2114227. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Installations-
/Gebäudetechniker/in - Gas-
/Sanitärtechnik beträgt 630,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5215881 
 
1 Installations-/Gebäudetechniker/in 
- Gas-/Sanitärtechnik und 
Installations- und 
Gebäudetechniker/in - 
Heizungstechnik (Doppellehre) 
ein. Ausbildungsdauer: 4 Jahre, auch 
Weiterlehre möglich. Anforderungen: 
Positives 9. Pflichtschuljahr, 
technisches Interesse. Arbeitszeit: ab 
7:00 Uhr. Der Betrieb ist mit Bus oder 
Bahn erreichbar. Dienstgeber: Ing. 
Helfried Csamay GesmbH Sanitär 
u.Heizungstechnik Grazerstraße 22 
8670 Krieglach Tel.Nr: 03855/2622. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Ing. 
Csamay.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Installations-
/Gebäudetechniker/in - Gas-
/Sanitärtechnik beträgt 517,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5086043 
 
2 Installations-
/Gebäudetechniker/innen - Gas-
/Sanitärtechnik und Installations- 
und Gebäudetechniker/innen - 
Heizungstechnik (Doppellehre) 
mit einer Ausbildungsdauer von 4 
Jahren, auch Weiterlehre möglich. 
Anforderungen:  Positives 9 
Pflichtschuljahr  Technisches Interesse 
Arbeitszeit: ab 6:40 Uhr. Der Betrieb 
ist mit dem Bus erreichbar. 
Dienstgeber: Herbitschek GmbH 
Abteilungsleiter Mock Helmut Grazer 
Straße 62b 8680 Mürzzuschlag 
03852/6467-370 oder 0664/43 04 026 
h.mock@herbitschek.at Bewerbung: 
schriftlich oder nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Mock 
Helmut. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstellen als Installations-
/Gebäudetechniker/innen - Gas-

/Sanitärtechnik beträgt 517,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5178779 
 
1 Installations-/Gebäudetechniker/in 
- Gas-/Sanitärtechnik 
Heizungstechnik - Lehrverhältnis - 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Anforderungen Positiv abgeschlossene 
Pflichtschule oder Drop Out, Interesse 
am Beruf KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn Jürgen 
Schraml Tel.: +43 3842 45410 Schraml 
Walter GmbH Judendorferstraße 19 
8700 Leoben. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Installations-
/Gebäudetechniker/in - Gas-
/Sanitärtechnik beträgt 516,87 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5220822 
 
1 Installations-/Gebäudetechniker/in 
- Gas-/Sanitärtechnik 
Lehrverhältnis - auch eine Weiterlehre 
ist möglich. Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: Positiver 
Pflichtschulabschluss; handwerkliches 
Geschick. Arbeitszeit: Montag bis 
Freitag von 7.00 bis 15.15 Uhr 
Dienstgeber: Scherübel`s Söhne KG, 
Installationsunternehmen, Hauptstraße 
49, 8793 Trofaiach, Tel.Nr: 
03847/8113. Schriftliche Bewerbungen 
mit Lebenslauf und Halbjahreszeugnis 
zH Herrn Gaisrucker. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Installations-
/Gebäudetechniker/in - Gas-
/Sanitärtechnik beträgt 496,27 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5187972 
 
1 Metalltechniker/in - 
Schweißtechnik 
für ein Lehrverhältnis mit 3,5 Jahren 
Lehrzeit ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss erforderlich. - 
Bedingung: Mathematik nur 1. und 2. 
Leistungsgruppe - Es sind auch 
Schulabbrecher einer technischen 
Schule gern willkommen. - Es besteht 
auch für Jugendliche ohne 
Lehrabschluß, die beim AMS 
vorgemerkt sind und in den Jahren 
1987 bis 1994 geboren sind die 
Möglichkeit, im Jahr 2012 über eine 
Jugendstiftung eine verkürzte Lehre zu 
beginnen. Nähere Infos bei Ihrem AMS 
Berater. Tätigkeitsprofil: 
SchweißerInnen verbinden Metallteile 

durch die Technik des Schweißens, 
wobei die Nahtstellen der Metallteile 
stark erhitzt und teilweise auch 
Zusatzmetalle zugeführt werden, 
wodurch die Teile 
zusammengeschmolzen werden. Diese 
Technik wird in verschiedensten 
Bereichen angewandt, z.B. Stahlbau, 
Maschinenbau, Fahrzeugbau, Schiff- 
und Flugzeugbau, Rohrleitungsbau, 
Behälterbau usw. Es werden 
verschiedene Schweißtechniken 
angewandt, vor allem das 
Gasschweißen bzw. 
Schutzgasschweißen und das 
Elektroschweißen, aber auch z.B. 
automatisierte Schweiß-Verfahren 
(Roboterschweißen), 
Brennschneideverfahren, Hartlöten 
oder Kunststoffschweißverfahren. 
Geschweißt werden Metallteile wie 
Bleche, Rohre, Formstähle, Maschinen- 
und Apparateteile. Die SchweißerInnen 
arbeiten mit Handschweißgeräten oder 
Schweißautomaten. Für die 
Planung/Entwicklung sowie für die 
Überwachung bei der Herstellung 
hochwertiger Schweißverbindungen 
sind SchweißtechnikerInnen 
erforderlich. Arbeitszeit: 
Einschichtbetrieb ab 6:00 Uhr. Der 
Dienstgeber ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln( Bus oder Bahn) 
erreichbar. KONTAKT: Ihre 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf 
mit Lichtbild und Zeugnis richten Sie z. 
Hd. Frau Nutz an die unten angeführte 
Adresse oder per e-Mail an 
nutz@mal.at M.A.L. GmbH 
Industriepark 11 8682 Hönigsberg 
Tel.Nr: 03852/6565. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Schweißtechnik beträgt 516,87 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5250613 
 
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik 
ANFORDERUNGEN: - Positiver 
Pflichtschulabschluß und Interesse für 
den Lehrberuf sind 
Grundvoraussetzungen - technisch 
versiert - höfliches Auftreten - 
Zielstrebig Bitte bewerben Sie sich 
telefonisch bei Herrn Manfred 
Krautinger unter 03867/ 80 49 23. 
DIENSTGEBER: Krautinger 
Ges.m.b.H Autohaus Traföß 2 8132 
Pernegg an der Mur. Die 
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Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik beträgt 
517,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5106844 
 
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik 
zur Verfügung. Positiver 
Pflichtschulabschluß und Interesse für 
den Lehrberuf sind 
Grundvoraussetzungen. Bitte bewerben 
Sie sich telefonisch bei Herrn Thomas 
Marichhofer unter 03862/22 2 64 DW 
30. Dienstgeber: Autohaus Skoda 
Schmolly GmbH Grazerstraße 78b 
8605 Kapfenberg eMail: 
thomas.marichhofer@schmolly.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik beträgt 
517,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5082311 
 
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik 
ANFORDERUNGEN: - Positiver 
Pflichtschulabschluss und Interesse für 
den Lehrberuf sind 
Grundvoraussetzungen. Bitte bewerben 
Sie sich telefonisch bei Herrn Essenko 
unter 03862/33733. DIENSTGEBER: 
KFZ-Center Essenko 
Schirmitzbühelstr.6 8605 Kapfenberg. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5255220 
 
2 Kraftfahrzeugtechniker/innen - 
Personenkraftwagentechnik 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer 3,5 
Jahre, ein. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss technisches 
Verständnis Teamfähigkeit und 
ernsthaftes Interesse für den Beruf. 
Arbeitszeit: Montag - Freitag von 7.30 
Uhr - 17.15 Uhr. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter: www.ams.at 
Unsere BewerberInnen absolvieren vor 
Aufnahme einen Berufseignungstest. 

InteressentInnen richten bitte noch 
heute ihre schriftliche Bewerbung mit 
Kopien des letzten Zeugnisses sowie 
Foto und kurzer Bewerbung an: 
Autohaus Laimer Ges.m.b.H. ZNL 
Knittelfeld zH. Werkstättenleiter Herr 
Hasler Wienerstraße 8720 Knittelfeld 
ODER bringen Ihre Bewerbung 
persönlich in unsere Niederlassung!. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Kraftfahrzeugtechniker/innen - 
Personenkraftwagentechnik beträgt 
517,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5229259 
 
2 Produktionstechniker/innen oder 
Elektrobetriebstechniker/innen 
auf. Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 
Jahre. Das Team Lehrlingsausbildung 
bei SBER steht für: - Disziplin - 
Verlässlichkeit und Ehrlichkeit - 
Lernbereitschaft - Aufmerksamkeit - 
Selbständigkeit - Qualitätsbewusstsein. 
Neben den oben genannten 
Eigenschaften stellen wir folgende 
Anforderungen an unsere künftigen 
Lehrlinge: - Pflichtschulabschluss - 
Privates Interesse und Begeisterung im 
EDV Bereich - Grundkenntnisse im IT 
Bereich sind von Vorteil Der Arbeitsort 
ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Wenn Sie Interesse an einer 
abwechslungsreichen Ausbildung mit 
einem umfassenden Aufgabengebiet in 
einem jungen TEAM haben dann 
zögern Sie nicht und senden Sie uns 
Ihre vollständigen (Lebenslauf, letztes 
Abschlusszeugnis,..) 
Bewerbungsunterlagen an 
bojan.ziroja@sber.co.at. (Bewerbungen 
nur per E-Mail).. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Produktionstechniker/innen beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5135837 
 
1 Produktionstechniker/in 
Anforderungen: Positiver 
Pflichtschußabschluss. Technisches 
Verständnis. Arbeitszeit: Montag bis 
Freitag von 6.00 bis 14.00 Uhr. 
Dienstgeber: Vogtrans, Durisolstraße 3, 
8774, Mautern, Tel.Nr: 03845/2221. 
Bewerbung: persönliche Vorstellung 
bei Frau Patz.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Produktionstechniker/in 

beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5174828 
 
3 Metalltechniker/innen - 
Maschinenbautechnik 
Lehrzeit: 3,5 Jahre, triale Ausbildung 
Anforderungsprofil : - Erfolgreicher 
Pflichtschulabschluss - Handwerkliches 
Geschick - Gutes technisches und 
mathematisches Verständnis - 
Räumliches Vorstellungsvermögen - 
Freude am Lernen - Teamfähigkeit 
Arbeitszeit: Montag: 6:00 - 9:00 Uhr 
und 9:30 - 15:30 Uhr Dienstag - 
Donnerstag: 6:00 - 9:00 Uhr und 9:30 - 
14:30 Uhr Freitag: 6:00 - 9:00 Uhr und 
9:30 - 12:00 Uhr Entlohnung brutto 
14mal Lehrlingsentschädigung : 1. 
Lehrjahr € 536,24 / Monat 
Kollektivvertragliche Schmutzzulage: € 
0,468 /Stunde Bewerbung bis März 
2012 Erforderliche 
Bewerbungsunterlagen: - 
Abschlusszeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
Ausgefüllter Personalfragebogen - 
Motivationsschreiben Kontakt: Barbara 
Friessnegg Human Resources 03855 / 
2631 37 friessnegg.barbara@ekro.at 
www.ekro.at Anschrift EKRO 
Kronsteiner GmbH zH Frau Barbara 
Friessnegg Lastenstraße 13 8670 
Krieglach. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstellen als 
Metalltechniker/innen - 
Maschinenbautechnik beträgt 536,24 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5080168 
 
1 Augenoptiker/in 
- Lehrlinge, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre (bei Maturanten verkürzte 
Lehrzeit) ab sofort gesucht. Zur Lehre 
gehört bei FIELMANN nicht nur die 
Arbeit in der Niederlassung. In eigenen 
zentralen Lehrwerkstätten wird das 
handwerkliche Können noch vertieft. 
FIELMANN zeichnet sich als guter 
Lehrbetrieb aus, Auszeichnungen 
seiner Lehrlinge beweisen das. 
EINSATZBEREICHE: Beratung der 
KundInnen bei der Auswahl von 
Brillenfassungen, Kontaktlinsen und 
sonstigen Sehbehelfen, Prüfung der 
Sehschärfe und biometrischer Daten 
entsprechend den ärztlichen 
Verordnungen, Bearbeiten und 
Facettieren der Brillengläser, Anpassen 
der Brillen. ANFORDERUNGEN: 
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handwerkliches Geschick, präzises und 
gewissenhaftes Arbeiten, gute 
Mathematik-, Physik- und 
Deutschkenntnisse, Freude am Umgang 
mit Menschen, Teamfähigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, 
Engagement, gepflegtes und sicheres 
Auftreten, flexibel, selbstsicher; 
Lernbereitschaft und Interesse an 
Weiterbildung ist uns sehr wichtig. Für 
die Dauer der Berufsschule in 
Hall/Tirol und der Ausbildung in der 
Lehrwerkstätte in Wien übernimmt 
Fielmann die Unterbringungskosten. 
Wer bei FIELMANN Karriere machen 
will, sollte sich jetzt für eine Lehre 
bewerben. Schicken Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Lebenslauf mit Angabe der 
Telefonnummer, Zeugniskopien, Foto) 
bitte an u.g. Adresse: Fielmann GmbH, 
Frau Mag. Sigrid PANHOLZER, 
Barichgasse 40-42, 1030 Wien Wir 
geben auch gerne HTL- 
Abbrechern/innen und älteren 
Jugendlichen eine Chance. 
personal_austria@fielmann.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Augenoptiker/in beträgt 
520,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5131458 
 
1 Mechatroniker/in 
Du bist außergewöhnlich engagiert, 
fleißig, hast sehr gute Schulnoten und 
interessierst Dich für einen spannenden 
technischen Beruf? Dann dürfte der 
Lehrberuf Mechatronik genau das 
Rich-tige für Dich sein! In diesem 
herausfordernden und chancenreichen 
Lehrberuf beschäftigst Du Dich sowohl 
mit Elektrik, Elektronik, Mechanik als 
auch Pneumatik und Hydraulik. 
Wichtig ist uns neben hoher 
Einsatzbereitschaft, die Fähigkeit 
logisch zu denken, an 
Problemstellungen strukturiert heran-
zugehen und auch praktisch anpacken 
zu können. Bist du bereit für ein 
hervorragendes Team, eine spannende 
Herausforderung und ein kollegia-les 
Arbeitsklima? Wir freuen uns auf 
Deine Bewerbung! Sende bitte Deine 
Bewerbungsunterlagen an: KNAPP 
Systemintegration GmbH, Human 
Resource Management Waltenbachstr. 
9, A-8700 Leoben oder per E-mail an 
personal.ksi@knapp.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 

Lehrstelle als Mechatroniker/in beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5204023 
 
1 Elektrobetriebstechniker/in 
auf. Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 
Jahre. Das Team Lehrlingsausbildung 
bei SBER steht für: - Disziplin - 
Verlässlichkeit und Ehrlichkeit - 
Lernbereitschaft - Aufmerksamkeit - 
Selbständigkeit - Qualitätsbewusstsein. 
Neben den oben genannten 
Eigenschaften stellen wir folgende 
Anforderungen an unsere künftigen 
Lehrlinge: - Pflichtschulabschluss - 
Privates Interesse und Begeisterung im 
EDV Bereich - Grundkenntnisse im IT 
Bereich sind von Vorteil Der Arbeitsort 
ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Wenn Sie Interesse an einer 
abwechslungsreichen Ausbildung mit 
einem umfassenden Aufgabengebiet in 
einem jungen TEAM haben dann 
zögern Sie nicht und senden Sie uns 
Ihre vollständigen (Lebenslauf, letztes 
Abschlusszeugnis,..) 
Bewerbungsunterlagen an 
bojan.ziroja@sber.co.at. (Bewerbungen 
nur per E-Mail).. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Elektrobetriebstechniker/in beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5135809 
 
1 Elektrobetriebstechniker/in und 
Metalltechniker/in - 
Maschinenbautechnik (Doppellehre) 
Aufgaben · Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten sowie 
Störungsbehebungen, Inspektionen, 
Funktionskontrollen und Revisionen 
zur Zustandserhebung von Nieder- und 
Hochspannungsanlagen · Kontrolle von 
Fremdfirmen und Abnahme von 
Leistungen (Neubauten, 
Sanierungsarbeiten) · Installieren, 
Warten und Reparieren von 
elektrischen Anlagen, Maschinen und 
Geräten in Umspannwerken. Bei 
Störungsbehebungen bist du Teil der 
Feuerwehr des Hochspannungsnetzes · 
Verantwortliche Durchführung von 
Wartungen und vorbeugender 
Instandhaltung der Haustechnik (z.B. 
Licht, Stromversorgung, 
Klimaanlagen) Anforderungen · 
Erfolgreicher Pflichtschulabschluss · 
Handwerkliches Geschick · 

Ausgeprägtes technisches und 
mathematisches Verständnis · 
Räumliches Vorstellungsvermögen · 
Trittsicherheit, Schwindelfreiheit, keine 
Farbenblindheit Freude an 
handwerklicher Arbeit und Tätigkeit im 
Freien setzen wir voraus. 
Teamfähigkeit, Mobilität, Flexibilität, 
widerstandsfähige Konstitution und 
Einsatzfreude runden dein Profil ab. 
Was bieten wir dir noch? Eine 
kollektivvertragliche 
Lehrlingsentschädigung ab € 541,49 
brutto plus Zulage(n). Neben 
interessanten Tätigkeiten bieten wir dir 
Möglichkeiten der Entwicklung und 
Weiterbildung. Absolvierst du die 
Lehrabschlussprüfung mit gutem oder 
ausgezeichnetem Erfolg, dann 
beteiligen wir uns zusätzlich an deinen 
Kosten für den PKW Führerschein! 
Interesse an dieser Aufgabe? Dann 
freuen wir uns auf deine Online-
Bewerbung. Für Fragen steht dir 
Stefanie Grimus gerne telefonisch unter 
+43 (0)50320-56555 zur Verfügung. 
Referenznummer A11-0005 Standort 
Steiermark Art der Position Lehre 
Unternehmensbereich APG. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Elektrobetriebstechniker/in beträgt 
519,66 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5182392 
 
2 Elektroinstallationstechniker/innen 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer 3,5 Jahre. 
ANFORDERUNGSPROFIL: positiver 
Pflichtschulabschluss, lernbereit und 
engagiert. Es können sich auch Schul- 
oder LehrabbrecherInnen bewerben, 
bei Eignung ev. auch früherer 
Lehrbeginn möglich. Ein Eignungstest 
ist zu absolvieren. Arbeitszeit: 7.00-
15.30 Uhr KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich bei: Frau Szalay Tel.: 02662 
42354 Szalay Fritz 
Elektroinstallationen Semmeringstraße 
45 2640 Gloggnitz oder senden Sie ihre 
Bewerbungsunterlagen an obige 
Adresse zu Handen Frau Szalay.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Elektroinstallationstechniker/innen 
beträgt 516,87 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5100280 
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1 Elektroinstallationstechniker/in 
eingestellt. Ausbildungsdauer 3,50 
Jahre. Anforderungen: Wir wenden uns 
an Jugendliche mit Interesse an einem 
technischen Lehrberuf und 
handwerklichem Geschick. Der 
Pflichtschulabschluss muß unbedingt 
positiv sein. Gute 
Mathematikkenntnisse werden 
erwartet. Bevorzugt werden 
SchulabgängerInnen 2012. Bitte senden 
sie Ihre schriftliche Bewerbung 
(Lebenslauf samt Foto und 
Zeugnisse)an: Graff Werner GmbH 
Elektroinstallationen zH Frau Scheiber 
Grazerstraße 80a 8605 Kapfenberg 
scheiber@graff.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Elektroinstallationstechniker/in beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5091322 
 
4 Elektroinstallationstechniker/innen 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre, auch eine Weiterlehre ist 
möglich. Anforderungen: Positiver 
Pflichtschulabschluß. Handwerkliches 
Geschick. Arbeitszeit nach Absprache. 
Dienstgeber: Elektrotechnik Gruber 
GmbH, Elektroinstallation, 
Feitschersiedlung 32, 8772 Traboch-
Timmersdorf, Tel.Nr: 03833/8687. 
Ausschließlich schriftliche 
Bewerbungen zH Frau Gruber. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Elektroinstallationstechniker/innen 
beträgt 516,87 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5095261 
 
3 Elektroinstallationstechniker mit 
Schwerpunkt Prozessleitung (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss, 
technisches Interesse, fleißig, 
verlässlich Sie werden überwiegend auf 
Baustellen in Wien und 
Niederösterreich eingesetzt, der 
Firmenbus bringt Sie zu den jeweiligen 
Baustellen, Abfahrt ist ca 5.30 Uhr in 
Aspang. Arbeitszeit: nach 
Vereinbarung  Da der Dienstgeber das 
AMS-Neunkirchen mit der Vorauswahl 
beauftragt hat, ersuchen wir um 
telefonische Rücksprache mit dem 
AMS-Neunkirchen Fr. Gschaider oder 
Fr. Pisa 02635/62841 DW 603 um 

Fragen bzw. Qualifikationen abklären 
zu können. Der Dienstgeber wünscht, 
dass die Bewerber/innen einen 
Eignungstest für den Lehrberuf 
Elektroinstallationstechnik in der 
Berufschule in Stockerau absolvieren. 
Der Test ist kostenlos. Termin dafür 
bitte mit Fr. Manuela Greisinger 
(Tel.Nr. 02742/85119 131) 
vereinbaren. . Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Elektroinstallationstechniker mit 
Schwerpunkt Prozessleitung (m./w.) 
beträgt 516,87 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5156063 
 
1 Verpackungstechniker/in 
für eine Lehrstelle, Ausbildungsdauer 3 
1/2 Jahre. Was kann ich mir unter dem 
Beruf Verpackungstechniker/in 
vorstellen? Die 
Verpackungstechniker/innen sind die - 
Allrounder - der Verpackungsindustrie. 
Sie benötigen sowohl Kreativität als 
auch technisches Verständnis. Sie 
entwickeln und produzieren praktikable 
und durchdachte Verpackungen. Diese 
sollen leicht, funktionell, 
kostengünstig, umweltfreundlich und 
optisch ansprechend sein. Das ist 
manchmal äußerst knifflig, somit kann 
man hier seine Kreativität spielen 
lassen. Gefällt dem Kunden der 
Entwurf, geht es an die technische 
Umsetzung: es wird eine Stanzform 
gebaut und nach mehreren 
Druckschritten geht es an die 
Herstellung der Verpackung mittels 
Hochleistungsmaschinen. Diese lernt 
man zu bedienen, zu kontrollieren und 
zu warten. Hier sind Genauigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein für den 
ganzen Produktionsprozess gefragt. 
Welche Eigenschaften sollte ich für 
diesen Beruf mitbringen? Eine gute 
körperliche Verfassung, 
Lärmunempfindlichkeit, sowie 
Genauigkeit, handwerkliche 
Geschicklichkeit und technisches 
Verständnis zählen zu den wichtigsten 
Eigenschaften, die ein/e 
Verpackungstechniker/in besitzen 
sollte. Aufmerksamkeit, Sorgfalt, 
kostenbewusstes Denken und Handeln 
und ein gewisses Verständnis für 
Computer sind zusätzliche gute 
Voraussetzungen für Erfolg im Beruf 
des/der Verpackungsmitteltechniker/in. 

Wie würde mein Alltag als 
Verpackungstechniker/in aussehen?  
Entwurf von Werkzeichnungen für den 
Packmittelzuschnitt am Zeichentisch  
Erstellung des Layouts und des 
Verpackungsmittelmusters über das 
CAD Programm  Anfertigung eines 
Musters nach dem Entwurf, in 
Handarbeit und mit dem Plotter  
Herstellung der Stanzwerkzeuge für die 
Stanzmaschine  Wartung, Reparatur 
und Instandhaltung der 
Produktionsmaschinen  Einstellen der 
Druckmaschine für die Gestaltung des 
Verpackungsmittels  Überwachung, 
Steuerung und Bedienung der 
Produktionsmaschinen 
(Stanzautomaten- und 
Faltschachtelklebemaschinen)  
Behebung von Störungen  Kontrolle 
der Endprodukte Für diese Lehrstelle 
gilt ein kollektivvertragliches 
Mindestgehalt von EUR 421,-- 
brutto/Monat für das 1.Lehrjahr (je 
nach Alter und Ausbildung wird eine 
andere Gehaltstabelle verwendet). Wir 
freuen uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit  
vollständigem Lebenslauf inkl. Foto,  
einem Motivationsschreiben, warum 
Sie genau diesen Lehrberuf bei uns 
ergreifen möchten und  Ihren 
Zeugnissen der letzten 2 Jahre, plus 
etwaigen Praxisbestätigungen Diese 
Unterlagen senden Sie bitte per Email 
an: bewerbung.lehrlinge@mm-
packaging.com Für genauere 
Informationen können Sie gerne unsere 
Homepage unter http://www.mayr-
melnhof.com/karriere/lehrlingeauszubil
dende/oesterreich.html besuchen. 
Mayr-Melnhof Karton Gesellschaft 
m.b.H. Human Resources Brahmsplatz 
6, 1041 Wien Arbeitsort: Neupack 
Gesellschaft m.b.H. Hirschwang 77 
2651 Reichenau. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Verpackungstechniker/in 
beträgt 421,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5047596 
 
1 Kunststofftechniker/in 
für ein Lehrverhältnis mit 3,5 Jahren 
Lehrzeit ANFORDERUNGSPROFIL: 
- positiver Pflichtschulabschluss - 
Interesse und technisches Verständnis 
für diesen Beruf - Teamfähig und 
lernbereit Allgemeines Tätigkeitsprofil: 
KunststofftechnikerInnen beschäftigen 
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sich mit der Kunststofferzeugung 
(Anlagenplanung zur 
Kunststoffverarbeitung, 
Werkzeugkonstruktion und -fertigung, 
Überwachung der Produktion), der 
chemisch-physikalischen 
Werkstoffkunde (Qualitätsprüfungen, 
Auswahl der geeigneten Kunststoffe 
für bestimmte Anwendungen) sowie 
der Konstruktion bestimmter Bauteile 
aus Kunststoff und Verbundstoffen 
(das sind Verbindungen von 
Kunststoffen mit anderen Werkstoffen 
wie z.B. Metallen oder Glas). 
Arbeitszeit: Ab 6:00 Uhr. Der 
Dienstgeber ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln( Bus oder Bahn) 
erreichbar. Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
Industriepark Hönigsberg 
Arbeitsbeginn: Ab Juli möglich 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
bei: Frau Heide Schmiedhofer Tel.: 
+43 3852 5200 29 oder per e-Mail an 
s.lohnverrechnung@secar.at 
Dienstgeber: SECAR Technologie 
GmbH Industriepark 14 8682 
Hönigsberg. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Kunststofftechniker/in 
beträgt 516,87 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5140109 
 
1 Bäcker/in 
mit möglichem Lehrbeginn ab Sommer 
2012. ANFORDERUNGSPROFIL: 
positiver Pflichtschulabschluss, 
Interesse und Eignung für den Beruf, 
Fleiß und Lernbereitschaft. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Der Betrieb 
ist mit öffentlichem Verkehrsmittel 
erreichbar. Arbeitsbeginn und -ende 
lassen sich mit den Fahrzeiten der 
öffentlichen Verkehrsmittel 
vereinbaren. Bei Bedarf wird geboten: 
Zimmer gegen Entgelt(Pauschalbetrag) 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre KONTAKT: Bewerbung: 
Schriftlich mit Lebenslauf oder 
persönlich im Geschäft nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Mag. Kinga Pesl unter 0676/728 
5527. E-mail: kinga@pesl.at 
Dienstgeber: Mag. Emmerich Pesl 
Bäckerei-Konditorei-Cafe Hauptstraße 
41 8650 Kindberg Tel.Nr: 03865/2247. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Bäcker/in beträgt 420,00 

EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5074142 
 
1 Bäcker/in 
In 3 Lehrjahren bekommst du von 
ausgebildeten Bäckern Einblicke in alle 
Bereiche der Backstube. Dein 
handwerkliches Geschick ist gefragt, 
du arbeitest mit natürlichen Rohstoffen 
und bist von der Entstehung bis zur 
Vollendung dabei. 
ANFORDERUNGSPROFIL:  Positiver 
Pflichtschulabschluss  Ausgezeichnete 
Deutsch- und Mathematikkenntnisse  
Handwerkliches Geschick und 
praktisches Denken  Formensinn und 
Fingerfertigkeit  Spaß an der Arbeit im 
Team  Zuverlässigkeit und 
Selbständigkeit  sauberes und 
hygienisches Arbeiten WAS SIE 
AUSZEICHNET:  Keine Mehl -oder 
Eiweißallergie  Einsatzbereitschaft und 
Verantwortungsbewusstsein  Ein 
ausgeprägter Geschmacks- und 
Geruchssinn Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
8680 Mürzzuschlag Der Betrieb ist mit 
dem Bus erreichbar, wegen der 
Arbeitszeit ist ein Wohnsitz in näherer 
Umgebung von Vorteil. Arbeitsbeginn: 
Arbeitszeit im Regelfall ab 4:30 Uhr, 
kann aber abgesprochen werden. 
KONTAKT: Bewerbung: schriftlich 
oder nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Köck 
Robert, oder per e-mail unter 
robert@baeckerei-koeck.at Köck 
Robert - Bäckerei GmbH Wienerstr.88 
8680 Mürzzuschlag Tel.Nr: 
03852/2390. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Bäcker/in beträgt 407,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5119928 
 
3 Bäcker/innen 
-Lehrling(e) für eine dreijährige 
Ausbildung in Leoben. Die Lehre 
startet im SEPTEMBER dieses Jahres. 
Unser Kunde legt großen Wert auf die 
Ausbildung und Förderung junger 
Menschen. Deshalb wurde ein 
vielseitiges und abwechslungsreiches 
Programm geschaffen, um den 
Lehrlingen die besten 
Ausbildungsmöglichkeiten und 
Karrierechanchen mitgeben zu können. 
ANFORDERUNGEN: Positiver 
Pflichtschulabschluss Gute Deutsch- 
und Mathematikkenntnisse 

Handwerkliches Geschick und 
praktisches Denken Spaß an der Arbeit 
im Team Zuverlässigkeit und 
Selbstständigkeit, gepflegt und sauber 
Keine Mehl-oder Eiweißallergie 
Einwandfreier Leumund, gute 
Betragsnote in der Schule 
Besonderheiten der 
Lehrlingsausbildung: 
Überdurchschnittliche Bezahlung und 
Prämien Persönliche Betreuung, 
angenehmes Betriebsklima 
Übernahmegarantie motivierter 
MitarbeiterInnen Du hast den Wunsch 
in einem renommierten 
Traditionsunternehmen zu arbeiten und 
den Beruf von der Pieke auf zu lernen? 
Dann sende mit dem letzten 
Schulnachricht im Februar, deine 
aussagekräftige, schriftliche 
Bewerbung samt Lebenslauf, Angabe 
einer gültigen Telefonnummer, Foto 
und den Jahres-Zeugniskopien der 
letzten beiden Schuljahre vollständig 
unter der Auftragsnummer 5091358 an 
das Arbeitsmarktservice Leoben, 
Vordernbergerstraße 10, 8700 Leoben 
zu Handen Herrn Karl Fresner. e-mail: 
karl.fresner@ams.at Nähere 
Informationen erhalten Sie bei der 
AMS Geschäftsstelle Leoben, Herr 
Karl Fresner 03842-43545-405. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Bäcker/innen beträgt 
599,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5091358 
 
4 Konditor/innen 
als Lehrlinge auf. 
ANFORDERUNGSPROFIL: - 
Interesse am Lehrberuf - Engagement 
WIR BIETEN: Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Mag Katharina Rippel - 
Pirker. Pirker GmbH Grazerstr. 10 
8630 Mariazell Tel.Nr: 03882/21790 
Email: mariazell@pirker-lebkuchen.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Konditor/innen beträgt 
540,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5105303 
 
1 Konditor/in 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Es ist auch eine Weiterlehre 
möglich. Interesse an der 
Gastgewerbebranche wird 
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vorausgesetzt. Arbeitszeit: nach 
Absprache. Dienstgeber: Landzeit 
Restaurant Kammern GmbH, 
Autobahn-Restaurant, Mühlgraben 20, 
8773 KAMMERN, Tel.Nr: 03844/8114 
oder 0664/4321744. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Oberhofer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Konditor/in beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5246051 
 
1 Fleischverkäufer/in 
für unsere Filiale in Neunkirchen, 
Schraubenwerkstraße 3 DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche des Fleischfachverkaufes 
durchlaufen und mit der Zeit immer 
mehr Aufgaben selbstständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein(e) 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
mit Fleisch, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 

direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Fleischverkäufer/in 
beträgt 461,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115731 
 
1 Fleischverkäufer/in 
für unsere Filiale in 8605 Kapfenberg, 
Wienerstraße 75 (Station). DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche des Fleischfachverkaufes 
durchlaufen und mit der Zeit immer 
mehr Aufgaben selbstständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein(e) 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
mit Fleisch, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 

www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Fleischverkäufer/in 
beträgt 461,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115765 
 
1 Fleischverkäufer/in 
für unsere Filiale in Thörl, 
Mariazellerstraße 181. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche des Fleischfachverkaufes 
durchlaufen und mit der Zeit immer 
mehr Aufgaben selbstständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein(e) 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
mit Fleisch, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
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Lehrstelle als Fleischverkäufer/in 
beträgt 461,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115764 
 
1 Lehrling Gartencenterkaufmann/-
frau 
für eine Lehrausbildung ab Juni bis 
September 2012. Du bist gefragt und 
kannst helfen, dass unsere KundInnen 
ihr eigenes Projekt - ob groß oder klein 
- verwirklichen können. Neben der 
Beratung erwarten Dich aber noch 
weitere attraktive Aufgaben. So sorgst 
Du zum Beispiel für eine 
verkaufsfördernde Warenpräsentation 
und stellst durch rechtzeitige 
Disposition die Warenpräsenz sicher. 
Zudem erhältst Du Einblick in 
wesentliche Bereiche wie das 
Kassenwesen, Wareneingang und 
Warenausgang sowie das 
Sonderbestellwesen. Wir bieten Dir: 
Eine abwechslungsreiche Lehre mit 
attraktiven Aufstiegsmöglichkeiten, 
einer Lehrlingsentschädigung, die im 1. 
Lehrjahr brutto 475 EUR beträgt (für 
Vorarlberg gilt im 1. Lehrjahr brutto 
490 EUR) und Prämien für 
überdurchschnittliche schulische 
Leistungen. Speziell geschulte 
Lehrlingspaten begleiten Dich während 
Deiner gesamten Lehrzeit und stehen 
Dir mit Rat und Tat zur Seite. 
Schulungen in Logistik und weiteren 
ausbildungsnahen Themen sowie der 
Besuch des HORNBACH 
Lehrlingscolleges runden die Lehre ab 
und bereiten Dich optimal auf Deine 
berufliche Zukunft vor. Wir erwarten 
von Dir: Neben einem positiven 
Pflichtschulabschluss überzeugst Du 
uns mit deinem freundlichen, 
redegewandten, aufgeschlossenen 
Auftreten. Du hast Spaß am Umgang 
mit Menschen und Freude am Arbeiten 
in unserem Team. Weiters verfügst Du 
über eine hohe Lernbereitschaft bist 
zuverlässig und eigeninitiativ! Du bist 
interessiert? Hast Lust auf eine 
abwechslungsreiche Ausbildung in 
einem modernen, erfolgreichen 
Unternehmen mit guten 
Aufstiegschancen. Dann bewirb Dich 
bei HORNBACH unter: Hornbach 
Baumarkt GmbH z. Hd. Frau Marie-
Luise Erbach IZ NÖ Süd Straße 3, Obj. 
64 2355 Wiener Neudorf E-Mail: 
personal-at@hornbach.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 

Lehrstelle als Lehrling 
Gartencenterkaufmann/-frau beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5128352 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 2630 Pottschach, 
Fr. Samwaldstraße 34. Du hast... ...die 
Pflichtschule positiv abgeschlossen 
...Freude am Umgang mit KundInnen 
und KollegInnen ...Spaß am Verkauf 
...Interesse, Neues zu lernen Wir bieten 
dir... ...eine fundierte Ausbildung 
...einen krisensicheren Arbeitsplatz 
...interne und externe Trainings 
...Karriere mit Lehre ...Prämien für 
herausragende Leistungen 
...hervorragendes Betriebsklima ...eine 
monatliche Lehrlingsentschädigung je 
nach Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro 
brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! 
Bei erfolgreicher Lehrabschlussprüfung 
finanziert dir PENNY deinen 
Führerschein (im Wert von bis zu 1.500 
Euro)! BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103214 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 2640 Gloggnitz. 
Du hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 

PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103203 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
LEHRLING Am 1. September geht`s 
los. Deine Lehrzeit zum/-r 
Einzelhandelskaufmann/-frau dauert 3 
Jahre. Grundvoraussetzung für eine 
Bewerbung sind 9 absolvierte 
Pflichtschuljahre mit einem 
überdurchschnittlich guten Abschluss. 
Bei uns wirst du persönlich und 
kompetent durch erfahrene 
Ausbilder/innen und einen erfahrenen 
Ausbildungsleiter betreut. Um dich 
optimal auf deine zukünftige Tätigkeit 
vorzubereiten, nimmst du an 
vertiefenden Schulungen und 
Seminaren teil. Seminare: Durch 
spannende und abwechslungsreiche 
Seminare in den Bereichen 
Warenkunde, Verkaufsförderung, 
Filialabrechnung, 
Persönlichkeitsentwicklung u.v.m. wird 
deine Ausbildung abgerundet. Während 
unserer Seminare bieten sich bei 
außerbetrieblichen Veranstaltungen 
auch selbstverständlich Möglichkeiten 
zum Erfahrungsaustausch und zu einer 
gemeinsamen Freizeitgestaltung mit 
anderen Lidl-Lehrlingen. Vom 
Biobauer in den Hochseilgarten: Ein 
Ausflug zum Biobauern, in unser 
Logistikzentrum oder in das 
Salzbergwerk ... damit werden wir dir 
die Theorie aus der Berufsschule 
veranschaulichen. Auch deine Soft-
Skills werden trainiert: deine 
Teamfähigkeit kannst du z.B. im 
Hochseilgarten unter Beweis stellen. 
Verantwortung übernehmen: Schon 
früh übernimmst du als Lehrling die 
Verantwortung und zeigst damit, dass 
du fit für weitere Aufgaben im 
Unternehmen bist. Du erlernst das 
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komplette Tagesgeschäft vom direkten 
Kontakt mit den Kunden über die 
Warenbestellung bis hin zur 
Kassenabrechnung. Hier lernst du unter 
realen Bedingungen, worauf es täglich 
ankommt: Kundenfreundlichkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, 
Flexibilität und Teamgeist! Gute 
Leistung wird bei uns auch gut bezahlt! 
Deine monatliche 
Lehrlingsentschädigung beträgt: 1. 
Lehrjahr: 520,- 2. Lehrjahr: 750,- 3. 
Lehrjahr: 1.050,- Dein Weg zum 
Filialleiter: Wir bieten eine 
abwechslungsreiche, 
zukunftsorientierte Ausbildung und 
interessante Tätigkeiten im 
Unternehmen. Teamarbeit und Fairness 
sind bei uns selbstverständlich! Mehr 
Infos unter www.lidl.at/lehre Interesse 
geweckt? Dann sende bitte deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien) an 
lehre-lohnt-sich@lidl.at oder an: Lidl 
Austria GmbH Niederlassung Graz 
z.Hd. Hr. Dabernig persönlich Kärntner 
Str. 419a 8054 Graz. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive 
Überzahlung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
520,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5184765 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
auf. Ausbildungsdauer: 3 Jahre. Wir 
wenden uns an Jugendliche mit einen 
positiven Pflichtschulabschluß und 
Interesse im Handel tätig zu sein. 
Dienstgeber: Nussbaumer GesmbH, 
Bienensteinstraße 3, 8600 Bruck/Mur, 
Tel.Nr: 03862/51137. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Hoffmann oder Herrn Grasser.. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5203074 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8605 Kapfenberg, 
Grazerstraße 58 Du hast... ...die 
Pflichtschule positiv abgeschlossen 
...Freude am Umgang mit KundInnen 
und KollegInnen ...Spaß am Verkauf 
...Interesse, Neues zu lernen Wir bieten 

dir... ...eine fundierte Ausbildung 
...einen krisensicheren Arbeitsplatz 
...interne und externe Trainings 
...Karriere mit Lehre ...Prämien für 
herausragende Leistungen 
...hervorragendes Betriebsklima ...eine 
monatliche Lehrlingsentschädigung je 
nach Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro 
brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! 
Bei erfolgreicher Lehrabschlussprüfung 
finanziert dir PENNY deinen 
Führerschein (im Wert von bis zu 1.500 
Euro)! BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103280 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8621 Thörl, 
Palbersdorf 203. Du hast... ...die 
Pflichtschule positiv abgeschlossen 
...Freude am Umgang mit KundInnen 
und KollegInnen ...Spaß am Verkauf 
...Interesse, Neues zu lernen Wir bieten 
dir... ...eine fundierte Ausbildung 
...einen krisensicheren Arbeitsplatz 
...interne und externe Trainings 
...Karriere mit Lehre ...Prämien für 
herausragende Leistungen 
...hervorragendes Betriebsklima ...eine 
monatliche Lehrlingsentschädigung je 
nach Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro 
brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! 
Bei erfolgreicher Lehrabschlussprüfung 
finanziert dir PENNY deinen 
Führerschein (im Wert von bis zu 1.500 
Euro)! BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 

475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103275 
 
2 Einzelhandelskaufleute - 
Allgemeiner Einzelhandel (m./w.) 
als Lehrlinge auf. 
ANFORDERUNGSPROFIL: - 
Interesse am Lehrberuf - Engagement 
WIR BIETEN: Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Mag Katharina Rippel - 
Pirker. Pirker GmbH Grazerstr. 10 
8630 Mariazell Tel.Nr: 03882/21790 
Email: mariazell@pirker-lebkuchen.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Allgemeiner Einzelhandel (m./w.) 
beträgt 540,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5105323 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in Kindberg. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103284 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
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für unsere Filiale in Krieglach. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: 
PENNY MARKT z.Hd. Fr. Ines 
Schützenhofer Postfach Penny A - 
2355 Wr. Neudorf oder per E-Mail 
an: jobs@penny.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5103288 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in Mürzzuschlag. 
Du hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, 
Neues zu lernen Wir bieten dir... 
...eine fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro 
brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles 
mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im 
Wert von bis zu 1.500 Euro)! 
BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 

(Motivationschreiben, Lebenslauf 
mit Foto und Zeugniskopie) 
inkl.Angabe deiner gewünschten 
Filiale an: PENNY MARKT z.Hd. 
Fr. Ines Schützenhofer Postfach 
Penny A - 2355 Wr. Neudorf oder 
per E-Mail an: jobs@penny.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5103289 
 
1 Lehrling zur/m 
Einzelhandelskauffrau/mann 
Bei uns erwarten Dich u.a. ein 
sicherer Ausbildungsplatz und eine 
professionelle Ausbildung. Du hast 
die Möglichkeit an internen 
Schulungen teilzunehmen, um Dich 
weiterzuentwickeln. Nach 
erfolgreichem Abschluss Deiner 
Lehrzeit erwarten Dich eine all-
inclusive-Abschlussreise sowie 
attraktive Aufstiegschancen in 
unserem Unternehmen. Nutze die 
Lehre zum Start Deiner Karriere 
und werde Mitglied im bauMax 
Team! Für diese Position bieten wir 
Dir ein 100%-ig attraktives Gehalt 
sowie diverse Sozialleistungen und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Wir 
freuen uns über Deine 
Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Zeugnisse) - online oder per Mail an 
bewerbung@ baumax.com Gib bitte 
an, für welche Filiale Du Dich 
bewirbst.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lehrling zur/m 
Einzelhandelskauffrau/mann beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5099000 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
Du... ... bist zwischen 15 und 20 ... 
hast einen Pflichtschulabschluss ... 
arbeitest gerne im Team ... hast 
Freude im Umgang mit Kunden ... 
willst dich weiterbilden und ... dabei 
dein eigenes Geld verdienen? Dann 
bist du bei uns richtig! Denn wir 
bieten... ... interessante Arbeit im 
topmodernen Umfeld, ... Integration 
in eine motivierte Truppe, ... dein 
eigenes Einkommen 
(Lehrlingsentschädigung lt. 

Kollektivvertrag im 1. Lehrjahr 
beträgt das Bruttomonatsgehalt 475,-
, zusätzlich bekommst du das 
Berufsschulinternat bezahlt und 
kannst dir in jedem Lehrjahr 
Prämien dazuverdienen )und ... gute 
Aufstiegschancen zur Filialleitung! 
Sende uns an lehre@libro.at deine 
vollständige Bewerbung inkl. 
Motivationsschreiben, Lebenslauf 
und deinem letztem Zeugnis. Bitte 
gib im Betreff deiner Bewerbung an, 
für welche Filiale(n) (inkl. 
Filialnummern) du dich interessierst 
(Bitte beachte: wir können nur 
vollständige Bewerbungen 
berücksichtigen.) Mehr 
Informationen zur Bewerbung 
findest Du auf unserer Homepage 
unter www.libro.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5064495 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
Du... ... bist zwischen 15 und 20 ... 
hast einen Pflichtschulabschluss ... 
arbeitest gerne im Team ... hast 
Freude im Umgang mit Kunden ... 
willst dich weiterbilden und ... dabei 
dein eigenes Geld verdienen? Dann 
bist du bei uns richtig! Denn wir 
bieten... ... interessante Arbeit im 
topmodernen Umfeld, ... Integration 
in eine motivierte Truppe, ... dein 
eigenes Einkommen 
(Lehrlingsentschädigung lt. 
Kollektivvertrag im 1. Lehrjahr 
beträgt das Bruttomonatsgehalt 475,-
, zusätzlich bekommst du das 
Berufsschulinternat bezahlt und 
kannst dir in jedem Lehrjahr 
Prämien dazuverdienen )und ... gute 
Aufstiegschancen zur Filialleitung! 
Sende uns an lehre@libro.at deine 
vollständige Bewerbung inkl. 
Motivationsschreiben, Lebenslauf 
und deinem letztem Zeugnis. Bitte 
gib im Betreff deiner Bewerbung an, 
für welche Filiale(n) (inkl. 
Filialnummern) du dich interessierst 
(Bitte beachte: wir können nur 
vollständige Bewerbungen 
berücksichtigen.) Mehr 
Informationen zur Bewerbung 
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findest Du auf unserer Homepage 
unter www.libro.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5064496 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
Wir bieten eine erstklassige Lehre 
zum/r Einzelhandelskaufmann/frau 
mit einer flexiblen 
Arbeitszeitregelung und vielseitigen 
Tätigkeiten. Aufgaben: Prüfung und 
Kontrolle des Wareneingangs, 
ordnungsgemäßes Auszeichnen der 
Ware, Warenpräsentation und 
Dekoration in der Filiale, Verkauf 
und Kassiertätigkeit. 
Anforderungen: Wir erwarten einen 
guten Pflichtschulabschluss, ein 
gepflegtes Äußeres und gute Laune. 
Interessiert? Dann senden Sie Ihre 
schriftliche Bewerbung an Nanu-
Nana Handelsgesellschaft mbH 
Menardi Center Amraser-See-Str. 
56/10b 6020 Innsbruck oder per Mail 
an bewerbung@nanu-nana.de Die 
Lehrlingsentschädigung im Lehrjahr 
beträgt 475,00 €.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5095446 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
in 3 jähriger Lehrzeit aus. 
Anforderungsprofil: Zum Lehrbeginn 
positiv abgeschlossene Pflichtschule 
Spaß am Umgang mit Kunden und 
Beratung Bereitschaft zu flexiblen 
Arbeitszeiten Wir bieten: Arbeitszeit: 
Mo-Fr.: 9:00 bis 19:00 Uhr Sa: 9:00 bis 
18:00 Uhr Die Lehrlingsentschädigung 
(auf Basis Vollzeitbeschäftigung) 
beträgt 457 Euro brutto pro Monat 
Schulungen/Weiterbildungs- und 
Aufstiegsmöglichkeiten Angenehmes 
Betriebsklima Gute Erreichbarkeit mit 
öffentlichen Verkehrsmitteln Wir 
freuen uns auf Ihre schriftliche 
Bewerbung mit Foto an muki Handels- 
und Dienstleistungsges.m.b.H. 4802 
Ebensee Rindbachstraße 15 z. Hd. 

Herrn Ronny Franke oder per e-mail: 
r.franke@muki.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5101261 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8700 Leoben. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103276 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
LEHRLING Am 1. September geht`s 
los. Deine Lehrzeit zum/-r 
Einzelhandelskaufmann/-frau dauert 3 
Jahre. Grundvoraussetzung für eine 
Bewerbung sind 9 absolvierte 
Pflichtschuljahre mit einem 
überdurchschnittlich guten Abschluss. 
Bei uns wirst du persönlich und 
kompetent durch erfahrene 
Ausbilder/innen und einen erfahrenen 
Ausbildungsleiter betreut. Um dich 
optimal auf deine zukünftige Tätigkeit 
vorzubereiten, nimmst du an 
vertiefenden Schulungen und 

Seminaren teil. Seminare: Durch 
spannende und abwechslungsreiche 
Seminare in den Bereichen 
Warenkunde, Verkaufsförderung, 
Filialabrechnung, 
Persönlichkeitsentwicklung u.v.m. wird 
deine Ausbildung abgerundet. Während 
unserer Seminare bieten sich bei 
außerbetrieblichen Veranstaltungen 
auch selbstverständlich Möglichkeiten 
zum Erfahrungsaustausch und zu einer 
gemeinsamen Freizeitgestaltung mit 
anderen Lidl-Lehrlingen. Vom 
Biobauer in den Hochseilgarten: Ein 
Ausflug zum Biobauern, in unser 
Logistikzentrum oder in das 
Salzbergwerk ... damit werden wir dir 
die Theorie aus der Berufsschule 
veranschaulichen. Auch deine Soft-
Skills werden trainiert: deine 
Teamfähigkeit kannst du z.B. im 
Hochseilgarten unter Beweis stellen. 
Verantwortung übernehmen: Schon 
früh übernimmst du als Lehrling die 
Verantwortung und zeigst damit, dass 
du fit für weitere Aufgaben im 
Unternehmen bist. Du erlernst das 
komplette Tagesgeschäft vom direkten 
Kontakt mit den Kunden über die 
Warenbestellung bis hin zur 
Kassenabrechnung. Hier lernst du unter 
realen Bedingungen, worauf es täglich 
ankommt: Kundenfreundlichkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, 
Flexibilität und Teamgeist! Gute 
Leistung wird bei uns auch gut bezahlt! 
Deine monatliche 
Lehrlingsentschädigung beträgt: 1. 
Lehrjahr: 520,- 2. Lehrjahr: 750,- 3. 
Lehrjahr: 1.050,- Dein Weg zum 
Filialleiter: Wir bieten eine 
abwechslungsreiche, 
zukunftsorientierte Ausbildung und 
interessante Tätigkeiten im 
Unternehmen. Teamarbeit und Fairness 
sind bei uns selbstverständlich! Mehr 
Infos unter www.lidl.at/lehre Interesse 
geweckt? Dann sende bitte deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien) an 
lehre-lohnt-sich@lidl.at oder an: Lidl 
Austria GmbH Niederlassung Graz 
z.Hd. Hr. Dabernig persönlich Kärntner 
Str. 419a 8054 Graz. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive 
Überzahlung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
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520,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5187384 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8712 Niklasdorf. 
Du hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103277 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8790 Eisenerz. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 

DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103282 
 
2 Großhandelskaufleute (m./w.) 
auch in diesem Jahr aus, die diesen 
zukunftsorientierten Beruf erlernen 
wollen. Unser Angebot: Fundierte und 
abwechslungsreiche Ausbildung, 
Entwicklung von Selbstbewusstsein 
und Verantwortung, Integration in das 
erfahrene Team, Weiterbildung in 
verschiedenen Abteilungen, Teilnahme 
an einem Auslandspraktikum. Wir sind 
bekannt für unser gutes Betriebsklima 
und die Regelmäßigkeit des 
Arbeitsablaufes. Wenn - Du derzeit den 
Polytechnischen Lehrgang oder die 
erste Klasse einer Höheren Schule 
besuchst und gute Zeugnisse hast - Du 
gerne und deutlich sprichst - Du richtig 
und sicher rechnest - Dich Metall und 
internationaler Handel interessiert - Du 
gerne im Team arbeitest, Aufgaben 
ernst und zielstrebig ausführen willst 
dann freuen wir uns auf deine 
Bewerbung. Dabei erwarten wir auch 
einen Lebenslauf mit Foto, sowie die 
Schulnachricht von diesem Semester. 
Wir laden Dich nach Prüfung der 
Bewerbungsunterlagen gerne zu einem 
persönlichen Vorstellungsgespräch ein. 
Richte Deine Bewerbung an: Ingrid. L. 
Blecha Ges.m.b.H. z.Hd. Frau 
Michaela Schwarz Triftweg 102 A-
2620 Neunkirchen Tel: 02635/68097 
Fax: 02635/68097-962 email: 
m.schwarz@blecha.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Großhandelskaufleute 
(m./w.) beträgt 457,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5030524 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Baustoffhandel 
für ein Lehrverhältnis. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Beschäftigung ab sofort möglich. 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss, 

Interesse und Eignung. Arbeitszeit: ab 
7:00 Uhr bis 12:00 Uhr, Mittagspause, 
und wieder ab 13:00 Uhr. (die 
Arbeitszeit läßt sich mit der 
Busverbindung vereinbaren). 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Bernd Sametz. oder per E-
Mail an b.sametz@quester.at Quester 
Baustoffhandel GmbH Roseggerstraße 
156 8670 Krieglach 
Tel.Nr:0664/807536251. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Baustoffhandel beträgt 452,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5250581 
 
1 Lehrling Einzelhandelskaufmann/-
frau - Baustoffhandel 
für eine Lehrausbildung ab Juni bis 
September 2012. Deine Aufgaben Von 
der Beratung über die Planung bis zur 
Vermittlung des/der richtigen 
HandwerkerIn, vom Nagel bis zum 
fertigen Gartenhaus, vom 
Tapetenkleister bis zum neu 
renovierten Wohnzimmer, von der 
Fliese bis zum fertigen Bad - Du siehst 
- in unseren Abteilungen mit 
Schwerpunkt auf Baustoffe und 
Sanitär, aber auch Baufertigteile, Holz, 
Fliesen, Werkzeug, Elektro, Innendeko 
und Farben warten anspruchsvolle und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten auf 
Dich. Du bist gefragt und kannst 
helfen, dass unsere KundInnen ihr 
eigenes Projekt - ob groß oder klein - 
verwirklichen können. Neben der 
Beratung unserer KundInnen erwarten 
Dich aber noch weitere attraktive 
Aufgaben. So sorgst Du zum Beispiel 
für eine verkaufsfördernde 
Warenpräsentation und stellst durch 
rechtzeitige Disposition die 
Warenpräsenz sicher. Zudem erhältst 
Du Einblick in wesentliche Bereiche 
wie das Kassenwesen, Wareneingang 
und Warenausgang sowie das 
Sonderbestellwesen. Wir bieten Dir 
Eine abwechslungsreiche Lehre mit 
attraktiven Aufstiegsmöglichkeiten, 
einer Lehrlingsentschädigung, die im 1. 
Lehrjahr brutto 475 EUR beträgt (für 
Vorarlberg gilt im 1. Lehrjahr brutto 
490 EUR) und Prämien für 
überdurchschnittliche schulische 
Leistungen. Speziell geschulte 
Lehrlingspaten begleiten Dich während 
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Deiner gesamten Lehrzeit und stehen 
Dir mit Rat und Tat zur Seite. 
Schulungen in Logistik und weiteren 
ausbildungsnahen Themen sowie der 
Besuch des HORNBACH 
Lehrlingscolleges runden die Lehre ab 
und bereiten Dich optimal auf Deine 
berufliche Zukunft vor. Wir erwarten 
von Dir Neben einem positiven 
Pflichtschulabschluss überzeugst Du 
uns mit deinem freundlichen, 
redegewandten, aufgeschlossenen 
Auftreten. Du hast Spaß am Umgang 
mit Menschen und Freude am Arbeiten 
in unserem Team. Weiters verfügst Du 
über eine hohe Lernbereitschaft bist 
zuverlässig und eigeninitiativ! Du bist 
interessiert? Hast Lust auf eine 
abwechslungsreiche Ausbildung in 
einem modernen, erfolgreichen 
Unternehmen mit guten 
Aufstiegschancen. Dann bewirb Dich 
bei HORNBACH unter: Hornbach 
Baumarkt GmbH z. Hd. Frau Marie-
Luise Erbach IZ NÖ Süd Straße 3, Obj. 
64 2355 Wiener Neudorf E-Mail: 
personal-at@hornbach.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lehrling 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Baustoffhandel beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5128363 
 
2 Einzelhandelskaufleute - 
Einrichtungsberatung (m./w.) 
- mit dem Schwerpunkt - Möbel. Die 
wichtigsten Aufgaben von 
Einrichtungsberater/innen sind die 3D-
Online-Planungen von individuellen 
Einrichtungsmöglichkeiten. Tägliche 
Erfolgserlebnisse sind dabei garantiert. 
Die große Chance: nach der Lehre, 
Verantwortung für eine ganze 
Abteilung zu übernehmen und Karriere 
zu machen. WAS DU MITBRINGEN 
SOLLTEST: - Lust auf immer Neues, 
gutes Gefühl für Trends - Spaß am 
Umgang mit Menschen, Freundlichkeit 
- Kreativität - Raum- und Farbgefühl - 
sorgfältiges und genaues Arbeiten - 
Freude am Beraten und Planen - Spaß 
an EDV-Arbeit Interesse an einer Lehre 
in XXXL? Wenn auch du Lehrling bei 
XXXLutz werden willst, dann sende 
deine Bewerbung + Foto an: XXXLutz 
Zentralverwaltung zH Frau Simone 
Humer Römerstraße 39 4600 Wels E-
Mail: lehrlinginxxxl@lutz-
marketing.at. Die 

Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Einrichtungsberatung (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5095812 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Einrichtungsberatung 
Hast Du ein Herz ... - für Möbel? - für 
die richtige Kundenansprache? - für 
lässige Ideen zum Thema - 
Farbgestaltung und Raumplanung? - 
für Stil- und Einrichtungsfragen? 
Leiner ist ein österreichisches 
Familienunternehmen und staatlich 
ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb 
mit mehr als 100 jähriger Erfahrung im 
Einrichtungshandel. Bewirb Dich jetzt 
für eine Lehrstelle zum/zur 
Einzelhandelskaufmann/ kauffrau und 
starte Deine Karriere als Leiner 
Planungsprofi,Wohn-Stylist/in oder 
Einrichtungsberater/in. Wir bieten 
besondere Karrieremomente: 
leistungsorientierte Entlohnung, interne 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
und ein besonders familiäres 
Arbeitsklima! Bist Du der feine 
Unterschied? Bewirb dich in Deinem 
Einrichtungshaus oder auf unserer 
Online-Jobbörse unter www.leiner.at. 
Rudolf Leiner Ges.m.b.H. Dr. Theodor 
Körner-Str. 8-10 A-8601 Bruck/Mur e-
mail: walter.reichner@leiner.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Einrichtungsberatung beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5171894 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Einrichtungsberatung 
- mit dem Schwerpunkt - Baby, 
Boutique. Die wichtigsten Aufgaben 
von Einrichtungsberater/innen sind die 
3D-Online-Planungen von 
individuellen 
Einrichtungsmöglichkeiten. Tägliche 
Erfolgserlebnisse sind dabei garantiert. 
Die große Chance: nach der Lehre, 
Verantwortung für eine ganze 
Abteilung zu übernehmen und Karriere 
zu machen. WAS DU MITBRINGEN 
SOLLTEST: - Lust auf immer Neues, 
gutes Gefühl für Trends - Spaß am 
Umgang mit Menschen, Freundlichkeit 
- Kreativität - Raum- und Farbgefühl - 
sorgfältiges und genaues Arbeiten - 
Freude am Beraten und Planen - Spaß 

an EDV-Arbeit Interesse an einer Lehre 
in XXXL? Wenn auch du Lehrling bei 
XXXLutz werden willst, dann sende 
deine Bewerbung + Foto an: XXXLutz 
Zentralverwaltung zH Frau Simone 
Humer Römerstraße 39 4600 Wels E-
Mail: lehrlinginxxxl@lutz-
marketing.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Einrichtungsberatung beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5047710 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Einrichtungsberatung 
Deine Aufgaben in diesem Lehrberuf 
sind sehr vielfältig - Kontakt zu 
Kunden im Verkauf, - Fach- und 
Trendberatung, - ptimale 
Warenpräsentation und Merchandising 
- sowie organisatorische Aufgaben bei 
der Verbuchung von Ware. Das 
bedeutet, dass du neben administrativen 
Tätigkeiten auch genug Spielraum für 
Kreativität hast. WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST:  
Organisationstalent  genaue 
Arbeitsweise  Kontaktfreude  
Freundlichkeit  Kreativität  Farbgefühl  
Spaß an EDV-Arbeit Schriftliche 
Bewerbung bitte an: Möbelix 
Niklasdorf z.H. Frau Angelika Mandl 
Leobnerstrasse 80 8712 Niklasdorf 
gf.53@moebelix.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Einrichtungsberatung beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5173466 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Eisen- und Hartwaren 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: Freude und Interesse 
am Beruf sowie Lernbereitschaft, 
freundliches Auftreten und 
kommunikativ. Es können sich auch 
gerne Schul- oder LehrabbrecherInnen 
bewerben. Dienstgeber: Schilowsky 
Baumarkt u. Baustoffhandel KG, 
Sandgasse 4, 2620 Neunkirchen, 
Tel.Nr: 02635/62629. Es wird um 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, 
Foto und Zeugnissen zu Handen Herrn 
Bauer ersucht bzw. per email an: 
c.bauer@schilowsky.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
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Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Eisen- und Hartwaren beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5206075 
 
1 1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
im Elektrobereich 
Wenn du Interesse an einer Lehre im 
Einzelhandel im Bereich Elektro hast, 
motiviert bist und einen positiven 
Pflichtschulabschluss hast oder ein 
Schulaussteiger (HAK, HTL) bist, 
suchen wir dich. Wir erwarten eine 
motivierte junge Persönlichkeit, die 
Interesse für den Elektrobereich hat. 
Bitte senden sie Ihre schriftliche 
Bewerbung (Lebenslauf samt Foto und 
Zeugnisse)an: Graff Werner GmbH 
Elektroinstallationen zH Frau Scheiber 
Grazerstraße 80a 8605 Kapfenberg 
scheiber@graff.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 1 
Einzelhandelskaufmann/-frau - im 
Elektrobereich beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5239184 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Kraftfahrzeuge/Ersatzteile 
mit einer Ausbildungsdauer von 3 
Jahren zur Verfügung. 
ANFORDERUGEN: - positiver 
Pflichtschulabschluß und Interesse für 
den Lehrberuf müssen unbedingt 
vorhanden sein. Bitte bewerben Sie 
sich telefonisch bei Herrn Appel unter 
03862/23401 DIENSTGEBER: Grill 
Günter KG Grazerstr. 56 8605 
Kapfenberg. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Kraftfahrzeuge/Ersatzteile 
beträgt 457,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5104613 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Neunkirchen, 
Blätterstraße. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 

WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111586 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Neunkirchen, 
Schraubenwerkstraße. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 

KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111587 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 2630 Ternitz, 
Straße d. 12. Februar 22. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
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bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111577 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 2630 Ternitz, 
Triesterstraße 86. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 

und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111592 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel Lehrstelle 
Lehrlingsausbildung (3 Jahre) für 
unsere SPAR; EUROSPAR und Spar-
Gourmet Filialen. Lehrbeginn: 
September 2012 Hier lernst du, was Du 
für Deine Karriere brauchst. PRAXIS: 
Du führst vom ersten Tag an 
Verkaufsgespräche mit unseren 
Kundinnen und Kunden und 
präsentierst unsere Produkte. 
SELSTSTÄNDIGKEIT: Als Lehrling 
bist Du nach intensiver Einschulung für 
Deinen Bereich zuständig. 
FEEDBACK: Monatliche persönliche 
Gespräche mit deinem/r Ausbilder/in, 
bei denen Du auch eigene Ideen 
einbringen kannst. Gut, wenn Du viel 
vorhast. ABWECHSLUNG: 
Verschiedene Ausbildungsbereiche und 

Warenwelten bringen Abwechslung. 
EINZIGARTIG: Alle unsere Wiener 
Lehrlinge besuchen unsere weltweit 
einzigartige SPAR Akademie. LEHRE 
UND MATURA: Für besonders 
begabte Jugendliche gibt es die 
Möglichkeit zur Lehre und Matura. 
SICHERHEIT: Nach Abschluss der 3-
jährigen Ausbildung zum/r 
Einzelhändler/in sichern wir Dir einen 
Arbeitsplatz zu KARRIERE: Wir 
fördern unsere jungen 
Mitarbeiter/innen in internen 
Lehrgängen. Vom/r Abteilungsleiter/in 
zum/r Marktleite/in und 
selbstständige/n Kaufmann/frau. 
Karriere ist vorprogrammiert Deine 
Zukunft fängt jetzt an! Also bewirb 
Dich jetzt! Sende Deine schriftliche 
Bewerbung an SPAR Zentrale St. 
Pölten Kennwort: Karriere z.H. Hr. 
Hermann Steinbatz Lagerstrasse 30 
3100 St. Pölten mailto: 
Hermann.Steinbatz@spar.at oder auf 
unserer Homepage unter www.spar.at 
Bis bald bei SPAR!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel Lehrstelle 
beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5141800 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel Lehrstelle 
Lehrlingsausbildung (3 Jahre) für 
unsere SPAR; EUROSPAR und Spar-
Gourmet Filialen. Lehrbeginn: 
September 2012 Hier lernst du, was Du 
für Deine Karriere brauchst. PRAXIS: 
Du führst vom ersten Tag an 
Verkaufsgespräche mit unseren 
Kundinnen und Kunden und 
präsentierst unsere Produkte. 
SELSTSTÄNDIGKEIT: Als Lehrling 
bist Du nach intensiver Einschulung für 
Deinen Bereich zuständig. 
FEEDBACK: Monatliche persönliche 
Gespräche mit deinem/r Ausbilder/in, 
bei denen Du auch eigene Ideen 
einbringen kannst. Gut, wenn Du viel 
vorhast. ABWECHSLUNG: 
Verschiedene Ausbildungsbereiche und 
Warenwelten bringen Abwechslung. 
EINZIGARTIG: Alle unsere Wiener 
Lehrlinge besuchen unsere weltweit 
einzigartige SPAR Akademie. LEHRE 
UND MATURA: Für besonders 
begabte Jugendliche gibt es die 
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Möglichkeit zur Lehre und Matura. 
SICHERHEIT: Nach Abschluss der 3-
jährigen Ausbildung zum/r 
Einzelhändler/in sichern wir Dir einen 
Arbeitsplatz zu KARRIERE: Wir 
fördern unsere jungen 
Mitarbeiter/innen in internen 
Lehrgängen. Vom/r Abteilungsleiter/in 
zum/r Marktleite/in und 
selbstständige/n Kaufmann/frau. 
Karriere ist vorprogrammiert Deine 
Zukunft fängt jetzt an! Also bewirb 
Dich jetzt! Sende Deine schriftliche 
Bewerbung an SPAR Zentrale St. 
Pölten Kennwort: Karriere z.H. Hr. 
Hermann Steinbatz Lagerstrasse 30 
3100 St. Pölten mailto: 
Hermann.Steinbatz@spar.at oder auf 
unserer Homepage unter www.spar.at 
Bis bald bei SPAR!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel Lehrstelle 
beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5141806 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 
Grünbach/Schneeberg. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-

Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111579 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 
Puchberg/Schneeberg. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 

Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111581 
 
10 Einzelhandelskaufleute - 
Lebensmittelhandel (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren ab 
August 2012. SPAR bietet  Lehrlingen 
viele Extras wie Lehre und Matura  
eine sichere Ausbildung in einem 
Unternehmen, bei dem man auch noch 
richtig Karriere machen kann  SPAR-
Akademie Wien, vom Staat anerkannte 
Berufsschule  Überbezahlung in Form 
von monatlichen Lehrlingsprämien in 
Höhe von 60.- bis 140.- möglich  Top-
Lehrlinge werden mit dem Gratis-B-
Führerschein belohnt SPAR erwartet 
von den Bewerbern  einen 
Pflichtschulabschluss  Freundlichkeit 
und Kommunikationsfähigkeit  
Interesse am Beruf und 
Einsatzbereitschaft  Teamgeist  Freude 
am Umgang mit Menschen  ein 
gepflegtes Äußeres und sicheres 
Auftreten BEWERBUNG: Sende bitte 
deine schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Angabe der Telefonnummer, 
Zeugniskopien) an: SPAR 
Österreichische Warenhandels-AG z.H. 
Frau Margot Spath Hafner Straße 20 
8055 Graz oder per E-Mail: 
margot.spath@spar.at Weitere 
Informationen erhältst Du auf unserer 
Homepage unter www.spar.at/lehre. 



 
 

Stand: 15.05.2012  Seite 19/37 

Arbeitsmarktservice 
Steiermark 

Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Lebensmittelhandel (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5064883 
 
10 Einzelhandelskaufleute - 
Lebensmittelhandel (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren ab 
August 2012. SPAR bietet  Lehrlingen 
viele Extras wie Lehre und Matura  
eine sichere Ausbildung in einem 
Unternehmen, bei dem man auch noch 
richtig Karriere machen kann  SPAR-
Akademie Wien, vom Staat anerkannte 
Berufsschule  Überbezahlung in Form 
von monatlichen Lehrlingsprämien in 
Höhe von 60.- bis 140.- möglich  Top-
Lehrlinge werden mit dem Gratis-B-
Führerschein belohnt SPAR erwartet 
von den Bewerbern  einen 
Pflichtschulabschluss  Freundlichkeit 
und Kommunikationsfähigkeit  
Interesse am Beruf und 
Einsatzbereitschaft  Teamgeist  Freude 
am Umgang mit Menschen  ein 
gepflegtes Äußeres und sicheres 
Auftreten BEWERBUNG: Sende bitte 
deine schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Angabe der Telefonnummer, 
Zeugniskopien) an: SPAR 
Österreichische Warenhandels-AG z.H. 
Frau Margot Spath Hafner Straße 20 
8055 Graz oder per E-Mail: 
margot.spath@spar.at Weitere 
Informationen erhältst Du auf unserer 
Homepage unter www.spar.at/lehre. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Lebensmittelhandel (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5064883 
 
10 Einzelhandelskaufleute - 
Lebensmittelhandel (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren ab 
August 2012. SPAR bietet  Lehrlingen 
viele Extras wie Lehre und Matura  
eine sichere Ausbildung in einem 
Unternehmen, bei dem man auch noch 
richtig Karriere machen kann  SPAR-
Akademie Wien, vom Staat anerkannte 
Berufsschule  Überbezahlung in Form 
von monatlichen Lehrlingsprämien in 
Höhe von 60.- bis 140.- möglich  Top-

Lehrlinge werden mit dem Gratis-B-
Führerschein belohnt SPAR erwartet 
von den Bewerbern  einen 
Pflichtschulabschluss  Freundlichkeit 
und Kommunikationsfähigkeit  
Interesse am Beruf und 
Einsatzbereitschaft  Teamgeist  Freude 
am Umgang mit Menschen  ein 
gepflegtes Äußeres und sicheres 
Auftreten BEWERBUNG: Sende bitte 
deine schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Angabe der Telefonnummer, 
Zeugniskopien) an: SPAR 
Österreichische Warenhandels-AG z.H. 
Frau Margot Spath Hafner Straße 20 
8055 Graz oder per E-Mail: 
margot.spath@spar.at Weitere 
Informationen erhältst Du auf unserer 
Homepage unter www.spar.at/lehre. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Lebensmittelhandel (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5064883 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Bruck/Mur, 
Herzog Ernstgasse 6. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-

Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111636 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Bruck/Mur, Am 
Grazertor 1. DAS ERWARTET DICH 
BEI BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre 
wirst du alle Bereiche der Filiale 
durchlaufen und mit der Zeit immer 
mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
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Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111639 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Bruck/Mur, 
Dürnbergweg 6. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 

und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111644 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
- Lehrling. Lehrbeginn: 1.9.2012 Deine 
Ausbildung zum/zur 
Einzelhandelskaufmann/frau erfolgt in 
einer Filiale, in der Du die Vielfalt des 
Verkaufs und sämtliche Abläufe des 
Filialbetriebs kennenlernst. Die 
Ausbildungsbereiche umfassen unter 
anderem kundenorientiertes Verhalten, 
Bestellwesen, Warenwirtschaft, 
Regalbetreuung mit warenspezifischen 
Informationen und Kassawesen. 
ZIELPUNKT bietet Dir einen sicheren 
Arbeitsplatz mit:  guter fundierter 
Ausbildung  konsequenten 
Fortbildungsmaßnahmen  
abwechslungsreichen 
Ausbildungsstationen  
Leistungsprämien bis EUR 400  tollen 
Entwicklungsmöglichkeiten und 
Karriere-Chancen Bewirb Dich bei uns 
- den Bewerbungsbogen findest Du auf: 
http://www.zielpunkt.at/LehrlingbeiZie
lpunkt_27.html Sende bitte diesen 
Bewerbungsbogen mit einer Kopie 
Deines letzten Zeugnisses an: ZIP 
Warenhandel AG Lehrlingsstelle 
Heizwerkstraße 5 1239 Wien 
lehrlingsstelle@zielpunkt.at Sind noch 
Fragen offen geblieben, steht Dir die 
Lehrlings-Hotline täglich von 07:30-
16:30 zur Verfügung: +43/1/61045-763 
oder -765.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 

EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5094858 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Kapfenberg, 
Grazerstraße 92a. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111626 



 
 

Stand: 15.05.2012  Seite 21/37 

Arbeitsmarktservice 
Steiermark 

 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Kapfenberg, Hugo 
Wolf Straße 3. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111638 
 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Thörl, 
Mariazellerstraße 181. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111641 
 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Mariazell, 
Mariazellerstraße 4. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111633 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
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für unsere Filiale in St.Marein im 
Mürztal, Hauptstraße 7. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111640 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Kindberg. DAS 

ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111673 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Kindberg. DAS 
ERWARTET DICH Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 

Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in der Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und zuver-
lässig und hast eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. Also starte 
jetzt deine Karriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT 
IN DER FILIALE IN KINDBERG 
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
mitzubringen : 1. Bewerbungsschreiben 
2. Lebenslauf inkl. Adresse, 
Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden 
aktuellen Zeugnissen Arbeitsbeginn ab 
sofort Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Arbeitszeit wird innerhalb der 
Öffnungszeiten vereinbart, 
Öffnungszeiten sind 5 Tagewoche 
zwischen Montag uns Samstag von 
7:00 und 19:00 Uhr Entlohnung: 
475,00 EUR brutto pro Monat im 1. 
Lehrjahr KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich bei: Frau Gertrude Flucher, 
Tel.: 03865/ 27508, täglich außer 
Donnerstag ab 7:00 Uhr erreichbar. 
UNIMARKT HandelsgesmbH & Co 
KG Grazer Straße 3 8650 Kindberg. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5225738 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Krieglach. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
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KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111677 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unseren Markt in Mürzzuschlag. 
Als Einzelhandelskaufmann/-frau wirst 
Du in allen Abteilungen eines 
Merkurmarktes ausgebildet. Die 
richtige Handhabung von frischen 
Waren, korrekte Bestellung, Inventur 
und Bürotätigkeit runden das 
Ausbildungsprogramm ab. Als 
Teamplayer bist du für die Entwicklung 
und den Erfolg von MERKUR 
mitverantwortlich. Wenn du gerne in 
einem großen Team arbeiten möchtest, 
dann entscheide dich jetzt für eine 
Lehre bei MERKUR. Wir bieten dir 
viele interessante Aufstiegs- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten. Wir 
erwarten: - Gute Schul- und 
Allgemeinbildung mit positivem 
Pflichtschulabschluss - 
Lernbereitschaft und Interesse am 
Beruf - Einsatzbereitschaft und 
Verantwortungsbewusstsein - Freude 
am Umgang mit Menschen Wir bieten: 
- Fundierte Berufsausbildung mit 
Karrierechance - Eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit im 
Lebensmittelhandel - Interessante 
Aufstiegs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. - Einen 
sicheren Arbeitsplatz - Ein 
motivierendes Prämiensystem - Eine 
all-inklusive Lehrabschlussreise 
Bewirb dich jetzt für das kommende 
Lehrjahr ONLINE über unsere 
JOBBÖRSE auf: 
WWW.MERKURMARKT.AT/LEHR
LING. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5148825 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Beschäftigung ab sofort oder ab 
Sommer 2012 möglich. Gerne auch 
ältere Jugendliche. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, Interesse am 
Beruf, Freundlichkeit. Dienstgeber: 
Potz Adolf, Spar Markt, 
Einkaufsmarkt, Grautschenhof 35, 
8684 Spital/S., TEL. (03852)2445. 
Bewerbung: persönlich nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau oder Herrn Potz.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5199425 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8700 Leoben, 
Turmgasse 21. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 

Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111656 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8700 Leoben, 
Hauptplatz 1. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
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an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111659 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8700 Leoben, 
Draschestraße 5. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 

WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111663 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
Machen Sie Ihre Lehre in einem Gösser 
Leitbetrieb, der für hohe Qualität und 
besonderes Service steht - und wo Sie 
mehr lernen können, als in einem 
normalen Supermarkt. Bei Interesse 
und Talent steht Ihnen der Weg bis zur 
selbstständigen Geschäftsübernahme 
offen! Die Vorteile der 
Lehrlingsausbildung bei ADEG 
Schuss: - Arbeiten in einem kleinen, 
familiären Team - Raum für eigene 
Ideen und Entfaltungsmöglichkeiten - 
Vielfältiges Aufgabengebiet: 
Warenpräsentation bis Bedienungs-

Abteilung, EDV-Arbeiten bis 
Zustellungen - Aufstiegschancen bis 
zum selbstständigen Kaufmann, zur 
selbstständigen Kauffrau Die besten 
Lehrlinge werden im Rahmen des 
ADEG-Programms Simply the best 
ausgezeichnet Dienstgeber: Schuss 
Walter, ADEG-Filiale, Steigtalstraße 
26, 8700 Leoben, TEL. (03842)26717. 
Bewerbungen bitte per Post mit 
Lebenslauf, Motivationsschreiben und 
Foto direkt an Erna Schuss.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111792 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8700 Leoben, 
Pestalozzistraße 71 -75. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
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MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5115767 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel und 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
(Doppellehre) 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Abgeschlossene Pflichtschule, Freude 
am Umgang mit Kunden 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 4 
Jahre, auch eine Weiterlehre ist 
möglich Arbeitszeit: nach Absprache 
KONTAKT: Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen an: Frau 
Elisabeth Gruber. e-mail: 
e.gruber@hubert-auer.at Auer Hubert 
Hauptplatz 15 8700 LEOBEN. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
419,61 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5206968 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8712 Niklasdorf, 
Proleberstraße 2. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 

auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111667 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8770 St. Michael, 
Bundesstraße 113. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 

fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111661 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8774 Mautern, 
Klostergasse 17. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
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Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111650 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8790 Eisenerz, 
Hans v.d. Sann-Straße. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 

vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111654 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8790 Eisenerz, 
Hieflauerstraße 15. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 

deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111662 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8792 St. Peter-
Freienstein, Gewerbepark 8. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
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Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111649 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in 8793 Trofaiach, 
Hauptstraße 34. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-

Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111655 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Textilhandel 
-LEHRLING(E) für ein Lehrverhältnis 
mit einer Ausbildungsdauer von 3 
Jahren und Lehrbeginn ab September 
2012 Dein Profil: Must have: -
Kommunikative, offene, soziale 
Persönlichkeit -Modisches Interesse, 
Gespür für Farben und Formen -Gute 
Organisationsfähigkeiten -
Freundliches, nettes Auftreten -Sehr 
gute Deutschkenntnisse in Wort und 
Schrift -Gute Kenntnisse der 
Grundrechnungsarten Nice to have: -
Grundkenntnisse im Umgang mit dem 
PC -Bereitschaft in das persönliche 
Erscheinungsbild zu investieren -
Bereitschaft zur persönlichen 
Weiterbildung Bitte richte deine 
Bewerbung inkl. Lebenslauf, Foto und 
Bewerbungsfragebogen mit dem 
Betreff C&A Lehrlings-Casting an die 
gewünschte Filiale oder an at-
bewerbungen@retail-sc.com Für ganz 
SCHLAUE - hol dir von der Homepage 
den Bewerbungsfragebogen und 
schicke diesen gleich mit deinen 
Bewerbungsunterlagen als pdf-Datei 
mit. Homepage: www.CundA.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Textilhandel beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5042807 

 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Textilhandel 
Bis wann sollte man sich bewerben? so 
bald als möglich Wie sollte man sich 
bewerben? PERSÖNLICHE 
Bewerbung in der FUSSL- 
MODESTRASSE FILIALE: 8700 
LEOBEN, Kärntnerstraße 315, mit  
Lebenslauf  Foto  Zeugnisse  
Telefonnummer bitte unbedingt mit 
Stichwort Lehrling + Filiale!! Welche 
Qualifikationen sollte ein Lehrling 
haben?  Du bist modisch interessiert 
und möchtest dein Hobby zum Beruf 
machen.  Du bist kommunikativ und 
hast kein Problem auf Menschen 
zuzugehen.  Du bist kreativ und 
möchtest deine Fähigkeiten in deinen 
Job einbringen.  Du kannst gut rechnen 
und hast ein Gefühl für Zahlen.  Du bist 
ehrlich, zuverlässig und motiviert und 
lernst gerne neue Dinge dazu. > Dann 
passt Du zu uns!!! Wie läuft die 
Auswahl? persönliches 
Vorstellungsgespräch > Schnuppertage 
Dauer der Lehre? Die Lehre zur 
Einzelhandelskauffrau/mann dauert 3 
Jahre. Karrierechancen? Nach 
erfolgreichem Abschluss der Lehre ist 
später ein Aufstieg zur 
Filialverkaufsleitung und zur 
Gebietsleitung möglich. Für flexible, 
begeisterungsfähige junge Leute gibt es 
bei uns viele Wege die eigenen 
Fähigkeiten auszuloten und die 
Karriereleiter hochzuklettern. Wir 
wollen unsere Kunden nicht nur 
zufrieden stellen, wir wollen sie 
begeistern!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Textilhandel beträgt 457,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5028687 
 
1 Einzelhandelskauffrau/mann mit 
Schwerpunkt Telekommunikation 
ab 1.August 2012 in die Zukunft! Wir 
bieten Dir mehr als eine 
Berufsausbildung! Du lernst 
professionelle Verkaufsgespräche zu 
führen und KundInnen für unsere 
innovativen Lifestyle-Produkte zu 
begeistern. Dich erwarten ein junges, 
dynamisches Team sowie ein 
Arbeitsklima, in dem Lernen wirklich 
Spaß macht. Bei uns hast Du tolle 
Möglichkeiten nach Deinem 
erfolgreichen Lehrabschluss, wir 
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unterstützen Dich auch gerne bei 
Deiner Lehre mit Matura! Arbeitsort: 
Kapfenberg Deine 
Ausbildungsschwerpunkte sind: - 
KundInnenberatung (Produktauswahl, 
Tarife und technische Anwendung) - 
Führen von Verkaufs- und 
Reklamationsgesprächen - Mitarbeit 
bei shopinternen Aufgaben z.B. die 
Verwaltung und Präsentation der 
Waren Das erwarten wir von Dir: - 
Erfolgreicher Pflichtschulabschluss - 
Interesse an neuen Technologien und 
am Verkauf - Gute Computer-
Kenntnisse (MS-Office) - Gute 
Englischkenntnisse - Freude am 
Umgang mit Menschen - Offenes 
Auftreten - Engagement für 
gemeinsame Ziele und 
Teamplayermentalität Deine Chance: - 
Best place to perform and grow. Wir 
fördern die individuelle Entwicklung 
unserer MitarbeiterInnen durch 
nationale und internationale 
Entwicklungsprogramme für Experten 
und Führungskräfte. - Benefits. Unsere 
leistungsorientierten Gehaltsmodelle 
belohnen außergewöhnliches 
Engagement & Erfolg 
(Lehrlingsentschädigung gemäß KV 
für Telekom-Unternehmen EUR 
470,-- monatlich zzgl. 
Prämien/Provisionen) sowie 
vergünstigte Tarife, 
Essenszuschuss,etc. - Best Team. Wir 
sind mit Begeisterung und 
Leidenschaft bei der Sache. 
Proaktivität, Eigeninitiative, 
Ergebnisorientierung und 
Zuverlässigkeit prägen unser 
Handeln. Der partnerschaftliche und 
respektvolle Umgang miteinander 
steht dabei für uns immer im 
Vordergrund. Bewerbung: Online 
Bewerbung für diese Stelle:Lehrling 
Einzelhandelskauffrau/mann Shop 
Kapfenberg (70504) Steiermark bitte 
unter: www.t-mobile.at/lehre oder 
per Mail an lehre@t-mobile.at 
Überzeuge uns mit Deiner 
Bewerbung Finde mit unserer 
Jobbörse App auf Deinem iPhone 
einfach und schnell Deine Lehrstelle 
bei T-Mobile! Besuche uns auf 
Facebook: 
http://www.facebook.com/T-
MobileAustria. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 

Einzelhandelskauffrau/mann mit 
Schwerpunkt Telekommunikation 
beträgt 470,00 EUR brutto pro 
Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5066919 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
für ein Lehrverhältnis 
Ausbildungsdauer 3 Jahre 
Anforderungen: Fleiß und 
Engagement Arbeitszeit: 
Wechseldienst Dienstgeber: 
Oldtimer Hotel Betriebs-GmbH, 
Autobahnrestaurant Zöbern, 
Maierhöfen 30, 2870 Zöbern, TEL. 
(02642)51201 Bitte bewerben Sie sich 
persönlich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Herrn 
Plank DW 33.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5075292 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
ein. Ausbildungsdauer: 3,00 Jahre. 
Anforderungen: Interesse am 
Lehrberuf. Quartier und freie 
Verpflegung ist gewährleistet. 
Dienstgeber: Hotel Schwarzer Adler, 
Inh.Klaus Kloepfer, Hauptplatz 1, 
8630, Mariazell. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Kloepfer. Tel. Nr.: 
03882/28630 oder per email an: 
kloepfer@hotelschwarzeradler.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 
435,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5149286 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
für Lehrverhältnis gesucht. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre; 
Anforderungen: 
Pflichtschulabschluß erforderlich, 
auch Jugendliche mit Vorlehre, 
Arbeitszeit: 5-Tage Woche. 
Dienstgeber: Beisteiner Johannes 
Gasthaus, Gasthaus, Dorfstraße 70, 
2620, Neunkirchen, Tel.Nr: 
02635/62632. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung 
mit Fam. Beisteiner.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-

frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5167223 
 
1 Restaurantfachmann/-frau und 
Koch/Köchin (Doppellehre) 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer 4 Jahre. 
Anforderungen: positiver 
Hauptschulabschluß, Interesse und 
Freude am Beruf sowie 
Lernbereitschaft. Es können sich 
auch Schul- oder 
LehrabbrecherInnen bewerben. 
Vollzeitbeschäftigung. Kost und 
Quartier stehen zur Verfügung. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn 
Diewald Diewald Franz Waldpension 
und Gasthaus 2640 Raach Nr. 38 
Tel.Nr: 02662/43905. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5221340 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis gesucht, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: soll Freude und 
Interesse am Beruf mitbringen. Es 
können sich auch Schul- oder 
LehrabbrecherInnen bewerben. 
Hinsichtlich Arbeitszeit wird auf 
öffentliche Verkehrsmittel Rücksicht 
genommen (mit Bahn nach 
Payerbach, dann mit Bus und kurze 
Wegzeit) oder ev. auch 
Mitfahrmöglichkeit vom Bahnhof 
Payerbach seitens des 
Unternehmens. Bewerbung: Da das 
Service für Unternehmen beim AMS 
Neunkirchen vom Unternehmen mit 
der Personalvorauswahl beauftragt 
wurde, bitte ausschliesslich um 
telefonische Bewerbung beim AMS 
Neunkirchen, Frau Schruf, Tel. 
02635/62841 DW 608 um 
Qualifikationen bzw. Fragen 
abklären zu können.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 523,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5089176 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. Es wäre 
aber auch Doppellehre 
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Koch/Köchin/Restaurantfachmann-
/frau möglich, Ausbildungsdauer 
wäre dann 4 Jahre. Anforderungen: 
positiver Pflichtschulabschluß, soll 
Freude und Interesse am Beruf 
mitbringen, gerne mit Menschen zu 
tun haben und kommunikativ sein 
und Englischkenntnisse haben. Der 
Arbeitsort ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar (Bus 
vom Bahnhof Payerbach). 
Bewerbung: Da der Dienstgeber das 
Service für Unternehmen des AMS 
Neunkirchen mit der 
Personalvorauswahl beauftragt hat, 
senden Sie bitte Ihre schriftliche 
Bewerbung mit Lebenslauf und Foto 
unter Angabe der Auftragsnummer 
(5101920) an: Arbeitsmarktservice 
Neunkirchen Service für 
Unternehmen z.H. Sonja Schruf 
Dr.Stockhammergasse 31 2620 
Neunkirchen Email: 
sonja.schruf@ams.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5101920 
 
1 Kellner/in 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss, 
Einsatzbereitschaft, belastbar, 
kommunikativ, kundenfreundlich und 
nett. Für die Erreichung des 
Arbeitsortes ist ein Fahrzeug 
notwendig. Bei Bedarf wäre aber auch 
ein Quartier in der Nähe vorhanden. 
Arbeitszeit: nach Absprache. 
Dienstgeber: Oldtimer Hotel Betriebs-
GmbH Autobahnrestaurant, 
Autobahnrestaurant Zöbern, 
Maierhöfen 30, 2870 Zöbern, Tel.Nr: 
02642/51201 Vorzustellen nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Hrn.Plank. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Kellner/in beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5075305 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer 3.00 
Jahre, es können sich auch Lehr- bzw. 
Schulabbrecher/Innen bewerben. 
Dienstgeber: Pichler Peter, Gasthaus 
Molzbachhof, Tratten 36, 2880 
Kirchberg am Wechsel, TEL. 
(02641)2203, Bewerbung: nach 

telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn oder Frau Pichler.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5229410 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
zur Verfügung. BewerberIn soll in 
Bruck/Mur oder Kapfenberg wohnhaft 
sein (kein Quartier). Positiver 
Pflichtschulabschluß wird erwartet. 
Arbeitszeit und freie Tage nach 
Dienstplan. Dienstgeber: Mürzstub'n 
Feiel, Gasthaus, Lastenstraße 1, 8600 
Bruck/Mur, Tel.: 03862/28-1-24. 
Bewerbung: persönliche Vorsprache 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Frau oder Herrn Pillhofer täglich ab 
11.00 Uhr.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 4942348 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
zur Verfügung. ANFORDERUNGEN: 
- abgeschlossene Pflichtschule - 
Lernbereitschaft und der ehrliche Wille 
zur Lehre als Koch/Köchin. Geboten 
wird eine Lehrstelle mit der 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. Der 
Betrieb ist mit dem Bus erreichbar 
(Arbeitszeit nach Busplan). Quartier 
kann nicht beigestellt werden. Sonntag 
und Montag Ruhetag. Bitte bewerben 
sie sich telefonisch bei Frau oder Herrn 
Pichler unter 03862/ 51 4 18. 
DIENSTGEBER: Gasthof Pichler 
Bruckerstraße 110 8600 Oberaich. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 435,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5036442 
 
1 Restaurantfachmann/-frau oder 
Koch/Köchin 
ANFORDERUNGSPROFIL: Positiver 
Pflichtschulabschluss. Interesse für die 
Gastronomie wird erwartet. An Sonn- 
und Feiertagen haben wir geschlossen. 
Arbeitszeiten nach Vereinbarung. 
Dienstgeber: Cafe-Pub-Restaurant 
Strindberg, Restaurant, Wienerstraße 
35 - ECE, 8605 Kapfenberg. 
Bewerbung, nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Köck, 
täglich von 14:00 bis 16:00 Uhr. 
Tel.Nr: 03862-21391. Die 

Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 435,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5077367 
 
1 Restaurantfachmann/-frau oder 
Koch/Köchin 
ein. Ausbildungsdauer: 3,00 Jahre. 
Doppel- oder Einzellehre möglich. 
Anforderungen: Interesse am 
Lehrberuf. Quartier und freie 
Verpflegung ist gewährleistet. 
Dienstgeber: Hotel Schwarzer Adler, 
Inh.Klaus Kloepfer, Hauptplatz 1, 
8630, Mariazell. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Kloepfer. Tel. Nr.: 03882/28630 
oder per email an: 
kloepfer@hotelschwarzeradler.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 435,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5149265 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Eine Weiterlehre ist ebenfalls 
möglich. Anforderungen: Positiver 
Pflichtschulabschluss. Arbeitszeit: 
Vollzeitbeschäftigung nach Absprache. 
Dienstgeber: Aigner Irmgard 
(Erlsbacher), Gasthaus, 
Kaltenbrunnerstraße 41, 8700 Leoben, 
Tel.Nr: 03842/22157. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Aigner.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 4985847 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Kundenorientiertes Auftreten 
wird vorausgesetzt. Arbeitszeit: nach 
Absprache. Dienstgeber: Restaurant 
Fellini, Hauptplatz 19, 8700 LEOBEN, 
Tel.Nr: 0650/5549543. Bewerbung: 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Semi Mehonic unter Tel. 
0650/5549543. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5204020 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Anforderungen: abgeschlossene 
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Pflichtschule, kundenorientiertes 
Auftreten. Arbeitszeit: Nach 
Absprache. Weiterlehre auch möglich. 
Dienstgeber: Brücklwirt, Hotel, 
Leobnerstraße 90, 8712 
NIKLASDORF, Tel.Nr: 03842/81727, 
E-Mail: reception@brueckelwirt.co.at. 
Bewerbung: Schriftliche Bewerbung 
mit Lebenslauf und Zeugnissen zu 
Handen Frau Maria Friedl. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5091363 
 
3 Köche/Köchinnen oder 
Restaurantfachleute (m./w.) 
ab sofort für ein Lehrverhältnis 
gesucht. Auch Doppellehre möglich! 
Ausbildungsdauer bei Doppellehre 4 
Jahre. BewerberInnen sollen Freude am 
Beruf mitbringen. Quartier ist bei 
Bedarf vorhanden. Entlohnung: nach 
Kollektivvertrag 
(Lehrlingsentschädigung: 534,- EUR) 
Dienstgeber: Pichler Julius, Gasthof 
zum Ramssattel, Rams 40, 2640 
Kirchberg, TEL. (02641)6949 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Fam. Pichler.. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Köche/Köchinnen 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5104863 
 
1 Koch/Köchin und 
Restaurantfachmann/-frau 
(Doppellehre) 
für ein Lehrverhältnis gesucht, 
Ausbildungsdauer 4 Jahre. 
Anforderungen: lernbereit, freundlich, 
soll Freude und Interesse am Beruf 
mitbringen. Es können sich auch gerne 
SchulabbrecherInnen einer 
Hotelfachschule bewerben. 
Bewerbung: Da das Service für 
Unternehmen beim AMS Neunkirchen 
vom Unternehmen mit der 
Personalvorauswahl beauftragt wurde, 
bitte ausschliesslich um telefonische 
Bewerbung beim AMS Neunkirchen, 
Frau Schruf, Tel. 02635/62841 DW 
608 um Qualifikationen bzw. Fragen 
abklären zu können.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5036417 
 

1 Koch/Köchin und 
Restaurantfachmann/-frau 
(Doppellehre) 
für ein Lehrverhältnis gesucht, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre. 
Anforderungen: soll Freude und 
Interesse am Beruf mitbringen. Es 
können sich auch Schul- oder 
LehrabbrecherInnen bewerben. 
Hinsichtlich Arbeitszeit wird auf 
öffentliche Verkehrsmittel Rücksicht 
genommen (mit Bahn nach Payerbach, 
dann mit Bus und kurze Wegzeit) oder 
ev. auch Mitfahrmöglichkeit vom 
Bahnhof Payerbach seitens des 
Unternehmens. Bewerbung: Da das 
Service für Unternehmen beim AMS 
Neunkirchen vom Unternehmen mit 
der Personalvorauswahl beauftragt 
wurde, bitte ausschliesslich um 
telefonische Bewerbung beim AMS 
Neunkirchen, Frau Schruf, Tel. 
02635/62841 DW 608 um 
Qualifikationen bzw. Fragen abklären 
zu können.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
523,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5089170 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. Es wäre 
aber auch Doppellehre 
Koch/Köchin/Restaurantfachmann-
/frau möglich, Ausbildungsdauer wäre 
dann 4 Jahre. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluß, soll Freude und 
Interesse am Beruf mitbringen, gerne 
mit Menschen zu tun haben und 
kommunikativ sein sowie 
Englischkenntnisse haben. Der 
Arbeitsort ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar (Bus vom 
Bahnhof Payerbach). Bewerbung: Da 
der Dienstgeber das Service für 
Unternehmen des AMS Neunkirchen 
mit der Personalvorauswahl beauftragt 
hat, senden Sie bitte Ihre schriftliche 
Bewerbung mit Lebenslauf und Foto 
unter Angabe der Auftragsnummer 
(5101907) an: Arbeitsmarktservice 
Neunkirchen Service für Unternehmen 
z.H. Sonja Schruf 
Dr.Stockhammergasse 31 2620 
Neunkirchen Email: 
sonja.schruf@ams.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 

534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5101907 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis gesucht, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: soll Freude und 
Interesse am Beruf mitbringen. Es 
können sich auch Schul- oder 
LehrabbrecherInnen bewerben. 
Hinsichtlich Arbeitszeit wird auf 
öffentliche Verkehrsmittel Rücksicht 
genommen (mit Bahn nach Payerbach, 
dann mit Bus und kurze Wegzeit) oder 
ev. auch Mitfahrmöglichkeit vom 
Bahnhof Payerbach seitens des 
Unternehmens. Bewerbung: Da das 
Service für Unternehmen beim AMS 
Neunkirchen vom Unternehmen mit 
der Personalvorauswahl beauftragt 
wurde, bitte ausschliesslich um 
telefonische Bewerbung beim AMS 
Neunkirchen, Frau Schruf, Tel. 
02635/62841 DW 608 um 
Qualifikationen bzw. Fragen abklären 
zu können.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
523,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5258643 
 
1 Koch/Köchin und 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
(Doppellehre) 
für ein Lehrverhältnis Anforderung: 
Pflichtschulabschluss, weiters sollten 
Sie engagiert, flexibel und wirklich 
verlässlich sein Das Haus ist ca. 5 
Gehminuten vom Bahnhof entfernt 
Nächtigungsmöglichkeit ist vorhanden 
Dienstgeber: Stadlmann Johann KG, 
Pension Bruckerhof, Schneebergstraße 
23, 2734 Puchberg/Schneeberg, Tel.Nr: 
02636/2315. Bewerben Sie sich 
persönlich bei Herrn Stadlmann nach 
telefonischer Terminvereinbarung.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5125391 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss, 
Interesse und Freude am Beruf, 
kundenfreundlich und nett, verläßlich, 
gute Deutschkenntnisse. Bei Bedarf 
wäre aber auch ein Quartier in der 
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Nähe vorhanden. Arbeitszeit: nach 
Absprache Dienstgeber: Oldtimer Hotel 
Betriebs-GmbH, Autobahnrestaurant 
Zöbern, Maierhöfen 30, 2870 Zöbern, 
Tel.Nr: 02642/51201. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Herrn Plank DW - 33.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5075349 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Anforderungen: Freude am Beruf, 
kundenfreundlich und nett Zimmer 
kann zur Verfügung gestellt werden. 
Arbeitszeit: nach Absprache. 
Dienstgeber: Fally Franz Gasthaus und 
Pension, Ödenkirchen 28, 2880 
Kirchberg am Wechsel, Tel.Nr: 
02629/7205 Vorzustellen nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Fam.Fally. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Koch/Köchin 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5150619 
 
1 Koch/Köchin 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 4 
Jahre. Anforderungen: Freude und 
wirkliches Interesse am Beruf, 
Dienstgeber: Pichler Peter, Gasthaus 
Molzbachhof, Tratten 36, 2880 
Kirchberg am Wechsel, Tel.Nr: 
02641/2203. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Pichler.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5229424 
 
1 Koch/Köchin 
zur Verfügung. ANFORDERUNGEN: 
- abgeschlossene Pflichtschule - 
Lernbereitschaft und der ehrliche Wille 
zur Lehre als Koch/Köchin. Geboten 
wird eine Lehrstelle mit der 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. Freie 
Tage nach Absprache und Dienstplan. 
Der Betrieb ist mit dem Bus erreichbar 
(Arbeitszeit nach Busplan). Quartier 
kann nicht beigestellt werden. Sonntag 
und Montag Ruhetag. Bitte bewerben 
sie sich telefonisch bei Frau oder Herrn 
Pichler unter 03862/ 51 4 18. 
DIENSTGEBER: Gasthof Pichler 

Bruckerstraße 110 8600 Oberaich. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
435,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4935861 
 
1 Koch/Köchin und 
Restaurantfachmann/-frau 
(Doppellehre) 
zur Verfügung. Einzellehre möglich. 
Ausbildungsdauer: 3 oder 4 Jahre. 
Anforderungen: Interesse am 
Geschehen in der gehobenen 
Gastronomie, positiver 
Pflichtschulabschluss. Die Zubereitung 
der Speisen (Haubenniveau) erfolgt im 
Rahmen einer Schauküche vor den 
anwesenden Gästen. Geboten wird eine 
gediegene Ausbildung bei einer 
geregelten Arbeitszeit von Montag bis 
Freitag, nach Vereinbarung. 
Dienstgeber: JOHANNs Restaurant-
Kochschule-Genussladen, H. v. 
Monfortgasse 2, 8600 BRUCK/MUR. 
Bewerbung nach telefonischer 
Terminvereinbarung (täglich von 09:00 
bis 18:00 Uhr) mit Herrn Johann. Tel.: 
0664-2413129. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5006057 
 
1 Koch/Köchin 
auf. Ausbildungsdauer: 3 Jahre Wir 
wenden uns an Jugendliche mit 
Interesse und Freude am Lehrberuf. 
Bitte senden Sie Ihre schriftliche 
Bewerbung an Sozialhilfeverband 
Bruck/Mur Sozialeinrichtung zH Frau 
Marlies Friess Erzherzog Johann Gasse 
1 8600 Bruck/Mur. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5118368 
 
1 Koch/Köchin 
auf. ANFORDERUNGSPROFIL: - 
Interesse und Freude am Lehrberuf - 
Ältere Jugendliche oder Weiterlehre 
möglich Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Zusätzlich 
wird geboten: Quartiermöglichkeit 
vorhanden KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn 
Hollerer. Gasthaus Hollerer Gasthaus 
Zum lustigen Steirer Oberaich 19 8600 

Oberaich Tel.Nr: 03862/53365. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5127142 
 
1 Koch/Köchin 
eingestellt. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluß und Interesse für 
den Lehrberuf. Bewerber/innen sollten 
in der Region wohnhaft sein (kein 
Quartier). Geboten wird eine 
Arbeitszeit nach Dienstplan. Montag 
Ruhetag. Dienstgeber: Zur Post/Fam. 
Riegler, Gasthof, Hauptplatz 11, 8600, 
Bruck/Mur, Tel.Nr: 03862/54904. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Beate 
Riegler.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Koch/Köchin 
beträgt 435,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5162388 
 
1 Koch/Köchin 
auf. Anforderungen: - 
Pflichtschulabschluss - Interesse an der 
Küchenarbeit Erwünscht sind: - 
Einsatz-und Leistungsbereitschaft - 
Teamfähigkeit - Bereitschaft zu 
flexiblen Arbeitszeiten - Belastbarkeit 
Dauer: 3 jährige Lehrlingsausbildung 
plus 3 Monate Behaltefrist 
Bewerbungsende: 31.5.2012 Kontakt: 
Bewerbungen richten Sie bitte an die 
Betriebsdirektion LKH Bruck/Mur, 
Tragösserstraße 1, 8600 Bruck/Mur, 
oder per email an: 
personalmanagement@lkh-bruck.at Für 
nähere Auskünfte steht Ihnen der 
Küchenleiter Herr Roman Seitz unter 
03862/895-2170 gerne zur Verfügung. 
Das Land Steiermark und wir als 
Unternehmen im Alleineigentum des 
Landes Steiermark streben eine weitere 
Erhöhung des Frauenanteils an und 
laden daher besonders Frauen zur 
Bewerbung ein.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5183320 
 
1 Koch/Köchin oder 
Restaurantfachmann/-frau 
eingestellt. Positiver 
Pflichtschulabschluß wird 
vorausgesetzt. Für ältere Jugendliche 
besteht die Möglichkeit einer 
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Weiterlehre. BewerberInnen sollten in 
der Nähe wohnhaft sein (kein 
Quartier). Arbeitszeiten nach 
Absprache und Dienstplan. Bitte 
senden Sie Ihre schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen an Frau Kathrin 
Brandner Dienstgeber: A. Schicker 
KG, Restaurant, Grazerstraße 9, 8605 
Kapfenberg. per 
email:office@schicker-kapfenberg.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
435,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5153305 
 
1 Koch/Köchin 
zur Verfügung. Ausbildungsdauer: 3,00 
Jahre. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss. Arbeitszeit und 
freie Tage nach Vereinbarung. 
Zusätzlich wird geboten: Zimmer 
kostenlos, Verpflegung kostenlos. 
Dienstgeber: Vital Gasthof Hubinger 
Johann Wöls, Gasthof und Pension, 17 
Betten, 3, Etmißl 25, 8622, Etmißl, 
Tel.Nr: 03861/8114. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Wöls.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4939539 
 
1 Koch/Köchin 
eingestellt. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluß und Interesse für 
den Lehrberuf. Bei der Quartiersuche 
sind wir gerne behilflich. Ihre 
Bewerbung richten Sie bitte an Fam 
Srb. Tel.: 03861-32164 Wirtshaus 
Pierergut Aflenz 63 8623 Aflenz-
Kurort. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4966653 
 
1 Koch/Köchin 
auf. Erwartet wird Interesse am 
Lehrberuf. Kost und Quartier werden 
unentgeltlich bereit gestellt. 
Dienstgeber: Hotel Post/F.Karlon 
GmbH, Hotel-Restaurant, 
Mariazellerstr.10, 8623 Aflenz Kurort, 
TEL. (03861)2203 Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Karlon. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 

534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5098029 
 
2 Köche/Köchinnen 
eingestellt. Positiver 
Pflichtschulabschluss wird erwartet. 
Ältere Jugendliche bevorzugt. 
Weiterlehre möglich. Kost und Quartier 
wird beigestellt. KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Frau Mag. 
Reitbauer. Steirereck GmbH Restaurant 
Pogusch 21 8625 Turnau Tel.Nr: 
03863/2000. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Köche/Köchinnen 
beträgt 435,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 4661038 
 
1 Koch/Köchin 
eingestellt. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluß und Interesse für 
den Lehrberuf. Wir bieten Ihnen ein 
freundliches, familiäres Arbeitsklima, 5 
Tagewoche, geregelte Arbeitszeit und 
freie Station. Wir sind auch sehr gut 
mit öffentlichen Verkerhsmitteln 
(Autobus) erreichbar. Die 
Unterbringung erfolgt im 
Einbettzimmer mit Bad und WC. Freie 
Tage: Montag und Dienstag Bitte 
bewerben Sie sich bei Herrn Puregger 
unter Tel.: 03863/2094 oder per email: 
gasthof.puregger@inode.at Gasthof 
Puregger, Turnau 20, 8625 Turnau. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
435,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5178487 
 
2 Koch/Köchin und/oder 
Restaurantfachmann/-frau 
zur Verfügung. Ausbildungsdauer: 3 
oder 4 Jahre. Positiv abgeschlossener 
Pflichtschulabschluss ist erforderlich. 
Mobilität sollte vorhanden sein (kein 
Bus). Geboten wird:  ein angenehmes 
familiäres Betriebsklima  eine geregelte 
Arbeitszeit nach Dienstplan  freie Tage 
am Dienstag und Mittwoch Bei 
Interesse bewerben Sie sich bitte bei: 
Roanwirt Hölzl z.H. Herrn Gerald 
Hölzl Pogierstraße 75 8642 St. 
Lorenzen Tel.Nr. 03864/2583. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Koch/Köchin und/oder 
Restaurantfachmann/-frau beträgt 
435,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5027658 

 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis ab August 2012 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. Keine 
Quartiermöglichkeit. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, Eignung und 
Interesse für den Beruf. Arbeitszeit: 
nach Absprache, 5 Tagewoche, 
Bewerbung nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Josef 
Monschein unter 0664/160 93 42. Oder 
per E-mail: office@turmwirt.at Firmen 
Homepage: www.turmwirt.at 
Dienstgeber: Fam. Monschein Gasthof 
Turmwirt, Gasthof, Komfortzimmer, 
Turmgasse 2, 8644 Mürzhofen. Tel.: 
03864/2312.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
523,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5219422 
 
1 Koch/Köchin und 
Restaurantfachmann/-frau 
(Doppellehre) 
für eine Doppellehre mit 
Ausbildungdauer 4 Jahre. 
Anforderungen:  positiver 
Pflichtschulabschluss  
Kundenfreundlichkeit  genaues und 
sauberes Arbeiten  Verläßlichkeit und 
Engagement  Pünktlichkeit und 
ordentliches Auftreten  Lern- und 
Leistungsbereitschaft setzen wir voraus  
gepflegtes Äußeres Wir bieten:  Ein 
angenehmes Betriebsklima  
Branchenübliche Arbeitszeit  
Familiäres, junges Team Unsere 
Öffnungszeiten : Donnerstag bis 
Dienstag ab 9:30 Uhr bis Sperrstunde, 
Mittwoch Ruhetag. Erreichbarkeit: 
Quartiermöglichkeit ist vorhanden, 
Kost wird gestellt. Sofortiger 
Arbeitsbeginn möglich. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich bei Herrn 
Markus Ellmaier, Tel.: 0676/32 02 264 
oder per E-Mail an: 
wirtshaus@webergut.at Dienstgeber: 
Ellmaier Markus Wirtshaus am 
Webergut Stanz 15 8653 STANZ Tel.: 
03865/ 80231. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5051100 
 
1 Koch/Köchin 
mit Ausbildungdauer 3 Jahre. 
Anforderungen:  positiver 
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Pflichtschulabschluss  
Kundenfreundlichkeit  genaues und 
sauberes Arbeiten  Verläßlichkeit und 
Engagement  Pünktlichkeit und 
ordentliches Auftreten  Lern- und 
Leistungsbereitschaft setzen wir voraus  
gepflegtes Äußeres Wir bieten:  Ein 
angenehmes Betriebsklima  
Branchenübliche Arbeitszeit  
Familiäres, junges Team Unsere 
Öffnungszeiten : Donnerstag bis 
Dienstag ab 9:30 Uhr bis Sperrstunde, 
Mittwoch Ruhetag. Erreichbarkeit: 
Quartiermöglichkeit ist vorhanden, 
Kost wird gestellt. Sofortiger 
Arbeitsbeginn möglich. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich bei Herrn 
Markus Ellmaier, Tel.: 0676/32 02 264 
oder per E-Mail an: 
wirtshaus@webergut.at Dienstgeber: 
Ellmaier Markus Wirtshaus am 
Webergut Stanz 15 8653 STANZ Tel.: 
03865/ 80231. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5051110 
 
1 Koch/Köchin 
für ein Lehrverhältnis (herkömmlich 
möglich, aber auch Lehre mit Matura!). 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre + 3 Monate 
(bei Matura), auch Weiterlehre 
möglich. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluss, Interesse und 
Eignung für den Beruf. Zusätzlich wird 
geboten: Verpflegung kostenlos, 
Quartiermöglichkeit. Dienstgeber: 
Krainer / Hotel-Restaurant-Cafe, 4, 
Grazer Straße 12, 8665 Langenwang, 
Tel.Nr: 03854/2022. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Krainer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5086556 
 
1 Koch/Köchin 
Es handelt sich um eine Lehrstelle mit 
einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren 
Anforderungen:  positiver 
Pflichtschulabschluss  teamfähig  
genaues und sauberes Arbeiten  
Verlässlichkeit  Lern- und 
Leistungsbereitschaft setzen wir voraus 
Der Betrieb ist mit dem Bus erreichbar. 
Arbeitsbeginn: 1.8.2012 Jeder 2. 
Sonntag und 2. Feiertag frei ! Freie 

Kost und Logis wird angeboten. 
Täglicher Arbeitsbeginn wird 
vereinbart. KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Dagmar 
Kratzer. Dagmar und Andreas Kratzer 
Gasthof Pollerus Bundesstraße 36 8684 
SPITAL/S. Tel.Nr: 03853/201 oder 
0699/17191066. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5252708 
 
1 Koch/Köchin 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Anforderungen: 
Pflichtschulabschluß, Interesse am 
Gastgewerbe, kundenorientiertes 
Auftreten. Arbeitszeit: nach Absprache. 
Ihre Bewerbungsunterlagen mit 
Lebenslauf, Zeugnis und Lichtbild 
senden Sie bitte an: Asia Spa 
BetriebsgmbH Falkensteiner 
Management zu Handen Herrn Markus 
Kulmer In der Au 1 8700 Leoben E-
Mail: fb.leoben@falkensteiner.com. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5245808 
 
1 Koch/Köchin 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre. Es ist auch eine Weiterlehre 
möglich. Interesse an der 
Gastgewerbebranche wird 
vorausgesetzt. Arbeitszeit: nach 
Absprache. Dienstgeber: Landzeit 
Restaurant Kammern GmbH, 
Autobahn-Restaurant, Mühlgraben 20, 
8773 KAMMERN, Tel.Nr: 03844/8114 
oder 0664/4321744. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Oberhofer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5246055 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
- Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Anforderungen: - 
Pflichtschulabschluss - Gute 
Rechenkenntnisse - Gepflegtes, 
freundliches Auftreten - 
Kommunikations- und 
Teamfähigkeiten - Kreativität - 
Flexibilität - Ausdauer 

Aufgabenbereiche: - Getränke- und 
Speisenzubereitung - Werbung und 
Verkaufsförderung - Einsatz von 
technischen Geräten - Beratung und 
Verkauf - Hygienemanagement - 
Service Nähere Informationen erhalten 
Sie bei der AMS Geschäftsstelle 
Leoben, Herrn Gerald Jestl 03842-
43545-403 Sie verfügen über eine 
entsprechende Ausbildung und 
interessieren sich für diese Tätigkeit, 
dann richten Sie bitte Ihre schriftliche 
Bewerbung mit Lebenslauf unter der 
Auftragsnummer 5259253 an das 
Arbeitsmarktservice Leoben, 
Vordernbergerstraße 10, 8700 Leoben 
zu Handen Herrn Gerald Jestl. e-mail: 
gerald.jestl@ams.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5259253 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL: Positiver 
Pflichtschulabschluß; Freude am 
Umgang mit Kunden WIR BIETEN: 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre, auch eine Weiterlehre ist 
möglich Arbeitszeit: nach Absprache 
KONTAKT: Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen an: Herrn 
Sebastian Knapp. Steffl - Bäck 
Luchinettigasse 8a 8793 TROFAIACH 
Tel.Nr: 03847/22188. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 523,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5114345 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis gesucht, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre. 
Anforderungen: Interesse am Beruf, 
freundlich, lernbereit und zuverlässig. 
Arbeitszeit: nach Absprache. 
Dienstgeber: Dr.Andreas Stühlinger 
Kurhaus BetriebsgesmbH, 
Südbahnstraße 96, 2680 Semmering, 
Tel.Nr: 02664/2447. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Herrn Dr. Stühlinger.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 585,75 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5050462 
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1 Gastronomiefachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss, 
Einsatzbereitschaft, kommunikativ, 
belastbar, kundenfreundlich und nett. 
Für die Erreichung des Arbeitsortes ist 
ein Fahrzeug notwendig. Bei Bedarf 
wäre aber auch ein Quartier in der 
Nähe vorhanden. Arbeitszeit: nach 
Absprache. Dienstgeber: Oldtimer 
Hotel Betriebs-GmbH, 
Autobahnrestaurant Zöbern, 
Maierhöfen 30, 2870 Zöbern, Tel.Nr: 
02642/51201. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Herrn Plank DW 33. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5075377 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer 4 
Jahre Dienstgeber: Pichler Peter, 
Gasthaus Molzbachhof, Wellnesshotel, 
Tratten 2, 2880 Kirchberg am Wechsel 
Vorzustellen nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau oder 
Herrn Pichler unter Tel.Nr: 
02641/2203. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 4967396 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
Die XXXLutz Gastronomie zählt zu 
den größten 
Systemgastronomiebetrieben in 
Österreich und bietet daher optimale 
Ausbildungsmöglichkeiten. Das 
Kochen für viele Gäste muss gut 
organisiert werden, damit alle Speisen 
im richtigen Moment auf den Tisch 
kommen. Kein Abend-, Sonn- und 
Feiertagsdienst! WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST: - gutes 
Gedächtnis - Schnelligkeit - Freude am 
Kochen und Servieren - Belastbarkeit 
Lehrzeitdauer: 4 Jahre Interesse an 
einer Lehre in XXXL? Wenn auch du 
Lehrling bei XXXLutz werden willst, 
dann sende deine Bewerbung + Foto 
an: XXXLutz Zentralverwaltung zH 
Frau Simone Humer Römerstraße 39 
4600 Wels E-Mail: 
lehrlinginxxxl@lutz-marketing.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 

Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5095815 
 
4 Gastronomiefachleute (m./w.) 
als Lehrlinge auf. 
ANFORDERUNGSPROFIL: - 
Interesse am Lehrberuf - Engagement 
WIR BIETEN: Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Mag Katharina Rippel - 
Pirker. Pirker GmbH Grazerstr. 10 
8630 Mariazell Tel.Nr: 03882/21790 
Email: mariazell@pirker-lebkuchen.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Gastronomiefachleute 
(m./w.) beträgt 540,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5105315 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
Die XXXLutz Gastronomie zählt zu 
den größten 
Systemgastronomiebetrieben in 
Österreich und bietet daher optimale 
Ausbildungsmöglichkeiten. Das 
Kochen für viele Gäste muss gut 
organisiert werden, damit alle Speisen 
im richtigen Moment auf den Tisch 
kommen. Kein Abend-, Sonn- und 
Feiertagsdienst! WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST: - gutes 
Gedächtnis - Schnelligkeit - Freude am 
Kochen und Servieren - Belastbarkeit 
Lehrzeitdauer: 4 Jahre Interesse an 
einer Lehre in XXXL? Wenn auch du 
Lehrling bei XXXLutz werden willst, 
dann sende deine Bewerbung + Foto 
an: XXXLutz Zentralverwaltung zH 
Frau Simone Humer Römerstraße 39 
4600 Wels E-Mail: 
lehrlinginxxxl@lutz-marketing.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5096868 
 
1 Rauchfangkehrer/in 
zum sofortigen Eintritt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss, Interesse und 
Eignung, lernbereit, teamfähig. 
Arbeitsbeginn ab sofort. 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre, auch Weiterlehre möglich. 
Arbeitszeit: nach Absprache, ab ca. 
6:00 Uhr. KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 

Terminvereinbarung mit Herrn 
Fuchsjäger: 0664/ 8538 667. 
Dienstgeber: Gerald Fuchsjäger - 
Rauchfangkehrermeister Grazerstraße 
72 8670 Krieglach Tel.Nr: 03855/2603. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Rauchfangkehrer/in 
beträgt 486,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5085690 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
Mal schauen, ob wir dich kriegen! Sag 
uns bitte, welcher Beruf dich 
interessiert und warum es gerade der 
eine ist. Bewirb dich gleich online über 
unsere Lehrlingswebsite www.kriegt-
mich.at per E-Mail an 
bewerbung@kriegt-mich.at oder per 
Post an dm drogerie markt GmbH, 
Günter-Bauer-Straße 1, 5073 Wals. 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung - 
bitte schick uns noch Folgendes mit: - 
deinen Lebenslauf - eine Kopie deines 
letzten Jahrgangszeugnisses sowie das 
Zeugnis der 8. Schulstufe - ein Foto 
von dir Einen Überblick über alle 
Filialen, die 2012 einen Lehrling 
aufnehmen, findest du auf www.kriegt-
mich.at Bitte gib bei deiner Bewerbung 
an, in welchen Filialen du gerne deine 
Ausbildung machen würdest. Wenn du 
dich für mehrere Filialen interessierst, 
reicht eine Bewerbung aus - ein 
Vermerk auf deinen Unterlagen 
genügt.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5025660 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
eingestellt . Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Positiver Pflichtschulabschluss 
erforderlich. Montag frei. Bitte 
bewerben Sie sich telefonisch bei Frau 
Kaiser unter 03862/ 51 7 86. 
Dienstgeber: Hair Company - Andrea 
Kaiser Frisiersalon Mittergasse 26 
8600 Bruck/Mur. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5250323 
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2 Friseur(e)innen und 
Perückenmacher/innen 
(Stylist(en)innen) 
auch Weiterlehre möglich. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss, handwerkliches 
Geschick. Montag und Sonntag frei. 
Bitte bewerben Sie sich persönlich bei 
Herrn Gerald. Dienstgeber: Sie & Er 
die Friseure! Sabine Binder GmbH 
Frisiersalon Wiener Strae 59 8605 
Kapfenberg Tel.Nr: 03862/23 2 45. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Friseur(e)innen und 
Perückenmacher/innen 
(Stylist(en)innen) beträgt 353,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5239240 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
Mal schauen, ob wir dich kriegen! Sag 
uns bitte, welcher Beruf dich 
interessiert und warum es gerade der 
eine ist. Bewirb dich gleich online über 
unsere Lehrlingswebsite www.kriegt-
mich.at per E-Mail an 
bewerbung@kriegt-mich.at oder per 
Post an dm drogerie markt GmbH, 
Günter-Bauer-Straße 1, 5073 Wals. 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung - 
bitte schick uns noch Folgendes mit: - 
deinen Lebenslauf - eine Kopie deines 
letzten Jahrgangszeugnisses sowie das 
Zeugnis der 8. Schulstufe - ein Foto 
von dir Einen Überblick über alle 
Filialen, die 2012 einen Lehrling 
aufnehmen, findest du auf www.kriegt-
mich.at Bitte gib bei deiner Bewerbung 
an, in welchen Filialen du gerne deine 
Ausbildung machen würdest. Wenn du 
dich für mehrere Filialen interessierst, 
reicht eine Bewerbung aus - ein 
Vermerk auf deinen Unterlagen 
genügt.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5025707 
 
2 Friseur(e)innen und 
Perückenmacher/innen 
(Stylist(en)innen) 
mit positivem Pflichtschulabschluss - 
Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Arbeitszeit: nach Absprache 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 

bei: Herrn Aichbauer Tel.: +43 3842 
42203 Frisiersalon Hairgott Aichbauer 
Wolfgang Peter Tunner Straße 2 8700 
Leoben. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstellen als Friseur(e)innen 
und Perückenmacher/innen 
(Stylist(en)innen) beträgt 366,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5200918 
 
1 Versicherungskaufmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis von 3 Jahren 
Anforderungen: - positiver 
Pflichtschulabschluss - schnelle 
Auffassungsgabe - Genauigkeit - 
selbstbewusstes, kommunikatives 
Auftreten - gepflegtes, ansprechendes 
äußeres Erscheinungsbild - guter 
Umgang mit Menschen Gerne werden 
auch SchulabbrecherInnen aus 
mittleren oder höheren Schulen 
aufgenommen. Dienstgeber : Hermann 
Untersteiner EFM 
Versicherungsmaklerbüro 
Langefelderstraße 3, 8793 Trofaiach 
Bei Interesse bringe deine 
Bewerbungsunterlagen mit Foto und 
Lebenslauf zu uns ins Büro.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Versicherungskaufmann/-frau beträgt 
457,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5165456 
 
1 Verwaltungsassistent/in 
Wir nehmen einen Lehrling für den 
Lehrberuf des 
Verwaltungsassistenten/der 
Verwaltungsassistentin bei der 
Staatsanwaltschaft Leoben auf. 
Wertigkeit: Lehrlinge Dienststelle: 
OStA Graz Dienstort: 
Staatsanwaltschaft Leoben Vertragsart: 
Sonstige Befristung: 
Beschäftigungsausmaß: Vollzeit 
Beginn der Tätigkeit: ehestmöglich 
Ende der Bewerbungsfrist: 01.06.2012 
Referenzcode: BMJ-12-1191 Aufgaben 
und Tätigkeiten - intensive Ausbildung 
in allen Sparten - 
Lehrlingsentschädigung von 
mindestens EUR 457,57 Erfordernisse - 
positiver Abschluss oder gegenwärtiger 
Besuch der 9. Schulstufe - sehr gute 
Rechtschreibkenntnisse - volle 
Handlungsfähigkeit (ausgenommen 
Minderjährigkeit) - erfolgreiche 
Ablegung eines Leistungstests 
Bewerbungsunterlagen, Verfahren und 
Sonstiges Ihre Bewerbung samt 

Lebenslauf sowie 
Staatsbürgerschaftsnachweis und 
positivem Abschlusszeugnis der 
neunten Schulstufe oder Bestätigung 
über deren gegenwärtigen Besuch 
richten Sie je in Kopie bis spätestens 1. 
Juni 2012 an die 
Oberstaatsanwaltschaft Graz, 
Marburgerkai 49, 8010 Graz oder an 
ostagraz@justiz.gv.at zur Zahl Jv 
1394/12m-6a. Verspätet eingebrachte 
und unvollständige Bewerbungen 
können nicht berücksichtigt werden. 
Kontaktinformation Für Auskünfte 
steht Ihnen bei der 
Oberstaatsanwaltschaft Graz Frau 
Christine Garzarolli-Thurnlackh unter 
der Telefonnummer 0316/8064-2010 
DW gern zur Verfügung.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Verwaltungsassistent/in 
beträgt 457,57 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5241062 
 
1 Lehrling Lagerlogistiker/in 
für eine Lehrausbildung ab Juni bis 
September 2012. Der Schwerpunkt 
der Ausbildung liegt im 
Kennenlernen der Strukturen und 
Abläufe in den Bereichen Einkauf 
und Logistik, Wareneinlagerung und 
Umgang mit Einlagerungssystemen. 
Die Hauptaufgabe liegt in der 
ständigen Kontrolle der 
Lagerbestände, im Transport bzw. in 
der Einlagerung und Ausgabe der 
Waren, in der genauen 
Aufzeichnung (bzw. elektronischen 
Erfassung) aller Lagerbewegungen 
sowie in der Verwaltung und 
Organisation, der Lagerwirtschaft. 
Wir erwarten von Dir: Neben einem 
positiven Pflichtschulabschluss 
überzeugst Du uns mit Deinem 
freundlichen, redegewandten, 
aufgeschlossenen Auftreten. Du hast 
Spaß am Umgang mit Menschen und 
Freude am Arbeiten in unserem 
Team. Weiters verfügst Du über eine 
hohe Lernbereitschaft, bist 
zuverlässig und eigeninitiativ! Wir 
bieten Dir: Eine abwechslungsreiche 
Lehre mit attraktiven 
Aufstiegsmöglichkeiten, einer 
Lehrlingsentschädigung, die im 1. 
Lehrjahr brutto 475 EUR beträgt 
(für Vorarlberg gilt im 1. Lehrjahr 
brutto 490 EUR) und Prämien für 
überdurchschnittliche schulische 



 
 

Stand: 15.05.2012  Seite 36/37 

Arbeitsmarktservice 
Steiermark 

Leistungen. Speziell geschulte 
Lehrlingspaten begleiten Dich 
während Deiner gesamten Lehrzeit 
und stehen Dir mit Rat und Tat zur 
Seite. Schulungen in Logistik und 
weiteren ausbildungsnahen Themen 
sowie der Besuch des HORNBACH 
Lehrlingscolleges runden die Lehre 
ab und bereiten Dich optimal auf 
Deine berufliche Zukunft vor. Hast 
Lust auf eine abwechslungsreiche 
Ausbildung in einem modernen, 
erfolgreichen Unternehmen mit 
guten Aufstiegschancen. Dann 
bewirb Dich bei HORNBACH unter: 
Hornbach Baumarkt GmbH z. Hd. 
Frau Marie-Luise Erbach IZ NÖ 
Süd Straße 3, Obj. 64 2355 Wiener 
Neudorf E-Mail: personal-
at@hornbach.com. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lehrling 
Lagerlogistiker/in beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5128374 
 
1 Lagerlogistiker/in 
Die Hauptaufgabe eines 
Lagerlogistikers liegt in der 
ständigen Kontrolle der 
Lagerbestände, im Transport bzw. in 
der Einlagerung und Ausgabe der 
Waren. Optimale Abläufe in der 
Logistik werden in Zukunft immer 
wichtiger, daher haben Experten 
beste Voraussetzungen für eine 
aussichtsreiche Zukunft als Lager- 
oder Logistikleiter/innen. WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST: - EDV-
Kenntnisse - Genauigkeit, 
Ordentlichkeit - Organisationstalent 
- Sinn für Zahlen - Freude am 
Umgang mit Kunden - körperliche 
Belastbarkeit Interesse an einer 
Lehre in XXXL? Wenn auch du 
Lehrling bei XXXLutz werden willst, 
dann sende deine Bewerbung + Foto 
an: XXXLutz Zentralverwaltung zH 
Frau Simone Humer Römerstraße 39 
4600 Wels E-Mail: 
lehrlinginxxxl@lutz-marketing.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lagerlogistiker/in 
beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5096867 
 
1 Lagerlogistiker/in 
Die Hauptaufgabe eines 
Lagerlogistikers liegt in der 

ständigen Kontrolle der 
Lagerbestände, im Transport bzw. in 
der Einlagerung und Ausgabe der 
Waren. Optimale Abläufe in der 
Logistik werden in Zukunft immer 
wichtiger, daher haben Experten 
beste Voraussetzungen für eine 
aussichtsreiche Zukunft als Lager- 
oder Logistikleiter/innen. WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST: - EDV-
Kenntnisse - Genauigkeit, 
Ordentlichkeit - Organisationstalent 
- Sinn für Zahlen - Freude am 
Umgang mit Kunden - körperliche 
Belastbarkeit Schriftliche 
Bewerbung bitte an: Möbelix 
Niklasdorf z.H. Frau Angelika 
Mandl Leobnerstrasse 80 8712 
Niklasdorf gf.53@moebelix.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lagerlogistiker/in 
beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5106683 
 
1 Lagerlogistiker/in oder 
Großhandelskaufmann/-frau 
- Lehrverhältnis - 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Schulabbrecher sind erwünscht - 
Lehre mit Matura wird von uns 
unterstützt und gefördert. Wir 
suchen junge dynamische Leute, die 
an diesem Beruf interessiert sind. Die 
Tätigkeit umfasst sowohl Arbeiten 
im Büro, wie das Bestellen von Ware, 
Rechnungskontrolle usw. als auch 
die manuelle Tätigkeiten im Lager 
mit Warenübernahme, 
Kommissionieren... Bewerbung: 
ausschließlich schriftliche 
Bewerbung mit Zeugnis und 
Lebenslauf an Ingrid Täubl toRia 
Kunststoffhandel GmbH Hauptplatz 
3 8793  Trofaiach Tel: 03847 8115 
Fax: 03847 8115 30 email: 
it@toria.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lagerlogistiker/in 
beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5218643 
 
1 Lagerlogistiker/in 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre, auch eine Weiterlehre ist 
möglich. Anforderungen: Positiver 
Pflichtschulabschluß Arbeitszeit 
nach Absprache. Dienstgeber: 
Elektrotechnik Gruber GmbH, 
Elektroinstallation, 

Feitschersiedlung 32, 8772 Traboch-
Timmersdorf, Tel.Nr: 03833/8687. 
Ausschließlich schriftliche 
Bewerbungen zH Frau Gruber. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lagerlogistiker/in 
beträgt 516,87 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5251723 
 
1 Lagerlogistiker/in 
Anforderungen: Positiver 
Pflichtschußabschluss. Arbeitszeit: 
Montag bis Freitag von 6.00 bis 14.00 
Uhr. Dienstgeber: Vogtrans, 
Durisolstraße 3, 8774, Mautern, 
Tel.Nr: 03845/2221. Bewerbung: 
persönliche Vorstellung bei Frau 
Patz.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als 
Lagerlogistiker/in beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5174861 
 
1 Zahnarztassistent/in 
(Zahnarzthelfer/in) 
für ein Ausbildungsverhältnis. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: Interesse am Beruf, 
kundenfreundlich und nett, 
einsatzbereit und verlässlich Keine 
Lehrabbrecher, Bewerber aus der 
Umgebung werden bevorzugt. Der 
Arbeitsort ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln gut erreichbar. 
Arbeitszeit: nach Absprache. 
Entlohnung: nach Kollektivvertrag 
EUR 350,-- brutto + Gefahrenzulage 
EUR 60,-- im ersten Ausbildungsjahr 
Dienstgeber: Dr. Daniel Drog, Facharzt 
für Zahn-, Mund- u. Kieferheilkunde, 
Roseggergasse 6, 2870 Aspang, Tel.Nr: 
02642/53510. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Dr. Drog unter oben angeführter 
Telefonnummer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zahnarztassistent/in 
(Zahnarzthelfer/in) beträgt 350,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5084758 
 
1 Zahnarztassistent/in 
(Zahnarzthelfer/in) 
für eine lehrähnliche Ausbildung, 
Dauer 3 Jahre. Positiver 
Pflichtschulabschluß und guter 
Lernerfolg sind Bedingung. Sie sollten 
sozial aufgeschlossen, kontaktfreudig 
und belastbar sein, freundliches 
Auftreten haben, ein gepflegtes 
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Äußeres, handwerkliche 
Geschicklichkeit, Teamfähigkeit, EDV-
Kenntnisse sowie Bereitschaft für 
flexible Arbeitszeit mitbringen. 
Haupttätigkeit: Zahnärztliche 
FachassistenntInnen unterstützen die 
Zahnärzte/-ärztinnen bei der 
Behandlung der Patienten/Patientinnen 
und führen organisatorische Arbeiten 
sowie Büro- und Verwaltungsarbeiten 
durch. Lehrbeginn ab sofort möglich. 
Arbeitszeit: Montag bis Donnerstag, 
Freitag frei. Dienstag und Mittwoch 
nachmittags bis 19h und 20h. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Ab 
Mitterdorf/Mürztal ist eine 
Mitfahrgelegenheit gegeben. 
KONTAKT: Schriftlich, bitte senden 
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an Frau 
Dr. Martina Pommer, oder per E-mail: 
zahnveitsch@gmx.at Dr.med. Martina 
Pommer - Zahnarztpraxis Badgasse 23 
8664 Veitsch Tel.Nr: 03856/6110. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zahnarztassistent/in 
(Zahnarzthelfer/in) beträgt 410,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5241799 
 
1 Zahnarztassistent/in 
(Zahnarzthelfer/in) 
mit möglichem Ausbildungsbeginn ab 
sofort. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss 
und entsprechende Eignung. Duale 
Ausbildung (Praxis in der Ordination + 
Absolvierung eines Fachkurses). 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
schriftlich oder nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Lebitsch, 
während der Ordinationszeiten unter 
03852/2381. Dienstgeber: Dr. 
med.univ. Robert Lebitsch, Facharzt f. 
Zahn-Mund- und Kieferheilkunde Toni 
Schrufgasse 16 8680 Mürzzuschlag 
Tel.Nr: 03852/2381. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zahnarztassistent/in 
(Zahnarzthelfer/in) beträgt 410,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5075125 
 
 


