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Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten 
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag und Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere Informationen über 
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim 
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internet unter www.ams.at. SchülerInnen, Lehrlinge und StudentInnen finden auf 
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und 
Berufsmöglichkeiten. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche Grüße - Ihr AMS 
 

Arbeitsmarktservice Stellenangebote Liezen TEILZEIT OHNE 
GASTGEWERBE 

 
 
 
1 Zahntechniker/in 
wird zur Verstärkung unseres Teams 
dringend gesucht. Sie verfügen über 
eine abgeschlossene Ausbildung als 
Zahntechniker/in und können bereits 
einschlägige Berufserfahrung 
nachweisen. Sie sind teamfähig, genau 
und verlässlich. - Dann sind Sie genau 
richtig bei uns. Wir bieten Ihnen eine 
Teilzeitbeschäftigung (20 Stunden nach 
Absprache) mit leistungsgerechter 
Entlohnung. Die Gehaltsangaben 
richten sich nach dem derzeit gültigen 
Kollektivvertrag, wobei eine 
Überzahlung je nach Dienstjahre und 
Qualifikation erfolgt. Haben wir Ihr 
Interesse geweckt? Dann richten Sie 
Ihre Bewerbung bitte an Frau Dr. 
Martina Kuess. Praxisgemeinschaft 
Dr.Kuess Burgtorgasse 4 8786 
Rottenmann +43 3614 2282 
dr.kuess@a1.net www.zahnarzt-
kuess.at. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Zahntechniker/in beträgt 
2.100,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5248700 
 
1 Schuhverkäufer/in oder 
Verkäufer/in (Einzelhandel) 
Filiale Liezen  Teilzeitbeschäftigung 
mit 15 bis 18 Wochenstunden  
ANFORDERUNGEN: - 
Kundenberatung und aktiver Verkauf - 
Ständige Betreuung der 
Warenpräsentation im Geschäft - 
Kassatätigkeit - Warenübernahme und -
einsortierung - Lager- und 
Reinigungsaufgaben Voraussetzungen: 
- Einsatzfreude und Flexibilität - 
Zuverlässigkeit - Absolute 
Kundenorientierung Abhängig vom 
Umsatzergebnis der Filiale erhalten Sie 

eine Prämie, sodass Ihr tatsächliches 
Entgelt weit höher ausfallen kann. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Paunger Deichmann 
Schuhvertriebsgesellschaft m.b.H. EKZ 
Arkade, Hauptstr. 13 8940 LIEZEN 
Tel.Nr: 03612/22073. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Schuhverkäufer/in beträgt 1.350,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5239138 
 
1 Feinkostverkäufer/in oder 
Fleischverkäufer/in 
wird ab Anfang Juni eingestellt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Lehrabschluss oder Praxis erforderlich. 
WIR BIETEN: Arbeitszeit: Voll- oder 
Teilzeitbeschäftigung nach Absprache 
möglich. Die Entlohung richtet sich 
nach dem gültigen KV. Eine 
Überzahlung wird je nach Qualifikation 
und Dienstjahre geboten. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Herrn Schlosser. Spar Supermarkt 
Hauptstraße 28 8786 Rottenmann 
Tel.Nr: 03614/2740. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Feinkostverkäufer/in beträgt 1.350,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5251706 
 
1 Feinkostverkäufer/in 
für eine Voll- oder 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
30 bzw. 38,5 Wochenstunden nach 
Absprache Wie sehen Ihre zukünftigen 
Aufgaben aus? - Aktiver Verkauf von 
Wurst, Käse, Fisch und regionalen 
Spezialitäten - Produktion von frischen 
Salatschüsseln, Broten sowie Wurst- 
und Käseplatten - Bestückung der 

Regale und Theken - Qualitäts- und 
Frischekontrollen - Sicherstellung der 
optimalen KundInnenzufriedenheit 
sowie -beratung Welche 
Qualifikationen sollten Sie mitbringen? 
- Abgeschlossene Ausbildung im 
Verkauf oder Gastronomie oder - 
Ausreichende Berufserfahrung in einer 
vergleichbaren Position - 
Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit - 
Freude am Umgang mit KundInnen - 
Freundlichkeit und Kontaktfreudigkeit 
Wir bieten Ihnen mehr als nur einen 
Job durch eine interessante Tätigkeit 
mit umfangreicher Aus- und 
Weiterbildung, attraktive Vorteile 
sowie einen sicheren Arbeitsplatz in 
einem expandierenden Unternehmen! 
Das Mindestentgelt (auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung) beträgt ab 
1.300,- EURO brutto pro Monat. 
Abhängig von Erfahrung, Qualifikation 
und Bundesland sind Überzahlungen, 
Überstundenpauschalen sowie Prämien 
durch MERKUR möglich! Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung über unsere 
Jobbörse auf www.merkurmarktjobs.at 
oder bewerben Sie sich direkt im 
MERKUR Markt bei KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Herrn Matschedolnig. Merkur 
Warenhandels-AG Werkstraße 3 8940 
Liezen Tel.Nr: 03612/22316 oder 
0664/4243108. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Feinkostverkäufer/in 
beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 4885870 
 
1 Obstverkäufer/in 
Wie sehen Ihre zukünftigen Aufgaben 
aus? - Aktiver Verkauf von Obst & 
Gemüse - Produktion von Gemüse- und 
Obstschüsseln und Befüllung der 
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Salatbar - Optimale Warenpräsentation 
und -platzierungen - Frische- und 
Qualitätskontrollen - Sicherstellung der 
optimalen KundInnenzufriedenheit und 
-beratung Welche Qualifikationen 
sollten Sie mitbringen? - 
Abgeschlossene Ausbildung im 
Verkauf oder Gastronomie oder - 
Ausreichende Berufserfahrung in einer 
vergleichbaren Position - 
Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit - 
Freude am Umgang mit KundInnen - 
Freundlichkeit und Kontaktfreudigkeit 
Wir bieten Ihnen mehr als nur einen 
Job durch eine interessante Tätigkeit 
mit umfangreicher Aus- und 
Weiterbildung, attraktive Vorteile 
sowie einen sicheren Arbeitsplatz in 
einem expandierenden Unternehmen! 
Das Mindestentgelt (auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung) beträgt ab 
1.350,- EURO brutto pro Monat. 
Abhängig von Erfahrung, Qualifikation 
und Bundesland sind Überzahlungen, 
Überstundenpauschalen sowie Prämien 
durch MERKUR möglich! Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung über unsere 
Jobbörse auf www.merkurmarktjobs.at 
oder jobs@merkur.co.at oder bewerben 
Sie sich direkt im MERKUR Markt bei 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn 
Matschedolnig. Merkur 
Warenhandels-AG Werkstraße 3 
8940 Liezen Tel.Nr: 03612/22316 
oder 0664/4243108. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Obstverkäufer/in beträgt 1.350,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft 
zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5181826 
 
1 Fleischverkäufer/in 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß 
von 20 Stunden pro Woche nach 
Absprache. Wie sehen Ihre 
zukünftigen Aufgaben aus? - 
Bestückung der Fleischregale und -
theken - Qualitäts- und 
Frischekontrollen - Sicherstellung 
der optimalen 
KundInnenzufriedenheit sowie -
beratung Welche Qualifikationen 
sollten Sie mitbringen? - 
Abgeschlossene Ausbildung im 
Verkauf oder Gastronomie oder - 
Ausreichende Berufserfahrung in 
einer vergleichbaren Position - 

Einsatzbereitschaft und 
Belastbarkeit - Freude am Umgang 
mit KundInnen - Freundlichkeit und 
Kontaktfreudigkeit Wir bieten Ihnen 
mehr als nur einen Job durch eine 
interessante Tätigkeit mit 
umfangreicher Aus- und 
Weiterbildung, attraktive Vorteile 
sowie einen sicheren Arbeitsplatz in 
einem expandierenden 
Unternehmen! Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung über unsere 
Jobbörse auf 
www.merkurmarktjobs.at oder 
bewerben Sie sich direkt im 
MERKUR Markt Liezen bei Herrn 
Matschedolnig. Merkur 
Warenhandels-AG Werkstraße 3 
8940 Liezen Tel.Nr: 03612/22316 
oder 0664/4243108. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Fleischverkäufer/in beträgt 1.350,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5087734 
 
1 Abteilungsleiter/in Stellvertretung 
Bereich Möbel/Carry Home Voll- 
oder Teilzeit möglich- nach 
Absprache Sie führen Ihr Team zu 
optimalen Verkaufsleistungen, 
sorgen für eine perfekte 
Warenpräsentation und sind für alle 
organisatorischen Belange in Ihrer 
Abteilung verantwortlich. Dazu 
verfügen Sie über 
Verkaufserfahrung und wollen den 
nächsten Karriereschritt setzen. Das 
KV-Mindestgehalt für diese Position 
beträgt E 1.350,00 brutto (Vollzeit) - 
Überzahlung je nach Qualifikation/ 
Berufserfahrung natürlich möglich! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
XXXLutz KG, Gabriele Schnedl, 
Gesäusestraße 22-24, 8940 Liezen, 
Tel.: 050 111/141 220, E-Mail: 
fl.gz@xxxlutz.at, www.xxxlutz.at. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Abteilungsleiter/in Stellvertretung 
beträgt 1.350,00 EUR brutto pro 
Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft 
zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5115137 
 
1 Verkaufstalent (m./w.) 
Bereiche Möbel/Carry Home und 
Raumausstattung/Wohnaccessoires 
Voll- oder Teilzeit nach Absprache 
möglich Sie verfügen über 

Verkaufserfahrung und idealerweise 
über Produktkenntnisse. 
Planungskenntnisse sind von Vorteil. 
Das KV-Mindestgehalt für diese 
Position beträgt E 1.350,00 brutto 
(Vollzeit)- Überzahlung je nach 
Qualifikation/ Berufserfahrung 
natürlich möglich! Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung! XXXLutz KG, 
Gabriele Schnedl, Gesäusestraße 22-
24, 8940 Liezen, Tel.: 050 111/141 
220, E-Mail: fl.gz@xxxlutz.at, 
www.xxxlutz.at. Das Mindestentgelt 
für die Stelle als Verkaufstalent 
(m./w.) beträgt 1.350,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft 
zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5115153 
 
1 Verkäufer/in (Einzelhandel) 
für landwirtschaftliche Produkte 
Arbeitszeit: Donnerstag von 7:30 bis 
12:00 beim Bauernmarkt in Liezen, 
und Freitag von 8:00 bis 12:00 in 
Schladming Entlohnung: 
geringfügige Beschäftigung von 7.-€ / 
Std. eigener PKW von Vorteil, es 
besteht jedoch ab Liezen eine 
Mitfahrtmöglichkeit KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Herrn Martin Haidenbauer Tel.: 
03175/2396 oder 0676/4731928 
Haidenbauer KG Fresen 10 8184 
BAIERDORF BEI ANGER. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Verkäufer/in (Einzelhandel) beträgt 
7,00 EUR brutto pro Stunde. Kenn-
Nr. 5247849 
 
1 Verkäufer/in (Einzelhandel) 
wird ab sofort für Bäckerei gesucht. 
Anforderungen: Praxis erforderlich. 
Geboten wird Teilzeitbeschäftigung, 
4 Std./Tag Dienstgeber: Steindl KG, 
Bäckerei, Hauptstraße 3, 8940 
Liezen, Tel.Nr: 03612/22292. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau 
Tatschl oder Frau Tiefenbacher.. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Verkäufer/in (Einzelhandel) beträgt 
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5198935 
 
1 Verkäufer/in (Einzelhandel) 
- Teilzeitbeschäftigung 20 
Wochenstunden nach Vereinbarung 
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Ihre Aufgaben: Unterstützung des 
Teams in allen Belangen Mitarbeit 
bei der Umsetzung der 
Warenpräsentation und -disposition 
Kassiertätigkeiten Ihre 
Qualifikationen: Abgeschlossene 
Berufsausbildung oder 
Berufserfahrung Begeisterung für 
Mode Einsatzfreude und Teamgeist 
Auch branchenfremde Interessenten 
Wir bieten: Angenehmes und 
wertschätzendes Arbeitsklima 
Flexible Zeiteinteilung Gesicherter 
Arbeitsplatz und angemessene 
Bezahlung 
Entwicklungsmöglichkeiten in 
internationalen Unternehmen Haben 
wir Ihr Interesse geweckt? 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau 
Gratzer Tel.Nr: 0664/8260253. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Verkäufer/in (Einzelhandel) beträgt 
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5238502 
 
1 Mitarbeiter/in für Hendl-
Grillstand 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis: keine Praxis 
erforderlich Aufgabengebiet: Mithilfe 
im Grillstand Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
Bezirk Liezen; FS und eigener PKW 
erforderlich. Arbeitsbeginn: ab sofort 
WIR BIETEN: Arbeitszeit: nach 
Absprache, Teilzeitbeschäftigung ab 30 
Stunden pro Woche. Donnerstag, 
Freitag, Samstag und ev. auch Sonntag 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Strobl Tel.: +43 650 4669000 
oder Herrn Strobl Tel.: +43 650 
4669001 Ennstaler Hendlgrill 
Schlattham 47 8952 Irdning. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Mitarbeiter/in für Hendl-Grillstand 
beträgt 1.180,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5181236 
 
1 Mitarbeiter/in im technischen 
Außendienst 
für den Vertrieb von 
Zerspanungswerkzeugen, 
Vorrichtungen und Kleinanlagen. 
Aufgabengebiet: Betreuung 

bestehender Kunden/innen 
Akquisitation von Neukunden/innen 
Technische Beratung und 
Unterstützung Anforderungen: Gute 
Kenntnisse im Bereich Zerspanung 
Maschinentechnisches Verständnis 
Teamfähigkeit, Bereitschaft zur 
Weiterbildung, selbstständiges 
Arbeiten, Führerschein B Von Vorteil: 
Abgeleisteter Präsenzdienst HAK/HTL 
Abgänger Was bieten wir Ihnen: 
Teilzeitbeschäftigung im Außmaß von 
ca. 20 Stunden - Stundenaufstockung 
zu einer Vollzeitbeschäftigung geplant. 
Dauerdienstverhältnis Entlohnung: 
geboten wird eine von Qualifikation 
und Erfahrung abhängige 
marktkonforme Überzahlung; eine 
vereinbarte Umsatzprovision; Diäten 
und Firmenauto, sowie Mobiltelefon 
auch zur privaten Nutzung Bewerbung: 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Ing. Wolfgang Fuxjäger. 
Dienstgeber: Technisches Büro 
Fuxjäger Weißenbach a. d. Enns 113 
8932 Weißenbach a. d. Enns Tel: 
03632 / 26 440 E-Mail: 
w.fuxjaeger@tb-fuxjaeger.com 
www.tb-fuxjaeger.com. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Mitarbeiter/in im technischen 
Außendienst beträgt 1.400,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5181103 
 
1 Zeitungszusteller/in 
mit eigenem PKW wird ab sofort für 
die Lesezirkelmappenzustellung. 
Arbeitsort: Großraum 
Großreifling/Eisenerz Selbständige 
Tätigkeit für die wöchentliche 
Zustellung der Lesemappen. 
Zeitaufwand: jeden Dienstag ca. 2-2,5 
Stunden Entlohnung: nach 
Vereinbarung. Dienstgeber: Lesezirkel 
Am Kamin, Johann Straußgasse 15, 
8013 Graz. Interessent(en)innen 
melden sich bitte telefonisch beim 
Lesezirkel Am Kamin unter der 
Tel.Nr.: 0316/68 66 60-15 bei Herrn 
Pappel.. Die Angabe des 
Mindestentgelts für dieses 
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, 
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. 
Kenn-Nr. 5255487 
 

1 Koch/Köchin 
ANFORDERUNGEN: - idealerweise 
Berufserfahrung, auch Anlehre möglich 
WIR BIETEN: - optimale Einschulung 
und ein umfassendes Aus- und 
Weiterbildungsprogramm - 
angenehmes Betriebsklima - attraktiven 
Arbeitsplatz - kein Abend-, Sonn- und 
Feiertagsdienst Arbeitszeit: 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
20,00 bis 30,00 Wochenstunden nach 
Vereinbarung. Öffnungszeiten: 09:00 - 
18:00 Uhr KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Schnedl 
DW - 215. XXX Lutz KG 
Gesäusestraße 22-24 8940 Liezen 
Tel.Nr: 050/111141/215 
fl.gz@xxxlutz.at. Das Mindestentgelt 
für die Stelle als Koch/Köchin beträgt 
1.208,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5036497 
 
1 Raumpfleger/in 
für eine Reinigungstätigkeit in Trieben. 
Wir wenden uns an verlässliche 
Personen mit idealerweise 
Reinigungserfahrung sowie 
ausreichenden Deutschkenntnissen. 
Arbeitsausmaß: Teilzeit Arbeitszeiten: 
Montag bis Freitag vormittags (3,25 
Std. täglich) Bewerbung: Bitte 
bewerben Sie sich telefonisch bei Hrn. 
Forstner, Tel. 0664-8126063. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Raumpfleger/in beträgt 7,79 EUR 
brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5230245 
 
1 Raumpfleger/in 
für eine geringfügige 
Reinigungstätigkeit bzw. 
Urlaubsvertretung in Liezen. Wir 
wenden uns an verlässliche Personen 
mit idealerweise Reinigungserfahrung 
sowie ausreichenden 
Deutschkenntnissen. Arbeitszeiten: 
nach Vereinbarung, vorwiegend 
nachmittags Bewerbung: Bitte 
bewerben Sie sich telefonisch bei Fr. 
Khayati, Tel. 0664/88523275. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Raumpfleger/in beträgt 7,79 EUR 
brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5255680 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für ein Objekt in 8940 Liezen. 
Anforderungen: Berufserfahrung in der 
Reinigung von Vorteil, 
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Deutschkenntnisse sowie gültige 
Arbeitspapiere und selbständige 
Arbeitsweise erforderlich. Arbeitszeit: 
GERINGFÜGIGE Beschäftigung im 
Ausmaß von ca 10 Wochenstunden 
nach Absprache zwischen Montag und 
Samstag im Wechseldienst. Arbeitsort: 
8940 Liezen. Dienstgeber: ARCS 
Gebäudereinigung GmbH, 
Reinigungsunternehmen, 1190 Wien. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Fr. Tadic 
unter Tel.: 0699/16402798.. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5218748 
 
2 Reinigungskräfte (m./w.) 
in 8950 Stainach (in der Nähe von 
Liezen). ANFORDERUNGSPROFIL  
Reinigungserfahrung wünschenswert  
ausreichende Kenntnisse der deutschen 
Sprache, da KundInnenkontakt  
flexibel, wegen Schichtmodel und 
fallweise Samstagsdienst  eigener PKW 
aufgrund der Arbeitszeiten unbedingt 
erforderlich WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 40 bzw. 35 
Stunden/Woche; Montag bis Freitag 
und fallweise Samstags in der Zeit von 
06.00 bis 14.00 Uhr oder von 14.00 bis 
22.00 Uhr und 22.00 bis 05.00 Uhr, je 
nach Schichtplan Entlohnung lt. DFG-
Kollektivvertrag, € 7,79 brutto pro 
Stunde + Nachtzulage WAS SIE 
AUSZEICHNET: Verlässlichkeit und 
Genauigkeit KONTAKT: ISS Facility 
Services GmbH, Peter-Rosegger-
Strasse 28, 8053 Graz EWERBUNG: 
Bitte melden Sie sich bei Frau 
Anderhuber unter 05-7400-8118.. Das 
Mindestentgelt für die Stellen als 
Reinigungskräfte (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5176931 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für Liezen. 
ANFORDERUNGSPROFIL  
Reinigungserfahrung wünschenswert  
ausreichende Kenntnisse der deutschen 
Sprache, da KundInnenkontakt WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
16 Stunden/Woche; Montag bis Freitag 
ab 14:00 Uhr, Samstag ab 7:30 Uhr 
Entlohnung lt. DFG-Kollektivvertrag, € 
7,79 brutto pro Stunde WAS SIE 
AUSZEICHNET: Verlässlichkeit und 

Genauigkeit KONTAKT: ISS Facility 
Services GmbH, Peter-Rosegger-
Strasse 28, 8053 Graz BEWERBUNG: 
Bitte melden Sie sich bei Frau Stangl 
unter 0664/80574-8242 (erreichbar 
Montag bis Freitag in der Zeit von 
08:00 bis 17:00 Uhr).. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5208664 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für LIEZEN. Wir wenden uns an 
genaue, verlässliche Bewerber/innen 
mit >> gepflegtem Äusseren und >> 
ausreichenden Deutschkenntnissen. >> 
Praxis in der Reinigung ist von Vorteil, 
jedoch nicht Bedingung! 
ARBEITSZEIT: Teilzeit, 13,5 Stunden 
pro Woche (von Montag bis Freitag ab 
06.00 Uhr früh) DIENSTGEBER: 
Heimlich & Hectas Gebäudedienste 
Ges.m.b.H. & Co KG SCS 1, 
Officeebene, Top 4/3/7a 8054 
Seiersberg BEWERBUNG: bitte NUR 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Frau Hiebler (Montag bis Freitag 
von 08:00 Uhr bis 17:00 Uhr) unter der 
Mobil- Nr.: 0664/1647566. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5203026 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für Stainach/Irdning Wir wenden uns 
an genaue, verlässliche Bewerber/innen 
mit >> gepflegtem Äusseren und >> 
ausreichenden Deutschkenntnissen >> 
Praxis in der Reinigung ist von Vorteil, 
jedoch nicht Bedingung! 
ARBEITSZEIT: GERINGFÜGIGES 
BESCHÄFTIGUNGSVERHÄLTNIS 
(von Montag bis Freitag ab 06.00 Uhr 
früh) DIENSTGEBER: Heimlich & 
Hectas Gebäudedienste Ges.m.b.H. & 
Co KG SCS 1, Officeebene, Top 4/3/7a 
8054 Seiersberg BEWERBUNG: bitte 
NUR nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Hiebler 
(Montag bis Freitag von 08:00 Uhr bis 
17:00 Uhr) unter der Mobil- Nr.: 
0664/1647566. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Reinigungskraft (m./w.) 
beträgt 7,52 EUR brutto pro Stunde. 
Kenn-Nr. 5238821 
 

1 Reinigungskraft (m./w.) 
ANFORDERUNGSPROFIL: Praxis 
erforderlich Arbeitszeit nach 
Absprache, Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von 15 pro Woche Montag, 
Donnerstag und Samstag ab 09:00 Uhr. 
Entlohnung 7,79 EUR brutto pro 
Stunde. KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Frau Heike 
Vollmann unter Tel: 0664/88693747. 
MPS Personalservice GmbH Gralla 58c 
8431 GRALLA Tel.Nr: 0664/ 88 69 
3737. Das Mindestentgelt für die Stelle 
als Reinigungskraft (m./w.) beträgt 
7,79 EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5173748 
 
3 Reinigungskräfte (m./w.) 
geringfügige Beschäftigung 4 bis 6 
Stunden am Wochenende. Ein eigener 
Pkw ist zum Erreichen des Dienstortes 
notwendig. Selbstständiges Arbeiten 
sowie Verlässlichkeit setzen wir 
voraus. Wenn wir Ihr Interesse geweckt 
haben, dann melden Sis sich bitte bei 
Frau Jutta Haring, Firma DIW 
Instandhaltung GmbH unter der Tel. 
Nr. 0664/6149 531.. Das 
Mindestentgelt für die Stellen als 
Reinigungskräfte (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5164676 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
auf GERINGFÜGIGER BASIS. 
Anforderungen: - Erfahrung im 
Reinigungsbereich - Gute 
Deutschkenntnisse - Führerschein B 
und eigener PKW von Vorteil - sehr 
flexibel Geboten wird: - Arbeitsort: Für 
Liezen - Entlohnung: EUR 7,79 
EUR/Stunde brutto KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Frau Andrea 
Ofner unter der Tel.: 03572/86266-11. 
OPSS Ofner e. U. Facility-Service 
Ludwig Anzengrubergasse 8 8750 
Judenburg. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Reinigungskraft (m./w.) 
beträgt 7,79 EUR brutto pro Stunde. 
Kenn-Nr. 5255528 
 
1 Friseur/in 
für ein befristetes Dienstverhältnis in 
ROTTENMANN ab sofort. Mit der 
Option einer Weiterbeschäftigung auf 
Teilzeitbasis. Anforderungsprofil:  mit 
abgeschlossener Lehre oder 
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Berufspraxis als Friseur/in  Praxis  
selbständiges Arbeiten Arbeitszeit: 
Voll- oder Teilzeit nach Absprache (am 
besten Freitag 8-18 Uhr und Samstag 
7:30-12 Uhr) Entlohnung: nach 
Vereinbarung Unternehmen: Frau 
Missgang Ursula, Hauptstraße 96, 8786 
Rottenmann Bewerbung: 
Vorstellungstermin bitte nach 
telefonischer Vereinbarung unter 
Telefon: 0664/2525677. Die Angabe 
des Mindestentgelts für dieses 
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, 
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. 
Kenn-Nr. 5143886 
 
1 Friseur/in 
wird zum sofortigen Eintritt gesucht. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Lehrabschluss und Praxis erforderlich. 
WIR BIETEN: Teilzeitbeschäftigung 
im Ausmaß von ca. 20 Stunden pro 
Woche während der Öffnungszeiten. 
Eine Stundenaufstockung ist zu einem 
späteren Zeitpunkt möglich. Die 
Entlohnung erfolgt nach Vereinbarung. 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Frisiersalon Ertlschweiger Sonja 
Ausseer Straße 23 8940 Liezen TelNr.: 
03612/22394. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Friseur/in beträgt 
1.145,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5246444 
 
1 Friseur/in 
wird ab sofort eingestellt. Voll- oder 
Teilzeitbeschäftigung nach 
Vereinbarung möglich. Lehrabschluss 
und Praxis erforderlich KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Frau Luidold Tel.: +43 3682 24442 
Frisiersalon Luidold Anneliese 
Klostergasse 31 8952 Irdning. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Friseur/in beträgt 1.102,06 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5133221 
 
1 Mitarbeiter (m/w) für Portierdienst 
Beschäftigungsart: Voll- oder Teilzeit 
nach Absprache möglich. Bei Kunden 
in Altenmarkt bei St. Gallen, auch am 
Wochenende und Feiertag. (Tag und 

Nachtdienst) Anforderungen: 
Volljährigkeit Eu bzw. österreicher 
Staatsbürgerschaft Einwandfreier 
Leumund ist unbedingt erforderlich 
gute Deutschkenntnisse (in Wort und 
Schrift) Englisch und PC 
Grundkenntnisse Flexibel, belastbar 
Führerschein Gruppe B und eigener 
PKW Entlohnung erfolgt nach dem 
Kollektivvertrag Grundlohn Euro 7,11 
+ Zulagen Richten Sie bitte eine 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf 
an: Wenn möglich per Email 
Ilse.hoffelner@at.g4s.com Postadresse 
G4S Secure Solutions AG 
Lazarettgürtel 55 / Top 2 8020 Graz 
Wenn Sie nähere Auskünfte 
diesbezüglich haben möchten, 
Kontaktperson Ilse Hoffelner 
telefonisch erreichbar. Tel.: 0664 23 33 
359 MO bis FR 9.00 bis 17.00 Uhr. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Mitarbeiter (m/w) für Portierdienst 
beträgt 7,11 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5081859 
 
1 Buchhalter/in 
wird ab sofort aufgenommen. 
Aufgabengebiet: - 
Buchhaltungsprogramm BMD - 
Mitarbeit im Sekretariat 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Irdning WIR 
BIETEN: Arbeitszeit: 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
20 Stunden pro Woche Bei männlichen 
Bewerbern ist abgeleisteter 
Präsenzdienst erforderlich. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Manuela Perstling oder Herrn 
August Schönwetter. SIFA 
Industriemontagen GmbH 
Trautenfelserstraße 281 8952 Irdning 
Tel.Nr: 03682/25662 oder 
0676/5666665. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Buchhalter/in beträgt 
1.297,75 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5252549 
 
1 Kassier/in (Handel) 
für eine geringfügige Beschäftigung 
(10 Wochenstunden nach Absprache) 
Wie sehen Ihre zukünftigen Aufgaben 
aus? - Kassieren und Handhabung der 
Kassa laut Richtlinien - Ständiger 

direkter KundInnenkontakt - Betreuung 
der Stammkunden Friends of 
MERKUR - Verantwortung der 
Warenverfügbarkeit und -präsentation 
im Bereich Kassa Welche 
Qualifikationen sollten Sie mitbringen? 
- Abgeschlossene Ausbildung im 
Verkauf oder Gastronomie oder - 
Ausreichende Berufserfahrung in einer 
vergleichbaren Position - 
Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit - 
Freude am Umgang mit KundInnen - 
Freundlichkeit und Kontaktfreudigkeit 
Wir bieten Ihnen mehr als nur einen 
Job durch eine interessante Tätigkeit 
mit umfangreicher Aus- und 
Weiterbildung, attraktive Vorteile 
sowie einen sicheren Arbeitsplatz in 
einem expandierenden Unternehmen! 
Das Mindestentgelt (auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung) beträgt ab 
1.350,- EURO brutto pro Monat. 
Abhängig von Erfahrung, Qualifikation 
und Bundesland sind Überzahlungen, 
Überstundenpauschalen sowie Prämien 
durch MERKUR möglich! Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung über unsere 
Jobbörse auf www.merkurmarktjobs.at 
oder jobs@merkur.co.at oder bewerben 
Sie sich direkt im MERKUR Markt. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Herrn Matschedolnig. Merkur 
Warenhandels-AG Werkstraße 3 8940 
Liezen Tel.Nr: 03612/22316 oder 
0664/4243108. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Kassier/in (Handel) 
beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5219249 
 
1 Kassa- und Regalbetreuer/in im 
Supermarkt 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis: Praxis erwünscht 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Liezen 
Arbeitsbeginn: ab sofort WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 
Arbeitszeit: nach Absprache, 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
14 Stunden pro Woche KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Frau Pronegg Tel.: 0664/6127899 
Anton Schlecker Gesellschaft m.b.H. 
Fronleichnamsweg 8940 Liezen. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als Kassa- 
und Regalbetreuer/in im Supermarkt 
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beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5205071 
 
1 Kassa- und Regalbetreuer/in im 
Supermarkt 
wird Anfang Juni 2012 aufgenommen. 
Eine abgeschlosssenen 
Berufsausbildung und/oder 
Berufserfahrung im Handel wäre von 
Vorteil, aber nicht Bedingung. 
Interessierte BewerberInnen werden 
auch gerne angelernt. Geboten wird 
eine Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß 
zwischen ca. 15 Wochenstunden. 
Arbeitszeit flexibel in der Zeit von 
Montag bis Samstag zu den 
handelsüblichen Öffnungszeiten. Die 
Entlohnung erfolgt nach Vereinbarung. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Fr. Pronegg Tel.Nr: 0664/6127899 
Schlecker Grazer Straße 95 8950 
STAINACH. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Kassa- und 
Regalbetreuer/in im Supermarkt beträgt 
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5205085 
 
1 Kassa- und Regalbetreuer/in im 
Supermarkt 
20 Wochenstunden nach Vereinbarung 
Die Aufgabe - Kassiertätigkeit - 
Einschlichten der Ware in die Regale - 
Aufbacken von frischem Brot und 
Gebäck - Laufende Kontrolle der 
Frische - Verantwortung für ein 
ordentliches Erscheinungsbild der 
Regale sowie der Filiale - Beratung der 
KundInnen - Arbeitszeit nach 
Vereinbarung im Zeitrahmen Mo-Fr: 
6:30-19:30 Uhr und Sa: 6:30-18:30 Uhr 
Ihr Profil - Berufserfahrung in 
ähnlicher Position von Vorteil - 
Freundliches und gepflegtes Auftreten - 
Freude am Umgang mit Menschen - 
Zeitliche Flexibilität und Belastbarkeit 
- Zuverlässigkeit, Engagement sowie 
Genauigkeit - Gute Deutschkenntnisse 
- Einwandfreies Leumundszeugnis 
PENNY bietet Ihnen nachstehend 
angeführtes Monatsbruttogehalt (Basis 
Vollzeitanstellung) abhängig von 
beruflichen Qualifikationen und 
Vordienstzeiten. Ihre Bewerbung 
richten Sie bitte an Fr. Steiner unter der 
TelNr: 03682/23219 Penny Markt 
Salzburgerstraße 8950 Stainach. Das 

Mindestentgelt für die Stelle als Kassa- 
und Regalbetreuer/in im Supermarkt 
beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5248271 
 
1 Büroangestellt(er)e 
für 25 - 30 Stunden/Woche. 
Allgemeine Anforderungen: - 
abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung - einige Jahre 
Berufserfahrung - Englischkenntnisse - 
BMD Kenntnisse von Vorteil 
Arbeitsort: Gaishorn/See 
Mindestentlohnung lt. Kollektivvertrag: 
Chemische Industrie Angestellte 
Verwendungsgruppe II € 1.723,92 / auf 
Basis 38 Wochenstunden Bewerbungen 
bitte per Mail an: 
n.muehlbacher@eurobiofuels.ag 
EuroBioFuels AG Nicole Mühlbacher 
Leobenerbrückenweg 206 8783 
Gaishorn am See T +43 3617 200 77-
10. Das Mindestentgelt für die Stelle 
als Büroangestellt(er)e beträgt 1.723,92 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5227300 
 
1 Büroangestellt(er)e 
im Stundenausmaß von ca. 30 
Wochenstunden. Voraussetzung sind 
gute EDV-Kenntnisse flexibles und 
selbstständiges Arbeiten. 
Hauptaufgabengebiete: Import/Export, 
Logistik, Bestellabwicklung, allgem. 
Bürotätigkeiten. Bevorzugt werden 
Bewerber/innen mit Praxis 
aufgenommen. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Bürofachkraft (m/w) 
beträgt 1.100,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis 30 Wochenstunden. Wenn 
Sie Interesse haben, sich in einem 
kleinen Betrieb zu verwirklichen und 
gerne Verantwortung übernehmen, 
richten Sie bitte Ihre Bewerbung an: 
Herbert Steinrieser GmbH zH Hr. Graf 
Oberhof 122 A-8933 St. Gallen Tel.: 
03632/318-14 Fax: 03632/7451 E-
Mail: graf@steinrieser.com. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Büroangestellt(er)e beträgt 9,16 EUR 
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5224256 
 
1 Büroangestellt(er)e 
wird ab sofort für allgemeine 
Bürotätigkeiten aufgenommen. 
Anforderungen: abgeschlossene 

Ausbildung im Büro gute EDV 
Kenntnisse (EDV Office Paket) 
Arbeitszeit: 20 Stunden/Woche 
Entlohnung: Überzahlung je nach 
Qualifikation und Vorkenntnissen Bei 
männlichen Bewerbern abgeleisteter 
Wehr- oder Wehrersatzdienst 
erforderlich. Bewerbung nach 
schriftlicher oder telefonischer 
Terminvereinbaruing mit Hrn. 
Schönwetter unter der Telefonnummer 
0676/5666665 oder 03682/25662. 
Dienstgeber: SIFA GmbH 
Trautenfelserstraße 281 8952 Irdning. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Büroangestellt(er)e beträgt 1.200,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5227522 
 
1 Pflegehelfer/in 
mit einer abgeschlossenen Ausbildung 
für den Mobilen Dienst 
(Hauskrankenpflege). Sie verfügen 
über einen Führerschein der Gruppe B 
(Dienstwagen wird bereit gestellt) und 
haben Interesse an einer 
TEILZEITBESCHÄFTIGUNG 
(Beschäftigungsausmaß: 50%, inkl. 
Wochenenddienste und 
Abendversorgung). Einsatzort: 8911 
Admont Ihre schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Lebenslauf, Foto und einer 
Telefonnummer unter der Sie 
erreichbar sind) richten Sie bitte an: 
Hilfswerk Steiermark GmbH z.Hd. 
Frau Margit Pfeifer Paula-Wallisch-
Straße 9 8055 Graz 
margit.pfeifer@hilfswerk-
steiermark.at. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Pflegehelfer/in beträgt 
1.597,22 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5160195 
 
2 Tagesmütter/-väter oder 
Kinderbetreuer/innen 
für Liezen in Vollzeit (40 
Stunden/Woche) oder Teilzeit. 
ANFORDERUNGEN:  abgeschlossene 
Ausbildung zur Tagesmutter und 
KinderbetreuerIn Der Arbeitsort ist bei 
Ihnen zu Hause! Sie bekommen die 
Kinder vom Dienstgeber vermittelt. 
ENTLOHNUNG: 2,30 Euro brutto pro 
Stunde und Kind; es können bis zu 4 
Kinder gleichzeitig betreut werden. 
DIENSTGEBER: Hilfswerk 
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Steiermark GmbH Paula-Wallisch-
Straße 9 8055 Graz BEWERBUNG: 
Bitte vereinbaren Sie telefonisch ein 
Bewerbungsgespräch mit Frau 
Angelika Tröbitsch unter der 
Handynummer 0664/80785-1249.. Das 
Mindestentgelt für die Stellen als 
Tagesmütter/-väter beträgt 2,30 EUR 
brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5117899 
 
1 Musiklehrer/in 
an der Musikschule der Stadtgemeinde 
Liezen Unterrichtsfächer: Trompete, 
Flügelhorn, Horn - von 12 Std. bis 16 
Std., je nach Schülerzahl Dienstantritt: 
10.9.2012 Bewerbungsfrist: 16.5.2012 
Beschäftigungszeitraum: befristet bis 
31.8.2013 Tätigkeitsbereich: 
Unterrichtserteilung in den genannten 
Fächern, Mitwirkung bei 
Schulveranstaltungen bzw. bei den von 
der Musikschule getragenen 
musikkulturellen Veranstaltungen. Mit 
Dienst an dislozierten Unterrichtsorten 
muss ggf. gerechnet werden. 
Qualifizierte Bewerber und 
Bewerberinnen (abgeschlossene 
musikpädagogische Ausbildung gem. 
MLG 91) werden ersucht, 
Prüfungszeugnisse, 
Staatsbürgerschaftsnachweis und 
Geburtsurkunde etc. bei der 
ausschreibenden Gemeinde 
termingerecht einzureichen. Weitere 
Informationen: Musikschule Liezen 
Kulturhausstraße 5 8940 Liezen Tel.: 0 
36 12 / 22 88 1 - 131 Fax: 0 36 12 / 22 
88 1 - 103 E-Mail: 
musikschule@liezen.at Homepage: 
http://www.liezen.at Bewerbungen 
unter: Stadtgemeinde Liezen 
Rathausplatz 1 8940 Liezen Tel.: 0 36 
12 / 22 88 1 - 0 Fax: 0 36 12 / 22 88 1 - 
3 E-Mail: stadtgemeinde@liezen.at 
Homepage: http://www.liezen.at. Die 
Angabe des Mindestentgelts für dieses 
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, 
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. 
Kenn-Nr. 5229888 
 
1 Musiklehrer/in 
an der Musikschule der Stadtgemeinde 
Liezen Unterrichtsfächer: Theoretische 
Ausbildung, Musikkunde und 
Akkordeon - Stunden nach Bedarf, 
max. 6 Stunden Dienstantritt: 
10.9.2012 Bewerbungsfrist: 16.5.2012 
Beschäftigungszeitraum: vorerst 

befristet bis 31.8.13 Tätigkeitsbereich: 
Unterrichtserteilung in den genannten 
Fächern, Mitwirkung bei 
Schulveranstaltungen bzw. bei den von 
der Musikschule getragenen 
musikkulturellen Veranstaltungen. Mit 
Dienst an dislozierten Unterrichtsorten 
muss ggf. gerechnet werden. 
Qualifizierte Bewerber und 
Bewerberinnen (abgeschlossene 
musikpädagogische Ausbildung gem. 
MLG 91) werden ersucht, 
Prüfungszeugnisse, 
Staatsbürgerschaftsnachweis und 
Geburtsurkunde etc. bei der 
ausschreibenden Gemeinde 
termingerecht einzureichen. Weitere 
Informationen: Musikschule Liezen 
Kulturhausstrasse 5 8940 Liezen Tel.: 0 
36 12 / 22 88 1 - 131 Fax: 0 36 12 / 22 
88 1 - 103 E-Mail: 
musikschule@liezen.at Homepage: 
http://www.liezen.at Bewerbungen 
unter: Stadtgemeinde Liezen 
Rathausplatz 1 8940 Liezen Tel.: 0 36 
12 / 22 88 1 - 0 Fax: 0 36 12 / 22 88 1 - 
3 E-Mail: stadtgemeinde@liezen.at 
Homepage: http://www.liezen.at. Die 
Angabe des Mindestentgelts für dieses 
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, 
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. 
Kenn-Nr. 5229903 
 
 


