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Arbeitsmarktservice 
Steiermark 

 
Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten 
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag und Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere Informationen über 
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim 
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internet unter www.ams.at. SchülerInnen, Lehrlinge und StudentInnen finden auf 
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und 
Berufsmöglichkeiten. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche Grüße - Ihr AMS 
 

Arbeitsmarktservice Stellenangebote Leibnitz TEILZEIT 
 

 
 
1 Schlosser/in (Schlosserei) 
- Anforderungen: * Lehrabschluss 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: 8081 Hlg. 
Kreuz/Waasen 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 
Teilzeitbeschäftigung KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Marko, Tel.Nr.: 03116/21034 
Metallbau Suppan Frannach 81 8081 
HlLG.KREUZ/WAASEN. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Schlosser/in (Schlosserei) beträgt 
1.500,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5199945 
 
1 Hubstaplerfahrer/in und 
Lagerarbeiter/in (Tätigkeit in beiden 
Berufen) 
Arbeitszeit: Teilzeitbeschäftigung von 
Montag bis Freitag von ca. 08:00 bis 
13:00 Uhr, kann manchmal auch länger 
werden Tätigkeit: Be- und Entladen, 
einlagern, kommissionieren, 
Warenannahme, Profil: Staplerschein 
mit Praxis, gute Deutschkenntnisse 
wegen direkten Kundenkontakt, 
flexibel, selbstständiges Arbeiten, 
körperlich robust Mindestentgelt auf 
Vollzeitbasis: € 1472,94 brutto 
(Überzahlung möglich) Wir bitten um 
telefonische Kontaktaufnahme mit Hrn. 
Stefan Pittner, Tel. 03134/20120-15 
oder 0676/9082580 Dienstgeber: 
SIGMA Industrieservice GmbH, 
Liebensdorf 312, 8081 Heiligenkreuz 
am Waasen. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Hubstaplerfahrer/in beträgt 
1.472,94 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5216221 
 
1 Verkaufsmitarbeiter/in 
für Kassa, Warensortiment, 

Regalbetreuung ab sofort gesucht. 
Arbeitszeit:  Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von 30 Stunden pro Woche.  
Arbeitszeit im Rahmen der 
Öffnungszeiten. Dauerstelle, aber auch 
befristet möglich. Mindestbruttogehalt 
ab EUR 1.350 für 38,5 
Wochenstunden, geboten wird eine 
marktkonforme Überzahlung, ist 
abhängig von Qualifikation und 
Erfahrung. Dienstgeber: Uni Markt, 
Lebensmittelmarkt, Gewerbepark 1, 
8472 STRASS, STMK. Bewerbung: 
PERSÖNLICHE Vorstellung im 
Betrieb bei Frau Gollner. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Verkaufsmitarbeiter/in beträgt 1.350,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5252043 
 
1 Feinkostverkäufer/in 
mit Erfahrung. Gerne auch interessierte 
Quereinsteiger/innen, Einschulung 
erfolgt im Betrieb. Arbeitszeit:  
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
20 bis 25 Stunden pro Woche.  
Arbeitszeit im Rahmen der 
Öffnungszeiten. Dauerstelle, aber auch 
befristet möglich. Mindestbruttogehalt 
ab EUR 1.350 für 38,5 
Wochenstunden, geboten wird eine 
marktkonforme Überzahlung, ist 
abhängig von Qualifikation und 
Erfahrung. Dienstgeber: Uni Markt, 
Lebensmittelmarkt, Gewerbepark 1, 
8472 STRASS, STMK. Bewerbung: 
PERSÖNLICHE Vorstellung im 
Betrieb bei Frau Gollner. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Feinkostverkäufer/in beträgt 1.350,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5252213 
 
1 Lebensmittelverkäufer/in 
Arbeitszeit:  Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von 20 bis 25 Stunden pro 

Woche.  Arbeitszeit im Rahmen der 
Öffnungszeiten. Dauerstelle, aber auch 
befristet möglich. Mindestbruttogehalt 
ab EUR 1.350 für 38,5 
Wochenstunden, geboten wird eine 
marktkonforme Überzahlung, ist 
abhängig von Qualifikation und 
Erfahrung. Dienstgeber: Uni Markt, 
Lebensmittelmarkt, Gewerbepark 1, 
8472 STRASS, STMK. Bewerbung: 
PERSÖNLICHE Vorstellung im 
Betrieb bei Frau Gollner. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Lebensmittelverkäufer/in beträgt 
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5252224 
 
1 Obst- und Gemüseverkäufer/in 
(Teilzeit 20 Wochenstunden von 
Montag bis Samstag am Vormittag) 
Hauptaufgaben der Stelle: - Beratung 
der KundInnen - Produkt- und 
Warenpräsentation - Qualitäts- und 
Frischekontrolle - Warenpflege - 
Eigenständiges Nachbestellen der Ware 
Anforderungen an die BewerberInnen: 
- Interesse an Frischeprodukten - 
Erfahrung im Obst & Gemüse Bereich 
von Vorteil - Freude am Umgang mit 
KundInnen - 
Verantwortungsbewusstsein, 
Zuverlässigkeit und höchste Sorgfalt - 
Bereitschaft zur Aus- und 
Weiterbildung - Belastbarkeit (Heben 
bis 20kg) - Einsatzbereitschaft, 
Flexibilität und Teamgeist - Gepflegtes 
äußeres Erscheinungsbild - Gute 
Deutschkenntnisse zur Beratung 
unserer KundInnen Wir bieten Ihnen - 
BILLA Bonus für MitarbeiterInnen!  
REWE-MitarbeiterInnen 
Einkaufskarte,  Interne 
Weiterentwicklung unabhängig von 
Vorbildung,  sicherer Arbeitsplatz,  
BILLA Gutscheine + Zuschüsse,  
Betriebskindergarten für Region Wien. 
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Das Monatsbruttogehalt für 20 
Wochenstunden EURO 750,- 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Herrn Fink. BILLA AG Marktplatz 
401 8462 Gamlitz Tel.Nr: 
03453/40961. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Obst- und 
Gemüseverkäufer/in beträgt 1.423,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5203630 
 
1 Papierwarenverkäufer/in 
20 Wochenstunden für unsere Filiale 
im Einkaufszentrum BASTA in der 
Wasserwerkstrasse in Leibnitz. Als 
Teilzeitmitarbeiter/in bringen Sie eine 
positive Einstellung, Freude an Ihrem 
Job und zeitliche Flexibilität mit. Selbst 
in stressigen Situationen arbeiten Sie 
strukturiert, genau und zuverlässig. Im 
Umgang mit Kunden sind Sie 
freundlich und professionell. 
Idealerweise verfügen Sie über im 
Umgang mit Scannerkassen. Es 
erwartet Sie ein abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet in einem erfolgreichen, 
österreichischen 
Einzelhandelsunternehmen. Das 
kollektivvertragliche Bruttogrundgehalt 
beträgt je nach Berufserfahrung 
zwischen € 1.350 und € 1.833 für 
Vollzeit (14 mal). Informieren Sie sich 
über die Bewerbungsmodalitäten unter 
www.pagro.at/jobs.. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Papierwarenverkäufer/in beträgt 
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5251753 
 
1 Sportartikelverkäufer/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation mit abgeschlossener 
Ausbildung und Praxis WIR BIETEN: 
Eine Teilzeitbeschäftigung von 20 - 25 
Wochenstunden innerhalb der 
Öffnungszeiten Entlohnung Mindestens 
1.300 EUR brutto pro Monat. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
schriftlich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Herrn 
Wolfgang Hödl. Intersport XL 
Wasserwerkstraße 30d 8430 Leibnitz 
Tel.Nr: 03452/73780 oder 
0664/5008814. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Sportartikelverkäufer/in 

beträgt 1.300,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5224966 
 
1 Verkäufer/in (Einzelhandel) 
für eine Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von 15 Wochenstunden, im 
Wechseldienst, innerhalb der 
Öffnungszeiten. Eine entsprechende 
abgeschlossene Ausbildung wäre von 
Vorteil, ist aber keine Voraussetzung, 
da eine Einschulung im Betrieb 
stattfindet. Die genaue Arbeitszeit und 
Entlohnung erfolgt nach Absprache. 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Schmölzer unter der Tel: 
0664/6127833 oder direkt im Geschäft. 
Dienstgeber: Schlecker, Drogeriemarkt, 
Unterer Markt 36-38, 8410 WILDON. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Verkäufer/in (Einzelhandel) beträgt 
1.263,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5205371 
 
1 Sanitätswarenverkäufer/in 
mit entsprechender abgeschlossener 
Ausbildung und Erfahrung im 
Sanitätsfachhandel. Geboten wird eine 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
20 Wochenstunden.(Erweiterung auf 
mehr Std.möglich) Die monatliche 
Mindestentlohnung beträgt EUR 
701,46 brutto für 20 Wochenstunden. 
Kontakt: Bei Interesse bitten wir 
ausschließlich um schriftliche 
Bewerbungen zu Handen Hrn. Skergeth 
unter E-Mail: office2@skergeth.at . 
Dienstgeber: Orthopädie Skergeth 
Schmiedgasse 28 8430 Leibnitz Tel.: 
03452/83716. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Sanitätswarenverkäufer/in 
beträgt 1.300,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5038111 
 
1 Mitarbeiter/in im Banken- und 
Versicherungsaußendienst für den 
Bezirk Leibnitz 
Wir bieten:  Angestelltenverhältnis auf 
Basis Voll- oder Teilzeit in einem Top-
Unternehmen  Qualifizierte Ausbildung 
und professionelle Unterstützung  
Attraktive Verdienstmöglichkeiten bei 
flexiblen Arbeitszeiten  Übernahme 
bestehender Kundenstöcke 
Tätigkeitsbereiche:  Sie bieten 

maßgeschneiderte Lösungen im 
Bereich Sparen, Finanzieren, 
Vorsorgen und Versichern an  
Gewinnung neuer Kunden und die 
Pflege von bestehenden Kunden sind 
die Voraussetzung für Ihren Erfolg 
Einstiegsgehalt ab 19.000 € 
Jahresbrutto gemäß Kollektivvertrag 
für Angestellte des Außendienstes der 
Versicherungsunternehmen. Bei 
Vorliegen von relevanten 
Qualifikationen und Berufserfahrungen 
bieten wir eine entsprechende 
Überzahlung. Interesse geweckt? 
Bewerben Sie sich noch heute: 
Wüstenrot Bausparkasse und 
Versicherungs AG Wagnastraße 8, 
8430 Leibnitz Herr Josef Strohmaier 
Josef.strohmaier@wuestenrot.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Mitarbeiter/in im Banken- und 
Versicherungsaußendienst für den 
Bezirk Leibnitz beträgt 19.000,00 EUR 
brutto pro Jahr auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5171029 
 
1 Verkaufsberater/in 
für eine geringfügige Beschäftigung, 
ca.10 Std in der Woche. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis abgeschlossener 
Ausbildung von Vorteil oder 
mehrjähriger Praxis im Bereich 
Elektrohandel Arbeitszeit/Ausmaß 
Geringfügige Beschäftigung 
vorwiegend von Freitag bis Samstag 
innerhalb der Öffnungszeiten Freitag 
von 9:00 - 19:00 und Samstag von 9:00 
- 19:00 Uhr. Entlohnung nach 
Vereinbarung KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Probst. 
Cosmos Elektrohandel GesmbH 
Leibnitz Wasserwerkstraße 30d 8430 
LEIBNITZ Tel.Nr: 03452/75075. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Verkaufsberater/in beträgt 380,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5197092 
 
2 Taxilenker/in 
Grundvoraussetzungen:  Führerschein 
B  Taxilenkerschein  Keine Vorstrafen  
Sicheres Auftreten/gepflegtes 
Erscheinungsbild Anforderungen:  
Eigeninitiative & Einsatzbereitschaft  
Neue Wege der Kundengewinnung 
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suchen und erproben  Kontakte aktiv 
suchen (Vereine, geschäftliche und 
private Veranstaltungen)  Selbständiges 
und unternehmerisches Denken  
Termine sinnvoll planen, pünktliches 
Eintreffen beim Kunden  Sicheres und 
vorausschauendes Fahren entsprechend 
den ges. Vorschriften  Unterlagen und 
Berichte auf dem aktuellen Stand 
halten  Zuvorkommender und 
hilfsbereiter Umgang mit Kunden  
Fahrzeuge stets sauber halten  
Lernbereitschaft und Auffassungsgabe  
Sich umfassende Ortskenntnisse 
aneignen  Eine kontinuierliche 
Weiterbildung als Erfolgsgarant 
begreifen Überzeugungskraft, 
Begeisterungsfähigkeit & Seriosität  
Klar und deutlich sprechen  
Selbstbewußte Ausstrahlung EIN 
ÜBERZEUGENDES ANGEBOT  
Überdurchschnittliches Angebot  
Leistungsorientierte Bezahlung  
Attraktive Erfolgsprämien  Teilzeit und 
Vollzeit möglich Aus- und 
Weiterbildung  Auch für 
Quereinsteiger/innen möglich 
Abwechslungsreiche Tätigkeit  Kontakt 
zu Menschen pflegen  Eingehen auf 
den unterschiedlichen Bedarf  
Individuelle Lösungen anbieten 
Dienstgeber: Taxi Strohmaier GmbH, 
Hauptplatz 25/1/3, Tel.Nr. 03452/75-5-
70, office@taxi-silvia.at Bewerbung: 
NUR nach telefonischer 
Terminvereinbarung unter der Tel.Nr. 
03452/75-5-70. Das Mindestentgelt für 
die Stellen als Taxilenker/in beträgt 
1.000,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5114903 
 
1 Rezeptionist/in 
Wir inszenieren sehr individuell für 
unsere Gäste die Themen Wein, Spa 
und Lifestyle-Architektur und stellen 
unsere Gäste in den Mittelpunkt all 
unseres Tuns. Unsere 
Unternehmenskultur ist von 
Liebenswürdigkeit, Unkompliziertheit, 
Authentizität, hoher Aufmerksamkeit 
und Motivation, sowie 
Unternehmergeist, Professionalität und 
Verlässlichkeit geprägt. Unsere 
Anforderungen: 
Fremdsprachenkenntnisse in Englisch 
und Italienisch gute EDV Kenntnisse 
Erfahrung im Umgang mit Gästen 

Teamfähig Flexibel Wenn Sie glauben, 
dass Sie perfekt zu unserer Vision 
passen, freuen wir uns über Ihre 
Bewerbung! 
++++++++++++++++++++++++++++
++++++++++++++++++++++++++++
++++++++++++ Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen an: Frau 
Marlies Kummer. E-Mail: rezeption-
steiermark@loisium.at Loisium Wine 
& Spa Resort Am Schlossberg 1a 8461 
EHRENHAUSEN 
++++++++++++++++++++++++++++
++++++++++++++++++++++++++++
++++++++++++. Das Mindestentgelt 
für die Stelle als Rezeptionist/in beträgt 
1.221,50 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5246230 
 
1 Hausdame (m./w.) 
In dieser anspruchsvollen Position sind 
Sie für die Einführung, das Training, 
die Umsetzung und die Kontrolle von 
Reinigungsstandards und Abläufe 
verantwortlich. Sie arbeiten in diesem 
Bereich mit, sind jedoch zirka 3 bis 5 
Zimmermädchen bzw. -burschen 
überstellt. Zielorientiertes und 
strukturiertes Arbeiten ist für Sie 
ebenso selbstverständlich wie ein hohes 
Maß an Eigeninitiative, Flexibilität und 
Engagement. Sie sind Gastgeber aus 
Leidenschaft und haben Spaß am 
Umgang mit unseren Gästen. Darüber 
hinaus sind Sie ein Teamplayer und 
haben auch in hektischeren Situationen 
stets ein Lächeln auf den Lippen. Wir 
erwarten Berufserfahrung in der 
Hotellerie im Housekeepingbereich 
sowie sehr gute Deutschkenntnisse. 
Grundkenntnisse in Englisch von 
Vorteil. Ein gepflegtes 
Erscheinungsbild setzen wir ebenso 
voraus wie sehr gute Umgangsformen 
und ein professionelles Auftreten. 
Kollektivvertraglicher Mindestlohn 
brutto : EUR 1.205,00 (auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung) Teilzeit 
entsprechend weniger. Bereitschaft zur 
Überzahlung nach Qualifikation 
gegeben. WIR FREUEN UNS ÜBER 
IHR ENGAGEMENT IN UNSEREM 
HAUS! Keine kostenlose 
Unterkunftsmöglichkeit! Wir vermieten 
jedoch kostengünstige 
Kleinwohnungen nach Verfügbarkeit. 
Wir bitten ausdrücklich um Ihre 
aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen mit Lichtbild 
und freuen uns auf Sie! Bei 
Übermittlung der Unterlagen per E-
Mail bitte maximal 2 MB groß. Ihre 
Bewerbung richten Sie bitte an: Hannes 
Sinner (Geschäftsführer) A-8430 
Kaindorf/Sulm, Grottenhof 5 Kontakt: 
T +43 3452 82550 
hannes.sinner@staribacher.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Hausdame (m./w.) beträgt 1.205,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5223986 
 
1 Kellner/in 
mit Praxis im Speisenservice und für 
das Cafe BAROMETER. Wir bieten 
Vollzeit- u. Teilzeitbeschäftigung , 
Arbeitszeit nach Absprache, auch 
Wochenende, Dienstag u. Mittwoch 
Ruhetag. Arbeitsplatz ist nicht mit 
öffentl. Verkehrsmitteln erreichbar. 
Dienstgeber: FELGITSCHER Ewald, 
Gasthaus, Marktplatz 21, 8081 
Heiligenkreuz a.W. Bewerbung nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Felgitscher unter der Tel.Nr. 
0664/3357949. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Kellner/in beträgt 
1.208,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5194298 
 
1 Kellner/in 
mit Praxis für eine 
Teilzeitbeschäftigung. Arbeitszeit: über 
Mittag ca. 20 Wochenstunden. 
Entlohnung nach Vereinbarung. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Frau Salzger. Villa Veritas Jöss 2a 
8403 LEBRING Tel.Nr: 
0664/5302953. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Kellner/in beträgt 
1.208,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5241975 
 
1 Kellner/in 
mit abgeschlossener Ausbildung und 
Praxis. Erfahrung in der gehobenen 
Gastronomie wäre von Vorteil. Es ist 
eine Voll- oder Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Genaue Arbeitszeit nach 
Absprache. Montag und Dienstag 
Ruhetag. BEWERBUNG: telefonische 
Bewerbung im AMS Leibnitz, Monika 
Mesgetz, 03452/8205-404 oder per e-
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mail: monika.mesgetz@ams.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Kellner/in beträgt 1.208,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5099546 
 
1 Kellner/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis mit Lehrabschluss 
oder mehrjähriger Praxis WIR 
BIETEN: Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von 20 - 30 Stunden bei einer 
5-Tagewoche, nach Absprache 
Entlohnung für 30 Wochenstunden 
EUR 937,-brutto/Monat KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Herrn Christian Baumann. Fabian`s 
Bahnhofstrasse 15 8430 LEIBNITZ 
Tel.Nr: 0664/2537390 oder 
0664/3020699. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Kellner/in beträgt 
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5250196 
 
2 Kellner/innen 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis mit 
abgeschlossener Ausbildung oder 
mehrjähriger Praxis; Kochkenntnisse 
von Vorteil. WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
25 Stunden pro Woche nach Dienstplan 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Frau Scheukl. Futterhütte B67 
Landscha 86 8435 Wagna Tel.Nr: 
0664/4083880. Das Mindestentgelt für 
die Stellen als Kellner/innen beträgt 
1.070,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5235707 
 
1 Kellner/in 
mit Praxis im Service. Arbeitszeit: 
geteilte Arbeitszeit zwischen 10:00 - 
14:00 Uhr und 18:00 - 22:00 Uhr, 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
30 Stunden pro Woche bei einer 5 
Tagewoche, Donnerstag ist Ruhetag 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Lindemann. Kunstamt 
Marktplatz 3 8461 EHRENHAUSEN 
Tel.Nr: 0676/4748145. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 

Kellner/in beträgt 1.208,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5152166 
 
1 Kellner/in 
mit Lehrabschluss oder mehrjähriger 
Praxis für die Mitarbeit in unserer 
renommierten 
Qualitätsbuschenschenke.(mit Inkasso) 
Freundliches u. gepflegtes Auftreten, 
guter Umgang mit den Gästen und eine 
besondere Liebe zur Gastronomie sind 
uns sehr wichtig. Geboten wird eine 
Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung, je 
nach Absprache, 2 freie Tage pro 
Woche, incl.Wochenenddienste. 
Zusätzlich bieten wir Ihnen ein sehr 
angenehmes und sauberes 
Arbeitsklima. Ein PKW zum Erreichen 
des Arbeitsplatzes ist erforderlich, der 
Arbeitsort ist nicht mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar. Wir 
können leider kein Quartier zur 
Verfügung stellen. KONTAKT: 
Bewerbungen nach vorheriger 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Hrn.Bootsmann oder per mail unter: 
buschenschank@skofforiginal.com 
Dienstgeber: SKOFF Walter 
Qualitätsbuschenschenke Eckberg 16 
8462 Gamlitz Tel.Nr: 03453/4243 
Besuchen Sie uns auch unter 
www.skofforiginal.com. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Kellner/in beträgt 1.300,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5095587 
 
1 Kellner/in 
mit Praxis. Eine abgeschlossene Lehre 
wäre von Vorteil, ist jedoch nicht 
Bedingung. Ein eigener PKW ist zum 
Erreichen des Arbeitsortes unbedingt 
erforderlich. Geboten wird eine 
TEILZEITbeschäftigung im Ausmaß 
von 25 Wochenstunden. Arbeitszeit: 
Mittwoch bis Sonntag von 13:00 bis 
22:00 Uhr, Montag und Dienstag 
Ruhetag. Dienstgeber: Weinstadl 
Holler - Girtler Gastronomie KG, 
Rosenberg 89, 8471 Spielfeld 
Bewerbung: nur nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Girtler 
unter der Tel.Nr. 0660/76-56-851. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Kellner/in beträgt 1.300,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5236955 
 
1 Kellner/in 
vorzugsweise mit Weinkenntnissen, 
idealerweise Sommelier 
(Baristausbildung) 
ANFORDERUNGSPROFIL: mit 
abgeschlossener Ausbildung WAS SIE 
AUSZEICHNET: hands on Mentalität 
mit Gästen gut umgehen Gefühl für 
Sauberkeit und Ordnung WIR 
BIETEN: Teizeitbeschäftigung von 20-
30 Std möglich. Zusätzlich wird ein 
Quartier geboten KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich telefonisch bei Frau 
Katrin Rother Curry & Fritz St. Nikolai 
i.S. 11 8505 ST. NIKOLAI IM 
SAUSAL Tel.Nr: 03185/30006 Infos 
unter www.curryundfritz.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Kellner/in beträgt 1.205,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5177087 
 
1 Servierer/in oder Kellner/in 
ansprechendes Äußeres sowie gutes 
Auftreten werden vorausgesetzt. Teil- 
oder Vollzeitbeschäftigung möglich, 
auch Wochenenddienste, freie Tage 
nach Absprache, PrivatPKW zum 
Erreichen des Dienstortes von Vorteil 
Entlohnung: nach Vereinbarung 
Dienstgeber: Leckerei Bacherlwirt, 
8411 Hengstberg Bewerbung: 
schriftliche Bewerbungsunterlagen an 
office@leckerei-bacherlwirt.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Servierer/in beträgt 1.214,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5204424 
 
1 Servierer/in 
mit Praxis im Speisenservice, ohne 
Inkasso, die selbständiges Arbeiten 
gewohnt ist, Zuverlässigkeit und 
Einsatzbereitschaft zeigt. Wir bieten 
eine Voll-oder Teilzeitbeschäftigung, je 
nach Absprache. Genaue Arbeitszeit 
nach Dienstplan. Dienstag und 
Mittwoch Ruhetag. Dienstgeber: 
THALLER Norbert, Am Kirchplatz 4, 
8423 St.Veit/Vogau 
Terminvereinbarungen für 
Vorstellungsgespräche bitte mit Frau 
Thaller oder Herrn Thaller unter der 
Tel.Nr.:03453/2508 oder Bewerbung 



 
 

Stand: 15.05.2012  Seite 5/10 

Arbeitsmarktservice 
Steiermark 

per e-mail: office@zurtraube.at Nähere 
Informationen zum Unternehmen: 
www.gasthaus-thaller.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Servierer/in beträgt 1.208,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5207332 
 
1 Servierer/in 
ANFORDERUNGSPROFIL:  Praxis 
im Service ist von Vorteil, bei Interesse 
jedoch auch zum Anlernen !!  eigenes 
Fahrzeug zum Erreichen des 
Arbeitsortes WIR BIETEN:  
Teilzeitbeschäftigung mit 20 
Wochenstunden nach Absprache mit 
Wochenenddiensten  genaue 
Arbeitszeit nach Dienstplan,  ein junges 
dynamisches Team  sehr gutes 
Arbeitsklima KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau 
Moosmann. MOOSMANN Krast 6 
8454 Arnfels Tel.Nr: 03455/8060. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Servierer/in beträgt 1.205,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5193004 
 
1 Servierer/in 
Praxis im Service unbedingt 
erforderlich!! Geboten wird eine 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
ca.20 Wochenstunden, Arbeitszeit nur 
am WOCHENENDE !! Dienstgeber: 
WAGNER Markus, Gasthof, 8462 
Gamlitz, Marktplatz 37 Bewerbung: 
Terminvereinbarung für 
Vorstellungsgespräche bitte bei Herrn 
Wagner unter der Tel.Nr. 03453/22-68. 
Nähere Informationen zum 
Unternehmen: www.gasthofwagner.at. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Servierer/in beträgt 1.208,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5237132 
 
1 Servierer/in 
für eine Teilzeitbeschäftigung mit 20 
Wochenstunden. Arbeitszeit: 
Einteilung nach Dienstplan im Rahmen 
der Öffnungszeiten, vorwiegend 
Wochenende geöffnet: 09:00 bis 22:00 
Uhr, Dienstag ist Ruhetag Führerschein 
B und Privat-PKW erforderlich, da der 
Arbeitsort nicht mit öffentlichen 

Verkehrsmitteln erreichbar ist. Das 
Mindestentgelt beträgt EUR 603,20 
brutto pro Monat für 20 
Wochenstunden. KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Frau Margit 
Thomann unter der Tel.Nr: 03185/2389 
Dienstgeber: Pizzeria zum Thomann 
St.Nikolai im Sausal 24 8505 
ST.NIKOLAI I.S. Tel.Nr: 03185/2389 
Email: info@zumthomann.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Servierer/in beträgt 603,20 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5187570 
 
1 Servierer/in 
zur Aushilfe am Wochenende, 
FREITAGS und SAMSTAGS für 
Veranstaltungen wie z.B. Hochzeiten 
usw. Geboten wird eine 
Teilzeitbeschäftigung bzw.je nach 
Absprache ist auch eine geringfügige 
Beschäftigung möglich. Genaue 
Arbeitszeit nach Absprache. 
Entlohnung nach Vereinbarung. Ein 
eigener Pkw ist zum Erreichen des 
Arbeitsortes erforderlich. Dienstgeber: 
Weingartenhotel Harkamp, Flamberg 
46, 8505 St.Nikolai/S. Bewerbung: 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Harkamp unter der Tel.Nr. 
03185/22-80 oder per e-mail: 
office@harkamp.at Informationen über 
das Unternehmen unter: 
www.harkamp.at. Das Mindestentgelt 
für die Stelle als Servierer/in beträgt 
1.208,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5238368 
 
1 Frühstücksservierer/in 
für eine Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von ca.25 Wochenstunden. Zu 
Ihren Hauptaufgaben gehören:  Mise-
en-place und Reinigungsarbeiten 
(Spülen des Geschirrs)  Aufbau, Abbau 
& Kontrolle des Frühstücksbuffets  
Fachgerechter, serviceorientierter 
Frühstücksservice am Gast  Sicherung 
und Streben nach ständiger 
Verbesserung der Qualität  Zubereitung 
kleiner warmer Speisen (z.B. Weiche 
Eier, Rührei, Spiegeleier, Ham & Eggs, 
Würstchen, etc.)  Arbeitszeit: 6.00 bis 
11.00 Uhr Sie bringen mit:  Eine 
abgeschlossene adäquate Ausbildung  
Idealerweise bereits Berufserfahrung  

Hohe Kommunikationsfähigkeit und 
Belastbarkeit  Gast- und 
serviceorientierte Arbeitsweise  Sehr 
gute Deutsch- und gute Englisch-
Kenntnisse  Ein gepflegtes Äußeres 
und freundliches Auftreten  Genaues, 
selbstständiges und zuverlässiges 
Arbeiten Wir bieten ein 
anspruchsvolles Arbeitsumfeld in 
freundlicher Atmosphäre. 
Kollektivvertraglicher Mindestlohn 
brutto : EUR 1.205,00 (auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung) Teilzeit 
entsprechend weniger. Kontakt: Wir 
bitten ausdrücklich um Ihre 
aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit Lichtbild 
und freuen uns auf Sie! Ihre 
Bewerbung richten Sie bitte an: 
Dienstgeber: Hotel-Restaurant 
Staribacher, Grottenhof 5, 8430 
Leibnitz, Hr. Sinner Hannes Tel.: 
03452/82550, www.staribacher.at, 
hannes.sinner@staribacher.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Frühstücksservierer/in beträgt 1.205,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5196836 
 
1 Frühstücksservierer/in 
mit Praxis. Geboten wird eine 
Teilzeitbeschäftigung mit 20 
Wochenstunden. Das Mindestentgelt 
beträgt für 20 Wochenstunden EUR 
602,74 brutto pro Monat. Arbeitszeit: 
Beginn: 07:30 in der Frühl, genaue 
Einteilung nach Dienstplan (auch am 
Wochenende). Ein eigener PKW ist 
zum Erreichen des Arbeitsortes 
unbedingt erforderlich. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung unter 
der Tel.Nr. 0660/8911911 Cafe 
Wohlmuth-Lückl Steinriegel 77 8442 
Kitzeck im Sausal. Das Mindestentgelt 
für die Stelle als Frühstücksservierer/in 
beträgt 602,74 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5165850 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
mit Lehrabschluss und einschlägiger 
Praxis, die selbständiges Arbeiten 
gewohnt ist, Zuverlässigkeit und 
Einsatzbereitschaft zeigt. Wir bieten 
eine Voll-oder Teilzeitbeschäftigung, je 
nach Absprache. Genaue Arbeitszeit 
nach Dienstplan. Dienstag und 
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Mittwoch Ruhetag. Dienstgeber: 
THALLER Norbert, Am Kirchplatz 4, 
8423 St.Veit/Vogau 
Terminvereinbarungen für 
Vorstellungsgespräche bitte mit Frau 
Thaller oder Herrn Thaller unter der 
Tel.Nr.:03453/2508 oder Bewerbung 
per e-mail: office@zurtraube.at Nähere 
Informationen zum Unternehmen: 
www.gasthaus-thaller.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Restaurantfachmann/-frau beträgt 
1.208,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5167538 
 
1 Zimmermädchen/-bursch 
Anforderungen: Berufspraxis 
Arbeitszeit: Voll- oder 
Teilzeitbeschäftigung nach Absprache 
möglich, Dauerstelle. Dienstgeber: 
EURO Immobilien Maximilian 
Oberlindober, Kleinseitweg 6, 6365 
Kirchberg/Tirol. Ihre ausschließlich 
schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen und Foto richten 
Sie z. Hd. Herrn Max Oberlindober 
bzw. per e-mail an info@euro-
immo.at.. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Zimmermädchen/-bursch 
beträgt 1.205,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5212762 
 
1 Nachtportier/in 
Arbeitsbeginn Ab Juni 2012 WAS SIE 
AUSZEICHNET: Zuverlässigkeit 
Kundenfreundlichkeit WIR BIETEN: 
eine Ganzjahresstelle 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
geringfügige Beschäftigung, aber auch 
Teilzeit möglich Im Ausmaß von ca.16 
Stunden pro Woche Arbeitszeit von 
22:00 - 6:00 Uhr  KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Marlies 
Kummer. Loisium Wine & Spa Resort 
Am Schlossberg 1a 8461 
EHRENHAUSEN Tel.Nr: 
03453/28800. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Nachtportier/in beträgt 
380,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5185261 
 
1 Koch/Köchin in Teilzeit 
(30Stunden) 

In Ihrer Funktion sind Sie für folgende 
Aufgaben zuständig: - tägliche 
Produktion bzw Aufbereitung - 
Umsetzung unserer Menülinie - aktive 
Mitarbeit und Sicherstellung des 
optimalen Produktionsablaufs - 
Mithilfe bei der Essensausgabe, 
direkter Gästekontakt - 
Reinigungsarbeiten und Abwasch - 
Umsetzung und Sicherstellung der 
Qualitätssicherung Ihr Profil: - 
abgeschlossene Kochlehre und 
Berufserfahrung - Teamplayer - keine 
Berührungsängste bei älteren und 
gebrechlichen Menschen - gesicherte 
Deutschkenntnisse - selbstständige und 
saubere Arbeitsweise - PC Kenntnisse 
Tagtäglich setzen Sie Ihre Kreativität 
und Ihr Fachwissen ein, um die 
Bewohner des Pflegezentrums 
kulinarisch zu verwöhnen. Die Gäste 
schätzen den persönlichen Kontakt und 
freuen sich auf professionelle, liebevoll 
angerichtete kulinarische Genüsse. Wir 
legen, im Sinne unserer Gäste und 
MitarbeiterInnen, großen Wert auf 
durchgängige Qualität und 
Beständigkeit. Arbeitszeit: Montag-
Sonntag 30 Stunden/Woche, 5 Tage 
Woche Entlohnung: Monatslohn ab € 
1.200 brutto Bereitschaft zur 
Überzahlung ist je nach 
Berufserfahrung gegeben Arbeitsort: 
8410 Wildon  Diese Stelle wird über 
ein VORAUSWAHLVERFAHREN 
des AMS Hietzinger Kai besetzt! Bitte 
bewerben Sie sich in schriftlicher Form 
mit Lebenslauf, Foto und 
Zeugniskopien: AMS Wien Hietzinger 
Kai Fachzentrum für Fremdenverkehr 
zH Frau ENGELBRECHT Hietzinger 
Kai 139, 1130 Wien E-Mail: 
susanne.engelbrecht@ams.at Bitte 
geben Sie immer die 7-stellige 
AUFTRAGSNUMMER an!. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Koch/Köchin in Teilzeit (30Stunden) 
beträgt 1.208,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5201405 
 
1 Koch / Köchin 
für ein befristetes Dienstverhältnis in 
LEIBNITZ ab sofort. 
Anforderungsprofil:  abgeschlossene 
Lehre  selbständiges Arbeiten 
Arbeitszeit: Voll- oder Teilzeit nach 
Absprache Entlohnung: nach 

Vereinbarung Unternehmen: Wassler 
Thomas, 8430 Leibnitz, Seggauberg 6 
Bewerbung: Vorstellungstermin bitte 
nach telefonischer Vereinbarung unter 
Telefon: 0664/88657000. Die Angabe 
des Mindestentgelts für dieses 
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, 
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. 
Kenn-Nr. 5254894 
 
1 Frühstückskoch/-köchin 
Anforderungen: abgeschlossene 
Berufsausbildung und/oder 
Berufspraxis erforderlich. Arbeitszeit: 
Voll- oder Teilzeitbeschäftigung nach 
Absprache, Dauerstelle. Dienstgeber: 
EURO Immobilien Maximilian 
Oberlindober, Kleinseitweg 6, 6365 
Kirchberg/Tirol. Ihre ausschließlich 
schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen und Foto richten 
Sie z. Hd. Herrn Max Oberlindober 
bzw. per e-mail an info@euro-
immo.at.. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Frühstückskoch/-köchin 
beträgt 1.205,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5212851 
 
1 Küchengehilf(e)in 
mit Praxis für eine 
Teilzeitbeschäftigung. Arbeitszeit: ca. 
25 Wochenstunden, Mittwoch u. 
Donnerstag Ruhetag Freitag, Samstag, 
Sonntag, Montag von 10:00 - 15:00 
Uhr Dienstag von 17:00 - 21:00 Uhr 
jedes 2. Wochenende frei KONTAKT: 
Nähere Informationen erhalten Sie bei 
der AMS Geschäftsstelle Leibnitz, 
Bahnhofstr. 21, 8430 Leibnitz bei Fr. 
Kerstin Überbacher 03452-82025 DW 
406 (Dienstag, Mittwoch u. Donnerstag 
von 8:00 - 12:00 Uhr) oder schicken 
Sie Ihre schriftliche Bewerbung per 
Post oder per Mail an: 
kerstin.ueberbacher@ams.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Küchengehilf(e)in beträgt 1.205,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5216917 
 
1 Küchengehilf(e)in 
für eine Teilzeitbeschäftigung im 
Ausmaß von 24 Wochenstunden. 
Arbeitszeit: 3 ganze Tage bzw. 5 Tage 
lt. Dienstplan (auch Wochenende). 
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Kost und Verpflegung im Haus sowie 
Dienstkleidung. Entlohnung nach 
Vereinbarung Dienstgeber: 
Rosenberger-Restaurant GmbH, 
Autobahnstation, Gralla West, 8403 
Lebring Bewerbung nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Zalto 
Tel.: 0650/74 32 591.. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Küchengehilf(e)in beträgt 1.205,00 
EUR brutto pro Jahr auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5237505 
 
1 Küchengehilf(e)in 
mit Praxis in der Küche. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Führerschein B und eigenes Fahrzeug 
gute Deutschkenntnisse Motiviert 
Aufgabengebiet Allgemeine 
Küchenarbeiten Arbeitsbeginn Ab 
sofort WIR BIETEN: Eine 
Teilzeitbeschäftigung mit ca 15 
Wochenstunden an zwei Tagen 
zwischen Dienstag u Samstag (16:00 
bis 22:00 Uhr) nach Absprache, 
Sonntag und Montag ist Ruhetag. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Herrn Lambauer. Lambauer 
Bernhard Greith 19 8442 Kitzeck 
Tel.Nr: 03456/2235 oder 
0664/1121150. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Küchengehilf(e)in beträgt 
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5258526 
 
1 Küchengehilf(e)in 
mit Praxis für renommierte 
Qualitätsbuschenschenke 
(ausschließlich kalte Speisen) mit 
gehobenem Niveau an der Gamlitzer 
Weinstraße. Geboten wird eine 
Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung, je 
nach Absprache, 2 freie Tage pro 
Woche, incl.Wochenenddienste. 
Zusätzlich bieten wir Ihnen ein sehr 
angenehmes und sauberes 
Arbeitsklima. Ein PKW zum Erreichen 
des Arbeitsplatzes ist erforderlich, der 
Arbeitsort ist nicht mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar. Wir 
können leider kein Quartier zur 
Verfügung stellen. KONTAKT: 
Bewerbungen nach vorheriger 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Hrn.Bootsmann oder per mail unter: 
buschenschank@skofforiginal.com 

Dienstgeber: SKOFF Walter 
Qualitätsbuschenschenke Eckberg 16 
8462 Gamlitz Tel.Nr: 03453/4243 
Besuchen Sie uns auch unter 
www.skofforiginal.com. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Küchengehilf(e)in beträgt 1.200,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5095547 
 
1 Küchenmädchen/-gehilfe 
mit Praxis. 
ANFORDERUNGSPROFIL: Flexibel 
Führerschein B und eigenes Fahrzeug 
gute Deutschkenntnisse Lernwillig 
Motiviert Aufgabengebiet Allgemeine 
Küchenarbeiten Allgemeine Arbeiten 
im Gästehaus Arbeitsbeginn Ab sofort 
WIR BIETEN: Eine Teilzeitstelle im 
Ausmass von 20 Std. in der Woche, 
aber auch eine geringfügige 
Beschäftigung wäre möglich. Genaue 
Arbeitszeit nach Absprache, Dienstag 
Ruhetag KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Pronegg 
Gertrude. Pronegg Gertrude Einöd 8 
8442 Kitzeck Tel.Nr: 03456/2311. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Küchenmädchen/-gehilfe beträgt 
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5207107 
 
1 Gastgewerbliche Hilfskraft (m./w.) 
vorteilsweise mit Praxis in der Küche 
bzw. als Mithilfe beim Servieren des 
Frühstückes. Wir bieten eine 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
20 Stunden pro Woche bei einer 5-
Tage-Woche nach vorliegendem 
Dienstplan. Die Arbeitszeit beginnt bei 
Einsatz als Frühstücksserviererin ab 
07:00 Uhr, bei Arbeiten in der Küche 
kann zeitweise auch eine 
Nachmittagsbeschäftigung erforderlich 
sein (bis längstens 20:00 Uhr am 
Abend). Sie haben ein eigenes 
Fahrzeug zum Erreichen des 
Arbeitsortes, sind flexibel und 
aufgeschlossen, dann freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung zur Mitarbeit in 
unserem guten Team. Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Frau Gabriele 
Dengg. MELCHER Arnold Schloß 
Gamlitz Eckberger-Weinstr. 32 8462 
Gamlitz Tel.Nr: 03453/2363 oder 

0664/4085715. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Gastgewerbliche 
Hilfskraft (m./w.) beträgt 1.205,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5237921 
 
1 Abwascher/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: Praxis 
sollte vorhanden sein WAS SIE 
AUSZEICHNET: Führerschein B und 
eigener PKW zum Erreichen des 
Arbeitsortes von Vorteil 
Arbeitszeit/Ausmaß 20 - 30 Stunden 
pro Woche; entweder Montag bis 
Mittwoch, Samstag und Sonntag von 
18:00 - 23:00, oder Montag bis 
Mittwoch von 19:00 - 23:00 und 
Samstag und Sonntag von 12:00 15:00 
und 17:00 - 22:00 Uhr; KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei 
Frau Gerda Gollner. Gasthof - Gollner 
Grazerstraße 36 8403 Lebring Tel.Nr: 
03182/2521. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Abwascher/in beträgt 
1.265,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5211942 
 
1 Abwascher/in 
mit entsprechender Praxis für eine 
Beschäftigung im Ausmaß von ca. 20 
Wochenstunden. Der Arbeitsort ist mit 
öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Arbeitszeit hauptsächlich 
am Abend und auch Wochenende nach 
Dienstplan. KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei Frau Katja 
Stopper oder Herrn Niklas Stopper. 
Dienstgeber: Römerhof 
Marburgerstraße 1 8430 Leibnitz 
Tel.Nr: 03452/82419. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Abwascher/in beträgt 1.205,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5220613 
 
3 Raumpfleger/innen 
mit Praxis WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß von 4:00 - 6:00 
oder 11:30 - 13:30 oder von 21:00 - 
23:00 Uhr; geringfügige 
Beschäftigung, 40 Stunden pro Monat 
Entlohnung EUR 7,50 Brutto in der 
Stunde KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
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Terminvereinbarung bei Herrn Erwin 
Krenn. Verein Leibnitz ist Fit 
Grazerstraße 7+8 8430 
NEUTILLMITSCH Tel.Nr: 
0676/9586568. Das Mindestentgelt für 
die Stellen als Raumpfleger/innen 
beträgt 7,50 EUR brutto pro Stunde. 
Kenn-Nr. 5235115 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für eine Schule in Leibnitz. 
ANFORDERUNGSPROFIL  
Reinigungserfahrung wünschenswert  
ausreichende Kenntnisse der deutschen 
Sprache, da KundInnenkontakt WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
20 Stunden/Woche, Montag bis Freitag 
von 16:00 bis 20:00 Uhr. Entlohnung 
lt. DFG-Kollektivvertrag, € 7,79 brutto 
pro Stunde WAS SIE 
AUSZEICHNET: Verlässlichkeit und 
Genauigkeit KONTAKT: ISS Facility 
Services GmbH, Peter-Rosegger-
Strasse 28, 8053 Graz BEWERBUNG: 
Bitte melden Sie sich bei Frau Adam 
unter 0664/80574-8100.. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 
5237688 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
mit Praxis für die Reinigung von den 
Büroräumen u. Sanitäranlagen. 
Arbeitszeit: Teilzeitbeschäftigung 20 - 
25 Wochenstunden, ab 16:00 Uhr 
Montag bis Freitag Arbeitsort: 
Spielfeld KONTAKT: Nähere 
Informationen erhalten Sie bei der 
AMS Geschäftsstelle Leibnitz, 
Bahnhofstr. 21, 8430 Leibnitz bei Fr. 
Kerstin Überbacher 03452-82025 DW 
406 (Dienstag, Mittwoch u. Donnerstag 
von 8:00 - 12:00 Uhr) oder schicken 
Sie Ihre schriftliche Bewerbung per 
Post oder per Mail an: 
kerstin.ueberbacher@ams.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft 
zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5217004 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
Leibnitz, Teilzeit/Geringfügig, 2 x 1,5-
2 Stunden/Woche Arbeitszeiten: 
Montag bis Freitag, nur Vormittags Ihr 
Aufgabenbereich: Reinigung von 
Büroflächen Lüften Mülleimer 
entleeren Unsere Anforderungen: 

Erfahrung Geschicklichkeit und 
Verlässlichkeit Führerschein B und 
eigener PKW Deutschkenntnisse Wir 
bieten Ihnen: Gute Bezahlung 
Abwechslungsreiche 
Arbeitsmöglichkeiten Sichere 
Arbeitsstelle Sie haben Interesse an 
dieser Stelle? Dann bewerben Sie sich 
noch heute in unserer Filiale nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Robert Hammer Tel.: +43 3452 
73045 AWD Gesellschaft für 
Wirtschaftsberatung Augasse 30 8430 
Leibnitz. Das Mindestentgelt für die 
Stelle als Reinigungskraft (m./w.) 
beträgt 380,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5246295 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für ca. 4 Stunden pro Woche. 
Geringfügige Anstellung 
Voraussetzung: Erfahrung im Reinigen 
von Arzt-Ordinationen. Ordentliches 
Auftreten KONTAKT: Bitte bewerben 
Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Dr. 
Pemann. Dr. Permann Ilse 
Wagnastraße 1 8430 Leibnitz Tel.Nr: 
03452/76060. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Reinigungskraft (m./w.) 
beträgt 380,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5258667 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
ANFORDERUNGSPROFIL  
Reinigungserfahrung wünschenswert  
ausreichende Kenntnisse der deutschen 
Sprache, da KundInnenkontakt WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Geringfügige Beschäftigungmit 9 
Wochenstunden zwischen 07:00 und 
09:00 Uhr. KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau 
Neumeister. Eldorado Gralla 
Kirchbacherstraße 55 8430 GRALLA 
Tel.Nr: 0664/3240093. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 370,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5248601 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für die Reinigung unseres 
Ferienwohnhauses; 
ANFORDERUNGSPROFIL: Praxis 

erforderlich WAS SIE 
AUSZEICHNET: Führerschein B und 
eigener PKW zum Erreichen des 
Arbeitsortes ist erforderlich 
Arbeitszeit/Ausmaß geringfügige 
Beschäftigung ca.5 Stunden pro Woche 
nach Absprache Mindesentgeld € 8,50 
plus Sonderzahlungen ergibt eine 
Stundenlohn von ca. 10.- € Bei 
zufiedenstellnder Arbeit gibt es auch 
zusätzlich eine Jahresprämie 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
im Arbeitsmarktservice 8430 Leibnitz, 
Bahnhofstraße 21 bei Herrn Eduard 
Chum, Tel.Nr. 03452/82025 DW 405. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 8,50 
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft 
zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5255156 
 
1 Reinigungskraft (m./w.) 
für die tägliche Reinigung des Lokales. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Reinigung nur ab 22:00 Uhr möglich 
für ca. 1,5 - 2 Std. Zuverlässig 
Gewissenhaft Flexibel Mobil 
Arbeitsbeginn ab Sofort KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Frau Katrin Rother. Curry & Fritz St. 
Nikolai i. S. 11 8505 St. Nikolai im 
Sausal Tel.Nr: 03185/30006. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Reinigungskraft (m./w.) beträgt 7,79 
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft 
zur Überzahlung. Kenn-Nr. 5209028 
 
1 Friseur/in 
mit abgeschlossener Ausbildung und 
Praxis. Teilzeit-oder 
Vollzeitbechäftigung von 20 bis 40 
Stunden pro Woche nach Absprache. 
Dienstgeber: Modern Hair Fashion Inh. 
Martina Frank, Frisiersalon, 
Wasserwerkstraße 30 D, 8430 
LEIBNITZ, Tel.Nr: 0664/1661043. 
Bewerbung nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Frank.. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Friseur/in beträgt 1.145,00 EUR brutto 
pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5237653 
 
1 FriseurIn / StylistIn 
mit abgeschlossener Berufsausbildung. 
Für ca. 15-40 Stunden in unserer DM-
Filiale in Vogau, Gewerbepark 4, 8472 
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Vogau Wir bieten eine Teizeit-Stelle 
mit Entlohnung über Kollektiv an. Als 
gelernte/r FriseurIn beraten und 
betreuen Sie unsere KundInnen mit 
individuellen Pflege- und 
Stylingmaßnahmen. Sie werden in die 
Grundsätze der internationalen Schnitt, 
Colorations- und Einlegetechnik Pivot 
Point eingeschult und arbeiten auch 
danach. Sie verstehen es, neue 
KundInnen für dm zu gewinnen und 
diese langfristig zu begeistern. Auch 
die Bereitschaft sich selbst zu 
organisieren und in administrative 
Tätigkeiten eingebunden zu sein, ist als 
FriseurIn bei dm Voraussetzung. Sie 
sind interessiert? Dann bewerben Sie 
sich telefonisch bei der dm JobLine 
0800/365 86 33 (Montag bis 
Donnerstag von 07:30 - 17:30 Uhr, 
Freitag von 07:30 - 16:00 Uhr) oder 
online unter www.dm-drogeriemarkt.at. 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 
FriseurIn / StylistIn beträgt 6,62 EUR 
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 4977296 
 
1 Buchhaltungsangestellt(er)e 
mit abgeschlossener Ausbildung und 
Berufserfahrung. WIR BIETEN:  
Geboten wird eine 
Vollzeitbeschäftigung mit 38,5 
Wochenstunden  genaue Entlohnung je 
nach Vordienstzeiten Dienstgeber:  
WECHTITSCH GmbH  
Wasserwerkstraße 73 + 42  8430 
Leibnitz Bewerbung:  telefonische 
Terminvereinbarung mit Frau 
Wechtitsch unter der Tel.Nr. 03452/73-
7-73 ODER  schriftliche Bewerbung 
per E-mail an: 
e.wechtitsch@wechtitsch.com. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Buchhaltungsangestellt(er)e beträgt 
1.300,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5235700 
 
2 Dipl. Gesundheits- und 
Krankenpfleger/-schwestern 
mit einer abgeschlossenen Ausbildung 
und Berufserfahrung für den Mobilen 
Dienst (Hauskrankenpflege). Sie 
verfügen über einen Führerschein der 
Gruppe B (Dienstwagen wird bereit 
gestellt) und haben Interesse an einer 
TEILZEITBESCHÄFTIGUNG 
(Beschäftigungsausmaß: 50%, inkl. 
Wochenenddienste und 

Abendversorgung). Einsatzorte: 8430 
Leibnitz Süd 8552 Eibiswald Ihre 
schriftlichen Bewerbungsunterlagen 
(inkl. Lebenslauf, Foto und einer 
Telefonnummer unter der Sie 
erreichbar sind) richten Sie bitte an: 
Hilfswerk Steiermark GmbH z.Hd. 
Frau Margit Pfeifer Paula-Wallisch-
Straße 9 8055 Graz 
margit.pfeifer@hilfswerk-
steiermark.at. Das Mindestentgelt für 
die Stellen als Dipl. Gesundheits- und 
Krankenpfleger/-schwestern beträgt 
1.839,30 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5160124 
 
1 Pflegehelfer/in 
mit einer abgeschlossenen Ausbildung 
für den Mobilen Dienst 
(Hauskrankenpflege). Sie verfügen 
über einen Führerschein der Gruppe B 
(Dienstwagen wird bereit gestellt) und 
haben Interesse an einer 
TEILZEITBESCHÄFTIGUNG 
(Beschäftigungsausmaß: 50%, inkl. 
Wochenenddienste und 
Abendversorgung). Einsatzort: 8430 
Leibnitz Süd Ihre schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Lebenslauf, Foto und einer 
Telefonnummer unter der Sie 
erreichbar sind) richten Sie bitte an: 
Hilfswerk Steiermark GmbH z.Hd. 
Frau Margit Pfeifer Paula-Wallisch-
Straße 9 8055 Graz 
margit.pfeifer@hilfswerk-
steiermark.at. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Pflegehelfer/in beträgt 
1.597,22 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5160174 
 
1 Pflegehelfer/in 
mit entsprechender abgeschlossener 
Ausbildung für eine 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von 
20-30 Wochenstunden. Die genaue 
Arbeitszeit erfolgt nach Dienstplan 
(auch Wochenende und Nachtdienste !) 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei Frau Reinprecht oder per Mail an: 
hausleitung@seniorenhaus-
allerheiligen.at Gepflegt Wohnen 
Allerheiligen GmbH Nierathberg 182 
8412 Allerheiligen Tel.Nr: 
03182/626180. Das Mindestentgelt für 
die Stelle als Pflegehelfer/in beträgt 

1.704,37 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5247377 
 
1 Frühförder(er)in 
Konkrete Bezeichnung der Stelle: 
Interdisziplinäre FrühförderIn und 
Familienbegleiterin, Interdisziplinärer 
Frühförderer und Familienbegleiter 
Anforderungsprofil: Heilpädagogische 
oder pädagogische Grundausbildung, 
Ausbildung am SHFI Zusätzliche 
Kenntnisse und Fähigkeiten: > Alle 
zusätzlichen Fähigkeiten willkommen 
> Teamfähigkeit sehr wichtig > 
Bereitschaft zum weiteren Lernen wird 
erwartet > Gesundheitszeugnis bitte 
beilegen > PC-Kenntnisse im Bereich 
Textverarbeitung notwendig > 
Sprachkenntnisse willkommen 
Konkrete Bezeichnung der Stelle: 
Interdisziplinäre FrühförderIn und 
Familienbegleiterin, Interdisziplinärer 
Frühförderer und Familienbegleiter 
Anforderungsprofil: Heilpädagogische 
oder pädagogische Grundausbildung, 
Ausbildung am SHFI 
Anstellungsausmaß: zu Beginn 
mindestens halbtags, flexibel 
Angebotene Leistungen: Entlohnung 
und Sozialleistungen: Nach BAGS 
Bewerbungsunterlagen: Lebenslauf, 
Ausbildungs- und Studienzeugnisse, 
Arbeitszeugnisse, Nachweise für 
Fortbildungen Bewerbungsfrist: 31. 
Jänner 2011 Ansprechpartnerinnen: 
Karin Kogler-Gepp, Pädagogische 
Leiterin 0664/ 10 222 18 karin.kogler-
gepp@verein-lifft.org Ute Lückl, 
Obfrau 0664/ 83 47 986 
ute.lueckl@verein-lifft.org 
Dienstgeber: L.I.F.F.T.Verein f. 
interdisziplinäre Frühförderer, Verein, 
Hauptplatz 27/1, 8430 Leibnitz,. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Frühförder(er)in beträgt 1.880,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5248629 
 
1 Kinderbetreuer/in 
Anforderungen: - abgeschlossene 
Ausbildung - Verlässlichkeit - Freude 
am Beruf - Führerschein B u. PKW Es 
handelt sich um eine befristete 
Teilzeitbeschäftigung vom 01.06.2012 
- 06.07.2012 Angebot: Stundenausmaß 
pro Woche: 30 Arbeitszeit: von 07:00 - 
13:00 Uhr Entlohnung: € 1.190,00/mtl. 
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brutto (für 30 Std./Woche) 
Dienstgeber: APS Austria 
Personalservice GmbH & Co KG, 
Bahnhofgürtel 59, 8020 Graz 
Bewerbungen richten Sie bitte an: 
doris.bosch@apsgroup.at od. nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Bosch Tel.: 05/7001-1216 od. 
0664/60-709-1216.. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
Kinderbetreuer/in beträgt 1.588,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Kenn-Nr. 
5250814 
 
1 motivierte/n 
Kindergartenpädagogen/in 
ab 2.5.2012 - vorzugsweise mit 
Hortausbildung für eine 
Teilzeitbeschäftigung von 27 
Wochenstunden für den Kindergarten 
in St. Johann i. Saggautal. Dienstzeit 
von 13 bis 17 Uhr. Eine abgeschlossene 
Ausbildung zur KindergartenpädagogIn 
wird vorausgesetzt. Wir bieten eine 
befristete Anstellung bis 
Kindergartenschluss in einem 
renommierten Unternehmen. Bei 
Eignung ist eine Weiterbeschäftigung 
ab Herbst 2012 möglich. Schriftliche 
Bewerbungen bitte an WIKI, 
Ziehrerstraße 83, 8041 Graz, z.H.Frau 
Heger oder heger@wiki.at. Das 
Mindestentgelt für die Stelle als 
motivierte/n Kindergartenpädagogen/in 
beträgt 1.886,40 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Kenn-
Nr. 5206210 
 
1 FITNESSBETREUERINNEN 
Wir wenden uns an Bewerberinnen, die 
Freude und Spaß an Sport und 
Bewegung haben und gerne mit 
unseren Kundinnen arbeiten. Eine 
entsprechende Ausbildung ist nicht 
unbedingt erforderlich, da wir eine 
gründliche Einschulung anbieten. 
TÄTIGKEIT: Betreuung der 
Mitgliederinnen, Verwaltung der 
Kundinnendaten im firmeninternen 
EDV-System, Erklärung der Geräte 
und des Trainings, Motivation der 
Kundinnen. Geboten wird eine 
TEILZEITBESCHÄFTIGUNG im 
Ausmaß von etwa 20-30 
Wochenstunden nach Absprache. Die 
ENTLOHNUNG wird in einem 
persönlichen Gespräch vereinbart. 
DIENSTGEBER: CURVES, Am 

Arlandgrund 2, 8045 Graz. 
DIENSTORT: Leibnitz/Gralla 
BEWERBUNG: Ihre schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
an oben angeführte Adresse z. H. Herrn 
Dr. Voitle bzw. per E-Mail an 
fit@curves-graz.at Informationen 
erhalten Sie auch auf www.curves-
graz.at. Die Angabe des 
Mindestentgelts für dieses 
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, 
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. 
Kenn-Nr. 5114674 
 
 


