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Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten 
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag und Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere Informationen über 
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim 
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internet unter www.ams.at. SchülerInnen, Lehrlinge und StudentInnen finden auf 
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und 
Berufsmöglichkeiten. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche Grüße - Ihr AMS 
 

Arbeitsmarktservice Lehrstellenangebote Knittelfeld 
 

 
 
1 Maurer/in 
-lehrlinge, Ausbildungsdauer: 3 Jahre, 
ein. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss und Interesse für 
Bauberufe ist erforderlich außerdem 
solltest Du schwindelfrei, körperlich 
robust und belastbar sein (Arbeiten im 
Freien) Hinweis: Informationen über 
den Lehrberuf findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter www.ams.at 
Dienstgeber: Ing. Bauer BaugesmbH 
Ghegastraße 30 8720 Knittelfeld 
Tel.Nr: 03512/82742 Schick deine 
Bewerbung per Mail an: 
pabel@bauerbau.at ODER schriftlich 
an unsere Firmenadresse - beizulegen 
bzw. mitzubringen ist das letzte 
Jahreszeugnis und das aktuelle 
Halbjahreszeugnis!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Maurer/in beträgt 814,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5085245 
 
1 Isoliermonteur/in 
lehrlinge, Eintritt im Sommer 2012; die 
Lehrverhältnis-Ausbildungsdauer 
beträgt 3 Jahre. Anforderungen: 
positiver Pflichtschulabschluss, eine 
selbstständige Persönlichkeit und die 
Bereitschaft, auch auf Montage zu 
arbeiten. Dienstgeber: EOOS GmbH 
Isolierungen Floßländ 38 8720 
KNITTELFELD Tel.Nr: 03512/49475, 
E-Mail: office@eoosgmbh.com - hier 
können Sie einen Vorstelltermin 
vereinbaren - oder Sie schicken uns 
eine Bewerbung mit Lebenslauf, Foto 
und Zeugnis.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Isoliermonteur/in beträgt 
581,36 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5219004 
 

1 Zimmer(er)in 
Lehrzeit 3 Jahre, an! Wenn Du 
engagiert, jung und holzbegeistert bist, 
bieten wir die Chance den Beruf eines 
Zimmerers zu erlernen. Du solltest 
heuer die Pflichtschule beendet haben 
oder drop out einer berufsbildenden 
Schule sein .Bitte bewirb dich 
persönlich ( nach telefonischer 
Voranmeldung - 
Bewerbungsunterlagen mitbringen) 
oder schriftlich bei uns: Schindelbacher 
Holzbau, Holzbau, Raßnitz 80, 8720, 
Kobenz, Tel.: 0664/4332945 oder 
03512/44933 Terminvereinbarung mit 
Herrn oder Frau Schindelbacher.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zimmer(er)in beträgt 
563,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5129004 
 
2 Metalltechniker/innen - 
Metallbautechnik 
lehrlinge, Ausbildungsdauer 3,5 Jahre, 
ein. Wir erwarten von Dir 
Hausverstand und Interesse für eine 
Technikausbildung. Deine (fixe) 
Arbeitszeit lautet: Montag - Donnerstag 
6:30-15:00 Uhr, Freitag 6:40-13:30 
Uhr. Es besteht auch die Möglichkeit 
Eignung/Neigung im Rahmen der 
berufspraktischen Tage in unserem 
Unternehmen abzuklären. Auf Deine 
schriftliche Bewerbung freut sich: 
SGARDELLI Stahl- und 
Aluminiumbau GmbH, V.-
Kaplanstraße 49, 8720 Knittelfeld, 
Telefon: 035121/82916. Deine 
Unterlagen (mit Zeugnis) schickst Du 
zu Handen von Fr. Irmgard Gruber! e-
mail:stahlbau@sgardelli.at 
www.sgardelli.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Metalltechniker/innen - 
Metallbautechnik beträgt 545,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5110233 
 

2 Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik 
-lehrlinge, Ausbildungsdauer 3,5 Jahre. 
ANFORDERUNGSPROFIL: positiver 
Schulabschluß, kräftiger Körperbau 
und Ausdauer technisches Verständnis, 
räumliches Vorstellungsvermögen und 
rechnerisch- mathematische 
Fähigkeiten Teamfähigkeit, 
Lernbereitschaft und 
Weiterbildungsinteresse ANGEBOT: 
Mitarbeit in einem jungen, motivierten 
Team Beruf mit Zukunftsperspektiven 
Die Tätigkeit:: Wir fertigen Stahlteile 
für diverse Konstruktionen, Portale, 
Behälter usw. Ihre/ deine Aufgabe ist 
es in weiterer Folge, die Teile 
zusammenzubauen und vor Ort zu 
montieren. Zu Ihren Aufgaben gehören 
auch Maßnahmen zum 
Oberflächenschutz und 
Korrosionsschutz (vor allem durch 
Rostschutzanstriche und Lackierungen) 
sowie die Wartung und Reparatur 
bestehender Anlagen. KONTAKT: 
Bitte bewirb dich persönlich bei: Herrn 
Ing. Joachim Schmidt Tel.: +43 664 
4537895 Metall & Technik Schmidt 
GmbH Niederfeldgasse 19 8720 
KNITTELFELD. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik beträgt 517,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5123055 
 
1 Metalltechniker/in - Metallbau- 
und Blechtechnik 
- Lehrstelle an. Die Ausbildung dauert 
3,5 Jahre. Anforderungen: 
Abgeschlossene Pflichtschule mit 
ensprechend guten Noten. Es besteht 
die Möglichkeit Eignung/Neigung im 
Rahmen der berufspraktischen Tage in 
unserem Unternehmen abzuklären. 
Geeignete InteressentInnen richten ihre 
Bewerbung an Team Styria 
Werkstätten GmbH, Holz-u. 
Metallbearbeitung, Unterer Bahnweg 5, 
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8724, Spielberg, Tel.: 03512/73173. 
mail:w.weber@teamstyria.at 
www.teamstyria.at Schick uns am 
besten noch heute Deine schriftliche 
Bewerbung oder vereinbare unter der 
Telfonnummer 0664/280 43 49 mit 
Herrn Ing. Weber einen persönlichen 
Bewerbungstermin. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum oder direkt im 
Internet unter www.ams.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Metallbau- und Blechtechnik beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5118734 
 
3 Maschinenbautechniker/innen 
die Ausbildungsdauer des 
Lehrverhältnisses beträgt 3,5 Jahre. 
Auch ältere Jugendliche oder 
Bewerber/innen die eine Weiterlehre 
anstreben sind aufgefordert sich zu 
melden. Grundvoraussetzung ist ein 
positiver Pflichtschulabschluss - ebenso 
sind DropOuts von HTL oder 
Fachschule erwünscht. Ihre/Deine 
Arbeitszeit lautet 6:00 - 14:00 Uhr, 
Freitag 6:00 - 12:30 Uhr. Wir erwarten 
Ihr/Dein ernsthaftes Interesse für 
diesen Beruf sowie Ihre/Deine 
engagierte Mitarbeit. 
Einstellungserfordernis ist die 
Absolvierung einer Aufnahmsprüfung. 
Dienstgeber: ATB Motorenwerke 
GmbH Personalbüro zH. Fr. Mag. 
Paganal Bauknechtstraße 1 8724 
Spielberg Bewerbung: Ihren/Deinen 
ausgefüllten Bewerbungsbogen 
übermitteln Sie/Du bitte noch heute!. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Maschinenbautechniker/innen beträgt 
536,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5170250 
 
1 Metalltechniker/innen mit 
Schwerpunkt Maschinenbautechnik 
Ausbildungsdauer des 
Lehrverhältnisses: 3,5 Jahre, 
Lehrantritt: Sommer 2012. 
Voraussetzung: positiver 
Pflichtschulabschluß (auch 
Schulabbrecher HTL, etc. sind 
erwünscht) handwerkliches Geschick 
und technisches Interesse setzen wir 
voraus Es besteht die Möglichkeit 
Eignung/Neigung im Rahmen der 

berufspraktischen Tage in unserem 
Unternehmen abzuklären. KONTAKT: 
Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf 
und dem letzten Jahreszeugnis an Frau 
Irene Hirschmugl, Tel. 03516/2228-92, 
E-Mail: irene.hirschmugl@neuson-
hydrotec.com NEUSON Hydrotec 
GmbH Dorfstraße 5 A-8734 
Kleinlobming Zum 
Vorstellungsgespräch bringen Sie bitte 
ihre schriftliche Bewerbung sowie 
Zeugniskopien mit. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
finden sie entweder im 
BerufsInfoZentrum oder direkt im 
Internet unter www.ams.or.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/innen 
mit Schwerpunkt Maschinenbautechnik 
beträgt 536,24 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5013882 
 
1 Metalltechniker/in - 
Werkzeugbautechnik 
-Lehrlinge aufgenommen. Die 
Ausbildung dauert 3,5 Jahre. 
Anforderungen: Abgeschlossene 
Pflichtschule mit ensprechend guten 
Noten. Es besteht die Möglichkeit 
Eignung/Neigung im Rahmen der 
berufspraktischen Tage in unserem 
Unternehmen abzuklären. Unser 
AUFNAHMETESTTERMIN, zu dem 
wir interessierte 
LehrstellenbewerberInnen einladen 
werden, findet am 10. MÄRZ 2012 um 
9:00 Uhr statt! Mitzubringen sind : 
Taschenrechner, TZ Dreieck, Bleistift 
und Kugelschreiber. Der Test wird ca. 
2 Stunden dauern. Bitte unter der 
Telefonnummer 3512 83221 20 
voranmelden oder direkt zum 
Testtermin mit den 
Bewerbungsunterlagen kommen. 
Geeignete InteressentInnen richten ihre 
schriftliche Bewerbung mit 
Zeugniskopien des letzten 
Abschlußzeugnisses und des 
diesjährigen Halbjahreszeugnis sowie 
Foto und kurzer Bewerbung an: Firma 
PROMOTOOL - Formenbau GmbH, 
Badgasse 52, 8720 Knittelfeld, zu 
Handen BL Hr. Reisner. e-
mail:office@promotool.at 
www.promotool.at Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
finden sie entweder im 
BerufsInfoZentrum oder direkt im 

Internet unter www.ams.or.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Werkzeugbautechnik beträgt 536,24 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5050470 
 
1 Zerspanungstechniker/in 
Eintritt Sommer 2012. 
ANFORDERUNGSPROFIL: positiver 
Pflichtschulabschluß - gute/r Schüler/in 
ODER DropOut von HTL oder 
Fachschulen handwerkliches Geschick 
und Hausverstand Lernbereitschaft und 
Engagement WIR BIETEN: 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren eine 
intensive und abwechslungsreiche 
Lehrzeit mit vielen Herausforderungen 
gutes Betriebsklima Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter www.ams.at 
Bitte bewirb Dich persönlich und 
bringe deine Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbung, Zeugnis, Lebenslauf) mit: 
PRENTNER Wilfried Moosangergasse 
17 8720 Knittelfeld 
_________________. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zerspanungstechniker/in 
beträgt 516,87 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5202730 
 
3 Zerspanungstechniker/innen 
die Ausbildungsdauer des 
Lehrverhältnisses beträgt 3,5 Jahre. 
Auch ältere Jugendliche oder 
Bewerber/innen die eine Weiterlehre 
anstreben sind aufgefordert sich zu 
melden. Grundvoraussetzung ist ein 
positiver Pflichtschulabschluss - ebenso 
sind DropOuts von HTL oder 
Fachschule erwünscht. Ihre/Deine 
Arbeitszeit lautet 6:00 - 14:00 Uhr, 
Freitag 6:00 - 12:30 Uhr. Wir erwarten 
Ihr/Dein ernsthaftes Interesse für 
diesen Beruf sowie Ihre/Deine 
engagierte Mitarbeit. 
Einstellungserfordernis ist die 
Absolvierung einer Aufnahmsprüfung. 
Dienstgeber: ATB Motorenwerke 
GmbH Personalbüro zH. Fr. Mag. 
Paganal Bauknechtstraße 1 8724 
Spielberg Bewerbung: Ihren/Deinen 
ausgefüllten Bewerbungsbogen 
übermitteln Sie/Du bitte noch heute!. 
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Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Zerspanungstechniker/innen beträgt 
536,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5170226 
 
3 Metalltechniker/innen mit 
Schwerpunkt Zerspanungstechnik 
die Ausbildungsdauer des Lehrberufs 
beträgt 3,5 Jahre, Lehrantritt: Sommer 
2012. Voraussetzung: positiver 
Pflichtschulabschluß (auch 
Schulabbrecher HTL, etc. sind 
erwünscht) handwerkliches Geschick 
und technisches Interesse setzen wir 
voraus Es besteht die Möglichkeit 
Eignung/Neigung im Rahmen der 
berufspraktischen Tage in unserem 
Unternehmen abzuklären. KONTAKT: 
Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf 
und dem letzten Jahreszeugnis an Frau 
Irene Hirschmugl, Tel. 03516/2228-92, 
E-Mail: irene.hirschmugl@neuson-
hydrotec.com NEUSON Hydrotec 
GmbH Dorfstraße 5 A-8734 
Kleinlobming Zum 
Vorstellungsgespräch bringen Sie bitte 
ihre schriftliche Bewerbung sowie 
Zeugniskopien mit. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
finden sie entweder im 
BerufsInfoZentrum oder direkt im 
Internet unter www.ams.or.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Metalltechniker/innen 
mit Schwerpunkt Zerspanungstechnik 
beträgt 536,24 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5013883 
 
1 Karosseriebautechniker/in 
wird aufgenommen. Dein 
Lehrverhältnis wird eine 
Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren 
haben; wir erwarten einen positiven 
Pflichtschulabschluss (Mathematik 1. 
oder 2. Leistungsgruppe), 
handwerkliches Geschick, gutes Auge 
sowie Teamfähigkeit und die 
Bereitschaft, sich im Team 
einzuordnen. Hinweis: Informationen 
über den Lehrberuf findest Du 
entweder im BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter www.ams.at 
Bewerbung: Am Besten sendest Du uns 
noch heute Deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (mit Lichtbild 
und den aktuellen Zeugnissen) - 

entweder per Mail (office@herk.at) 
oder per Post (zH. Hr. Michael Janz). 
Dienstgeber: HERK GmbH Marktgasse 
13 8720 Knittelfeld Tel. 03512/82759-
0. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Karosseriebautechniker/in beträgt 
494,53 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5086293 
 
1 Installations- und 
Gebäudetechniker/in - 
Heizungstechnik und Installations- 
und Gebäudetechniker/in - 
Lüftungstechnik (Doppellehre) 
- Doppellehre mit einer 
Ausbildungsdauer von 4 Jahren; auch 
ältere Jugendliche (DropOuts von 
weiterführenden Schulen!) sind als 
BewerberInnen gerne gesehen. Einen 
positiven Pflichtschulabschluß sowie 
Einsatzbereitschaft, technisch-
handwerkliches Interesse und 
Zuverlässigkeit müssen Sie/mußt Du 
mitbringen. Hinweis: weitere 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter www.ams.at 
Dienstgeber: Mosshammer GmbH 
Installation-Spenglerei Kärntnerstraße 
82 8720 Knittelfeld TEL. 03512/86-2-
17. Wenn Du gerne in unserer 
erfolgreichen Branche einen Lehrberuf 
ergreifen möchtest, schick deine 
Bewerbung mit Lebenslauf und letztem 
Zeugnis!. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Installations- und 
Gebäudetechniker/in - Heizungstechnik 
beträgt 484,64 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5101856 
 
2 Kraftfahrzeugtechniker/innen - 
Personenkraftwagentechnik 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer 3,5 
Jahre, ein. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss technisches 
Verständnis Teamfähigkeit und 
ernsthaftes Interesse für den Beruf. 
Arbeitszeit: Montag - Freitag von 7.30 
Uhr - 17.15 Uhr. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter: www.ams.at 
Unsere BewerberInnen absolvieren vor 
Aufnahme einen Berufseignungstest. 

InteressentInnen richten bitte noch 
heute ihre schriftliche Bewerbung mit 
Kopien des letzten Zeugnisses sowie 
Foto und kurzer Bewerbung an: 
Autohaus Laimer Ges.m.b.H. ZNL 
Knittelfeld zH. Werkstättenleiter Herr 
Hasler Wienerstraße 8720 Knittelfeld 
ODER bringen Ihre Bewerbung 
persönlich in unsere Niederlassung!. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Kraftfahrzeugtechniker/innen - 
Personenkraftwagentechnik beträgt 
517,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5229259 
 
1 Kommunikationstechniker/in für 
Audio- und Videoelektronik 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
handwerklich-technisches Geschick 
Bereitschaft zur laufenden 
Weiterbildung Eigeninitiative und 
Einsatzbereitschaft WIR BIETEN: die 
Integration in ein kleines, motiviertes 
Team die Chance sich einzubringen, 
weiterzuentwickeln und umfangreiches 
Wissen aufzubauen ein gutes 
Betriebsklima einen interessanten und 
abwechslungsreichen Beruf 
KONTAKT: Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf 
mit Lichtbild, Zeugnis) unter 
Fachhandel an: Hr. Burböck, 
03512/82591-401 AMS Knittelfeld 
Service f. Unternehmen Hans Resel 
Gasse 17 8720 Knittelfeld Mail: 
sfu.knittelfeld@ams.at Das 
Arbeitsmarktservice Knittelfeld führt 
für dieses Unternehmen eine 
Vorauswahl durch.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Kommunikationstechniker/in für 
Audio- und Videoelektronik beträgt 
470,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5128439 
 
3 Elektrobetriebstechniker/innen 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren. 
Auch ältere Jugendliche oder 
Bewerber/innen die eine Weiterlehre 
anstreben, sind gefordert, sich zu 
melden. Grundvoraussetzung ist ein 
positiver Pflichtschulabschluss, auch 
DropOuts von HTL oder Fachschule 
sind erwünscht. Ihre/Deine Arbeitszeit 
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lautet 6:00 - 14:00 Uhr, Freitag 6:00 - 
12:30 Uhr. Wir erwarten Ihr/Dein 
ernsthaftes Interesse für diesen Beruf 
sowie Ihre/Deine engagierte Mitarbeit 
und Lernbereitschaft. 
Einstellungserfordernis ist die 
Absolvierung einer Aufnahmsprüfung. 
Auch ältere Jugendliche oder 
Bewerber/innen die eine Weiterlehre 
anstreben sind aufgefordert sich zu 
melden. Dienstgeber: ATB 
Motorenwerke GmbH Personalbüro 
zH. Fr. Mag. Paganal Bauknechtstraße 
1 8724 Spielberg Bewerbung: 
Ihren/Deinen ausgefüllten 
Bewerbungsbogen übermitteln Sie/Du 
bitte noch heute!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als 
Elektrobetriebstechniker/innen beträgt 
536,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5170342 
 
1 Tischler/in 
-lehrling, Ausbildungsdauer 3 Jahre, 
ein. Voraussetzungen: - positiver 
Abschluß der Pflichtschule oder - 
DropOut aus weiterführenden Schulen 
- handwerkliches Geschick und ein 
Gefühl für den Werkstoff HOLZ 
Angebot: - die Ausbildung in einem 
Unternehmen zu absolvieren, dass dich 
fordert und fördert - hauptsächlich 
Individual- und Maßaufträge zu 
produzieren - bei geregelter 
Arbeitszeit - in der Werkstatt und 
beim Kunden vor Ort Interesse? 
Dann schick uns deine Bewerbung 
(natürlich vollständing, mit Zeugnis, 
Lebenslauf und Lichtbild) entweder 
per Post oder per Mail: Gruber 
Hermann Tischlerei 8715 St. 
Lorenzen 112 Mail: h-
gruber@aon.at Web: 
www.grubermoebel.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Tischler/in beträgt 
513,67 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5225241 
 
1 Tapezierer/in und Dekorateur/in 
-lehrling ein! 
Voraussetzungen/Anforderungen: 
Deine Ausbildungsdauer beträgt 3 
Jahre und erfordert genaues 
Arbeiten; körperliche Belastbarkeit, 
Flexibilität und Engagement sind 
wichtig; selbstverständlich sind auch 
ein positiver Schulabschluß 

(Rechenkenntnisse!) und ernsthaftes 
Interesse auch Jugendliche die eine 
Weiterlehre im Beruf anstreben sind 
gerne gesehen. Wichtig ist: der Beruf 
ist sehr abwechslungsreich - 
einerseits gehört das Gebiet 
Sonnenschutz ebenso natürlich die 
Innenraumgestaltung generell 
(Bodenlegen, Vorhanggestaltung,...) 
dazu andererseits ist auch der 
Kontakt zu unseren Kunden ein 
wesentlicher Bestandteil deines 
Berufes. Die Dienstzeit lautet Montag 
- Freitag 7:30 - 15:30 Uhr Wenn Du 
gerne in unserem Team mitarbeiten 
möchtest bewirb Dich am besten 
noch heute! Dienstgeber: 
Gaishüttner GmbH & Co KG 
Kärntnerstraße 55 8720 Knittelfeld 
Tel. Nr. : 03512/82101 Bewerbung: 
persönliche Vorstellung bei Frau 
Gaishüttner-Gneist nach 
telefonischer Voranmeldung!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Tapezierer/in und 
Dekorateur/in beträgt 454,18 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5180884 
 
1 Orthopädieschuhmacher/in 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren, 
wird aufgenommen. 
OrthopädieschuhmacherInnen 
stellen orthopädische Heil- und 
Hilfsmittel für PatientInnen mit 
Fußbeschwerden her um 
Beinlängenunterschiede, 
Fehlbelastungen, Lähmungen und 
Lähmungsfolgen, Versteifungen, 
Missbildungen, 
Wachstumsstörungen und fehlende 
Fußteile (z.B. Zehen) ausgeglichen. 
Anforderungen: -positiver 
Pflichtschulabschluß und der Wille, 
die Lehre abzuschliessen -
Handgeschicklichkeit und 
Fingerfertigkeit (Reparaturen und 
Änderungen, Zuschneiden und 
Zurichten des Leistens..) -gutes Auge 
und Koordination -Interesse und 
Bereitschaft zum Arbeiten mit 
Kunstharzen, Klebstoffen, 
Chemikalien -räumliche 
Vorstellungsfähigkeit (Anfertigen 
von Werkzeichnungen, Formen der 
Schuhe) -Kontaktfähigkeit und 
Kundenfreundlichkeit (Betreuen und 
Beraten der Kunden) -
Selbständigkeit (Anfertigen des 

orthopädischen Schuhs vom 
Maßnehmen bis zur 
Endausfertigung) Wir bieten Ihnen 
einen sicheren Arbeitsplatz mit 
Zukunftsperspektive und ein sehr 
gutes Betriebsklima. Hinweis: 
wqeitere Informationen über den 
Lehrberuf findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld 
oder direkt im Internet unter 
www.ams.at Dienstgeber: Maizen 
Orthopädie Bahnstraße 43 8720 
Knittelfeld Auf Ihre/Deine 
Bewerbung freuen wir uns - bitte in 
schriftlicher Form an die 
Firmenadresse, zH. Frau Maizen 
Silke!. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als 
Orthopädieschuhmacher/in beträgt 
419,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5095863 
 
1 Fleischverarbeiter/in 
; die Lehrstelle hat eine 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. Du 
solltest einen positiven 
Pflichtschulabschluss sowie Interesse 
für Teamarbeit und ernsthaftes 
Interesse für diesen Beruf 
mitbringen. Hohes 
Verantwortungsbewußtsein ist ein 
wesentliches Merkmal für deinen 
zukünftigen Lehrberuf! Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld 
oder direkt im Internet unter 
www.ams.at Dienstgeber: Klampfer 
Dieter Fleischerei Kirchengasse 13 
8720 Knittelfeld TEL. 03512/82-3-40 
Bewerbung: auf Deine persönliche 
Vorstellung freut sich Herr 
Klampfer, bitte bring' zum 
Vorstellungsgespräch das letzte 
Zeugnis mit!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Fleischverarbeiter/in 
beträgt 582,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5061969 
 
1 Fleischverkäufer/in 
für unsere Filiale in Knittelfeld, 
Ghegastraße 26. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche des 
Fleischfachverkaufes durchlaufen 
und mit der Zeit immer mehr 
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Aufgaben selbstständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein(e) Ausbilder/in 
zur Verfügung, der/die dich durch 
deine Lehrzeit begleitet und an 
den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit mit Fleisch, bist freundlich 
und zuverlässig und hast eine gute 
Schul- und Allgemeinbildung. Du 
kannst kaufmännisch denken, bist 
genau und flexibel, hast Teamgeist 
und legst Wert auf ein gepflegtes 
Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen 
Ausbildung, bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine 
Matura vor. Diese Chance ist für 
dich komplett kostenlos, die 
Rahmenbedingungen für deinen 
beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung 
bringst du ein gehöriges Maß an 
Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz 
mit.  Also starte jetzt deine 
Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH 
DIREKT IN DEINER 
WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE 
BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung direkt in unserer 
BILLA-Filiale! BILLA 
Warenhandels AG Ghegastraße 26 
8720 Knittelfeld Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns 
auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarr
iere. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Fleischverkäufer/in 
beträgt 461,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5115750 
 
1 Pharmazeutisch-
kaufmännisch(er)e Assistent/in 
Dauer der Berufsausbildung: 3 Jahre. 
Anforderungen: -positiver 
Schulabschluß, gutes Zeugnis 

(bevorzugt 1./2. Leistungsgruppe oder 
Schulabbrecher weiterf. Schulen) -
Lernbereitschaft und 
Aufnahmefähigkeit -hohe 
Eigenverantwortung und 
Zuverlässigkeit, da Sie mit Fortschritt 
der Ausbildung auch mit Arzneimitteln 
hantieren bzw. 
Medikamentenmischungen herstellen 
müssen -Kundenfreundlichkeit, 
persönliche Flexibilität und 
Belastbarkeit, da Sie laufenden 
Kundenkontakt haben -kaufmännisches 
Verständnis (Verwaltung des 
Warenlagers, etc.) Angebot: -
Einbeziehung in einem gut 
eingespielten Team mit der 
entsprechenden Unterstützung -eine 
abwechslungsreiche und fordernde 
Tätigkeit -fixe Dienstzeiten -den 
Abschuß eines sehr interessanten 
Berufes Bei Interesse schicken Sie uns 
am Besten noch heute Ihre 
Bewerbungsunterlagen unter 
Pharmazie an: Arbeitsmarktservice 
Knittelfeld zH. Hr. Burböck Hans 
Resel Gasse 17 8720 Knittelfeld oder 
per Mail an: sfu. knittelfeld@ams.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Pharmazeutisch-
kaufmännisch(er)e Assistent/in beträgt 
520,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5085234 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8720 
KNITTELFELD. Du hast... ...die 
Pflichtschule positiv abgeschlossen 
...Freude am Umgang mit KundInnen 
und KollegInnen ...Spaß am Verkauf 
...Interesse, Neues zu lernen Wir bieten 
dir... ...eine fundierte Ausbildung 
...einen krisensicheren Arbeitsplatz 
...interne und externe Trainings 
...Karriere mit Lehre ...Prämien für 
herausragende Leistungen 
...hervorragendes Betriebsklima ...eine 
monatliche Lehrlingsentschädigung je 
nach Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro 
brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! 
Bei erfolgreicher Lehrabschlussprüfung 
finanziert dir PENNY deinen 
Führerschein (im Wert von bis zu 1.500 
Euro)! BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 

deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103287 
 
1 Großhandelskaufmann/-frau 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren, ein! 
Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich 
Engagement und ernsthaftes Interesse 
Teamarbeiter/in. Unsere Ausbildung ist 
abwechslungsreich und wird Dir/Ihnen 
viel Engagement, Einsatz- und 
Lernbereitschaft abverlangen. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter www.ams.at 
Dienstgeber: C+C Pfeiffer Ges.m.b.H. 
C&C-Markt-Großhandel Triesterstraße 
29 8724 Spielberg Tel.Nr: 
03577/24750, Ansprechpartnerin ist 
Frau Eibegger. Bewerbung: Entweder 
Sie vereinbaren telefonisch einen 
Vorstelltermin und bringen Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit ODER sie 
schicken uns eine schriftliche 
Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild 
und Zeugnis an die obige Adresse, bitte 
zu Handen Frau Eibegger ODER per 
Mail an: Ingrid.Eibegger@Pfeiffer.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Großhandelskaufmann/-
frau beträgt 460,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5034722 
 
3 Einzelhandelskaufleute - 
Einrichtungsberatung (m./w.) 
- mit dem Schwerpunkt - Möbel. Die 
wichtigsten Aufgaben von 
Einrichtungsberater/innen sind die 3D-
Online-Planungen von individuellen 
Einrichtungsmöglichkeiten. Tägliche 
Erfolgserlebnisse sind dabei garantiert. 
Die große Chance: nach der Lehre, 
Verantwortung für eine ganze 
Abteilung zu übernehmen und Karriere 
zu machen. WAS DU MITBRINGEN 
SOLLTEST: - Lust auf immer Neues, 
gutes Gefühl für Trends - Spaß am 
Umgang mit Menschen, Freundlichkeit 
- Kreativität - Raum- und Farbgefühl - 
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sorgfältiges und genaues Arbeiten - 
Freude am Beraten und Planen - Spaß 
an EDV-Arbeit Interesse an einer Lehre 
in XXXL? Wenn auch du Lehrling bei 
XXXLutz werden willst, dann sende 
deine Bewerbung + Foto an: XXXLutz 
Zentralverwaltung zH Frau Simone 
Humer Römerstraße 39 4600 Wels E-
Mail: lehrlinginxxxl@lutz-
marketing.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Einrichtungsberatung (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5097253 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Einrichtungsberatung 
-lehrling ein (Eintrittsdatum nach 
Absprache). 
Voraussetzungen/Anforderungen: 
Deine Ausbildungsdauer beträgt 3 
Jahre und erfordert persönliche 
Flexibilität, ein freundliches Auftreten 
und Engagement; selbstverständlich 
sind auch ein positiver Schulabschluß 
(Rechenkenntnisse!) und ernsthaftes 
Interesse. Wichtig ist: der Beruf ist sehr 
abwechslungsreich und fordernd - wir 
beraten im Bereich Sonnenschutz 
ebenso wie bei Innenraumgestaltung 
generell (Bodenlegen, 
Vorhanggestaltung,...). Die Dienstzeit 
lautet Montag - Freitag 8:30 - 12:00 
und 14:30 - 18:00 Uhr, Samstag 8:30 - 
12:00 Uhr Wenn Du gerne in unserem 
Team mitarbeiten möchtest bewirb 
Dich am besten noch heute! 
Dienstgeber: Gaishüttner GmbH & Co 
KG Kärntnerstraße 55 8720 Knittelfeld 
Tel. Nr. : 03512/82101 Bewerbung: 
persönliche Vorstellung bei Frau 
Gaishüttner-Gneist nach telefonischer 
Voranmeldung!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Einrichtungsberatung beträgt 
454,18 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5181898 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Fleischfachhandel 
-LEHRLING, die Ausbildungsdauer 
beträgt 3 Jahre. Wichtig für uns ist: du 
hast einen positiven 
Pflichtschulabschluss, ein freundliches, 
aufgeschlossenes Wesen, verbunden 
mit der Fähigkeit zur Teamarbeit und 
ehrliches Interesse für unseren Beruf! - 

Dann melde Dich bei uns: Klampfer 
Dieter Fleischerei Kirchengasse 13 
8720 Knittelfeld Tel.Nr: 03512/82340. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn 
Klampfer - bringen Sie Zeugnis + 
Lebenslauf zum Vorstellgespräch mit!. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Fleischfachhandel beträgt 457,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5061970 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Fleischfachhandel 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren, ein! 
Anforderungen: -positiver 
Pflichtschulabschluss erforderlich -
Engagement und ernsthaftes Interesse -
die Bereitschaft, mit Lebensmitteln zu 
arbeiten und die entsprechenden 
Hygienebestimmungen einzuhalten -
Teamarbeiter/in. Unsere Ausbildung ist 
abwechslungsreich und wird Dir/Ihnen 
viel Engagement, Einsatz- und 
Lernbereitschaft abverlangen. Hinweis: 
Informationen über den Lehrberuf 
findest Du entweder im 
BerufsInfoZentrum des 
ArbeitsMarktService Knittelfeld oder 
direkt im Internet unter www.ams.at 
Dienstgeber: C+C Pfeiffer Ges.m.b.H. 
C&C-Markt-Großhandel Triesterstraße 
29 8724 Spielberg Tel.Nr: 
03577/24750, Ansprechpartnerin ist 
Frau Eibegger. Bewerbung: Entweder 
Sie vereinbaren telefonisch einen 
Vorstelltermin und bringen Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit ODER sie 
schicken uns eine schriftliche 
Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild 
und Zeugnis an die obige Adresse, bitte 
zu Handen Frau Eibegger ODER per 
Mail an: Ingrid.Eibegger@Pfeiffer.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Fleischfachhandel beträgt 460,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5034744 
 
9 Einzelhandelskaufleute - 
Lebensmittelhandel (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren ab 
August 2012. SPAR bietet  Lehrlingen 
viele Extras wie Lehre und Matura  
eine sichere Ausbildung in einem 
Unternehmen, bei dem man auch noch 

richtig Karriere machen kann  SPAR-
Akademie Wien, vom Staat anerkannte 
Berufsschule  Überbezahlung in Form 
von monatlichen Lehrlingsprämien in 
Höhe von 60.- bis 140.- möglich  Top-
Lehrlinge werden mit dem Gratis-B-
Führerschein belohnt SPAR erwartet 
von den Bewerbern  einen 
Pflichtschulabschluss  Freundlichkeit 
und Kommunikationsfähigkeit  
Interesse am Beruf und 
Einsatzbereitschaft  Teamgeist  Freude 
am Umgang mit Menschen  ein 
gepflegtes Äußeres und sicheres 
Auftreten BEWERBUNG: Sende bitte 
deine schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Angabe der Telefonnummer, 
Zeugniskopien) an: SPAR 
Österreichische Warenhandels-AG z.H. 
Frau Margot Spath Hafner Straße 20 
8055 Graz oder per E-Mail: 
margot.spath@spar.at Weitere 
Informationen erhältst Du auf unserer 
Homepage unter www.spar.at/lehre. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Lebensmittelhandel (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5065121 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Dein/Ihr Profil: - Einsatzbereitschaft 
und Flexibilität - Interesse am Verkauf 
und Umgang mit Kunden - 
freundliches, höfliches und gepflegtes 
Auftreten Wir bieten: - ein 
interessantes, abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet, gründliche 
Einschulung und Vorbereitung auf 
Ihre/Deine zukünftige Tätigkeit - 
diverse freiwillige Sozialleistungen - 
beispielsweise finanzieren wir unseren 
Lehrlingen bei positivem Lehrabschluß 
mit GUTEM Zeugnis den 
Führerschein! - eine 
verantwortungsvolle Position in einer 
der größten Handelsorganisationen 
Österreichs Fühlen Sie sich 
angesprochen? Dann freuen wir uns, 
Sie kennen zu lernen! Dienstgeber: 
ADEG-Markt Pressler Herbert 8732 
Seckau 10a Tel. 03514/5310. 
Bewerbung: telefonische 
Terminvereinbarung mit Herrn Pressler 
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ODER schriftliche Bewerbung an die 
angeführte Adresse ODER per Mail an: 
office@pressler.at.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5085248 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
lehrling, Gesamtlehrzeit 3 Jahre, an. 
Vorausgesetzt wird ein positiver 
Pflichtschulabschluss; Sehr gerne 
werden auch Lehrstellenwechsler, die 
eine Weiterlehre im Beruf und einen 
ordentlichen Abschluß anstreben, 
aufgenommen. 5-Tage-Woche, die 
freien Tage bei uns sind Sonntag + 
Montag. Wichtig ist, dass Sie/Du gerne 
mit Menschen arbeiten, kontaktfreudig, 
selbstbewusst, flexibel und zuverlässig 
sind. Dienstgeber: Hr. Reyer, Tel. 
Kontakt unter 0664/120340 HRT-
Gastro Betriebsges.m.b.H. Herrengasse 
23 8720 Knittelfeld Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung (Lichtbild, 
Zeugnis, Lebenslauf) an unsere 
Adresse zu Handen Herrn Reyer, oder 
per Mail an: chef@kapuzinerplatz.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 575,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5085023 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
lehrling, Gesamtlehrzeit 3 Jahre, an. 
Vorausgesetzt wird ein positiver 
Pflichtschulabschluss; Sehr gerne 
werden auch Lehrstellenwechsler, die 
eine Weiterlehre im Beruf und einen 
ordentlichen Abschluß anstreben, 
aufgenommen. Wichtig ist, dass Sie/Du 
gerne mit Menschen arbeiten, 
kontaktfreudig, selbstbewusst und 
zuverlässig sind und (eventuell) auch 
etwas Gastgewerbepraxis haben. 
Dienstgeber: Kontakt mit Herrn Reyer 
unter der Telefonnummer 
0664/1200340 HRT-Gastro 
Betriebsges.m.b.H. Herrengasse 23 
8720 Knittelfeld Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung (Lichtbild, 
Zeugnis, Lebenslauf) an unsere 
Adresse zu Handen Herrn Reyer, oder 
per Mail an: chef@kapuzinerplatz.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-

frau beträgt 575,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5085046 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Lehrausbildungsdauer 3 Jahre, ein! 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
abgeschlossene Schulausbildung und 
das Interesse den Beruf zu erlernen 
auch Jugendliche, die eine Weiterlehre 
im Beruf anstreben ODER eine 
weiterführende Schule abgebrochen 
haben sind willkommen Sie sollten 
belastbar, flexibel, kommunikativ und 
motiviert sein WIR BIETEN: eine 
Ausbildungschance in einem 
krisenfesten Beruf die Möglichkeit sich 
persönlich weiterzuentwickeln 
nachhaltige 
Beschäftigungsmöglichkeiten in 
verschiedenen Bereichen UND 
Verpflegung während der Dienstzeiten! 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
per Mail, zH. Frau Rampitsch: 
bewerbung@projekt-spielberg.at 
Projekt Spielberg GmbH&Co KG Red 
Bull Ring-Straße 1 8724 Spielberg. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5114826 
 
1 Koch/Köchin 
-lehrling. ANFORDERUNGSPROFIL: 
Interesse für die Gastronomie und den 
Lehrberuf Koch/Köchin gutes Auge für 
Speisenkomposition, Fingerfertigkeit 
und auch Jugendliche, die eine 
Weiterlehre anstreben sind 
willkommen! WIR BIETEN: 
Lehrverhältnis, die Ausbildungsdauer 
beträgt 3 Jahre gutes Betriebsklima, 
fixe Arbeitszeiten 5-Tage-Woche, fixe 
freie Tage (Sonntag + Montag) 
Dienstgeber: Kontakt mit Familie 
Reyer unter der Telefonnummer 
0664/1200340 HRT-Gastro 
Betriebsges.m.b.H. Herrengasse 23 
8720 Knittelfeld Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung (Lichtbild, 
Zeugnis, Lebenslauf) an unsere 
Adresse zu Handen Herrn Reyer, oder 
per Mail an: chef@kapuzinerplatz.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
575,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5085057 
 
15 Lehrlinge für den Beruf 
Systemgastronomiefachmann/frau 

Es gibt bei McDonalds die Möglichkeit 
der Lehre mit Matura. Diese 
Berufsmatura ermöglicht nach der 
Lehre den Weg zu den Universitäten 
und Fachhochschulen. Wir bieten: -) 
Überkollektivvertragliche 
Lehrlingsentschädigung: 1. Lehrjahr 
EURO 600,-- / 2. Lehrjahr EURO 700,-
- / 3. Lehrjahr EURO 900,-- (Brutto) -) 
erhöhte Lehrlingsentschädigung für 
Bewerber/innen über 18 Jahren von 
EUR 1.000,- Brutto ab dem 1. Lehrjahr 
-) Flexible Arbeitszeiten -) 
Überbetriebliche fachliche sowie 
persönlichkeitsentwickelnde 
Zusatzausbildungen -) 
Vorbereitungskurse für die 
Lehrabschlussprüfung -) Nach 
erfolgreichem Abschluss: Berufliche 
Fortbildung durch innerbetriebliche 
Weiterbildung Bewerbungen: 
mcdonalds@kuhn.co.at       . Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Lehrlinge für den Beruf 
Systemgastronomiefachmann/frau 
beträgt 600,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5225014 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
Die XXXLutz Gastronomie zählt zu 
den größten 
Systemgastronomiebetrieben in 
Österreich und bietet daher optimale 
Ausbildungsmöglichkeiten. Das 
Kochen für viele Gäste muss gut 
organisiert werden, damit alle Speisen 
im richtigen Moment auf den Tisch 
kommen. Kein Abend-, Sonn- und 
Feiertagsdienst! WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST: - gutes 
Gedächtnis - Schnelligkeit - Freude am 
Kochen - Belastbarkeit Interesse an 
einer Lehre in XXXL? Wenn auch du 
Lehrling bei XXXLutz werden willst, 
dann sende deine Bewerbung + Foto 
an: XXXLutz Zentralverwaltung zH 
Frau Simone Humer Römerstraße 39 
4600 Wels E-Mail: 
lehrlinginxxxl@lutz-marketing.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5097273 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
Lehrausbildungsdauer 4 Jahre, ein! 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
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abgeschlossene Schulausbildung und 
das Interesse den Beruf zu erlernen 
auch Jugendliche, die eine Weiterlehre 
im Beruf anstreben sind willkommen 
Sie sollten belastbar, flexibel, kreativ 
und motiviert sein - die Ausbildung in 
KÜCHE und SERVICE stellt 
zweifellos eine große Herausforderung 
dar! WIR BIETEN: eine 
Ausbildungschance in einem 
krisenfesten und abwechslungsreichen 
Beruf die Möglichkeit sich auf allen 
Ebenen weiterzuentwickeln nachhaltige 
Beschäftigungsmöglichkeiten in 
verschiedenen Bereichen UND 
Verpflegung während der Dienstzeiten 
für unsere Mitarbeiter/innen! 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
per Mail, zH. Frau Rampitsch: 
bewerbung@projekt-spielberg.at 
Projekt Spielberg GmbH&Co KG Red 
Bull Ring-Straße 1 8724 Spielberg. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5115357 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
Lehrverhältnisdauer 3 Jahre, wird ab 
Sommer 2012 aufgenommen. Das 
zeichnet Sie aus:  Friseur/in aus 
Leidenschaft  serviceorientiert  
begeisterungsfähig  Sie haben eine 
positive Ausstrahlung Dann bieten wir 
Ihnen  Spaß bei der Arbeit in einem 
motivierten Team  permanente Top-
Weiterbildung  monatliche 
Leistungsprämie (bis zu maximal € 
500.-) Schriftliche oder persönliche 
Bewerbungen bitte an: HEADWORK 
Frau Rosalinde Richter Hauptplatz 15 
8720 Knittelfeld Tel. 0 35 12 - 8 52 72 
news@headwork-hairdresser.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5043086 
 
1 Kosmetiker/in und Fußpfleger/in 
(Doppellehre) 
Mal schauen, ob wir dich kriegen! Sag 
uns bitte, welcher Beruf dich 
interessiert und warum es gerade der 
eine ist. Bewirb dich gleich online über 
unsere Lehrlingswebsite www.kriegt-
mich.at per E-Mail an 
bewerbung@kriegt-mich.at oder per 

Post an dm drogerie markt GmbH, 
Günter-Bauer-Straße 1, 5073 Wals. 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung - 
bitte schick uns noch Folgendes mit: - 
deinen Lebenslauf - eine Kopie deines 
letzten Jahrgangszeugnisses sowie das 
Zeugnis der 8. Schulstufe - ein Foto 
von dir Einen Überblick über alle 
Filialen, die 2012 einen Lehrling 
aufnehmen, findest du auf www.kriegt-
mich.at Bitte gib bei deiner Bewerbung 
an, in welchen Filialen du gerne deine 
Ausbildung machen würdest. Wenn du 
dich für mehrere Filialen interessierst, 
reicht eine Bewerbung aus - ein 
Vermerk auf deinen Unterlagen 
genügt.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Kosmetiker/in und 
Fußpfleger/in (Doppellehre) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5025762 
 
1 Industriekaufmann/-frau 
lehrlinge ein. Bevorzugt werden 
Schulabbrecher aus den Schultypen 
HAK und HASCH, HBLA und 
Fachschule für wirtsch. Berufe 
aufgenommen. Sehr gerne sehen wir 
auch Bewerbungen von 
Pflichtschulabsolventen (Hauptschule, 
Polytechnikum) mit guten schulischen 
Leistungen. Auch ältere Jugendliche 
oder Jugendliche, die eine Weiterlehre 
anstreben sind erwünscht. 
Voraussetzung für eine Aufnahme ist 
die Absolvierung des Aufnahmetests 
sowie das ernsthafte Interesse für 
diesen Lehrberuf Ihre/Deine Arbeitszeit 
wird täglich 7:00 - 16:00 Uhr, Freitag 
7:00 - 12:30 Uhr lauten. Dienstgeber: 
ATB Motorenwerke GmbH 
Personalbüro zH. Fr. Mag. Paganal 
Bauknechtstraße 1 8724 Spielberg 
Bewerbung: Übermitteln Sie/Du uns 
bitte Ihren/Deinen ausgefüllten 
Bewerbungsbogen!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Industriekaufmann/-frau 
beträgt 517,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5170048 
 
 


