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Arbeitsmarktservice
Steiermark

Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie dieeliéh Stellen des Arbeitsmarktservice SteiermBi&se Stellenlisten
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere imfationen tUber
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebwléen Sie an der Informationsstelle, bei lhrer/endderin, beim
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internéewwww.ams.at. Schillerinnen, Lehrlinge und Studeen finden auf
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitezémcc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungst
Berufsmaoglichkeiten. Wir wiinschen lhnen viel Erfblgi Ihrer Jobsuche! Herzliche Grii3e - Ihr AMS

Arbeitsmarktservice Stellenangebote Bruck/Mur

1 Forstgehilf(e)in
ANFORDERUNGSPROFIL:
einschlagige Erfahrung in der
Forstarbeit erwiinscht. WIR
BIETEN: eine Vollzeitbeschaftigung
im Ausmalf von 40 Stunden pro
Woche. Bitte bewerben Sie sich
telefonisch bei Herrn Robert
Kollment unter 0664/4322351.
Dienstgeber: Kollment Robert Land-
Forstwirt 8625 Turnau 12. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Forstgehilf(e)in betragt 1.385,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Kenn-Nr.
5239349

1 Maurer/in oder Fliesenleger/in
Anforderungen/Qualifikation/Praxis:
Abgeschlossene Berufsausbildung
samt Praxis und ein eigener PKW
sind Grundvoraussetzungen. Wir
bieten: Eine Vollzeitbeschaftigung
mit Arbeitszeiten nach Absprache.
Kontakt: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Herrn
Baumeister Hans-Peter Zefferer
unter DW 14. Dienstgeber:
Hélblinger u. Zefferer GesmbH
BundesstralBe 9 8630 St. Sebastian
Tel.Nr: 03882/25940 email:
office@hoze-bau.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Maurer/in betragt 1.580,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5255033

1 Maler/in und Anstreicher/in oder
Spachtler/In
ANFORDERUNGSPROFIL/QUALI
FIKATION/PRAXIS:
Abgeschlossene Berufsausbildung
erwinscht - Praxis und eigener PKW

mussen unbedingt vorhanden sein!
WAS SIE AUSZEICHNET:
Teamgeist, Flexibilitat und
Kundenfreundlichkeit! WIR

BIETEN: Eine leistungsgerechte
Entlohnung und ein kostenloses
Zimmer. KONTAKT: Bitte

bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Frau
Hubmer unter 0676/7606323.
DIENSTGEBER: BHF Bau-Holz-
Fassaden Hubmer GmbH
Hauptstral3e 34 8632 Gulwerk
Tel.Nr: 0676/7606323. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Maler/in und Anstreicher/in betragt
1.770,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5222699

5 Bauschlosser/innen
Anforderungen: - Lehrabschlu® und
Berufspraxis - selbstandige und
genaue Arbeitsweise - belastbar und
verlasslich von Vorteil: -
Fuhrerschein B und eigenes
Fahrzeug Entlohnung: - 11,15
brutto/Sunde plus Montagezulage
plus gesetzliche Diaten plus ev.
Fahrtgeld Arbeitsort: - Raum
Bruck/Mur Bewerbung: -
telefonische Terminvereinbarung
durch Bewerber/in mit Herrn
Wratschnig erbeten Dienstgeber:
temporent Personalservice GmbH,
Gabelsberger Strafl3e 32, 9020
KLAGENFURT, Tel.Nr: 0463/32 83
47 oder 0664/9654877. Das
Mindestentgelt fur die Stellen als
Bauschlosser/innen betragt 11,15
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5185445

1 Maschinenschlosser/in
Abgeschlossene Ausbildung und
Berufserfahrung wird vorausgesetzt.

WIR BIETEN: eine
Vollzeitbeschaftigung,
Schichtbereitschaft KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung
bei: Frau Schwarz POWERSERYV
Personalservice GmbH Herzog-
Ernst-Gasse 28 8600 Bruck/Mur
Tel.Nr: 03862/58051. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Maschinenschlosser/in betragt 10,69
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5237104

1 Maschinenschlosser/in oder
Allgemeinschlosser/in

fur Reparaturen und

Instandhaltung.
ANFORDERUNGEN: -
abgeschlossene Berufsausbildung
samt Praxis WIR BIETEN: eine
Vollzeitbeschaftigung im 2
Schichtbetrieb KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Frau Jurak.
DIENSTGEBER: Jurak
Personalservice GmbH Grazerstralie
8 8605 KAPFENBERG Tel.Nr:
03862/21852. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Maschinenschlosser/in
betragt 1.800,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5106441

2 Maschinenschlosser/innen
Wir wenden uns an motivierte und
zuverlassige Bewerberlnnen mit
Lehrabschluss oder einer
berufsadaquaten Ausbildung
Anforderungen: -
Lehrabschlussprifung und
mindestens 10 Jahre
Berufserfahrung erforderlich 1! -
Fihrerschein der Klasse B und
privater PKW zum Erreichen der
Arbeitsstelle erforderlich -
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Zuverlassigkeit und Pinktklichkeit
setzen wir voraus - Teamfahigkeit,
Motivation und Freundlichkeit -
logisches Denken und technisches
Verstandnis
Arbeitsort/Erreichbarkeit: - 8605
Kapfenberg Arbeitsbeginn: - ab ca.
02.07.2012 Entlohnung: - Das
Mindestbruttoentgelt betragt 11,15
pro Stunde - Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis méglich -
plus gesetzliche bzw. KV -Zulagen
und Didten KONTAKT:
Interessentinnen bewerben sich
selbst nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Hr.
Klammer unter der Tel. Nr.:
0664/80530104 oder per e-mail:
gebhard.klammer@sintex.at.
SINTEX InfraLog GmbH.
Hermann-Fischer-Str. 3 9400
Wolfsberg Tel. 04352 / 36594. Das
Mindestentgelt fir die Stellen als
Maschinenschlosser/innen betragt
11,15 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5224091

1 Schlosser/in (Schlosserei)

Die Firma Apparatebau
Schweiltechnik GmbH ist ein
Hersteller von Apparaten,
Warmetauschern, Druckbehéltern
sowie Reaktoren fur die Kunststoff-
und petrochemische Industrie.
Anforderungen: - abgeschlossener
Lehre - Stahlbauschosser/in mit
Erfahrung im Apparatebau APB
Apparatebau Schweif3technik GmbH
Gustav-Kramer-Stral3e 5 b, 8605
Kapfenberg Tel.Nr.: 03862/25 0 25/24
apb.office@christof-group.com

Ansprechpartner: Herr Jirgen Riegler.

Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Schlosser/in (Schlosserei) betragt
1.869,65 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5232380

1 Metallfacharbeiter/in
lhr Profil: - LAP in einem Metallberuf -

- Kranschein mit Praxis - technisches
Verstandnis - korperlich belastbar
Unser Angebot: - Sicherheit eines
GroRunternehmens - volle soziale
Absicherung Haben wir lhr Interesse
geweckt? - Dann senden Sie lhre
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Bewerbungsunterlagen an
m.poeschl@trenkwalder.com oder
melden Sie sich telefonisch bei
Trenkwalder Personaldienste GmbH
Jobagent Gerald Sedelmayer
0664/5450361 8600 Bruck/Mur,
Koloman-Wallisch-Platz 10

AtJobBruck34@trenkwalder.com Tel.:

050707-2934. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Metallfacharbeiter/in

1 Metallfacharbeiter/in

mit einem Lehrabschluss in einem
metallverwandten Beruf (Schlosser,
SchweiRer, GWH-Installateure,
Spengler, KFZ-Techniker etc.) fr
GroRindustriebetriebe im Raum
Kapfenberg. Schichtbereitschaft
Voraussetzung. Wir bieten fur diese
Uberlassung eine Entlohnung von
brutto € 13,41 + etwaige

betragt 2.200,00 EUR brutto pro Monatarbeitsplatzbezogene Zulagen pro
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn- Stunde. Bewerbungen bitte an APS

Nr. 5240917

1 Metallfacharbeiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung im
Metallbereich - vorzugsweise
Ausbildung zum/zur Schlosser/in -
korperliche Robustheit - Stapler oder
Kranschein ist von Vorteil
AUFGABENBEREICH: -
Durchfiihrung von Revisionsarbeiten
WIR BIETEN: ein befristetes
Dienstverhéaltnis von Juli - August
2012 KONTAKT: Bitte bewerben Sie
sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei: Frau Binder.

Manpower GmbH Dr.Th. Kdrnerstralle

24 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:
03862/81588. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Metallfacharbeiter/in
betragt 13,20 EUR brutto pro Monat

auf Basis Vollzeitbeschéftigung. Kenn-

Nr. 5241812

2 Metallfacharbeiter/innen
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung im
Metallbereich - vorzugsweise
Ausbildung zum/zur Schlosser/in -
korperliche Robustheit - Stapler oder
Kranschein ist erforderlich -

Schichtbereitschaft WIR BIETEN: eine

Vollzeitbeschaftigung
ENTLOHNUNG: im Probemonat sind
es 11,19 EUR brutto in der Stunde ab

den 2.Monat sind es 13,20 EUR brutto

in der Stunde. KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer

Austria Personalservice,
PestalozzistralRe 92, 8700 Leoben oder
roland.knall@apsgroup.at Tel.
05/7001-2011. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Metallfacharbeiter/in
betragt 13,41 EUR brutto pro Stunde.
Kenn-Nr. 5074825

1 Elektrodenvorbereiterin
Voraussetzungen: abgeschlossene
Berufsausbildung (LAP) im
Metallbereich, Kranschein bis 40
Tonnen, Schweil3kenntnisse,
korperliche Fitness, eigenstandiges
Arbeiten, Kritikfahigkeit,
Teamfahigkeit, Sorgfaltigkeit, 4-
Schicht Bereitschaft, Deutsch in Wort
und Schrift, sowie
Schweilrauchvertraglichkeit. Der
Arbeitsort ist 6ffentlich erreichbar, ein
eigenes Fahrzeug ist von Vorteil. Die
Entlohnung betragt nach dem
Probemonat ca. € 2206,07 brutto pro
Monat, exkl. Schichtzulage und exkl.
Uberstunden. Es handelt sich um ein
unbefristetes Dienstverhaltnis mit
Ubernahmemaglichkeit.
Bewerbungsunterlagen an
leoben@mps.at; Vorstellungsgesprach
nach Terminvereinbarung mit Herrn
Michael Knébl, MPS Personalservice
GmbH, Niederlassung Leoben,
Prettachstral3e 51, 8700 Leoben,
Telefon: 03842 802 340 oder Handy-
Nr.: 0664/88 69 37 43; Fax: 03842 802
346;. Das Mindestentgelt fiir die Stelle
als Elektrodenvorbereiterln betragt
2.206,07 EUR brutto pro Monat auf

Terminvereinbarung bei: Frau SeitingerBasis Vollzeitbeschaftigung.
Manpower GmbH Dr.Th. KornerstraRe Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Berufserfahrung - 3 Schichtbereitschaft24 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:

03862/81588. Das Mindestentgelt fur

Nr. 5258756

die Stellen als Metallfacharbeiter/innen 2 CNC-Techniker/in

betragt 11,19 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5245948

Anforderungen: - abgeschlossene
Ausbildung im CNC-Bereich -
Berufserfahrung - CNC-
Programmierkenntnisse - Kenntnisse
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im CNC-Drehen u. CNC-Frasen -
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Aufgabenbereich: - Selbststandiges

selbstandiges Arbeiten - VerlasslichkeitRisten und Bedienen der CNC-

- Schichtbereitschaft - Fiihrerschein B
u. PKW Es handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung in einem
Schichtbetrieb. Arbeitszeit: nach
Vereinbarung Dienstgeber: MLS

Maschinen - Uberwachung der
laufenden Fertigung -
Programmoptimierung an den
Maschinen - Maschinenwartung lhr
Profil: - Ausbildung zum

Personalbereitstellung, PersonalverleihZerspanungstechniker - Dreher oder

Hauptstral3e 284 a, 8401 Kalsdorf
Bewerbungen: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Natalie
Bucher Tel.Nr. 0316/26-77-00 od. per

Fraser mit LAP - mehrjahrige
Berufserfahrung - Kenntnisse in der
CNC-Programmierung Wir bieten
Ihnen: ein Mindestentgelt von Euro

E-Mail an: natalie.bucher@mis.at. Das 11,15 brutto pro Stunde, Bereitschaft
Mindestentgelt fiir die Stellen als CNC- zur Uberzahlung, abhéngig von

Techniker/in betragt 1.850,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5215747

1 CNC-Facharbeiter/in
Anforderungen: - Lehrabschluss als
CNC-Fachkraft - Berufspraxis von

Qualifikation und Berufserfahrung.
Wenn sie gerne im Team arbeiten und
Uberstunden kein Problem fiir sie
darstellt, bewerben Sie sich bei: APS
Austria Personalservice GmbH & Co
KG, zu Handen Herrn Bernd

Vorteil - selbstandiges Arbeiten -
ausreichende Deutschkenntnisse in
Wort u. Schrift - Verlasslichkeit -
Schichtbereitschaft - Fiihrerschein B u.
PKW Es handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung, in einem
Schichtbetrieb. Arbeitszeit: nach
Vereinbarung Dienstgeber: 25 KJ
PersonaldienstleistungsgesmbH.
>>>>>>> JOB-CASTING <<<<<<<<
Nahere Informationen zu der
angebotenen Stelle erhalten Sie bei der
am 15.5.2012 stattfindenden
JOBBORSE im Arbeitsmarktservice
BRUCK/MUR, Grazerstraf3e 15, 8600
Bruck/Mur. Ort: Sitzungssaal Zeit:
13:00 Uhr - UM PUNKTLICHES
ERSCHEINEN WIRD GEBETEN.
BITTE bringen Sie lhre
BEWERBUNGSUNTERLAGEN,

Wernbacher, PestalozzistraRe 92, 8700LEBENSLAUF und GULTIGE

Leoben, Tel.: 05/7001-1333 oder per

ARBEITSPAPIERE (in Kopie) zu

Vorteil - CNC-Programmierkenntnisse Mail bernd.wernbacher@apsgroup.at. diesem Termin mit! Da es sich um

(Sinumerik, Heidenhain, Fanuc) -
Selbsténdiges Arbeiten It. Plan -
Fuhrerschein B sowie eigener PKW
von Vorteil Das gesetzliche
Mindestentgelt betragt € 11,15/Std.
exkl. Zulagen. Eine Uberzahlung ist je
nach Qualifikation und

Das Mindestentgelt fur die Stellen als

einzelne Bewerbungsgespréache

CNC-Facharbeiter/innen betragt 11,15 handelt, planen Sie langere Wartezeiten

EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5158960

1 Zerspanungstechniker/in

mit ein! Wir freuen uns auf Ihr
Kommen! Arbeitsmarktservice GRAZ
Service fur Unternehmen HINWEIS
FUR
LEISTUNGSBEZIEHER/INNEN:

Berufserfahrung méglich. Bei Interesse Anforderungsprofil: Abgeschlossene Eine Nichteinhaltung ohne Angabe von

kontaktieren Sie bitte Frau Margit

Lehre in der Metallbranche

Dworschak unter der Telefonnr.: +43 ( Berufserfahrung

3862 ) 52518 oder per E-Mail:
margit.dworschak@vm-personal.at..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
CNC-Facharbeiter/in betragt 11,15
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5126867

4 CNC-Facharbeiter/innen
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung -
eigener PKW von Vorteil WIR
BIETEN: eine Vollzeitbeschéftigung,

Terminvereinbarung bei Frau Jurak.
Jurak Personalservice GmbH
GrazerstralRe 8 8605 KAPFENBERG
Tel.Nr: 03862/21852. Das

Programmierkenntnisse Flexibel,
zuverlassig, punktlich

Grinden kann den Verlust lhres
Leistungsbezuges gem. §10
Arbeitlosenversicherungsgesetz - fur
mindestens 6 Wochen, im wiederholten

Uberstundenbereitschaft FiihrerscheinFalle 8 Wochen nach sich ziehen.

B und eigener PKW von Vorteil
Aufgabengebiet: Bedienung,
Steuerung und Programmierung von
CNC-Maschinen Arbeitsort: Bezirk
Bruck/Mur Arbeitszeit:

Sollten Sie bereits eine Beschaftigung
aufgenommen haben oder aus anderen
Grinden den Termin nicht
wahrnehmen kdnnen, ersuchen wir Sie,
sich mit unserer ServicelLine, Telefon

Vollzeitbeschaftigung, nach Absprache 0316 7080, umgehend in Verbindung

KONTAKT: Bitte senden Sie Ihre
aussagekraftige Bewerbung an:

zu setzen.. Das Mindestentgelt fur die
Stellen als Zerspanungstechniker/innen

wrneustadt@eurojobs.eu oder Eurojobdetragt 11,15 EUR brutto pro Stunde.
Schichtbereitschaft. KONTAKT: Bitte Gesellschaft mbH, Domplatz 5, 2700 Kenn-Nr. 5227607
bewerben Sie sich nach telefonischer Wiener Neustadt Eurojobs Gesellschaft

mbH Domplatz 5 2700 Wr. Neustadt
Tel.: +43 (0)5/78 01-2700 Fax: +43
(0)5 7801-2703 Mail:
wrneustadt@eurojobs.eu. Das

Mindestentgelt fiir die Stellen als CNC- Mindestentgelt fiir die Stelle als
Zerspanungstechniker/in betragt 11,15 Vorteil WIR BIETEN: - eine

Facharbeiter/innen betragt 1.800,00
EUR brutto pro Monat auf Basis

EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5181096

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5139550

10 CNC-Facharbeiter/innen
Vollzeitbeschaftigung Ihr

3 Zerspanungstechniker/innen
Anforderungen: - Berufserfahrung -
gute Programmierkenntnisse von

2 Zerspanungstechniker/innen
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung - 3
Schichtbereitschaft - eigener PKW soll
vorhanden sein - Kranschein von

Vollzeitbeschéaftigung - Entlohnung im
1 Monat 11,15 EUR brutto in der
Stunde und ab den 2.Monat 13,20
EUR. KONTAKT: Bitte bewerben Sie
sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Manpower
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GmbH Dr.Th. Kérnerstral3e 24 8600 10,69/Std. exkl. Zulagen. Eine Person auf die man sich verlassen kann.

Bruck/Mur Tel.Nr: 03862/81588. Das Uberzahlung ist je nach Qualifikation  Arbeitszeit: Schichtbetrieb nach

Mindestentgelt fiir die Stellen als und Berufserfahrung méglich. Bei Absprache Eintritt: ab Sofort

Zerspanungstechniker/innen betragt  Interesse kontaktieren Sie bitte Frau  Kollektivvertrag: KV

11,15 EUR brutto pro Stunde. Kenn-  Margit Dworschak unter der Arbeitskrafteliberlassung Das

Nr. 5137416 Telefonnr.: +43 (3862 ) 52518 oder  Mindestentgelt richtet sich nach dem
per E-Mail: margit.dworschak@vm-  Gehaltsschema des

3 Zerspanungstechniker/innen personal.at.. Das Mindestentgelt fur dieBeschaftigerbetriebes - wir weisen auf

Ihr Profil: - Abgeschlossene Lehre mit Stellen als Zerspanungstechniker/innenmégliche Uberzahlungen je nach

Lehrabschlussprifung - betragt 10,69 EUR brutto pro Stunde. Qualifikation hin. KSZ GmbH zu

Berufserfahrung - selbststéandiges Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Handen Frau Monika Zeller Parkring 2

Arbeiten nach Plan - sehr gute Nr. 5246172 A-8712 Niklasdorf Ihre Bewerbung mit

Deutschkenntnisse - Lichtbild und Zeugnisse senden Sie

Schichtbereitschaft - Kranschein von 1 Zerspanungstechniker/in bitte ausschlieBlich per Email an

Vorteil Wir bieten Ihnen eine ANFORDERUNGSPROFIL: - monika.zeller@ksz-gmbh.at. Das

leistungsgerechte Entlohnung mit abgeschlossene Berufsausbildung -  Mindestentgelt fir die Stelle als

voller sozialer Absicherung! Haben wir eigener PKW von Vorteil WIR Zerspanungstechniker/in betragt

Ihr Interesse geweckt? Dann melden BIETEN: eine Vollzeitbeschaftigung, 1.880,00 EUR brutto pro Monat auf

Sie sich bitte telefonisch bei: Schichtbereitschaft. KONTAKT: Bitte Basis Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr.

Trenkwalder Personaldienste GmbH bewerben Sie sich nach telefonischer 5218303
Jobagent Gerald Sedelmayer, 8600  Terminvereinbarung bei: Frau Jurak.

Bruck/Mur, Koloman-Wallisch-Platz ~ Jurak Personalservice GmbH 3 CNC-Dreher/innen / CNC-
10 Tel. 05-07 07-29 34 Mobil: 0664-  Grazerstral3e 8 8605 KAPFENBERG Fraser/innen
545 0361 Email: Tel.Nr: 03862/21852. Das Anforderungen: - Berufserfahrung -
g.sedelmayer@trenkwalder.com, Mindestentgelt fir die Stelle als gute Programmierkenntnisse von
AtJobBruck34@trenkwalder.com. Das Zerspanungstechniker/in betragt Vorteil - selbstandiges Arbeiten -
Mindestentgelt fiir die Stellen als 1.800,00 EUR brutto pro Monat auf  ausreichende Deutschkenntnisse in
Zerspanungstechniker/innen betragt  Basis Vollzeitbeschaftigung. Wort u. Schrift - Verlasslichkeit -
2.240,00 EUR brutto pro Monat auf Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Schichtbereitschaft - Fiihrerschein B u.
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. Nr. 5203531 PKW Es handelt sich um eine
5213221 Vollzeitbeschaftigung, in einem

2 Zerspanungstechniker/innen Schichtbetrieb. Arbeitszeit: nach
1 Zerspanungstechniker/in mit abgeschlossener Ausbildung und Vereinbarung Dienstgeber: 25 KJ
Vorausgesetzt wird eine Berufserfahrungen werden fir PersonaldienstleistungsgesmbH.
abgeschlossene Berufsausbildung und verschiedene Metall- Industriebbetriebe>>>>>>> JOB-CASTING <<<<<<<<
einschlagige Praxis. im Raum Kapfenberg fur Dauerstelle N&here Informationen zu der
Programmierkenntnisse auf Fanuk und ab sofort aufgenommen. Bereitschaft angebotenen Stelle erhalten Sie bei der
Haidenhain sind erforderlich. Wir zur Schichtarbeit erforderlich. am 15.5.2012 stattfindenden
bieten eine Vollzeitbeschaftigung, KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich  JOBBORSE im Arbeitsmarktservice
Schichtbereitschaft. KONTAKT: Bitte nach telefonischer TerminvereinbarungBRUCK/MUR, Grazerstrale 15, 8600
bewerben Sie sich nach telefonischer bei: Frau Priska Rosegger Tel.: Bruck/Mur. Ort: Sitzungssaal Zeit:

Terminvereinbarung bei: Frau Schwarz 03842/44420 RPS Personalservice 13:00 Uhr - UM PUNKTLICHES
POWERSERY Personalservice GmbH GmbH Hauptplatz 3 8700 LEOBEN E- ERSCHEINEN WIRD GEBETEN.
Herzog-Ernst-Gasse 28 8600 Mail: office@rps-personalservice.at.  BITTE bringen Sie lhre
Bruck/Mur Tel.Nr: 03862/58051. Das Das Mindestentgelt fur die Stellen als BEWERBUNGSUNTERLAGEN,
Mindestentgelt inklusive Uberzahlung Zerspanungstechniker/innen betragt LEBENSLAUF und GULTIGE

fur die Stelle als 1.869,45 EUR brutto pro Monat auf ~ ARBEITSPAPIERE (in Kopie) zu

Zerspanungstechniker/in betragt 13,24 Basis Vollzeitbeschaftigung. diesem Termin mit! Da es sich um

EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  einzelne Bewerbungsgesprache

5213328 Nr. 5230315 handelt, planen Sie langere Wartezeiten
mit ein! Wir freuen uns auf lhr

2 Zerspanungstechniker/innen 1 Zerspanungstechniker/in Kommen! Arbeitsmarktservice GRAZ

Anforderungen: - abgeschlossene Unsere Anforderungen: Service fur Unternehmen HINWEIS

Berufsausbildung bzw. langjahrige Abgeschlossene Berufsausbildung FUR

Berufspraxis - CNC-Frasen/Drehen - (Metallfacharbeiter), lernwillig, LEISTUNGSBEZIEHER/INNEN:

Programmierkenntnisse von Vorteil - interessiert Ihre Aufgaben: Risten und Eine Nichteinhaltung ohne Angabe von

Schichtbereitschaft - Fihrerschein B Programmieren, Schichtbereitschaft, Grinden kann den Verlust Ihres
sowie eigener PKW von Vorteil Das  praktische Erfahrung im CNC Bereich Leistungsbezuges gem. 8§10
gesetzliche Mindestentgelt betragt €  Sie sind eine zuverlassige, engagierte Arbeitlosenversicherungsgesetz - fur
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Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

mindestens 6 Wochen, im wiederholten03862/58051. Das Mindestentgelt
inklusive Uberzahlung firr die Stelle als Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Sollten Sie bereits eine Beschaftigung Werkzeugfraser/in betragt 13,24 EUR Rohrschweil3er/in betragt 2.200,00
aufgenommen haben oder aus andererbrutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5195197 EUR brutto pro Monat auf Basis

Falle 8 Wochen nach sich ziehen.

Grinden den Termin nicht

wahrnehmen kénnen, ersuchen wir Sie,1 Serviceberater fur Karosserie und

sich mit unserer ServiceLine, Telefon
0316 7080, umgehend in Verbindung

Lack
ANFORDERUNGEN: -

KAPFENBERG Tel.Nr: 03862/21852.

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5224630

1 Universalschweisser/in

zu setzen.. Das Mindestentgelt fur die abgeschlossene Berufsausbildung und Anforderungen: - Berufserfahrung -

Stellen als CNC-Dreher/innen / CNC-
Fraser/innen betragt 11,15 EUR brutto
pro Stunde. Kenn-Nr. 5227592

2 CNC-Dreher/innen
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung im
Metallbereich - Berufserfahrung
erwilinscht - 3 Schichtbereitschaft -
eigener PKW soll vorhanden sein -
Erfahrung im Planlesen und in der
Programmierung WIR BIETEN: - eine
Vollzeitbeschaftigung KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei
Manpower GmbH Dr.Th. Kérnerstralle
24 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:
03862/81588. Das Mindestentgelt fur
die Stellen als CNC-Dreher/innen
betragt 11,15 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-
Nr. 5137408

1 CNC-Dreher/in oder CNC-
Fraser/in

mit Lehrabschluss und Praxis fir
Grol3betriebe im Raum Kapfenberg.

Praxis erwiinscht - gute EDV
Kenntnisse - kundenfreundliches
Auftreten Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung im Ausmal3 von
38,5 Wochen und Arbeitszeiten nach
Vereinbarung. Bitte senden Sie lhre
Bewerbungsunterlagen an
raphael.ebner@autohaus.at oder

glltige Zeugnisse: MAG/WIG/E - 2
Schichtbereitschaft - Nachtigung-
Quartier wird zu Verfiigung gestellt -
selbstandiges Arbeiten - Verlasslichkeit
- gute Deutschkenntnisse Es handelt
sich um eine Vollzeitbeschaftigung.

Fir die Nachtigung wird ein Quartier
zu Verfiigung gestellt. Entlohnung +

Autohaus F.Ebner GmbH WienerstraReMontagezulage Dienstgeber: MLS

48 8600 Bruck an der Mur. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Personalbereitstellung, Personalverleih,
Conrad von Hotzendorfstrasse 84, 8010

Serviceberater fir Karosserie und LackGraz Bewerbungen: nach telefonischer
betragt 1.890,00 EUR brutto pro Monat Terminvereinbarung mit Frau Gallaun

auf Basis Vollzeitbeschéftigung. Kenn-

Nr. 5237596

2 GWH-Installateur(e)innen
Geboten wird eine Vollzeitstelle. Ihr
Aufgabengebiet: - Mitarbeit und
Realisierung von Installations- und
Heizungs lhr Profil: - Lehre zum
GWH-Installateur mit LAP und
mehrjéhriger Berufserfahrung Wir
bieten Ihnen: ein Mindestentgelt von
Euro 11,15 brutto pro Stunde,

Tel.Nr. 0316/267700 oder per E-Malil
an: doris gallaun@mis.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Universalschweisser/in betragt
2.500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5235290

3 Schweil3er/innen
Anforderungen: - umfangreiche
Berufspraxis im MAG-Schweil3en -

Bereitschaft zur Uberzahlung, abhéngigSchichtbereitschaft - Fiihrerschein B

von Qualifikation und Berufserfahrung.

und eigener PKW von Vorteil Bei

Schichtbereitschaft Voraussetzung. WirWenn sie gerne im Team arbeiten und Interesse kontaktieren Sie bitte Frau

bieten fiir diese Uberlassung eine
Entlohnung von brutto € 13,41 +
etwaige arbeitsplatzbezogene Zulagen

Uberstunden kein Problem fiir sie
darstellt, bewerben Sie sich bei: APS
Austria Personalservice GmbH & Co

pro Stunde. Bewerbungen bitte an APSKG, zu Handen Herrn Bernd

Austria Personalservice,

roland.knall@apsgroup.at Tel.
05/7001-2011. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als CNC-Dreher/in betragt
13,41 EUR brutto pro Stunde. Kenn-
Nr. 5074813

1 Werkzeugfraser/in oder CNC-
Fraser/in

fir ein Unternehmen im Raum
Kapfenberg. Praxis und
Schichtbereitschaft setzen wir voraus.
Kranschein von Vorteil. Bei Interesse
melden Sie sich noch heute!
KONTAKT: POWERSERV
Personalservice GmbH Herzog-Ernst-
Gasse 28 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:

Margit Dworschak unter der
Telefonnr.: +43 ( 3862 ) 52518 oder
per E-Mail: margit.dworschak@vm-
personal.at. Vélker GmbH

Wernbacher, Pestalozzistral3e 92, 8700Personalbereitstellung Am Wiener Tor
Pestalozzistralle 92, 8700 Leoben oderLeoben, Tel.: 05/7001-1333 oder per

Mail bernd.wernbacher@apsgroup.at.
Das Mindestentgelt fur die Stellen als
GWH-Installateur(e)innen betragt
11,15 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5158932

1 RohrschweilRer/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
einschlagige Berufserfahrung im
Rohrschweissen WIR BIETEN: - eine
Vollzeitbeschéftigung - Schichtarbeit
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
bei:Frau Jurak Jurak Metallbau
Industrieservice Schweisstechnik
GmbH Grazerstraflie 8 8605

2 A 8600 Bruck an der Mur. Das
Mindestentgelt fiir die Stellen als
Schweil3er/innen betragt 13,20 EUR
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5178212

1 SchweiR3er/in

mit MAG-Kenntnissen ein.
Anerkennung LKZ gestitzte Arbeit
oder BSA muss vorhanden sein.
Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung im Ausmalf} von
38,5 Wochenstunden und Arbeitszeiten
nach Vereinbarung. Bitte bewerben Sie
sich schriftlich unter: Dienstgeber:
Team Styria Werkstatten GmbH zH
Herrn Hackinger Werkstatte fur

Stand: 15.05.2012

Seite 5/30



Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Behinderte Gustav Kramerstr. 5a 8605 Fihrerschein B und branchenbezogenedie Stelle als

Kapfenberg,. Das Mindestentgelt fiir
die Stelle als Schweil3er/in betragt
1.650,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5166883

1 Schweil3er/in

Die Firma Apparatebau
Schweiltechnik GmbH ist ein
Hersteller von Apparaten,
Warmetauschern, Druckbehéltern
sowie Reaktoren fur die Kunststoff-
und petrochemische Industrie.
Anforderungen: - abgeschlossener
Lehre (Universalschweil3er) - glltige
Prufungen fir WIG, MAG, E - Praxis
erforderlich APB Apparatebau
Schweil3technik GmbH Gustav-
Kramer-Stral3e 5 b, 8605 Kapfenberg
Tel.Nr.: 03862/25 0 25/24
apb.office@christof-group.com
Ansprechpartner: Herr Jirgen Riegler.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Schweil3er/in betragt 1.869,65 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5232362

1 Universalschweil3er/in

im Raum BRUCK/MUR.
Anforderungen: - Berufserfahrung -
SchweiRkenntnisse WIG, MAG u. E-
Schweil3en - gilltige Zeugnisse -

Praxis erforderlich; bei mannlichen Technikermeister/Werkstattenleiter
Bewerbern mit abgeleisteten Prasenz- betragt 2.778,00 EUR brutto pro Monat
oder Ersatzwehrdienst, ausreichende auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-

Deutschkenntnisse aufgrund des
Kundenkontaktes erforderlich.
Arbeitszeiten: Mo-Sa Arbeitsort:
Bruck/Mur Bei entsprechender
Quialifikation vereinbaren Sie bitte mit
Herrn Collaku unter 03862/58820
einen Vorstellungstermin oder senden
Sie lhre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen an FASTBOX

Nr. 4931741

1 Kraftfahrzeugtechniker/in
ANFORDERUNGEN: - Lehrabschluss
und Praxis unbedingt erforderlich -
FSB sollte vorhanden sein -
Selbststandiges arbeiten wird erwartet
Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung im Ausmalfd von

Autoservice GmbH Wienerstralle 34-3838,5 Wochenstunden. Arbeitszeit nach

8600 Bruck/Mur

fastbox017 @fastbox.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kraftfahrzeugmechaniker/in betragt
1.750,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5079701

1 Kraftfahrzeugmechaniker/in
ANFORDERUNGEN: - gute
Kenntnisse der KFZ Branche - das
handwerkliche Geschick - FSB sollte
vorhanden sein - Selbststandiges
Arbeiten wird erwartet Geboten wird
eine Vollzeitbeschaftigung im Ausmalf3
von 38,5 Wochenstunden. Arbeitszeit
nach Vereinbarung Bitte bewerben sie
sich telefonisch, persoénlich, schriftlich
oder per E-Mail bei Herrn Essenko
unter KFZ Center Essenko
SchirmitzbihelstraRe 6 8605

selbstandiges Arbeiten - VerlasslichkeitKapfenberg office@essenko.at

- Schichtbereitschaft - Fiihrerschein B
u. PKW Es handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung in einem 2-
Schichtbetrieb. Arbeitszeit: nach
Vereinbarung Entlohnung: €

03862/33733. Das Mindestentgelt flr
die Stelle als
Kraftfahrzeugmechaniker/in betragt
1.782,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.

1.860,00/mtl. brutto + Montagezulagen Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

+ Uberzahlung je nach Ausbildung u.
Berufserfahrung moéglich. Dienstgeber:
MLS Personalbereitstellung,
Personalverleih, Hauptstral3e 284 a,
8401 Kalsdorf Bewerbungen: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Natalie Bucher Tel.Nr. 0316/26-
77-00 od. per E-Mail an:
natalie.bucher@mis.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als

Nr. 4932605

1

Technikermeister/Werkstattenleiter
ANFORDERUNGEN: -
Meisterprifung unbedingt erforderlich

Vereinbarung Bitte bewerben sie sich
telefonisch, personlich, schriftlich oder
per E-Mail bei Herrn Essenko unter
KFZ Center Essenko
Schirmitzbiihelstrale 6 8605
Kapfenberg office@essenko.at
03862/33733. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Kraftfahrzeugtechniker/in
betragt 1.782,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 4932624

1 Monteur/in (Metallwaren)

Wir erwarten: - abgeschlossene
Berufsausbildung und handwerkliches
Geschick erwiinscht - sauberes und
genaues Arbeiten - Fiihrerschein B -
Uberstundenbereitschaft Wir bieten
eine Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit
nach Vereinbarung. Bewerbung:
Senden Sie lhre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen per email an:
bettina.schrittwieser@ams.at oder Herr
guenther.wagner@ams.at Nahere
Informationen erhalten Sie beim AMS
Bruck/Mur, Frau Bettina Schrittwieser
unter 03862/51501/404 oder Herr
Gunther Wagner 03862/51 501 400..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Monteur/in (Metallwaren) betragt
1.850,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5170687

- selbststéandiges Arbeiten wird erwartet

- FSB sollte vorhanden sein Geboten
wird eine Vollzeitbeschaftigung im
Ausmal von 38,5 Wochenstunden.

Universalschweil3er/in betragt 1.860,00Arbeitszeit nach Vereinbarung Bitte

EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5215904

1 Kraftfahrzeugmechaniker/in

bewerben sie sich telefonisch,
personlich, schriftlich oder per E-Mail
bei Herrn Essenko unter KFZ Center
Essenko Schirmitzbiihelstralle 6 8605
Kapfenberg office@essenko.at

Anforderungen: abgeschlossene Lehre,03862/33733. Das Mindestentgelt fur

1 Metallhilfsarbeiter/in

zum sofortigen Eintritt. Arbeitsort:
Kapfenberg Sie bringen mit:
abgeschlossene Ausbildung von Vorteil
Il - Schichtbereitschaft selbststandige
Arbeitsweise Uberstundenbereitschaft
Erfahrung in der GielRerei
hitzebesténdig und kérperlich belastbar
Staplerschein von Vorteil FSB und
PKW zum Erreichen des Arbeitsplatzes
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von Vorteil ausreichende
Deutschkenntnisse Wir bieten ein KV
Gehalt in der H6he von € 9,56 / Std.
mit Bereitschaft zur Uberzahlung in
Abhangigkeit von Qualifikation und

Berufserfahrung Bewerbungen an: Fa.

Arbeitskraft Personalmanagement z.

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

wahrnehmen kénnen, ersuchen wir Sie Es handelt sich um eine

sich mit unserer ServicelLine, Telefon
0316 7080, umgehend in Verbindung

zu setzen.. Das Mindestentgelt fur die 11,15/Std. brutto + Diaten Dienstgeber:

Vollzeitbeschaftigung. Arbeitszeit:
nach Vereinbarung Entlohnung: €

Stellen als Mechatroniker/innen betragtJSG Personaldienste GmbH,

11,15 EUR brutto pro Stunde. Kenn-
Nr. 5227626

Hd. Herr Dieter Forstner Puchstrafle 17

8020 Graz df@arbeitskraft.ws 0664 -

2 Elektroinstallateur(e)innen

88 65 65 95. Das Mindestentgelt fir dieANFORDERUNGEN: -
Stelle als Metallhilfsarbeiter/in betrdgt abgeschlossene Berufsausbildung samMindestentgelt fur die Stellen als

9,56 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5227591

4 Mechatroniker/innen
Anforderungen: - abgeschlossene
Ausbildung mit LAP als
Mechatroniker/in - Berufserfahrung -
mechanische u. elektrische Praxis -

Praxis WIR BIETEN: eine
Vollzeitbeschaftigung KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei
Frau Jurak. DIENSTGEBER: Jurak

Arbeitskrafteliberlasser,
Herrgottwiesgasse 125/1, 8020 Graz

Bewerbungen: NUR nach telefonischer

Terminvereinbarung mit Frau Staggl
Tel.Nr. 0316/271008. Das

Elektromonteur(e)innen betragt
11,15 EUR brutto pro Stunde. Kenn-
Nr. 5254904

1 KFZ-Elektriker/in

Personalservice GmbH Grazerstrafie 8fir Wartungs- und

8605 KAPFENBERG Tel.Nr:
03862/21852. Das Mindestentgelt flr
die Stellen als

selbstandiges Arbeiten - ausreichende Elektroinstallateur(e)innen betragt

Deutschkenntnisse in Wort u. Schrift -
Lesen von Schaltpléanen -
Verlasslichkeit - Schichtbereitschaft -

1.700,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Fihrerschein B u. PKW Es handelt sichNr. 5135973

um eine Vollzeitbeschaftigung, in

einem Schichtbetrieb. Arbeitszeit: nach 2 Elektroinstallateur(e)innen

Vereinbarung Dienstgeber: 25 KJ
PersonaldienstleistungsgesmbH.
>>>>>>> JOB-CASTING <<<<<<<<
Nahere Informationen zu der

Geboten wird eine Vollzeitstelle. Ihr
Aufgabengebiet: - Mitarbeit und
Realisierung von Installations- und

Elektrischen Umbauarbeiten. lhr Profil:

angebotenen Stelle erhalten Sie bei der Lehre zum Elektroinstallateur mit

am 15.5.2012 stattfindenden
JOBBORSE im Arbeitsmarktservice
BRUCK/MUR, GrazerstrafRe 15, 8600
Bruck/Mur. Ort: Sitzungssaal Zeit:
14:00 Uhr - UM PUNKTLICHES
ERSCHEINEN WIRD GEBETEN.
BITTE bringen Sie lhre
BEWERBUNGSUNTERLAGEN,
LEBENSLAUF und GULTIGE
ARBEITSPAPIERE (in Kopie) zu
diesem Termin mit! Da es sich um
einzelne Bewerbungsgespréache

LAP und mehrjahriger

Berufserfahrung. Wir bieten lhnen: ein

Mindestentgelt von Euro 11,15 brutto
pro Stunde, Bereitschaft zur
Uberzahlung, abh&ngig von
Qualifikation und Berufserfahrung.

Reparaturarbeiten von LKW¢ s.
Anforderungsprofil: -
Abgeschlossene Lehre als KFZ-
Elektriker/in und/oder KFZ-
Techniker/in - Berufserfahrung -
Teamféhig und flexibel -
Uberstundenbereitschaft -
Ausreichende Deutschkenntnisse Es
handelt sich um eine
LANGFRISTIGE Stelle mit
Ubernahme von unseren Kunden.
Arbeitszeit: 40 Std. / Woche -
Vollzeit / Mo - Fr Entlohnung ab €
11,15 brutto/Std, je nach
Ausbildung, Qualifikation und
Kollektivvertrag ist eine
Uberzahlung garantiert.
Dienstgeber: 25
PersonaldienstleistungsgmbH,
Kéarntnerstral3e 7b, 8020 Graz Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung nach

Wenn sie gerne im Team arbeiten und telefonischer Terminvereinbarung

Uberstunden kein Problem fiir sie
darstellt, bewerben Sie sich bei: APS
Austria Personalservice GmbH & Co
KG, zu Handen Herrn Bernd

mit Frau Stoisser Tel.Nr.
0316/766400 DW 65 od. per Mail an
maria.stoisser@25personal.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Wernbacher, Pestalozzistral’e 92, 8700KFZ-Elektriker/in betragt 11,15

handelt, planen Sie lAngere Wartezeiteheoben, Tel.: 05/7001-1333 oder per

mit ein! Wir freuen uns auf lhr
Kommen! Arbeitsmarktservice GRAZ
Service flr Unternehmen HINWEIS
FUR
LEISTUNGSBEZIEHER/INNEN:

Grunden kann den Verlust Ihres
Leistungsbezuges gem. 810
Arbeitlosenversicherungsgesetz - fur

Mail bernd.wernbacher@apsgroup.at.

Das Mindestentgelt fur die Stellen als
Elektroinstallateur(e)innen betragt

EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5218203

1 Elektroinstallationstechniker/in

11,15 EUR brutto pro Monat auf Basis Anforderungen: - Selbststandige
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur Abwicklung von
Eine Nichteinhaltung ohne Angabe von Uberzahlung. Kenn-Nr. 5158841

2 Elektromonteur(e)innen
Anforderungen: - abgeschlossen

mindestens 6 Wochen, im wiederholtenAusbildung im Elektrobereich -

Falle 8 Wochen nach sich ziehen.

Berufserfahrung - Erfahrung in der

Sollten Sie bereits eine Beschéftigung Industrie - Verlasslichkeit -

aufgenommen haben oder aus andererselbstandiges Arbeiten - ausreichende

Grinden den Termin nicht

Deutschkenntnisse in Wort u. Schrift

Elektroinstallationsprojekten kleiner
bis mittlerer Gré3enordnung. -
Montagewagen / Mitfahrgelegenheit
ab Firmenstandort gegeben. Profil: -
FS der Klassse B - mehrjahrige
Berufserfahrung - gutes Auftreten
gegeniiber Kunden - selbstandige,
projektorientierte Arbeitsweise -
idealerweise Erfahrung in der
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Mitarbeiterfihrung,
Lehrlingsbetreuung Es handelt sich
um eine Vollzeitbeschéaftigung.
Arbeitszeit: nach Vereinbarung
Entlohnung: € 11,15 /Std. brutto,
Bereitschaft zur Uberzahlung je
nach Qualifikation Dienstgeber:
TRANSFER - Personaldienste
GmbH., Liebenauer Hauptstral3e 2-
6, 8041 Graz Bewerbungen per E-
Mail an Herrn Doppelhofer:
s.doppelhofer@transfer.co.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Elektroinstallationstechniker/in
betragt 11,15 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5251956

1 Elektrotechniker/in - Anlagen- und
Betriebstechnik

Anforderungsprofil: -
Elektrotechnische Kenntnisse -
Lesen von Stromlaufplanen
(Schaltplan), Bedienung der
Systeme, - Fehlererkennung und
Beseitigung inklusiv Dokumentation
- Kenntnis der
Sicherheitsvorschriften in Bezug auf
Elektrik (z.B. EN1) und Mechanik -
Mechanische Grundkenntnisse zur
Durchfihrung von wiederkehrenden
Wartungstatigkeiten It. Wartungs
DB - Wartung und Uberpriifung der
Léschanlagen im Rahmen der
Herstellervorschriften - Wartung,
Bedienung und Uberpriifung der
Brandmeldeanlage - Wartung,
Tauschen, Bedienung und
Uberprufung der Notlichtanlagen -
Wartung, Bedienung und
Uberprufung des Aufzugs - Kenntnis
in der Bedienung und Uberpriifung
der beiden USV-Anlagen
(Batterietest,
Zustandsuiberwachungg,) -
Bedienung, Uberwachung und
Interpretation der Daten aus der
Gebaudeleittechnik (GLT) -
Physikalische Zutrittskontrolle
(Personenkontrolle Fihren der
Zutrittsprotokolle..) -
Wareneingangskontrolle der
Anlieferungen - Ein- und Ausbau
von Hardware in den Serverrdaumen
inklusiv der dazugehdrigen
Dokumentation - Organisation,
Uberwachung und Uberpriifung von
Reparaturarbeiten durch externe
Firmen - Einholung von Angeboten -

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Einkadufe im Rahmen der
Handkassaregelung (Kleinmaterial
etc) - Durchfiihrung von
Reinigungsarbeiten im
Stollenbereich -
Abfallbewirtschaftung - FS Klasse B
eigener PKW - IT-Kenntnisse (mind.
Windows, Office) - Belastbar und
zeitlich flexibel (Fehlersuche unter
Zeitdruck) - Sehr genaue
Arbeitsweise - Kommunikations-
und teamfahig - Hofliches Auftreten
- Hofliche Umgangsform per Mail
und Telefon Arbeitszeit: wir bieten
eine Vollzeitbeschaftigung,
Bereitschaftsdienste (7x24) und
Nachtarbeiten sowie Arbeiten unter
Tag (Stollensystem in Kapfenberg)
dirfen kein Problem darstellen. Die
Entlohnung erfolgt nach KV-IT AT
und liegt je nach
Verwendungsjahren zw. 1586 und
2375 Euro brutto. Uberzahlung je
nach Qualifikation mdglich.
Kontakt: System Engineering
earthDATAsafe Héhkogel 1 8605
Kapfenberg Osterreich Bewerbung:
Ihre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen senden Sie
bitte per email an:
herbert.kordina@kapsch.net. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Elektrotechniker/in - Anlagen- und
Betriebstechnik betragt 1.586,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5238780

1 Montagetischler/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Tischlerausbildung -
mehrjéhrige Berufserfahrung -
Reisebereitschaft (Montage von
Montag bis Freitag in ganz
Osterreich) - ausreichende
Deutschkenntnisse zur
Verstandigung sind erforderlich
Geboten wird eine
Vollzeitbeschaftigung im Ausmald
von 40 Wochenstunden. KONTAKT:
Bewerbung bitte schriftlich mit
Lebenslauf und Foto, wenn
vorhanden Arbeitszeugnisse an die
Adresse: Dormann Tischlerei Grazer
Stral3e 54 8605 Kapfenberg Tel.Nr:
03862/21 4 91 oder 0664/358 70 72
Email: office3@dormann.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Montagetischler/in betragt 8,49 EUR

brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5197652

1 Tischler/in

ANFORDERUNGEN: -
abgeschlossener Ausbildung -
Berufserfahrung - Fiihrerschein B
Wir bieten eine
Vollzeitbeschéaftigung, Arbeitszeit
nach Vereinbarung. Bewerbung:
Ihre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen senden Sie
per email an:
bettina.schrittwieser@ams.at oder
schriftlich an das AMS Bruck/Mur,
GrazerstralBe 15 zu Handen Frau
Schrittwieser, 8600 Bruck an der
Mur. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Tischler/in betragt 1.470,45
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5065597

1 Offsetdrucker/in

Anforderungen: - Lehrabschluss und
Praxis erforderlich. Geboten wird eine
Vollzeitbeschaftigung im Ausmafd von
40 Wochenstunden und Arbeitszeit
nach Vereinbarung. Bitte bewerben Sie
sich telefonisch bei Frau Bachernegg
unter 03862/23 8 62. Dienstgeber:
Bachernegg GmbH Druckerei Werk-
VI-StralRe 31 8605 Kapfenberg. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Offsetdrucker/in betragt 1.992,54 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 4963441

1 Druckerhelfer/in
ANFORDERUNGEN: - Erfahrung und
Praxis unbedingt erforderlich -
Selbststandiges Arbeiten - FSB
Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung im Ausmalf} von
38,5 Wochenstunden und Arbeitszeiten
nach Vereinbarung. Bitte senden Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Compact-Druck GmbH EinddstraRe 13
8600 Bruck an der Mur cd@compact-
druck.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Druckerhelfer/in betragt
1.518,18 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5235271

1 Reifenmonteur/in
ANFORDERUNGEN: - Praxis ist
unbedingt erforderlich - FSB vom
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Vorteil AUFGEBANBEREICH: - der Metallindustrie sowie ein
Reifenmontage - Reinigung der Kranschein Gber 30 Tonnen ist
Werkstatt Geboten wird eine unbedingt erforderlich.
Vollzeitbeschaftigung im Ausmald von Schichtbereitschaft Voraussetzung.
40 Wochenstunden und Arbeitszeiten Bewerbungen bitte an: Sylvia

nach Vereinbarung. Bitte bewerben SieTurtukowskyj Personalberaterin APS
sich telefonisch bei Herrn Essenko Austria Personalservice GmbH & Co
unter 03862/33733. DIENSTGEBER: KG PestalozzistralRe 92 - A-8700
KFZ-Center Essenko Leoben-Donawitz Tel.: 05 7001 2011 -
Schirmitzbiihelstr.6 8605 Kapfenberg. Fax: 05 7001 2019 Mobil: 0664/ 60
Das Mindestentgelt fur die Stelle als 709 2011 E-Mail:

Reifenmonteur/in betragt 1.600,00 sylvia.turtukowskyj@apsgroup.at
EUR brutto pro Monat auf Basis www.apsgroup.at. Das Mindestentgelt
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. fur die Stelle als Kranfuhrer/in betragt

5200827 11,15 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

1 Béacker/in 5214128

ANFORDERUNGEN: -

abgeschlossene Berufsausbildung samfi Baggerfiihrer/in
Praxis - eigener PKW ist erforderlich
WIR BIETEN: eine
Vollzeitbeschéaftigung, Arbeitsbeginn
2.00 oder 3.00 Uhr. KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Frau Jurak.  Geboten wird eine

DIENSTGEBER: Jurak Vollzeitbeschaftigung. Arbeitszeiten
Personalservice GmbH Grazerstra3e 8und Entlohnung nach Vereinbarung.
8605 KAPFENBERG Tel.Nr: Arbeitsort: Bezirk Bruck/Mur. Bei
03862/21852. Das Mindestentgelt fir auswartigen Bewerberinnen ware der
die Stelle als Backer/in betragt Dienstgeber bei der

1.277,00 EUR brutto pro Monat auf ~ Wohnraumbeschaffung behilflich.
Basis Vollzeitbeschéaftigung. Ausreichende Deutschkenntnisse zur
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Verstandigung sind erforderlich. Bitte
Nr. 5247821 bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Frau Zerner.
Schratter Transporte GmbH

Erfahrung im Umgang mit Ketten- und
Radbagger. Fuhrerschein C oder eine
Fahrberechtigung fir selbstfahrende
Arbeitsmaschinen ist erforderlich.

1 Maschinenbediener/in
Anforderungen: - Erfahrung als
Maschinenbedienerin - 4-
Schichtbereitschaft - Ausreichende
Deutschkenntnisse - Teamfahig und
flexibel - Flhrerschein B + eigenes
Auto - Uberstundenbereitschaft
Arbeitszeit: 38,50 Stunden/Woche -
Vollzeit (Mo - So) Dienstgeber: 25
PersonaldienstleistungsgmbH,
Kéarntnerstral3e 7b, 8020 Graz Wir 1 Baggerfihrer/in

freuen uns auf Ihre Bewerbung nach  Anforderungen: - Baggerarbeiten

Tel.Nr: 03862/23906 oder
0664/2050460. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Baggerfiihrer/in betragt
2.024,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 4874620

Lorenzen wmv-gutschelhofer@gmx.at.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Baggerfihrer/in betragt 1.820,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5072243

1 Hubstaplerfahrer/in

Anforderungen: - Staplerschein mit
Praxis - 4-Schichtbereitschaft -
Ausreichende Deutschkenntnisse -
Teamféhig und flexibel - Fuhrerschein
B + eigenes Auto -
Uberstundenbereitschaft Arbeitszeit:
38,50 Stunden/Woche - Vollzeit (Mo -
So) Dienstgeber: 25
PersonaldienstleistungsgmbH,
Kéarntnerstrafl3e 7b, 8020 Graz Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung nach

Wir wenden uns an Bewerber/innen mittelefonischer Terminvereinbarung mit

Frau Stoisser Tel.Nr. 0316/766400 DW
65 od. per Mail an
maria.stoisser@25personal.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Hubstaplerfahrer/in betragt 8,82 EUR
brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5252465

1 Produktionsarbeiter/in
Anforderungen: - Bedienen von
Fertigungsmaschinen im Eisen u.
metallverarbeitenden Betrieb. -
laufende Qualitatskontrolle mittels
herkémmlichen Messmitteln. - Flexible
Arbeitszeiten je nach Auftragslage.
Profil: - FS der Klasse B - eigener
PKW zur Erreichung des Arbeitsortes

Mariazeller StraRe 50 8605 Kapfenbergvon Vorteil - qualitatsorientierte

Arbeitsweise - Teamfahigkeit Es
handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung. Arbeitszeit:
nach Vereinbarung Entlohnung: € 9,92
/Std. brutto, Bereitschaft zur
Uberzahlung je nach Qualifikation
Dienstgeber: TRANSFER -
Personaldienste GmbH., Liebenauer
Hauptstral3e 2-6, 8041 Graz
Bewerbungen per E-Mail an Herrn

telefonischer Terminvereinbarung mit mittels Gummikettenbagger von 0,7 bisDoppelhofer:

Frau Stoisser Tel.Nr. 0316/766400 DW 7t Gewicht - Bei méannlichen

65 od. per Mail an Bewerbern abgeleisteter Wehr- oder
maria.stoisser@25personal.at. Das ~ Wehrersatzdienst Geboten wird: -
Mindestentgelt fir die Stelle als Vollzeitbeschéaftigung -
Maschinenbediener/in betragt 8,82 Uberdurchschnittliche Entlohnung -
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr. Dienstgeber ist bei der

5252487 Wohnraumbeschaffung behilflich Bitte

s.doppelhofer@transfer.co.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Produktionsarbeiter/in betragt 9,92
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5252027

1 Produktionsarbeiter/in

bewerben Sie sich telefonisch bei HerrmM\NFORDERUNGSPROFIL: -

1 Kranfuhrer/in Gutschelhofer unter 0664-1508230.
fur einen GroRindustriebetrieb im DIENSTGEBER: Gutschelhofer WMV
Raum Kapfenberg. Berufserfahrung in Edelackerstral3e 11-13 8642 St.

Erfahrung in der Produktion von
Vorteil - eigener PKW WIR BIETEN:
eine Vollzeitbeschaftigung, nur
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fallweise 2.Schicht am Tag.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich

Qs
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Mindestentgelt fur die Stelle als
Aushilfskraft (m./w.) betragt 1.303,00

nach telefonischer TerminvereinbarungEUR brutto pro Monat auf Basis

bei: Frau Binder. Manpower GmbH
Dr.Th. KornerstraRe 24 8600
Bruck/Mur Tel.Nr: 03862/81588. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Produktionsarbeiter/in betragt 9,50
EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5252415

1 Lagerarbeiter/in

fur unser Einrichtungshaus in
Bruck/Mur. Teilzeit fiur 15
Wochenstunden. lhre Aufgaben: -
Warenibernahme - Einlagerung -
Warenausfolgung Ihr Profil: -

Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5252112

1 Mitarbeiter fiir die
Hydraulikabteilung
ANFORDERUNGEN: -
abgeschlossene Berufsausbildung
erwinscht - Schlosserkenntnisse -
Umgang mit Schlauchen und
Armaturen aller Art sowie
Hydraulikkenntnisse - Erfahrung im
Umgang mit Werkzeug aller Art -
handwerkliche Fahigkeiten -

1 Feinkostverkaufer/in

(Teilzeit 25 Wochenstunden) Das
gesetzliche Mindestentgelt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) betragt von
1.300 bis 1.713 EURO brutto pro
Monat. Hauptaufgaben der Stelle: -
Frischekontrolle - Beratung der
KundInnen im Feinkostbereich -
Bestlckung der Feinkostabteilung
Anforderungen an die Bewerberlnnen:
- Gepflegtes AuReres - Freude am
Umgang mit Kundinnen - Sie arbeiten
gerne in einem Team - Gute
Deutschkenntnisse zur Beratung
unserer Kundinnen - Méglichkeit
flexibel zu arbeiten - Vorkenntnisse

Lernbereitschaft - guten Kundenzugangnicht erforderlich - Sie werden

Fuhrerschein B - Teamfahigkeit - Spal’ - Flexibilitat und Genauigkeit Geboten

an korperlicher Arbeit - hohe
Leistungsbereitschaft - flexibel -
belastbar - kundenorientiert
Gehaltsangabe: Der
kollektivvertragliche
Mindeststundenlohn flr Arbeiter mit
Lehrabschluss betragt € 8,22. Wir
bieten besondere Karrieremomente:

wird eine Vollzeitbeschaftigung im
Ausmalf von 40 Wochenstunden und
Arbeitszeiten im Rahmen der
Offnungszeiten von 08:00 - 18:00 Uhr.

eingeschult Wir bieten Ihnen - BILLA
Bonus fur Mitarbeiterinnen! REWE-
Mitarbeiterinnen Einkaufskarte,
Interne Weiterentwicklung unabhéngig
von Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,

Bitte bewerben Sie sich telefonisch bei BILLA Gutscheine + Zuschiisse, Wir

Frau Grill-Appel unter 03862/23 401
DW 261 DIENSTGEBER: Grill Gunter
KG Grazerstr. 56 8605 Kapfenberg.

leistungsorientierte Entlohnung, interneDas Mindestentgelt fir die Stelle als
Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten Mitarbeiter fiir die Hydraulikabteilung Bewerbungsunterlagen persoénlich in
betragt 1.850,00 EUR brutto pro Monatder Filiale abgeben.. Das

und ein besonders familiares
Arbeitsklima! Bewerbung bitte
schriftlich an: Walter Reichner Rudolf
Leiner Ges.m.b.H. Dr. Theodor
Koérner-Str. 8-10 A-8601 Bruck/Mur
phone: +43 (3862)53558-185
www.leiner.at e-mail:
walter.reichner@leiner.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Lagerarbeiter/in betragt 8,22 EUR
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5126654

1 Aushilfskraft (m./w.)

fur den Zustelldienst und fir die
Vorsortierung der Post. Wir wenden
uns an Personen mit Fiuhrerschein B
und Interesse an der Tatigkeit, keine
besonderen Kenntnisse erforderlich,
Einschulung wird geboten. Wir bieten
eine Teilzeitbeschaftigung im Ausmal
von 15 Stunden pro Woche (
Stundenanzahl kann sich je nach
Bedarf auch erhéhen). Arbeitsbeginn
im Zustelldienst ab 6.00 Uhr, bei der
Vorsortierung ab 5.30 Uhr.
Dienstgeber: Osterr. Post AG,
Zustellbasis, Werk VI Stral3e 34, 8605
Kapfenberg Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung mit

auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-

Nr. 5163161

1 Eisverkaufer/in oder Servierer/in
Wir wenden uns an Personen mit
Interesse an der Tatigkeit, keine
speziellen Kenntnisse erforderlich,
Einschulung wird geboten.
Ausreichende Deutschkenntnisse zur
besseren Verstandigung werden
vorausgesetzt. Bewerberln soll in der
Region wohnhaft sein (kein Quartier).
Geboten wird eine befristete

freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung
Uber unsere Jobbdrse auf
www.jobboerse.co.at. Sie kénnen auch
Ihre schriftlichen

Mindestentgelt fir die Stelle als
Feinkostverkaufer/in betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5220470

1 Kiichen- Fachverkaufer/innen

fur Voll-oder Teilzeit.
ANFORDERUNGEN: - Idealerweise
verfligen Sie bereits Uber
Berufserfahrung oder tber eine
entsprechende Ausbildung (HTL oder
Kolleg). - Freude am Umgang mit

Teilzeitbeschéftigung im Ausmass von Kunden(innen) - Freude an unserem
20-30 Wochenstunden, Arbeitszeit und Sortiment - Flexibilitat, Einsatz- und

freie Tage nach Vereinbarung.
Bewerbung nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Sabine
Dietre. Dienstgeber: Pizzeria -

Lernbereitschaft - selbstandige und
zuverlassige Arbeitsweise - sprachliche
Gewandtheit und freundliche
Umgangsformen - sicheres, offenes und

Gelateria Italia Sabine Dietre, Pizzeria, gepflegtes Auftreten - Fachwissen ist

Hauptplatz 3, 8630 Mariazell, Tel.Nr:
03882/34042 oder 0664-2025882; e-
mail: mariazell@zucchero.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Eisverkaufer/in betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5227746

Herrn Maier unter 0664/62 45742.. Das

von Vorteil, jedoch bilden wir auch
gerne Quereinsteiger/innen weiter WIR
BIETEN: - optimale Einschulung und
ein umfassendes Aus- und
Weiterbildungsprogramm -
ausgezeichnete Verdienstmoglichkeiten
- angenehmes Betriebsklima - einen
attraktiven Arbeitsplatz Bei Interesse
senden Sie uns lhre aussagekraftige
schriftliche Bewerbung (Lebenslauf,
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Zeugnisse, Foto)an: XXXLutz KG, oder senden Sie lhre schriftlichen
Dietmar Fuchs XXXLutz-Platz 1, 8600 Bewerbungsunterlagen an: 1 Tankstellenkassierer/in mit
Oberaich, E-Mail: hl.gh@xxxlutz.at,  sabine.rosenbichler@ams.at. Das Shopbetreuung
Tel.: 050 111/143 220, Mindestentgelt fir die Stelle als fur unsere Tankstelle in Mariazell.
www.xxxlutz.at. Das Mindestentgelt ~ Gewerbliche Hilfskraft (m./w.) fir das ANFORDERUNGEN: gute
fur die Stelle als Kiichen- Restaurant betragt 1.205,00 EUR bruttdeutschkenntnisse in Wort und Schrift
Fachverkaufer/innen betragt 1.350,00 pro Monat auf Basis Bereitschaft zum Wochenenddienst
EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. Fuhrerschein B und eigener Pkw PC-
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur 5181794 Kenntisse kundenorientiertes Auftreten
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5171299 Verantwortungsbewusstsein

1 Einzelhandelskaufmann/-frau Flexibilitdt Verlasslichkeit Wir bieten
1 Gewerbliche Hilfskraft (m./w.) fur ANFORDERUNGEN: - Erfahrung in  Ihnen eine Vollzeitbeschéftigung (173
das Restaurant der Verkaufsberatung (Holzhandel) Stunden/Monat) Arbeitszeit: 2-
ein. ANFORDERUNGEN: - erforderlich - Staplerschein erwiinscht -Schichtbetrieb, Montag bis Samstag
Berufserfahrung und Praxis erwiinscht Fiihrerschein und Privatpkw von von 6.00 bis 22.00, Sonntag 7.00 bis
- ausreichende Deutschkenntnisse zur Vorteil Geboten wird eine 21.00 Uhr (flexibel nach Absprache)
Verstandigung sind erforderlich - Vollzeitbeschaftigung im Ausmall von BEWERBUNGEN: Bitte richten Sie
kundenfreundliches Auftreten 40 Wochenstunden und Arbeitszeiten lhre aussagekraftigen schriftlichen
AUFGABEN: - Geschirr/Teller/Platten nach Vereinbarung. Bewerbung: lhre Bewerbungsunterlagen
vom Fruhsticksbuffet und den Tischen schriftliche Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit
wegraumen, Tische abraumen, senden Sie per E-Mail an: Foto, Angabe der Telefonnummer) per
Zucker/Zahnstocher nachftillen, - zoepfl@mareinerholz.at oder an E-Mail an: paul.hammer@al-
Vorbereitungen fir den nachsten Tag Mareiner Holz GmbH Mattnerstralle 8 tankstellen.at.. Das Mindestentgelt fur
treffen z.B. Platten mit 8641 St. Marein. Das Mindestentgelt die Stelle als Tankstellenkassierer/in
Butter/Marmelade/Pastete/Kase/Honig fur die Stelle als mit Shopbetreuung betragt 7,11 EUR
usw. - Blumen gielRen. - Garten Einzelhandelskaufmann/-frau betragt brutto pro Monat auf Basis

aufdecken (Tische/Schirme/Pdlster,  1.317,00 EUR brutto pro Monat auf  Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
Aschenbecher/Menagen/Bierdeckel aufBasis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5227443

die Tische der Terrasse stellen), - 5056371

Tischtucher auswechseln, 1 Tankstellenkassier/in
Salz/Pfeffer/Maggi nachfullen, 1 Fahrverkaufer/in ANFORDERUNGEN: -
Glasermaschine einschalten/polieren, -ANFORDERUNGEN: - Lehre im abgeschlossene Ausbildung erwtinscht
Besteck polieren/wischen. Besteck Handel erwiinscht - Filhrerschein C - - Erfahrung im Verkauf und im Service
wickeln usw DIENSTKLEIDUNG: - ZuverlaRlichkeit und unbedingt erforderlich - FSB und
schwarze Hose oder Rock, weifRe Blusé/erantwortungsbewusstsein - eigner PKW von Vorteil beziglich der
oder jegliche Tracht ist sehr erwiinscht kundenfreundliches Auftreten - Arbeitszeiten Zum Aufgabenbereich

- sehr gute, bequeme rutschfeste Ausreichende Deutschkenntnisse zur zahlt die Betreuung des Shops und des
Arbeitsschuhe in schwarz oder weil3  Verstandigung sind erforderlich Gastrobereiches, sowie

Wir bieten eine Teilzeitbeschaftigung (Rechnungen ausstellen, kassieren bei Reinigungstatigkeiten. Geboten wird
im Ausmald von 20 Wochenstunden  Kunden) - Zustellen von Getrédnken -  eine Vollzeitbeschaftigung.

nach Vereinbarung. Arbeitszeit ist Hebe- und Tragearbeiten miissen Arbeitszeiten nach Dienstplan.
zwischen 07:00 oder 8:00 bis 12:00  verrichtet werden kdnnen Dienstgeber: OMV Tankstelle,

oder 13:00 Uhr. Kein Abenddienst! Aufgabenbereich: - primér LeobnerstraRe 59, 8600 Bruck/Mur.
Kost und Logis frei im Haus, Zimmer  Getrankezustellung in der Region Bewerbung: nach telefonischer
DU/WC, SAT-TV. Im Sommer und im (fallweise Verkauf und kassieren). Terminvereinbarung mit Herrn Fischer,
Winter immer sehr leicht erreichbar.  Geboten wird eine Tel.Nr.: 0676/3607195. Das

Bushaltestelle direkt vorm Haus. Gute Vollzeitbeschéftigung im Ausmal’ von Mindestentgelt fir die Stelle als
Busverbindungen von Kapfenberg und 40 Wochenstunden mit Arbeitszeiten Tankstellenkassier/in betragt 1.180,50
Mariazell kommend, da wir genau in  von 07:00 - 17:00 Uhr. Bitte senden SieEUR brutto pro Monat auf Basis

der Mitte direkt an der B 20 liegen. Ihre schriftliche Bewerbung per E-Mail Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

Falls eigenes Auto vorhanden sehr an: bettina.schrittwieser@ams.at oder 5232185

grof3er gratis Parkplatz beim Gasthof. an das Arbeitsmarkservice Bruck an

Wir sind ein junges dynamisches Teamder Mur, Grazer Strae 15 8600 Bruck 1 Tankstellenkassier/in

und freuen uns auf Ihre Bewerbung!  an der Mur.. Das Mindestentgelt fir die ANFORDERUNGEN: - eine

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte Stelle als Fahrverkaufer/in betragt abgeschlossene Berufsausbildung ware
bei: Sabine Rosenbichler oder Manuelal.456,00 EUR brutto pro Monat auf  vorteilhaft - fir die Betreuung des
Wiesinger, Arbeitsmarktservice Basis Vollzeitbeschaftigung. Shops waren Verkaufserfahrung und
Bruck/Mur Service fiir Unternehmen  Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  einfache EDV-Kenntnisse erwiinscht.
unter der Tel.Nr. 03862/51501/403 Nr. 5196782 Wir bieten eine Teilzeitbeschaftigung
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im Ausmalfd von 140 - 173
Monatsstunden (im Rahmen der
Offnungszeiten, Wechseldienst, 2-
Schichtbetrieb, Wochenende und
Feiertagsdienst) von 06:00 bis 22:00
Uhr. Bitte bewerben sie sich
telefonisch bei Fr. Riegler unter 0676
96 05 766. DIENSTGEBER: Al
Tankstelle Wienerstral3e 72 8600
Bruck/Mur,. Das Mindestentgelt fur die

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

bei: Stopka Robert Artur Michl-Gasse
27 8042 ST. PETER nur nach

eine Uberzahlung garantiert.
Dienstgeber: 25

telefonischer Terminvereinbarung unterPersonaldienstleistungsgmbH,

der Mobil-Nummer: (0664) 4082167..
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
AuRendienstmitarbeiter/in betragt
1.500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5218541

Stelle als Tankstellenkassier/in betrégt 1 Versicherungsberater/in im

1.264,63 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5258998

1 Tankstellenkassier/in
ANFORDERUNGEN: -

Aullendienst
Dass die Generali zu den fihrenden

Versicherungsgruppen Europas gehort

Kéarntnerstrafl3e 7b, 8020 Graz Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Stoisser Tel.Nr. 0316/766400 DW
65 od. per Mail an
maria.stoisser@25personal.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als LKW-
Lenker/in betragt 8,82 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung.
Kenn-Nr. 5218232

verdanken wir neben unsere finanzielle 1 Lkw-Lenker/in
Starke vor allem unserer breit und gut fiir den Raum Bruck an der Mur und
aufgestellten Verkaufsmannschaft. Wir Leoben. ANFORDERUNGEN: -

abgeschlossene Ausbildung erwiinschtwollen aber noch besser werden.

- Erfahrung im Verkauf und im Service
unbedingt erforderlich - FSB und
eigner PKW von Vorteil beziglich der
Arbeitszeiten Zum Aufgabenbereich

Darum verstarken wir unsere
Verkaufsbasis mit zusatzlichen
Kundenbetreuerlnnen. Als moderner
Finanzdienstleister achten wir dabei

Fihrerschein C und E ist erforderlich -
Hangerpraxis sollte unbedingt
vorhanden sein Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung im Ausmalf} von
40 Wochenstunden und Arbeitszeiten

zahlt die Betreuung des Shops und desbesonders auf ausgepragte Service- undach Vereinbarung. Tagliche

Gastrobereiches, sowie
Reinigungstatigkeiten. Geboten wird
eine Vollzeitbeschaftigung.
Arbeitszeiten nach Dienstplan (24
Stunden gedéffnet). Dienstgeber:
Fischer, OMV Tankstelle-Raststatte,
Wienersral3e 79, 8605 Kapfenberg.
Bewerbung: nach telefonischer

Terminvereinbarung mit Herrn Fischer,

Tel.Nr.: 0676/3607195. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Kundenorientierung, auf soziale

Heimkehr. Bitte werden Sie sich

Kompetenz und fachliches Know-how. telefonisch bei Frau Trippl unter

Kundenberaterinnen sollten den
Verkauf als tagliche Herausforderung
sehen, bei der sich alles um unsere
Kundinnen und deren Bedirfnisse

03862/22 3 84 oder senden Sie lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
office@trippl.com Trippl Transporte
GmbH Winklerstr. 54 8605

dreht - das macht Spass, setzt aber audtapfenberg. Das Mindestentgelt fiir die

hohe Leistungsbereitschaft und
entsprechenden Einsatz voraus. Wir
bieten neben einer fundierten
Ausbildung ein nach oben hin

Stelle als Lkw-Lenker/in betragt
1.600,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Tankstellenkassier/in betragt 1.180,50 unlimitiertes Gehalt, beginnend mit € Nr. 5246170
1.700.- brutto pro Monat. Bewerbungen

EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5232142

1 AuRendienstmitarbeiter/in
fur den Verkauf von Fenstern

an: Harald Schweighofer, Generali
Versicherung AG, Wiener Stral3e 51,
8600 Bruck an der Mur, Tel. Nr.
0676/8258 3028.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als

(hautpsachlich bei Bautragern bzw. aufVersicherungsberater/in im

Baustellen) in der Region
OBERSTEIERMARK.
ANFORDERUNGSPROFIL:
UNBEDINGT Berufserfahrung im
AuRendienst UNBEDINGT
Branchenkenntnisse eigenens
Fahrzeug (eventuell kann auch ein
Firmen-PKW zur Verfiigung gestellt
werden) ARBEITSZEIT:
Vollzeitbeschaftigung nach Absprache
ARBEITORT: Obersteiermark
(ausgehend vom Firmensitz in
Bruck/Mur) ENTLOHNUNG: Das

AuRRendienst betragt 1.700,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis

Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5224936

1 LKW -Lenker/in
- Nationaler Verkehr (vorwiegend
tagliche Heimkehr).

Anforderungsprofil: - Fihrerscheine C

+ E mit BERUFSERFAHRUNG -
Sattelzugerfahrung - Ausreichende
Deutschkenntnisse -
Uberstundenbereitschaft -

gesetzliche Mindestentgelt betragt EURVerlasslichkeit Arbeitszeit: 40

1.500,-- brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung + Provisionen.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich

Std./Woche - Vollzeit Entlohnung ab €

8,82 brutto/Std, je nach Ausbildung,
Qualifikation und Kollektivvertrag ist

1 Lkw-Lenker/in

fur Fahrten mit einem Hangerzug.
ANFORDERUNGSPROFIL: -
Fuhrerschein C und E - Hangerschein
WIR BIETEN: - eine
Vollzeitbeschaftigung KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei:
Frau Jurak. Jurak Metallbau
Industrieservice Grazerstral3e 8 8605
KAPFENBERG Tel.Nr: 03862/21852.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Lkw-Lenker/in betragt 1.600,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5250435

1 Lkw-Lenker/in

Wir wenden uns an Personen mit
Fihrerschein E bez. Fihrerschein C
samt einschlagiger Praxis und
ausreichenden Deutschkenntnissen.
Abgeschlossene Berufsausbildung
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Arbeitsmarktservice
Steiermark

vorteilhaft. Wir bieten eine Kapfenberg. Das Mindestentgelt fiir dieVollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

Vollzeitbeschaftigung und Stelle als Betonmischerfahrer/in betragtUberzahlung. Kenn-Nr. 5072265

Arbeitszeiten nach Vereinbarung. 1.600,00 EUR brutto pro Monat auf

Dienstgeber: Huber Johann GmbH, Basis Vollzeitbeschaftigung. 1 Speditionskaufmann/-frau oder

Spedition und Transporte, Bundesstr. 3Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Birokaufmann/-frau

8642 St. Lorenzen/Mztl., Tel.Nr: Nr. 5246140 ANFORDERUNGEN: - Lehrabschluss

03864/2235 Bewerberung: nach und Praxis erforderlich. WAS SIE

telefonischer Terminvereinbarung mit 1 Betonmischerfahrer/in AUSZEICHNET: - Teamgeist,

Frau Schafer unter DW 39 .. Das ANFORDERUNGSPROFIL: - Praxis  Flexibilitdt und selbststandiges

Mindestentgelt fir die Stelle als Lkw- als Mischerfahrer/in von Vorteil - Arbeiten. Geboten wird eine

Lenker/in betragt 1.461,85 EUR brutto Fuhrerschein C WIR BIETEN: eine Vollzeitbeschaftigung im Ausmaf} von

pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung KONTAKT: 40 Wochenstunden und Arbeitszeiten

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Bitte bewerben Sie sich bei: Frau Juraknach Vereinbarung. Bitte senden Sie

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5232260 Jurak Personalservice Mariazellerstral3éhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail
49 8605 KAPFENBERG Tel.Nr: an: n.adler@huber.eu oder an Johann

2 Pizzazusteller/innen 03862/21852. Das Mindestentgelt fur Huber Spedition und Transporte GmbH

eingestellt. Gute regionale die Stelle als Betonmischerfahrer/in ~ zH Herrn Prok. Norbert Adler

Ortskenntnisse sowie der Fihrerscheinbetragt 1.600,00 EUR brutto pro MonatBundesstr. 3 8642 St. Lorenzen/Mztl.

B sind erforderlich. Ein eigener PKW auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Tel.Nr: 03864/2235. Das

ware von Vorteil. Wir bieten eine Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Mindestentgelt fir die Stelle als

geregelte Arbeitszeit nach Dienstplan, Nr. 5254972 Speditionskaufmann/-frau betragt

Montag Ruhetag. Voll- oder Teilzeit 1.374,00 EUR brutto pro Monat auf

moglich. Dienstgeber: La Pizza Drive 1 Hubwagenfahrer/in Basis Vollzeitbeschéaftigung.

in, WienerstralRe 69, 8600, Bruck/Mur, Praxis als LKW Fahrer, selbststandigesBereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Tel.Nr: 03862/58811 Bewerbung, Arbeiten und Stressresisdenz wird Nr. 5208960

taglich ab 13:00 Uhr bei Herrn unbedingt vorausgesetzt. Wir bieten

Repolusk.. Das Mindestentgelt fiir die eine gut bezahlte Dauerstelle mit 1 Zeitungszusteller/in

Stellen als Pizzazusteller/innen betragt Ubernahme. Bitte bewerben Sie sich - Dauerstelle - mit eigenem PKW fiir
1.100,00 EUR brutto pro Monat auf bei: POWERSERYV Personalservice  die Lesezirkelmappenzustellung.

Basis Vollzeitbeschaftigung. GmbH Herzog-Ernst-Gasse 28 8600  Arbeitsort(e): GroRraum THORL und
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Bruck/Mur Tel.: 03862/58051 MARIAZELL Selbstandige Tatigkeit
Nr. 5238763 office32@powerserv.at. Das fur die wochentliche Zustellung der
Mindestentgelt inklusive Uberzahlung Lesemappen. Zeitaufwand: jeden
1 Betonmischerfahrer/in fur die Stelle als Hubwagenfahrer/in  Freitag fur ca. 6 Stunden, vormittags.
ANFORDERUNGSPROFIL: - betragt 11,95 EUR brutto pro Stunde. Entlohnung: nach Vereinbarung.
Fuhrerschein C und Fahrpraxis WIR  Kenn-Nr. 5251891 Dienstgeber: Lesezirkel Am Kamin,
BIETEN: eine Vollzeitbeschaftigung Johann Strauf3gasse 15, 8013 Graz.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 1 Berufskraftfahrer/in - Interessent(en)innen melden sich bitte
bei: Herrn Markgraf Tel.: Guterbeférderung telefonisch beim Lesezirkel Am Kamin
0664/2433055 Papst - Metallbau ANFORDERUNGEN: - Berufspraxis  unter der Telefon: 0316/68 66 60-15
Trag6Rer StralRe 111 8600 Bruck/Mur. mit Fihrerschein C und E und der bei Herrn Pappel.. Die Angabe des
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als  Ladekranschein - Bei ménnlichen Mindestentgelts fir dieses

Betonmischerfahrer/in betragt 10,43  Bewerbern abgeleisteter Wehr- oder  Stellenangebot ist nicht verpflichtend,

EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft Wehrersatzdienst erforderlich Geboten da die gesetzlichen Bestimmungen zur

zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5255350  wird eine Vollzeitbeschaftigung im Entgeltangabe hier nicht zutreffen.
Ausmali von 40 Wochenstunden und Kenn-Nr. 5255503

1 Betonmischerfahrer/in Arbeitszeiten nach Vereinbarung. Fur

ANFORDERUNGSPROFIL: Praxis als auswartige Bewerberlnnen wére ein 1 Restaurantleiterstellvertreter/in
Mischerfahrer ist von Vorteil, LKW Quartier vorhanden. Bitte bewerben Sieein. Bewerberln soll eine
Lenker/in mit FUhrerschein C und sich telefonisch bei Herrn abgeschlossene Lehre als

Fahrpraxis wird angelernt. Geboten  Gutschelhofer unter 0664-1508230.  Restaurantfachmann/frau und

wird eine Vollzeitbeschaftigung im DIENSTGEBER: Gutschelhofer WMV einschlagige Erfahrung nachweisen
Ausmalfd von 40 Wochenstunden und EdelackerstraBe 11-13 8642 St. kdénnen. Wir bieten eine
Arbeitszeiten nach Vereinbarung. Bitte Lorenzen wmv-gutschelhofer@gmbx.at. Vollzeitbeschéaftigung, Arbeitszeiten
werden Sie sich telefonisch bei Frau  Das Mindestentgelt fur die Stelle als  und freie Tage nach Dienstplan. Bitte

Trippl unter 03862/22 3 84 oder senderBerufskraftfahrer/in - bewerben sie sich telefonisch bei Herrn
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E- Giterbeférderung betragt 1.480,00 Sikora unter 03862/ 58 4 58.

Mail an: office@trippl.com Trippl EUR brutto pro Monat auf Basis DIENSTGEBER: Landskron, Hotel-
Transporte GmbH Winklerstr. 54 8605 Restaurant Am Schiffertor 3 8600
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Bruck/Mur. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als
Restaurantleiterstellvertreter/in betragt
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5008195

1 Restaurantleiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung in
der Gastronomie - Fuhrungserfahrung
WIR BIETEN: - eine
Vollzeitbeschaftigung KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich bei: Herrn
Donnerer Tel.: 0650/4634714 Papa

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

die Stelle als Rezeptionist/in betréagt
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5015740

1 Rezeptionist/in oder Birokraft
(m.fw.)

ein. Wir wenden uns an
Bewerber/innen mit abgeschlossener
Ausbildung. Einschlagige
Berufserfahrung in der Gastronomie
wird erwartet. Wir bieten eine
Teilzeitbeschéaftigung (auch 2-3 Tage
ganztagig mdglich), nach

Verfugung (2 EUR pro Fahrt). lhre
Bewerbung richten sie bitte an Frau
Marianne Handlos. Tel.: 0676 9402766
Burgschenke SchloRberg 1 8605
KAPFENBERG. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Aushilfskellner/in
betragt 1.205,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-
Nr. 5239076

1 Kellner/in

Wir wenden uns an Personen mit
Praxis im Service. Ein eigener PKW ist
zur besseren Erreichbarkeit des
Arbeitsortes erforderlich. Wir bieten

Vereinbarung. Dienstgeber: Schwarzer eine Teilzeitbeschaftigung im Ausmaf

Joe’s - Gerald Donnerer Grazer StraBeAdler Inh.Klaus Kloepfer

5 8605 KAPFENBERG. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Restaurantleiter/in betragt 1.208,00
EUR brutto pro Monat auf Basis

GmbH&COoKG, Hotel, 65 Betten, 4,
Hauptplatz 1, 8630 Mariazell. Tel.:
03882-28630 Email:
kloepfer@hotelschwarzeradler.at Ihre

ab 20 Stunden pro Woche, vorwiegend
nachmittags 13-20 Uhr nach
Vereinbarung. Bitte bewerben Sie sich
telefonisch bei Frau Dumitraschkewitz
unter 0664/44 55 899 DIENSTGEBER:

Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur schriftliche Bewerbung richten Sie bitte Cafe Girly Am Golfplatz 1 8600
an Herrn Kloepfer.. Das Mindestentgelt OBERAICH. Das Mindestentgelt fur
fur die Stelle als Rezeptionist/in betragtdie Stelle als Kellner/in betragt

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5229861

1 Rezeptionist/in
ANFORDERUNGEN: - Erfahrung im
Service und im Verkauf vom Vorteil -
kundenfreundliches Auftreten und
Interesse an der Tatigkeit erwiinscht
Geboten wird eine
Vollzeitbeschaftigung im Rahmen der

1.280,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5148794

1 Rezeptionist/in
Anforderungen: abgeschlossene

1.265,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5142662

1 Kellner/in
Wir wenden uns an Bewerber/innen mit
Berufserfahrung. Wir bieten eine

Offnungszeiten (08:00 bis 21:30 Uhr). Ausbildung Berufserfahrung eigener geringfiigige Beschaftigung im

Ein Wochenende im Monat ist Dienst

PKW zur Erreichung des Arbeitsortes

Ausmalfd von 25 Stunden im Monat und

zu verrichten. Bitte bewerben Sie sich Bereitschaft auch am Wochenende zu Arbeitszeiten nach Vereinbarung. Bitte
telefonisch bei Frau Lang unter 03862/ arbeiten Geboten wird: ein

54 800 DIENSTGEBER: Lifestyle

angenehmes familidres Betriebsklima

bewerben Sie sich telefonisch bei Herrn
Thomas Hattwich unter 0676/761 40 80

V.u.P Steiner GesmbH BruckerstraBe Teilzeitbeschaftigung im Ausmass von DIENSTGEBER: Cube Mittergasse 22
11 8600 Oberaich. Das Mindestentgelt 20 Stunden pro Woche Bitte bewerben 8600 Bruck an der Mur. Das
fur die Stelle als Rezeptionist/in betragtSie sich bei Frau Holzl unter der

1.120,28 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5258965

1 Rezeptionist/in und Kellner/in
(Tatigkeit in beiden Berufen)

Tel.Nr.: 03864 /55 44 Dienstgeber:
Romantikzimmer &

Mindestentgelt fir die Stelle als
Kellner/in betragt 8,00 EUR brutto pro
Stunde. Kenn-Nr. 5225178

Kompetenzzentrum Holzl, Pogierstralie

70, 8642 St. Lorenzen. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Rezeptionist/in betragt 1.208,00 EUR

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitbrutto pro Monat auf Basis

Berufserfahrung. Wir bieten eine
Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeiten
und freie Tage nach Dienstplan.
(mogliche Arbeitszeiten: 06:00 bis
14:30; 14:30 bis 23:00 oder 12:00 bis
21:00 Uhr) Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn Alfred Grabner unter der Tel. Nr.
03862/21770 Dienstgeber: Sporthotel
Kapfenberg GmbH, Hotel-Restaurant,
Johann Brandlgasse 25, 8605
Kapfenberg, Email: info@sporthotel-
kapfenberg.at. Das Mindestentgelt fur

Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5259074

1 Aushilfskellner/in

mit Berufserfahrung ein. Zusatzlich
zum Service gehort auch die
Zubereitung von Jausenbroten etc. zu
ihren Aufgaben. Bereitschaft auch am
Wochenende zu arbeiten sollte
vorhanden sein. Geboten wird eine

1 Kellner/in

ein. Eine abgeschlossene
Berufsausbildung und Berufserfahrung
sind erforderlich. Geboten wird eine 5
Tagewoche bei einer
Vollzeitbeschaftigung im Ausmass von
40.00 Stunden pro Woche und
Arbeitszeiten nach Vereinbarung.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Alfred
Grabner unter der Tel. Nr.
03862/21770 Dienstgeber: Sporthotel
Kapfenberg GmbH, Hotel-Restaurant,
Johann Brandlgasse 25, 8605

Teilzeitbeschéftigung im Ausmass von Kapfenberg, Email: info@sporthotel-
20 Wochenstunden. Zur Erreichung dekapfenberg.at. Das Mindestentgelt fur
Arbeitsortes steht auch ein Burgtaxi zurdie Stelle als Kellner/in betragt
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freundliches, familiares Arbeitsklima,
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass von
20 Wochenstunden, geregelte

1.300,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Nr. 5218461 Arbeitszeit (vorwiegend am
Wochenende) und sehr gute
1 Kellner/in Entlohnung bei freier Station. Der

mit Inkassokenntnissen. Wir wenden
uns an Bewerber/innen mit

Betrieb ist auch sehr gut mit
offentlichen Verkerhsmitteln (Autobus)
Lehrabschlussprifung und erreichbar. Die Unterbringung erfolgt
Berufserfahrung. Geboten wird eine  im Einbettzimmer mit Bad und WC.
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass von Freie Tage: Montag und Dienstag Bei
20 Wochenstunden, Arbeitszeit und  Interesse bewerben Sie sich bitte bei:
freie Tage nach Vereinbarung. (MontagSabine Rosenbichler oder Manuela
und Dienstag Ruhetag) Wir sind ein  Wiesinger, Arbeitsmarktservice
junges dynamisches Team das Bruck/Mur Service fir Unternehmen
Mitarbeiter/innen mit Eigeninitiative zu unter der Tel.Nr. 03862/51501/403
schéatzen weif3. Bei Interesse bewerbenoder senden Sie Ihre schriftlichen

Sie sich bitte bei: Burgwirt Bewerbungsunterlagen an:
Oberkapfenberg z.H. Frau Bibiana sabine.rosenbichler@ams.at. Das
Feldhofer Schlossberg 1 8605 Mindestentgelt fur die Stelle als
Kapfenberg EMail: Kellner/in betragt 1.205,00 EUR brutto
bibiana.feldhofer@yahoo.com Tel.Nr. pro Monat auf Basis

0664/4555180. Das Mindestentgelt fir Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
die Stelle als Kellner/in betragt Uberzahlung. Kenn-Nr. 5178582
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5220452

1 Kellner/in

abgeschlossener Ausbildung und
Berufserfahrung. Wichtige
Voraussetzung fir diese Position sind
Engagement, Teamfahigkeit,
Einsatzfreude und ein gutes Auftreten.

1 Kellner/in oder Servierer/in

ein. Servier- und Inkassokenntnise
werden erwartet. Bei mannlichen
Bewerbern abgeleisteter Wehr- oder
Wehrersatzdienst erforderlich. Gebotenjeden Gast individuell und

wird eine Vollzeitbeschéftigung, zuvorkommend zu betreuen. WIR
Wechseldienst 07:00 bis 19:00 und BIETEN: Eine Saison- oder

19:00 bis 07:00 Uhr (einmal Tagdienst Dauerbeschaftigung in einem neu

- einmal Nachtdienst - zwei Tage frei). gestalteten Hotel

Entlohnung: nach Vereinbarung. Vollzeitbeschaftigung Freie Station
Dienstgeber: Cafe Apfelmoar, Cafe, = Wir wenden uns an engagierte

Igo EttrichstraBe 2, 8605 Kapfenberg. dynamische Mitarbeiter/innen und
Bewerbung bei Herrn Pailer. Tel.Nr:  bieten eine sehr vielseitige Téatigkeit in
0664/1314022. Das Mindestentgelt fir einem jungen dynamischen Team. Bei
die Stelle als Kellner/in betragt Interesse senden sie bitte ihre
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

office@weisser-hirsch.at Dienstgeber:
Hotel WeilRer Hirsch z.H. Frau Sailer

Nr. 5222716 Wienerstralie 6 8630 Mariazell. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
1 Kellner/in Kellner/in betragt 1.250,00 EUR brutto

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitpro Monat auf Basis

abgeschlossener Ausbildung und Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Berufserfahrung. Weinkenntnisse sind Uberzahlung. Kenn-Nr. 5061899

von Vorteil. Sie sind bereit, durch lhr

Kdnnen und lhren Einsatz die bereits 2 Kellner/innen oder Servierer/innen
hohe Qualitéat des Betriebes weiter zu ein. Wir wenden uns an

steigern, dann wirden wir uns freuen Bewerber/innen mit

Sie als Mitarbeiter/in gewinnen zu Lehrabschlusspriifung und/oder
kénnen. Wir bieten Ihnen ein ausreichend Berufserfahrung. Wir

bieten eine Vollzeitbeschaftigung.
Dauer- oder Saisonbeschaftigung
moglich. Arbeitszeit nach
Vereinbarung. Zimmer und
Verpflegung wird kostenlos beigestellt.
Bitte bewerben Sie sich telefonisch bei
Frau Sabine Meduna. Dienstgeber:
Hotel Himmelreich, Meduna Sabine,
Wr.Neustadterstr.1, 8630 Mariazell,
Tel.Nr: 03882/34744 oder per email:
himmelreich@mariazell.at. Das
Mindestentgelt fiir die Stellen als
Kellner/innen betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5149418

1 Kellner/in

Wir wenden uns an Personen mit
Berufserfahrung. Ausreichende
Deutschkenntnisse zur Verstandigung
werden erwartet. Geboten wird eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmali von
20 Wochenstunden, Arbeitszeit: Freitag
Samstag und Sonntag. Zur besseren
Erreichbarkeit des Arbeitsortes (kein

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitBus) ist ein eigener PKW zweckmaRig.

Bei auswartigen Bewerberlnnen wirde
vom Dienstgeber das Quartier zur
Verfligung gestellt werden. Bei
Interesse bewerben Sie sich bitte bei:
Sabine Rosenbichler oder Manuela

Sie unterstitzen uns mit lhrem Einsatz Wiesinger, Arbeitsmarktservice

Bruck/Mur Service fiur Unternehmen
unter der Tel.Nr. 03862/51501/403
oder senden Sie lhre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen an:
sabine.rosenbichler@ams.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kellner/in betragt 1.379,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5199410

schriftlichen Bewerbungsunterlagen an:1 Kellner/in

ANFORDERUNGSPROFIL: Praxis im
Service ist erforderlich.
ARBEITSORT/Erreichbarkeit:

Aufgrund der Arbeitszeiten und der
geografischen Lage des Betriebes muss
ein eigener Pkw vorhanden sein. WIR
BIETEN: Eine Vollzeitbeschaftigung

im Rahmen der Offnungszeiten von 9
bis 1 Uhr nach Vereinbarung.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer Terminvereinbarung
bei Frau Narrath. DIENSTGEBER:
Hooters Lodzik Gastro GmbH

Rainhard Machold Strasse 13 8642 ST.
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LORENZEN Tel.Nr: 0664/4161011.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Kellner/in betragt 1.205,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5254814

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

brutto pro Monat auf Basis lustigen Steirer 8600 Oberaich 19

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Tel.Nr; 03862/53365. Das

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5081527 Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.205,00 EUR

1 Servierer/in brutto pro Monat auf Basis

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitVollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

Berufserfahrung. Ausreichende
1 Servierer/in oder Kellner/in Deutschkenntnisse zur besseren
Praxis im Service und Liebe zur Verstandigung sind erforderlich.
Gastronomie werden erwartet. GebotenGeboten wird eine

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5229972

1 Servierer/in oder
Tankstellenkassier/in

wird eine geringfligige Beschaftigung Teilzeitbeschéftigung im Ausmass von ANFORDERUNGSPROFIL/QUALIFI

im Ausmass von ca. 10

20 Stunden pro Woche, Arbeitszeiten KATION: Abgeschlossene

Wochenstunden, Montag Ruhetag, nach Vereinbarung im Rahmen der
Arbeitszeiten nach Vereinbarung und Offnungszeiten von 11:00 bis 23:00
Dienstplan. Anpassung der Arbeitszeit Uhr. Montag Ruhetag. Bewerberin

an den Busfahrplan ist gewahrleistet.
Eigener PKW von Vorteil. Bewerbung sein (kein Quartier). Dienstgeber: Zur

Berufsausbildung vorteilhaft. Aufgrund
der Betriebslage (S6) ist ein eigener
PKW erforderlich. WAS SIE

sollte in der Nahe wohnhaft oder mobil AUSZEICHNET: Teamgeist,

Flexibilitdt und Selbststandigkeit. WIR

nach telefonischer TerminvereinbarungPost/Fam. Riegler, Gasthof, HauptplatzBIETEN: Eine Teilzeitbeschéaftigung,

11, 8600, Bruck/Mur, Tel.Nr:
03862/54904. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Beate Riegler.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Servierer/in betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5213679

mit Frau Tatzl unter der Tel.Nr.
0664/3412643 taglich von 10.00 bis
20.00 Uhr. Dienstgeber: Wirtshaus
Ritschi, BahnstralRe 6a, 8132 Pernegg.
Die Angabe des Mindestentgelts fir
dieses Stellenangebot ist nicht
verpflichtend, da die gesetzlichen
Bestimmungen zur Entgeltangabe hier
nicht zutreffen. Kenn-Nr. 5238662

1 Servierer/in 1 Servierer/in
ein. Wir wenden uns an
Bewerber/innen mit Berufserfahrung.
Wir bieten eine Vollzeitbeschéaftigung,
Arbeitszeiten und freie Tage nach
Dienstplan. Bitte bewerben sie sich
telefonisch bei Herrn Sikora unter
03862/58 4 58. DIENSTGEBER:
Landskron, Hotel-Restaurant Am
Schiffertor 3 8600 Bruck/Mur. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5006233

Berufserfahrung. Geboten wird eine
Voll oder Teilzeitbeschaftigung im

Arbeitszeit sind von 12:00 bis 20:00
oder auch von 14:00 bis 20:00 Uhr

limits Hauptplatz 8600 BRUCK/MUR.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5229499

1 Servierer/in 1 Servierer/in

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitANFORDERUNGSPROFIL: -
Berufserfahrung. Wir bieten eine Servierkenntnisse - Bereitschaft am
geringfiigige Beschéftigung, Wochenende zu arbeiten - zum
Arbeitszeit nach Vereinbarung. Ein Erreichen des Arbeitsortes ware ein
eigener PKW ist zur besseren eigener PKW von Vorteil WIR
Erreichbarkeit des Arbeitsortes von BIETEN: - Geboten wird eine

Vorteil. Dienstgeber: Wirtshaus Folger, Teilzeitbeschaftigung Arbeitszeiten im
Restaurant, Bruckerstraf3e 136, 8600 Ausmass von 20 Wochenstunden (nur
Oberaich. Bitte nehmen Sie Wochenenddienste) - nach Eignung

Ausmass von 25 - 40 Wochenstunden,

auch am Wochenende, mit
angemessener Entlohnung nach
Absprache. KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Herrn Pfleger
unter 0680/2387548. DIENSTGEBER:
OMYV Tankstelle Siid Krottendorf 3 b
8605 Kapfenberg Tel.Nr: 03862/33825
oder 0680/2387548. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 7,00 EUR brutto

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitpro Stunde. Bereitschaft zur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5199729

1 Servierer/in
Wir wenden uns an Bewerber/innen mit
Berufserfahrung. Geboten wird eine

nach Vereinbarung. Bitte bewerben SieVollzeitbeschaftigung , Arbeitszeit und
sich personlich bei Herrn Weingant: Nofreie Tage nach Vereinbarung.

(Montags Ruhetag). Bei der
Quartiersuche sind wir gerne behilflich.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an
Fam Srb. Tel.: 03861-32164 Wirtshaus
Pierergut Aflenz 63 8623 Aflenz-
Kurort. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Servierer/in betragt 1.205,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5112083

1 Servierer/in

eingestellt. Wir wenden uns an
Bewerber/innen mit Berufserfahrung.
Aufgrund der geografischen Lage des
Betriebes ist ein eigener PKW
erforderlich. Geboten wird eine

telefonischen Kontakt mit Frau Folger und Qualifikation sehr gute Entlohnung Vollzeitbeschéaftigung von Donnerstag

unter 03862/51212 auf. Wir freuen uns KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
auf lhre Bewerbung!. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Servierer/in betragt 1.205,00 EUR

bei Herrn Hollerer. DIENSTGEBER:
Gasthaus Hollerer, Gasthaus Zum

bis Sonntag im Ausmass von 40

nach telefonischer TerminvereinbarungWochenstunden. Dienstgeber:

Steirereck GmbH,
Restaurant/Landwirtschaft, Pogusch
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21, 8625 Turnau, Tel.Nr: 03863/2000. Inh.Klaus Kloepfer GmbH&CoKG, 1 Restaurantfachmann/-frau
Bewerbung: nach telefonischer Hotel, 65 Betten, 4, Hauptplatz 1, 8630 ein. Wir wenden uns an
Terminvereinbarung mit Frau Mariazell. Bewerbung nach Bewerber/innen mit abgeschlossener
Reitbauer.. Das Mindestentgelt fiir die telefonischer Terminvereinbarung mit Ausbildung und Berufserfahrung. Ein
Stelle als Servierer/in betragt 1.205,00 Herrn Kloepfer unter Tel. Nr.: eigener PKW ist zum Erreichen des
EUR brutto pro Monat auf Basis 03882/28630 oder per email an: Arbeitsortes erforderlich. Wir bieten
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. kloepfer@hotelschwarzeradler.at. Das eine Voll- oder Teilzeitbeschaftigung,
5213578 Mindestentgelt fur die Stelle als Arbeitszeiten nach Vereinbarung.
Zahlkellner/in betragt 1.205,00 EUR  Montag und Dienstag Ruhetag. Bitte
1 Servierer/in brutto pro Monat auf Basis bewerben sie sich telefonisch bei Herrn
Tatigkeitsbereich: - Betreuung der Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Haubenwaller unter 03862/31 2 58 oder
Tankstelle und der Gastronomie Uberzahlung. Kenn-Nr. 5148836 0664/ 39 43 795. Dienstgeber:
Anforderungen: - keine abgeschlossene Gasthaus Bergerbauer/Prieselbauer
Berufsausbildung erforderlich - Praxis 1 Frihstlicksservierer/in Krottendorf 7 8605 Kapfenberg. Das

im Service erwiinscht - Bereitschaft hin Wir wenden uns an Bewerber/innen mitMindestentgelt fir die Stelle als
und wieder in der Nacht zu arbeiten ~ Berufserfahrung. Wir bieten eine Voll- Restaurantfachmann/-frau betragt

sollte gegeben sein - FSB und oder Teilzeitbeschaftigung, 1.786,00 EUR brutto pro Monat auf
Privatpkw sind aufgrund der Arbeitszeiten (Beginn 06:00 Uhr in der Basis Vollzeitbeschaftigung.
Arbeitszeiten und der Erreichbarkeit  Friih) nach Vereinbarung, freie Tage Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
erforderlich Geboten wird eine nach Dienstplan. Bewerbung: nach Nr. 5216031

Teilzeitbeschéftigung im Ausmald von telefonischer Terminvereinbarung mit

20 Wochenstunden und Arbeitszeiten Herrn Grabner unter der Tel. Nr. 1 Restaurantfachmann/-frau

nach Vereinbarung Bitte Bewerben Sie 03862/21770 Dienstgeber: Sporthotel ANFORDERUNGEN: -

sich telefonisch bei Frau Schrank unter Kapfenberg GmbH, Hotel-Restaurant, Lehrabschlussprifung und
0664/1014836. Dienstgeber: ENI- Johann Brandlgasse 25, 8605 Berufserfahrung unbedingt erforderlich
Tankstelle SchnellstralRe S6. 8641 Kapfenberg, Email: info@sporthotel- Geboten wird eine

St.Marein. Das Mindestentgelt fur die kapfenberg.at. Das Mindestentgelt fir Vollzeitbeschaftigung im Ausmaf von
Stelle als Servierer/in betragt 6,97 EURdie Stelle als Friihstlicksservierer/in 40 Wochenstunden, Arbeitszeit und
brutto pro Stunde. Bereitschaft zur betragt 1.205,00 EUR brutto pro Monatfreie Tage nach Vereinbarung. Bitte

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5126637 auf Basis Vollzeitbeschaftigung. bewerben Sie sich telefonisch bei Herrn
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Donnerer unter 0650/46 34 714

1 Servierer/in Nr. 5218487 DIENSTGEBER: Papa Joe's

mit Berufserfahrung ein. Ein eigener Restaurant-Cantina-Bar Grazer Stral3e

PKW ware zur besseren Erreichbarkeit 1 Restaurantfachmann/-frau 5 8605 KAPFENBERG. Das

des Arbeitsplatzes von Vorteil. Wir wenden uns an Bewerber/innen mitMindestentgelt fur die Stelle als

Ausreichende Deutschkenntnisse zur abgeschlossener Ausbildung und Restaurantfachmann/-frau betréagt

Verstandigung werden erwartet. Berufserfahrung. Ausreichende 1.208,00 EUR brutto pro Monat auf

Geboten wird eine Voll oder Deutschkenntnisse zur besseren Basis Vollzeitbeschaftigung.

Teilzeitbeschaftigung, Arbeitszeit und Verstandigung sind erforderlich. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

freie Tage nach Vereinbarung. Bitte ~ Geboten wird eine Nr. 5229896

bewerben Sie sich nach telefonischer Vollzeitbeschaftigung im Ausmass von

Terminvereinbarung bei Familie 40 Stunden pro Woche, Arbeitszeiten 1 Buffetkraft (m./w.)

Freitag. Golfclub St.Lorenzen Gassing nach Vereinbarung im Rahmen der ~ Wir wenden uns an Personen mit

22 8642 St. Lorenzen Tel.Nr. Offnungszeiten von 11:00 bis 23:00  Berufserfahrung. Wir bieten eine Voll-

0676/3728537. Das Mindestentgelt fir Uhr. Montag Ruhetag. Bewerberin oder Teilzeitbeschéftigung, Arbeitszeit

die Stelle als Servierer/in betragt sollte in der N&he wohnhaft oder mobil nach Vereinbarung. Dienstgeber:

1.205,00 EUR brutto pro Monat auf  sein (kein Quartier). Dienstgeber: Zur Schwarzer Adler Inh.Klaus Kloepfer

Basis Vollzeitbeschaftigung. Post/Fam. Riegler, Gasthof, HauptplatzGmbH&CoKG, Hotel, 65 Betten, 4,

Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn- 11, 8600, Bruck/Mur, Tel.Nr: Hauptplatz 1, 8630 Mariazell.

Nr. 5174009 03862/54904. Bewerbung: nach Bewerbung nach telefonischer
telefonischer Terminvereinbarung mit Terminvereinbarung mit Herrn

1 Zahlkellner/in Frau Beate Riegler.. Das Kloepfer unter Tel. Nr.: 03882/28630

mit Lehrabschlussprifung und Mindestentgelt fir die Stelle als oder per email an:

Berufserfahrung. Wir wenden uns an  Restaurantfachmann/-frau betragt kloepfer@hotelschwarzeradler.at. Das

Bewerber/innen mit und ohne 1.205,00 EUR brutto pro Monat auf Mindestentgelt fir die Stelle als

Inkassokenntnissen. Geboten wird eineBasis Vollzeitbeschaftigung. Buffetkraft (m./w.) betragt 1.205,00

Voll- oder Teilzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  EUR brutto pro Monat auf Basis

Arbeitszeit nach Vereinbarung. Nr. 5236740 Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur

Dienstgeber: Schwarzer Adler Uberzahlung. Kenn-Nr. 5148819
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1 Thekenkraft (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL: - Freude
und Interesse an der Arbeit -
kundenfreundliches Auftreten -
Bewerber/innemus dem Raum
Mariazell (kein Quartier vorhanden)
- ausreichende Deutschkenntisse zur
besseren Verstandigung sind
erforderlich

AUFGABENBEREICH: - Verkauf
am Buffet - Verpackungstatigkeiten -
Reinigungsarbeiten
ARBEITSBEGINN: ab Mai bis
September 2012 Geboten wird eine
Vollzeitbeschaftigung im Ausmass
von 40 Wochenstunden KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich bei: Herrn
Contini unter 0664/2025882 Cafe
Rosterei Caliano GrazerstralRe 22
8630 MARIAZELL. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Thekenkraft (m./w.) betrégt 1.200,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5218988

1 Zimmerma&dchen/-bursch

Wir wenden uns an Bewerber/innen
mit Berufserfahrung. Wir bieten eine
Teilzeitbeschaftigung, im Ausmass
von 20 Wochenstunden, Arbeitszeit
nach Vereinbarung. Bewerber/innen
sollen in der Region Mariazell
wohnhaft sein (kein Quartier
moglich) KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich bei Frau
Kerschbaumer Tel.: 03882/2731
Kerschbaumer Monika Gasthof
Goldener Stiefel Dr.-Karl-Lueger-
Gasse 2 8630 Mariazell. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Zimmermadchen/-bursch betragt
1.205,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-
Nr. 5241351

1 Alleinkoch/-kéchin oder
Jungkoch/-kdchin

Wir wenden uns an Bewerber/innen
mit abgeschlossener Ausbildung. Zur
besseren Erreichbarkeit des
Arbeitsortes ist ein eigener PKW von
Vorteil. Eigene Ideen fir die
Speisekarte sind sehr willkommen.
Wir wirden uns freuen Dich in
unserem Team begrif3en zu durfen.
Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung, Arbeitszeiten

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

nach Vereinbarung. Bewerbung
nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn
Wenninger unter 0699-11491720.
Dienstgeber: Seehof Wenninger,
Gasthaus, Oberort 46, 8612 TragoRs..
Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Alleinkoch/-kdchin betragt 1.400,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5202627

1 Beikoch/-kochin

Wir wenden und an Bewerber/innen
mit Berufserfahrung.
Deutschkenntnisse zur besseren
Verstandigung sind erforderlich.
Geboten wird eine geregelte
Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit
und freie Tage nach Vereinbarung.
(Dienstag Ruhetag) Freie Station
steht zur Verfiigung. KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich bei Herrn
Plaschke Tel.: 03882-2407 Gasthof
Ochsenwirt Arthur Krupp Platz 3
8630 Mariazell. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Beikoch/-kdchin
betragt 1.205,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5229681

1 Jungkoch/-kdchin
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Ausbildung -
Bereitschaft am Wochenende zu
arbeiten - zum Erreichen des
Arbeitsortes ware ein eigener PKW
von Vorteil WIR BIETEN: -

Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung Arbeitszeiten
und freie Tage nach Absprache -
Montag Ruhetag KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Herrn
Hollerer. DIENSTGEBER: Gasthaus
Hollerer, Gasthaus Zum lustigen
Steirer 8600 Oberaich 19 Tel.Nr:
03862/53365. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Jungkoch/-kéchin
betragt 1.205,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5222593

1 Jungkoch/-kdchin
ANFORDERUNGEN: -
abgeschlossene Lehre ist erforderlich
- Praxis vom Vorteil Geboten wir

eine Vollzeitbeschaftigung im
Ausmass von 40 Wochenstunden.
Weiters wird Unterkunft und
Verpflegung kostenlos zur
Verfligung gestellt. Bitte bewerben
sie sich telefonisch bei Hr. Karlon
unter 03861/2203 DIENSTGEBER:
Hotel Post/F. Karlon GmbH Hotel
Restaurant 66 Betten/3 Mariazeller
Stral3e 10 8623 Aflenz Kurort. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Jungkoch/-kdchin betragt 1.205,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 4944714

1 Jungkoch/-kdchin
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung
Arbeitsort/Erreichbarkeit: - eigener
PKW erforderlich WIR BIETEN: -
eine Vollzeitbeschaftigung
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
bei: Herr Puchi Natith
Tel.:03864/2233 Gasthaus
Troppacher Graschnitzstr. 15 8641
St. Marein. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Jungkoch/-kéchin
betragt 1.205,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5203137

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) oder Jungkoch/-
kéchin

Wir wenden uns an Bewerber/innen
mit abgeschlossener Ausbildung.
Geboten wird eine
Vollzeitbeschaftigung von 40
Wochenstunden im Rahmen der
Offnungszeiten (09:00 bis 24:00
Uhr). Montag Ruhetag, freie Tage
nach Vereinbarung und Dienstplan.
Anpassung der Arbeitszeit an den
Busfahrplan ist gewéhrleistet.
Eigener PKW von Vorteil.
Bewerbung nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Tatzl
unter der Tel.Nr. 0664/3412643
taglich von 10.00 bis 20.00 Uhr.
Dienstgeber: Wirtshaus Ritschi,
BahnstraRe 6a, 8132 Pernegg.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5238639
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Terminvereinbarung mit Frau Beate
Riegler.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.962,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Ausbildung und

Geboten wird eine
Vollzeitbeschaftigung von Donnerstag
bis Sonntag im Ausmass von 40
Wochenstunden. Dienstgeber:
Steirereck GmbH Wirtshaus,

Berufserfahrung - Bereitschaft am
Wochenende zu arbeiten - zum
Erreichen des Arbeitsortes wére ein
eigener PKW von Vorteil WIR
BIETEN: - Geboten wird eine
Vollzeitbeschéaftigung Arbeitszeiten
und freie Tage nach Absprache -
Montag Ruhetag - nach Eignung und
Qualifikation sehr gute Entlohnung
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Restaurant-Landwirtschaft, Pogusch
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5230130 21, 8625 Turnau, Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
1 Koch/Kéchin (Hotel- und Frau Mag. Reitbauer. TEL. 03863-
Gastgewerbe) 2000. Das Mindestentgelt fir die Stelle
Wir wenden uns an Bewerber/innen mitals Koch/Kéchin (Hotel- und
Lehrabschlussprifung und Gastgewerbe) betragt 1.962,00 EUR
mehrjéhriger Berufserfahrung. Wir brutto pro Monat auf Basis
bieten eine Vollzeitbeschaftigung, 5  Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Tage Woche. Sonntag immer frei und Uberzahlung. Kenn-Nr. 5047421

nach telefonischer Terminvereinbarungeinen zuséatzlichen freien Tag unter der

bei Herrn Hollerer. DIENSTGEBER:  Woche laut Dienstplan. Bitte senden
Gasthaus Hollerer, Gasthaus Zum Sie lhre schriftlichen

lustigen Steirer 8600 Oberaich 19
Tel.Nr: 03862/53365. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5215860

Brandner Dienstgeber: A. Schicker

Kapfenberg. per
email:office@schicker-kapfenberg.at.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL: -
abgeschlossene Berufsausbildung -
eigener PKW WIR BIETEN: eine
Teilzeitbeschéftigung im Ausmali von
50% und Arbeitszeiten nach
Vereinbarung. KONTAKT: Bitte

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5153260

1 Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe)

abgeschlossener Ausbildung und
Berufserfahrung. Geboten wird eine
bewerben Sie sich bei: Herrn Tatzl Vollzeitbeschaftigung (Saison oder
Tel.: 0664/2522685 Tatzl Dauerstelle méglich) , Arbeitszeit und
Privatpflegeheim Utschgraben 50 8600freie Tage nach Vereinbarung.
Oberaich. Das Mindestentgelt fir die  (Montags Ruhetag). Bei der

Stelle als Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.205,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Pierergut Aflenz 63 8623 Aflenz-
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5216020 Kurort. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.280,00 EUR
Gastgewerbe) oder Jungkoch/- brutto pro Monat auf Basis

kéchin Vollzeitbeschéaftigung. Kenn-Nr.

Wir wenden uns an Bewerberlnnen mit5047412

Lehrabschlussprifung und

Berufserfahrung. Ausreichende 1 Koch/Kéchin (Hotel- und
Deutschkenntnisse zur Verstandigung Gastgewerbe) oder Jungkoch/-
werden erwartet. Wir bieten eine kdchin

Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit und eingestellt. Wir wenden uns an

freie Tage nach Dienstplan (Montag  Bewerber/innen mit abgeschlossener
Ruhetag). Dienstgeber: Zur Post/Fam. Ausbildung und Berufserfahrung.
Riegler, Gasthof, Hauptplatz 11, 8600, Aufgrund der geografischen Lage des
Bruck/Mur, Tel.Nr: 03862/54904. Betriebes ist ein eigener PKW von
Bewerbung nach telefonischer Vorteil. Quartier wére vorhanden.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an

1 Koch/Kdchin (Hotel- und

Fam Srb. Tel.: 03861-32164 Wirtshaus

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)

Bewerbungsunterlagen an Frau Kathrineingestellt. Wir wenden uns an

Bewerber/innen mit Berufserfahrung.

KG, Restaurant, Grazerstral3e 9, 8605 Wir bieten eine Vollzeitbeschéafigung

im Rahmen unserer Offnungszeiten
(09:00 bis 17:00 Uhr) und freie
Verpflegung. Bewerberln sollte in der
Region wohnhaft oder mobil sein (kein
Quartier). Auf- und Abfahrt mit der
Gondelbahn ist gewahrleistet.

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Dienstgeber: Mariazeller

Seilschwebebahn Berggasthof
Birgeralpe, Birgeralpe 2, 8630
Mariazell, Tel.Nr: 03882/2508.
Bewerbung: nach telefonischer

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitTerminvereinbarung mit Frau Platzer
0676/7340777 oder Herrn Schrittwieser

unter 0664/15 73 153.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.560,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis

Quartiersuche sind wir gerne behilflich. Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

5135846

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)

ein. Wir wenden uns an
Bewerber/innen mit
Lehrabschlussprifung und
Berufserfahrung. Wir bieten eine
Vollzeitbeschaftigung. Dauer- oder
Saisonbeschaftigung moglich.
Arbeitszeit nach Vereinbarung.
Zimmer und Verpflegung wird
kostenlos beigestellt. Bitte bewerben
Sie sich telefonisch bei Frau Sabine
Meduna. Dienstgeber: Hotel
Himmelreich, Meduna Sabine,
Wr.Neustadterstr.1, 8630 Mariazell,
Tel.Nr: 03882/34744 oder per email:
himmelreich@mariazell.at. Das
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Mindestentgelt fur die Stelle als Yenidoganay Tel.:0699/17091963 personlich bei Herrn Weingant: No

Koch/Kdchin (Hotel- und Dienstgeber: Sicilia Shisha Orientcafe limits Hauptplatz 8600 BRUCK/MUR.

Gastgewerbe) betragt 1.205,00 EUR  WienerstraRe 73 8600 BRUCK/MUR. Das Mindestentgelt fir die Stelle als

brutto pro Monat auf Basis Das Mindestentgelt fir die Stelle als  Kichengehilf(e)in betragt 1.205,00

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Pizzakoch/-kéchin betragt 1.205,00 EUR brutto pro Monat auf Basis

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5149450 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur 5229521

1 Koch/Kdchin (Hotel- und Uberzahlung. Kenn-Nr. 5119705

Gastgewerbe) 1 Kichengehilf(e)in oder

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitl Pizzakoch/-kéchin Abwascher/in

abgeschlossener Ausbildung und Wir wenden uns an Bewerber/innen mitWir wenden uns an Bewerber/innen mit

Berufserfahrung. Wir bieten eine Berufserfahrung. Wir bieten eine mehrjéhriger Berufserfahrung.

Vollzeitbeschaftigung nach Absprache Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit nach Ausreichende Deutschkenntnisse zur

(im Rahmen der Offnungszeiten). Absprache (im Rahmen der besseren Verstandigung sind

Dienstgeber: Lucente GmbH RistoranteOffnungszeiten 11:00 bis 23:00 Uhr). erforderlich. Wir bieten eine

- Pizzeria, Hauptstral3e 15, 8641 Dienstgeber: Lucente GmbH RistoranteTeilzeitbeschaftigung im Ausmass von

ST.MAREIN .M., Tel.Nr: - Pizzeria, HauptstraRe 15, 8641 30 Wochenstunden, 5 Tage Woche.

03864/49223 Bewerbung nach ST.MAREIN .M., Tel.Nr: Sonntag immer frei und einen

telefonischer Terminvereinbarung mit 03864/49223 Bewerbung nach zusatzlichen freien Tag unter der

Herrn Lucente.. Das Mindestentgelt fir telefonischer Terminvereinbarung mit Woche laut Dienstplan. Bitte senden
die Stelle als Koch/Kdchin (Hotel- und Herrn Lucente.. Das Mindestentgelt fur Sie Ihre schriftlichen
Gastgewerbe) betragt 1.265,00 EUR die Stelle als Pizzakoch/-kéchin betradgtBewerbungsunterlagen an Frau Kathrin

brutto pro Monat auf Basis 1.205,00 EUR brutto pro Monat auf Brandner Dienstgeber: A. Schicker
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. KG, Restaurant, Grazerstral3e 9, 8605
5181936 5236756 Kapfenberg. per
email:office@schicker-kapfenberg.at.
1 Patissier(e) (Hotel- und 1 Kichengehilf(e)in Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Gastgewerbe) Wir wenden uns an Bewerber/innen mitKiichengehilf(e)in betragt 1.205,00
der/die nicht nur siiRe Sachen zaubert. Berufserfahrung. Geboten wird eine EUR brutto pro Monat auf Basis
Wir wenden uns an Bewerber/innen mitVollzeitbeschaftigung von 40 Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Lehrabschlussprifung und Wochenstunden im Rahmen der Uberzahlung. Kenn-Nr. 5153350

Berufserfahrung. Geboten wird eine  Offnungszeiten (09:00 bis 24:00 Uhr).
Vollzeitbeschéftigung, 5 Tage Woche, Montag Ruhetag, freie Tage nach 1 Kichengehilf(e)in

Arbeitszeit und freie Tage nach Vereinbarung und Dienstplan. Wir wenden uns an Personen mit
Vereinbarung. Wir sind ein junges Anpassung der Arbeitszeit an den Berufserfahrung. Wir bieten eine
dynamisches Team das Busfahrplan ist gewébhrleistet. Eigener Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit

Mitarbeiter/innen mit Eigeninitiative zu PKW von Vorteil. Bewerbung nach und freie Tage nach Vereinbarung.
schatzen weil3. Bei Interesse senden Sielefonischer Terminvereinbarung mit  KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
bitte lhre aussagekraftigen Frau Tatzl unter der Tel.Nr. bei: Schabanack OG
Bewerbungsunterlagen an: Burgwirt  0664/3412643 taglich von 10.00 bis  Schweighardtweg 4 8605
Oberkapfenberg z.H. Frau Bibiana 20.00 Uhr. Dienstgeber: Wirtshaus KAPFENBERG Tel.: 0699/11608864.

Feldhofer Schlossberg 1 8605 Ritschi, BahnstralRe 6a, 8132 Pernegg..Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Kapfenberg EMail: Das Mindestentgelt fir die Stelle als  Kiichengehilf(e)in betragt 1.205,00
bibiana.feldhofer@yahoo.com Tel.Nr. Kuchengehilf(e)in betragt 1.205,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
0664/4555180. Das Mindestentgelt fur EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschéaftigung. Kenn-Nr.
die Stelle als Patissier(e) (Hotel- und Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5241279
Gastgewerbe) betragt 1.249,50 EUR 5238670
brutto pro Monat auf Basis 1 Kichengehilf(e)in
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur 1 Kiichengehilf(e)in Wir wenden uns an Bewerber/innen
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5082081 Wir wenden uns an Bewerber/innen mitmit Berufserfahrung. Wir bieten eine
Berufserfahrung. Ausreichende Vollzeitbeschafigung im Rahmen
1 Pizzakoch/-kochin Deutschkenntnisse zur besseren unserer Offnungszeiten (09:00 bis
Wir wenden uns an Bewerber/innen mitVerstandigung sind erforderlich. 17:00 Uhr). Bewerberln sollte in der
Berufserfahrung. Geboten wird eine  Geboten wird eine Voll oder Region wohnhaft oder mobil sein
Voll- oder Teilzeitbeschaftigung, Teilzeitbeschaftigung im Ausmass von (kein Quartier). Auf- und Abfahrt
Arbeitszeit im Rahmen der 25 - 40 Wochenstunden, Arbeitszeit  mit der Gondelbahn ist
Offnungszeiten (11:00 bis 22:00) nach sind von 12:00 bis 20:00 oder auch vongewabhrleistet. Dienstgeber:
Absprache. Bitte bewerben Sie sich ~ 14:00 bis 20:00 Uhr nach Mariazeller Seilschwebebahn
telefonisch bei: Frau Seda Vereinbarung. Bitte bewerben Sie sich Berggasthof Biirgeralpe, Blirgeralpe
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2, 8630 Mariazell, Tel.Nr:
03882/2508. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung
mit Frau Platzer 0676/7340777 oder
Herrn Schrittwieser unter 0664/15 73
153.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Kiichengehilf(e)in betragt
1.260,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-
Nr. 5248224

1 Kichengehilf(e)in

Wir wenden uns an Personen mit
einschlagiger Erfahrung im
Kiichenbereich und guten
Kochkenntnissen.(keine
abgeschlossene Ausbildung
notwendig). Ein eigener PKW ist
zum Erreichen des Arbeitsortes von
Vorteil. Wir bieten eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass
von 75%, Arbeitszeit im Rahmen
von 07:30 bis 15:30, jedes zweite
Wochenende frei. Montag Ruhetag.
Dienstgeber: Troppacher, Gasthof,
Graschnitzstr. 15, 8641, St. Marein,
Tel.Nr: 03864/2233. Bewerbung:
nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn
Punchi Natith.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Kiichengehilf(e)in
betragt 1.205,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5156346

1 Gastgewerbliche Hilfskraft (m./w.)
AUFGABENBEREICH: -
Reinigungstatigkeiten - Mithilfe im
Service - Kiichentatigkeiten
ANFORDERUNGEN: - keine
besonderen Kenntnisse erforderlich
(Anlerntatigkeiten) - eigener PKW
von Vorteil WIR BIETEN: eine
Teilzeitbeschaftigung, genaue
Arbeitszeit nach Absprache
(vorwiegend Samstag, Sonntag)
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
bei: Herrn Obermann unter
0676/4086428 Obermann Karl Heinz
Franz Nablweg 10 8605
KAPFENBERG. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Gastgewerbliche
Hilfskraft (m./w.) betragt 9,00 EUR
brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5181203

1 Gastgewerbliche Hilfskraft (m./w.)
Wir wenden uns an Bewerber/innen

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

mit Berufserfahrung. Zum Erreichen
des Arbeitsortes ist ein eigener PKW
erforderlich. Geboten wird eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass
von 30 Wochenstunden, Arbeitszeit
nach Vereinbarung. Dienstgeber:
Breitenauerhof, Gasthof,
Breitenauerstr. 5, 8614 Breitenau.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an
Frau Simera unter der Tel.Nr.
0664/8518319. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Gastgewerbliche
Hilfskraft (m./w.) betragt 1.205,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5236896

1 Abwascher/in oder
Kichengehilf(e)in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
einschlagige Praxis - Bereitschaft am
Wochenende zu arbeiten - zum
Erreichen des Arbeitsortes ware ein
eigener PKW von Vorteil WIR
BIETEN: - Geboten wird eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass
von 30 Wochenstunden,
Arbeitszeiten und freie Tage nach
Absprache - Montag Ruhetag
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Herrn
Hollerer. DIENSTGEBER: Gasthaus
Hollerer, Gasthaus Zum lustigen
Steirer 8600 Oberaich 19 Tel.Nr:
03862/53365. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Abwascher/in betragt
1.200,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-
Nr. 5222596

1 Abwascher/in

Wir wenden uns an Bewerber/innen
mit Berufserfahrung. Personen
sollten in der Region wohnhaft oder
mobil sein (kein Quartier). Geboten
wird ein gutes Arbeitsklima, eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass
von 20 Wochenstunden, freie Tage
und Arbeitszeit nach Vereinbarung.
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte
bei Max Leodolter unter der Tel.Nr.
0664/5058719 Lurgbauer Lurg 1
8630 St.Sebastian 03882/3718
www.Lurgbauer.at
Lurgbauer@mariazell.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Abwascher/in betragt 7,00 EUR

brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5220468

1 Rauchfangkehrer/in

eingestellt. Lehrabschluss ist nicht
unbedingt erforderlich, jedoch
sollten Berufskenntnisse vorhanden
sein. Fuhrerschein B und
Schwindelfreiheit sind
Grundvoraussetzung. Eine
umfangreiche Einschulung sowie
spezielle Kurse werden bereit
gestellt. Bei einer etwaigen
Wohnungssuche sind wir behilflich.
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn oder
Frau GroRschéadl unter 03862/53668
oder 0664/2526110 oder per E-Mail
office@nirokamin.at
DIENSTGEBER: Grof3schadl
Robert, Rauchfangkehrermeister
Lerchenweg 3 8600 Bruck/Mur. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Rauchfangkehrer/in betragt 1.700,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
4831034

1 Reinigungskraft (m./w.)

Geboten wird eine geringfiigige
Beschaftigung im Ausmal von 25
Stunden im Monat, Arbeitszeit nach
Vereinbarung. Bitte bewerben Sie sich
telefonisch bei Herrn Thomas Hattwich
unter 0676/761 40 80 DIENSTGEBER:
Cube Mittergasse 22 8600 Bruck an der
Mur. Das Mindestentgelt fiir die Stelle
als Reinigungskraft (m./w.) betragt
8,00 EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
5225154

1 Reinigungskraft (m./w.)

fur eine geringflgige Beschaftigung,
eigener PKW ist von Vorteil.
Arbeitszeit: Mittwoch vormittag und 2
weitere Tage nach Vereinbarung.
Entlohnung: 300-320 EUR brutto im
Monat. KONTAKT: Bitte bewerben
Sie sich bei: Frau Prieler unter
0664/9132577 Dr. med. Prieler
Gerhard, Rainweg 21 8605
KAPFENBERG. Die Angabe des
Mindestentgelts fir dieses
Stellenangebot ist nicht verpflichtend,
da die gesetzlichen Bestimmungen zur
Entgeltangabe hier nicht zutreffen.
Kenn-Nr. 5229314
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1 Reinigungskraft (m./w.) Kundenstamm wére von Vorteil.

ANFORDERUNGSPROFIL: - Geboten wird eine 1 Friseur/in

Erfahrung auf dem Gebiet der Teilzeitbeschaftigung zwischen 20-30  ANFORDERUNGEN: -

Reinigung - gute Deutschkenntnisse  Stunden nach Absprache. Dienstgeber:abgeschlossene Lehre und einschlagige
WIR BIETEN: geringfligige Haartreff - Inh. Sabine Treffner, Berufserfahrung unbedingt erforderlich

Beschaftigung, Teilzeitbeschaftigung Friseursalon, OberdorferstraBe 1, 8600Geboten wird eine
im Ausmal von 10,5 Stunden pro Bruck/Mur. Tel.Nr: 0676/7007003 Vollzeitbeschaftigung im Ausmafd von

Woche ENTLOHNUNG: 376,26 EUR Bewerbung: nach telefonischer 40 Stunden pro Woche und
netto im Monat KONTAKT: Bitte Terminvereinbarung mit Frau Sabine Arbeitszeiten nach Vereinbarung. Bitte
bewerben Sie sich bei: Frau Michaela Treffner.. Das Mindestentgelt fur die  bewerben Sie sich personlich oder
Kulmer Tel.: 03862/ 22573 New Stelle als Friseur/in betragt 1.530,00 telefonisch bei Frau Derler unter
Yorker Austria KG Wienerstrale 35  EUR brutto pro Monat auf Basis 03862/ 42951 Dienstgeber:
8605 Kapfenberg. Die Angabe des Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. Hairbusters, Friseur Grazerstral3e 79
Mindestentgelts fir dieses 5089223 (Interspar) 8605 Kapfenberg. Das
Stellenangebot ist nicht verpflichtend, Mindestentgelt fir die Stelle als
da die gesetzlichen Bestimmungen zur 1 Friseurln / Stylistin Friseur/in betragt 1.530,00 EUR brutto
Entgeltangabe hier nicht zutreffen. mit abgeschlossener Berufsaushildung.pro Monat auf Basis
Kenn-Nr. 5231859 Fur 30 Wochenstunden in unserer Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

Filiale (8600 Bruck/Mur, Mittergasse 5239303
1 Damen- und Herrenfriseur/in 19) Als gelernte/r Friseurln beraten und
Wir wenden uns an Bewerber/innen mitbetreuen Sie unsere Kundinnen mit 1 Maschinenbautechniker/in (Ing)
abgeschlossener Lehre und individuellen Pflege- und Ihre Aufgaben: - Artikelstammanlage

einschlagiger Berufserfahrung. Eigener Stylingmalinahmen. Sie werden in die in SAP - Lagerdisposition -
Kundenstamm ware wiinschenswert. Grundsétze der internationalen Schnitt,Berichtswesen Ihr Anforderungsprofil:

Geboten wird eine Voll oder Colorations- und Einlegetechnik Pivot - abgeschlossene
Teilzeitbeschaftigung und Point eingeschult und arbeiten auch  maschinenbautechnische Ausbildung
Arbeitszeiten nach Vereinbarung. Bitte danach. Sie verstehen es, neue (bevorzugt HTL f. Maschinenbau) -

bewerben Sie sich personlich bei Frau Kundinnen fir dm zu gewinnenund  mehrjahrige Berufserfahrung - SAP
Silly. DIENSTGEBER: Hair Fashion  diese langfristig zu begeistern. Auch  Kenntnisse - gute Englischkenntnisse -
Salon Alice Herzog Ernst Gasse 13  die Bereitschaft sich selbst zu Erfahrung in logistischen Ablaufen von
8600 Bruck an der Mur 03862/58707. organisieren und in administrative Vorteil Unser Angebot: - langfristige
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als  Tatigkeiten eingebunden zu sein, ist alsStelle mit Option zur Ubernahme -
Damen- und Herrenfriseur/in betragt  Friseurln bei dm Voraussetzung. Sie  volle soziale Absicherung Wir bieten
1.530,00 EUR brutto pro Monat auf  sind interessiert? Dann bewerben Sie KV Gehalt + Bereitschaft zur

Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. sich telefonisch bei der dm JobLine Uberzahlung, abhangig von

5024558 0800/365 86 33 (Montag bis Qualifikation und Berufserfahrung.
Donnerstag von 07:30 - 17:30 Uhr, KV-Gehalt brutto € 2.200, pro Monat

1 Damen- und Herrenfriseur/in Freitag von 07:30 - 16:00 Uhr) oder (167 Std.) Trenkwalder Personaldienste

Wir wenden uns an Bewerber/innen mitonline unter www.dm-drogeriemarkt.at. GmbH Jobagent Gerald Sedelmayer,

abgeschlossener Lehre und Das Mindestentgelt fiir die Stelle als 8600 Bruck/Mur, Koloman-Wallisch-

einschlagiger Berufserfahrung. Ein Friseurln / Stylistin betragt 6,62 EUR Platz 10 Tel. 05-07 07-29 34 Mobil:

eigener Kundenstamm ware von brutto pro Stunde. Bereitschaft zur 0664-545 0361 Email:

Vorteil. Geboten wird eine Voll oder  Uberzahlung. Kenn-Nr. 5169700 g.sedelmayer@trenkwalder.com,

Teilzeitbeschéftigung nach Absprache. AtJobBruck34@trenkwalder.com. Das

Bitte bewerben Sie sich telefonisch bei 1 Friseur/in Mindestentgelt fur die Stelle als

Frau Theiler unter 03862/33844 Anforderungen: abgeschlossene Maschinenbautechniker/in (Ing) betragt

DIENSTGEBER: Theiler Monika Berufsausbildung Wir bieten: Eine 2.200,00 EUR brutto pro Monat auf

Grazer Stral3e 54 8605 Kapfenberg.  Teilzeitbeschaftigung von Mittwoch bis Basis Vollzeitbeschaftigung.

Das Mindestentgelt fiir die Stelle als  Samstag im Ausmalf3 von 16 Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Damen- und Herrenfriseur/in betragt  Wochenstunden Bitte bewerben Sie  Nr. 5099443
1.425,00 EUR brutto pro Monat auf  sich telefonisch bei Herrn Antl unter
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 03862/25045. Dienstgeber: Antl Peter 2 Maschinenbautechniker/innen

5235361 Frisiersalon WienerstraRe 22 8605 (Ing)

Kapfenberg.. Das Mindestentgelt fir ~ANFORDERUNGSPROFIL: -
1 Friseur/in die Stelle als Friseur/in betragt abgeschlossene Berufsausbildung HTL
ein. Wir wenden uns an 1.400,00 EUR brutto pro Monat auf ~ oder Fachschule - Praxis und
Bewerber/innen mit abgeschlossener Basis Vollzeitbeschéaftigung. Schichtbereitschaft
Lehre und einschlagiger Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn- AUFGABENBEREICH: -
Berufserfahrung. Ein eigener Nr. 5215825 Wartungstéatigkeiten - Reparatur von
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Produktionsanlagen - Instandhaltung Bewerbungen per E-Mail an Herrn
WIR BIETEN: eine Doppelhofer:

Vollzeitbeschaftigung s.doppelhofer@transfer.co.at. Das
ENTLOHNUNG: 1800- 2200 EUR Mindestentgelt fir die Stelle als QS -
brutto im Monat KONTAKT: Bitte Techniker/in betragt 11,15 EUR brutto
bewerben Sie sich nach telefonischer pro Stunde. Bereitschaft zur
Terminvereinbarung bei: Frau SeitingerUberzahlung. Kenn-Nr. 5252073
Manpower GmbH Dr.Th. Kérnerstral3e
24 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:
03862/81588. Das Mindestentgelt fur
die Stellen als
Maschinenbautechniker/innen (Ing)

1 HTL-Absolvent/in fur
Maschineningenieurwesen

fur die technische Sachbearbeitung.
ANFORDERUNGSPROFIL: - HTL-

Uber unser Unternehmen informieren
wollen, kontaktieren Sie uns
telefonisch oder besuchen Sie unsere
Homepage : www.inteco.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Automatisierungstechniker/in (Ing)
betragt 1.700,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5222600

1 Anlagentechniker/in

betragt 1.800,00 EUR brutto pro MonatMatura Maschinenbau oder Metallurgielm ersten Schritt ist dies eine

auf Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5245973

- SAP Kenntnisse - gute

Vollzeitbeschaftigung Bitte bewerben
Sie sich bei: POWERSERV
Personalservice GmbH Herzog-Ernst-
Gasse 28 8600 Bruck/Mur Tel.:
03862/58051 office32@powerserv.at.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
HTL-Absolvent/in fur
Maschineningenieurwesen betragt
10,26 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5163206

1 Maschinenbautechniker/in (Ing)
oder Elektrotechniker/in - Anlagen-
und Betriebstechnik
ANFORDERUNGSPROFIL: HTL-
Matura oder Abschluss einer
technischen Fachschule im Bereich
Maschinenbau oder Elektrotechnik.
Eigener PKW ist erforderlich.
AUFGABENBEREICH: - Einfihrung
in die Qualitatssicherung - technisches
Zeichnen - Einfiihrung in die
Produktionsiibersicht spater in die
Produktionsleitung WIR BIETEN: eine
Vollzeitbeschaftigung KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei:
Frau Binder. Manpower GmbH Dr.Th.
KdrnerstraRe 24 8600 Bruck/Mur
Tel.Nr: 03862/81588. Das Softwaremodulen UNSERE
Mindestentgelt fir die Stelle als ANFORDERUNGEN:
Maschinenbautechniker/in (Ing) betragtAbgeschlossene technische

11,15 EUR brutto pro Stunde. Ausbildung, Elektro-oder
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-  Automatisierungstechnik von Vorteil
Nr. 5252390 Mehrjahrige Berufserfahrung in der
Automatisierung, idealerweise im
Anlagenbau Teamféhigkeit, hohe

1 Automatisierungstechniker/in (Ing)
IHRE AUFGABEN: Programmierung
von Prozessleitsystemen, SPS- und

nationaler und internationaler Ebene

anwendungsspezifischen

1 QS - Techniker/in

Verpflichtung fur 3 bis 4 Monate mit

Englischkenntnisse WIR BIETEN: eine der Mdglichkeit einer dauerhaften

Stelle bei Erfolg. - Voll- oder Teilzeit
ist moglich - Flexible Zeiteinteilung
nach Absprache mit dem Projektleiter -
Arbeit teilweise von zuhause aus
moglich Anforderungen: Das
Stellenangebot richtet sich an
Akademikerlnnen ebenso wie an
Studienabbrecherinnen, HTL-
Ingenieurinnen oder Personen mit
abgeschlossener Lehre oder Matura.
Grundkenntnisse in Bereichen wie
Rohrleitungsbau, Materialauswabhl,
Warmedehnung, Auswahl von
Ventilen, Regelungstechnik 0.4. von
Vorteil Erfahrung in einem der

Visualisierungssystemen Mitarbeit bei folgenden Bereiche von Vorteil -
Inbetriebnahmen unserer Systeme auf Metallurgie - Werkstofftechnik -

Verfahrenstechnik - Pharmazeutische

Unterstitzung bei der Entwicklung von Industrie - Lebensmittelindustrie o0.&.

Grundkenntnisse in Englisch von
Vorteil Sehr gutes Deutsch ODER
Englisch erforderlich Eigenstandige
Arbeitsweise erforderlich Gewtinschte
Tatigkeiten: Mithilfe und eigenstandige
Durchfiihrung von Arbeiten auf allen
Ebenen des Aufbaus und der
Inbetriebnahme einer Pilotanlage wie
z.b. - Auswahl von

Anforderungen: -Stammdatenpflege -

Einsatz und Reisebereitschaft, sehr gutnlagenkomponenten (z.B.

QS System Fortentwicklung -aktive QS Deutsch- und Englischkenntnisse WIR Druckregler, Ventile, Rohrleitungen

in enger Zusammenarbeit mit der
Produktion -Konstruktion, Zeichnen

BIETEN: Eine vielseitige und 0.4. - Uberwachung bei der Herstellung
verantwortungsvolle Tatigkeit in einem / Anlieferung / Aufbau von

neuer Teile Profil: -Fuhrerschein der  jungen und dynamischen Team
Klasse B -Eigener PKW zur ErreichungWeiterbildungs und

des Arbeitsortes -mehrjahrige Entwicklungsméglichkeiten auf
einschlagige Berufserfahrung von fachlicher und persénlicher Ebene
Vorteil Es handelt sich um eine Uberdurchschnittliche Entlohnung
Vollzeitbeschaftigung. Arbeitszeit: Bitte senden Sie lhre vollstandigen
nach Vereinbarung Entlohnung: € Bewerbungsunterlagen inklusive
11,15 brutto, Bereitschaft zur
Uberzahlung je nach Qualifikation
Dienstgeber: TRANSFER -
Personaldienste GmbH., Liebenauer
Hauptstral3e 2-6, 8041 Graz

Mail an jobs@inteco.at, z.H.: Frau
Mag. Katrin Gaber, Wienerstral3e 25,
A-8600 Bruck a.d. Mur Sollten Sie
Fragen haben oder sich ausfuhrlicher

Anlagenteilen - Hilfe bei oder
eigenstandige Durchfiihrung von
Behordeneinreichungen - Auf- und
Zusammenbau von
Anlagenkomponenten Entlohnung:
Eine Uberzahlung ist je nach
Qualifikation moglich KONTAKT:

Abschluss- und Dienstzeugnisse per E-Bitte bewerben Sie sich nach

telefonischer Terminvereinbarung bei:
Herrn DI Martin Dopler Tel.: +43 676
3074142 htm
ProzessentwicklungsgesmbH Parkring
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3 8712 NIKLASDORF. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Anlagentechniker/in betragt 2.000,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5240987

1 Elektrotechniker/in

lhre Qualifikationen: - HTL, Meister/in
oder adaquate Ausbildung - fundierte
CAD Kenntnisse, vorzugsweise in
DDS-CAD und Auto-CAD - praktische
Berufserfahrung von Vorteil lhr
Aufgabenbereich - Erstellen von
Projektplanen und
Leistungsverzeichnissen in der Stark-
und Schwachstromtechnik. Das
Aufgabengebiet ermdglicht Ihnen ein
vielseitiges Betatigungsfeld mit
adaquater Entlohnung und der Option
zum Aufstieg als Projekttechniker
sowie in weiterer Folge Projektleiter.
Ilhre entsprechende Motivation und
Bereitschaft zur Weiterbildung

bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen an:
Planungsgruppe Griinbichler GmbH,
z.Hd. Fr. Mag. Birgit Hechtl-Sainitzer,
Wiener Stral3e 45a, 8605 Kapfenberg
oder birgit.hechti@pgg.at.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Elektrotechniker/in betragt 1.561,96
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5160660

1 SAP Berater mit Schwerpunkt
Logistik 13746

Festanstellung Dienstort: Kapfenberg
Aufgabengebiet: - Erstellung und
Mitwirkung bei integrativen
Anwendungskonzepten und
Gesamtldésungen in Zusammenarbeit
mit den Fachabteilungen des Kunden
im Bereich Logistik - Realisierung von
komplexen IT-Losungen als
verantwortlicher Berater gegeniber
dem Kunden - Betreuung und Support
unserer Kunden nach Aufnahme des
Produktivbetriebes Anforderungen: -
Kenntnisse in den SAP-
Logistikmodulen (MM, SD ev. WM) -
Erfahrung in der Abwicklung von
Projekten und prozessorientierte
Arbeitsweise - Analytisches Denken
und Handeln - Selbststéandige

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

- gute Englischkenntnisse Ausbildung:

Ubernahme Wir bieten KV Gehalt +

- Abgeschlossenes Hochschulstudium Bereitschaft zur Uberzahlung, abhéngig

(Wirtschaftsinformatik / Informatik /
Betriebswirtschaft / FH) oder
vergleichbare Erfahrung im SAP-
Umfeld KONTAKT: Bitte senden Sie

von Qualifikation und Berufserfahrung.
KV-Gehalt brutto € 2.154, pro Monat
(167 Std.) Trenkwalder Personaldienste
GmbH Jobagent Gerald Sedelmayer,

Ihre Bewerbungsunterlagen per e-mail 8600 Bruck/Mur, Koloman-Wallisch-

an: Frau Christina Heit,
heit@trendworker.at Netconsol
Network Consulting Solutions GmbH
Gartengasse 3 8820 NEUMARKT IN
STEIERMARK Sind Sie ein IT
Experte? Sie sind auf der Suche nach
einer neuen Herausforderung? Wir
suchen Entwickler, Consultants,
Administratoren, Projektleiter,

Software Engineer, Supporter .. (- vom

Platz 10 Tel. 05-07 07-29 34 Mobil:
0664-545 0361 Email:
g.sedelmayer@trenkwalder.com,
AtJobBruck34@trenkwalder.com. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Werkstofftechniker/in betragt 2.154,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5184813

Berufseinsteiger bis zum Spezialisten). 1 Projektmitarbeiter/in
TrendWorker Austria sucht fur Kunden Arbeitsort: St.Marein im Mirztal
europaweit IT-Fachkréafte und ExpertenVoraussetzungen: - Abgeschlossene

fur die Umsetzung von IT-Projekten

Ausbildung (Vorzugsweise HTL,

oder fur eine Festanstellung. Wir habenLehre, etc.) - Sehr gute PC-Kenntnisse

immer Jobs zu besetzen in den

- Eventuelle Erfahrung mit Holz -

Bereichen: Java, C# .Net, SAP, Oracle,Praktisches und analytisches Denken
vorausgesetzt. Bei Interesse senden Si®HP, C/C++, SharePoint, Android,

Tatigkeitsprofil: - Einpflegen der neues

iPhone, iPad und Magento Wir suchen Betriebssoftware - Regelmafiger

Bewerber fir Festanstellungen und
auch Freelancer. Wir freuen uns tber
Ihre Initiativbewerbung:
http://www.trendworker.at/jobs.php.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als

Kontakt mit allen Mitarbeitern -
Einschulung der Mitarbeiter in das
neue Programm Arbeitszeit:
Vollzeitbeschaftigung nach Absprache.
Wenn Sie sich fur das Stellenangebot

SAP Berater mit Schwerpunkt Logistik interessieren, dann bewerben Sie sich
13746 betragt 2.115,00 EUR brutto probitte schriftlich am Besten noch heute
Monat auf Basis Vollzeitbeschéaftigung. per Mail mit dem Betreff:

Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5160031

1 Werkstofftechniker/in
Ihre Aufgaben: - Aufbereitung von
Probematerial inkl. Dokumentation

Projektmitarbeiterin St. Marein im
Murztal bei uns! Dienstgeber:
headway-austria gmbh,
Personaliiberlassung, Peter Rosegger
StralRe 42, 8053 Graz graz@headway-
austria.com www.headway-

(Skizzen, Fotos) - Probenmanagement austria.com. Das Mindestentgelt fiir die

und Koordination metallurgischer
Untersuchungen - (Reklamationen,
Ausschuisse, Versuche, F&E) -
Controlling einfacher Prozessdaten -
Kennzeichnung, Block-zonen,..) -

Datenbankpflege - Dokumentenablage

- Selbststandiges Abarbeiten von klar
definierten Arbeitsinhalten lhr
Anforderungsprofil: - abgeschlossene
technische Ausbildung (z.B: HTL) -
Erfahrung in der Werkstoffprifung -

Stelle als Projektmitarbeiter/in betragt
1.800,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5235341

1 Werkstoffprifer/in

mit einigen Jahren Berufserfahrung. 3
Schichtbereitschaft muss vorhanden
sein. Entlohnung: 11,15 EUR brutto in
der Stunde bis 13,24 EUR brutto in der

Kenntnisse des technischen ZeichnensStunde. Bei Interesse melden Sie sich

(rAumliches Vorstellungsvermdgen) -

noch heute bei uns. POWERSERV

SAP Kenntnisse von Vorteil - sehr gute Personalservice GmbH Herzog-Ernst-

Kenntnisse mit MS Office -
selbststandige Arbeitsweise Unser

Gasse 28 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:
03862/58051. Das Mindestentgelt fur

Arbeitsweise - Ausgepragte Team- undAngebot: - volle soziale Absicherung - die Stelle als Werkstoffprifer/in betragt
Kundenorientierung - Reisebereitschaftlangfristige Tatigkeit mit Option zur

11,15 EUR brutto pro Stunde.
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Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5246214

1 Werkstoffprifer/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

zum/zur Objektleiter/in ist vorhanden.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre

Sie stellen die
abteilungstibergreifende

vollstdndigen Bewerbungsunterlagen Kommunikation und deren
an: Planungsgruppe Grinbichler GmbHreibungslose Zusammenarbeit

z.Hd. Fr. Mag. Birgit Hechtl-Sainitzer,

sicher. Die Beobachtung von Trends

Lehrabschluss und Praxis erforderlich -Wiener Stral3e 45a, 8605 Kapfenberg und die Durchfiihrung von
oder birgit.hechtl@pgg.at. Kapfenberg, Marktanalysen zahlen ebenso zu

3 Schichtbereitschaft - eigener PKW
WIR BIETEN: eine

Vollzeitbeschéaftigung, Schichtarbeit
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich

im. Das Mindestentgelt fir die Stelle

Ihren Aufgaben. Die Fahigkeit,

als Technisch(er)e Zeichner/in betragt langfristige Aufbauarbeit zu leisten,

1.471,60 EUR brutto pro Monat auf

bei: Frau Jurak Jurak Personalservice Basis Vollzeitbeschéftigung.

GmbH Grazerstralie 8 8605

KAPFENBERG Tel.Nr: 03862/21852.

Das Mindestentgelt fiir die Stelle als

Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5052243

Werkstoffprifer/in betragt 10,69 EUR 2 Selbstandige Kaufleute
Wir bieten groRes Marktpotential, Top- Position betragt EURO 40.000,--. Je
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Konditionen, innovative

brutto pro Monat auf Basis
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5246278

1 Bautechnisch(er)e Zeichner/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
Abschluss einer technischen
Fachschule - oder Lehrabschluss mit
Berufserfahrung - gute CAD
Kenntnisse - Hochbaukenntnisse
AUFGABENBEREICH: - Mithilfe im

Planungsbereich und im Birobereich.

WIR BIETEN: eine

20 Stunden pro Woche KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach

Marketingkonzepte,

analytisches Denken sowie
Innovationen wettbewerbsfahig in
den Markt einzufiihren, runden lhr
Profil ab. Das kollektivvertraglich
festgelegte jahrliche
Mindestbruttogehalt fur diese

nach Ausbildung und
Berufserfahrung wird das

betriebswirtschaftliches und fachliches tatsachliche Einkommen explizit

Know-How und Beratung sowie

festgelegt. Wir freuen uns auf lhre

finanzielle Unterstiitzung. Sie sind eine aussagekraftige Bewerbung unter
Personlichkeit mit hohem Engagement,Angabe der KennNr. 402.040.

unternehmerischen Denken und
bringen Einzelhandelserfahrung mit?
DANN BEWERBEN SIE SICH
BITTE SO RASCH WIE

MOGLICH!!! Die Bewerbung sollte

Unsere Personalberaterin, Mag.
Nicole Winter, informiert Sie gerne
und garantiert absolute Diskretion.
CATRO Management Services
GmbH Schillerplatz 4 8010 Graz

nach telefonischer TerminvereinbarungTel: 0316-819759-0
Teilzeitbeschaftigung im Ausmal von mit Herrn Stampfl Johann unter Tel.:

0664/14 27 854 erfolgen. Zum
Vorstellungsgespréach sind

telefonischer Terminvereinbarung bei: aussagekréftige schriftliche

Herrn Peter Purgay. Purgay &

Bewerbungsunterlagen

catro.sued@catro.com www.catro-
sued.at www.catro.com . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Produktmanager/in -
Metallbearbeitung betrégt 40.000,00

OckoBau-Control GmbH Grazerstrae (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mitEUR brutto pro Jahr auf Basis

9 8600 Bruck/Mur Tel.Nr:

Foto, Telefonnummer) mitzubringen.

03862/52666 oder 0676/5266612. Das Kontaktadresse: Pfeiffer

Mindestentgelt fir die Stelle als

GrolhandelsgmbH, Nah & Frisch,

Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5114968

Bautechnisch(er)e Zeichner/in betréagt Lebensmittel GH, Maria Pfeiffer Strafle 1 Buchhalter/in

1.600,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5237158

1 Technisch(er)e Zeichner/in

12, 8055 Seiersberg
johann.stampfl@pfeiffer.at. Die

Anforderungen: - abgeschlossene
kfm. Ausbildung - Berufserfahrung -

Angabe des Mindestentgelts fiir dieses Buchhalterpriifung - selbstandiges

Stellenangebot ist nicht verpflichtend,

Arbeiten - Verlasslichkeit -

da die gesetzlichen Bestimmungen zur ausreichende Deutschkenntnisse in

Entgeltangabe hier nicht zutreffen.

fur die Bereiche Heizungs-, Luftungs-, Kenn-Nr. 5176569

Sanitér- und Klimaanlagen. Sie bringen

gute AutoCAD Kenntnisse mit,
zusétzliche PlanCal Kenntnisse sind

1 Produktmanager/in -
Metallbearbeitung

wiinschenswert. Idealerweise verfiigen Sie sind bereits Produktmanager/in
Sie Uber praktische Berufserfahrung, dabder verstehen sich als

Ihr Aufgabenbereich das Erstellen von Juniorproduktmanager/in und
Haustechnikzeichnungen jeglicher Art haben die TU/FH erfolgreich

umfasst. Alternativ:
Berufsumsteiger/innen aus der

absolviert. Von der strategischen
Entwicklung Uber den gesamten

Installationsbranche mit Lehrabschluss.Produktlebenszyklus verantworten

Diese Position bietet Ihnen ein
vielseitiges Aufgabengebiet in einem
engagierten Team mit adaquater
Entlohnung. Option zum Aufstieg

Sie das Produktmanagement. In
dieser Funktion arbeiten Sie eng mit
den Bereichen Vertrieb, Marketing,
F&E sowie Produktion zusammen.

Wort u. Schrift Es handelt sich um
eine Teilzeitbeschaftigung im
Ausmal von 20 Std./Woche.
Arbeitszeit: 08:00 - 12:00 Uhr
Entlohnung: € 980,00/mtl. NETTO
fur 20 Std./Woche Dienstgeber: MLS
Personalbereitstellung,
Personalverleih, HauptstraBe 284 a,
8401 Kalsdorf Bewerbungen: nach
telefonischer Terminvereinbarung
mit Frau Natalie Bucher Tel.Nr.
0316/26-77-00 od. per E-Mail an:
natalie.bucher@mls.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Buchhalter/in betragt 1.300,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
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Vollzeitbeschéaftigung. Kenn-Nr.
5212390

1 Buchhalter/in und
Lohnverrechner/in (Tatigkeit in
beiden Berufen)

IHRE AUFGABEN: Bearbeitung
der unternehmensweiten Debitoren-
und Kreditorenbuchhaltung
Unterstitzung bei der Durchfiihrung
der Jahresabschlussarbeiten bis zur
Rohbilanz Erstellung der Lohn-und
Gehaltsabrechnungen und
Verwaltung der Personalakte
UNSERE ANFORDERUNGEN:
Abgeschlossene kaufméannische
Ausbildung (HAK, FH, Uni, 0.4.)
und abgelegte Buchhalter - und
Lohnverrechnerpriifung Mehrere
Jahre einschlagige Berufserfahrung
Gute Englischkenntnisse, Erfahrung
im Arbeitsrecht wiinschenswert
Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,
sowie hohe Einsatzbereitschaft und
Flexibilitat WIR BIETEN: Eine
vielseitige und verantwortungsvolle
Tatigkeit in einem aufstrebendem
Unternehmen
Weiterbildungsmaéglichkeiten auf
fachlicher und persénlicher Ebene
Leistungsorientierte Entlohnung
Bitte senden Sie lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen inklusive
Abschluss- und Dienstzeugnisse per
E-Mail an jobs@inteco.at, z.H.: Frau
Mag. Katrin Gaber, Wienerstralle
25, A-8600 Bruck a.d. Mur Sollten
Sie Fragen haben oder sich
ausfuhrlicher tber unser
Unternehmen informieren wollen,
kontaktieren Sie uns telefonisch oder
besuchen Sie unsere Homepage :
www.inteco.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Buchhalter/in
betragt 1.800,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5222566

1 Buchhalter/in
ANFORDERUNGSPROFIL/Qualifi
kation/Praxis: Abgeschlossene
kaufméannische Ausbildung mit
mind.15 jahriger Erfahrung in der
Buchhaltung. WAS SIE
AUSZEICHNET: Teamgeist,
Flexibilitat und Kundennahe !! WIR
BIETEN: Vorab eine Teilzeitstelle
mit individuellen Arbeitszeiten im

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Ausmalfd von 20 Wochenstunden - bei Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

Eignung wére eine Option auf eine
Ganztagesstelle moglich.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Herrn
Marinko Bagaric unter 03862/22709.
DIENSTGEBER: Bagaric Marinko -
Fliesenverlegung & Handel
Wienerstral3e 80 a 8605
KAPFENBERG Tel.Nr:
03862/22709. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Buchhalter/in betragt
1.600,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5222916

1 Verkaufsmitarbeiter/in

auf Teilzeitbasis (20-30
Wochenstunden) lhre Aufgaben: Als
Verkaufsmitarbeiter/in zahlen neben
der Kassiertatigkeit auch das
Verraumen von Ware, Brotbacken
und Reinigungsarbeiten zu lhrem
Aufgabengebiet. lhr Profil;
Kundenfreundlichkeit und
Begeisterung fur den Handel sind fur
Sie selbstverstandlich. Sie sind
zuverlassig und haben Spall am
Umgang mit Menschen.
Uberdurchschnittliches Engagement,
zeitliche Flexibilitat und
Verantwortungsbewusstsein
zeichnen Sie aus. Sie arbeiten gerne
im Team und freuen sich tGber
gemeinsame Erfolge. Unser Angebot:
- umfassende Einarbeitung und
interessantes Aufgabengebiet - gutes
Arbeitsumfeld und sicherer
Arbeitsplatz - Fairness und
Vertrauen - attraktive Bezahlung:
Monatsbruttogehalt It.
Kollektivvertrag (Vollzeitbasis) ab:
Gehaltsgebiet A: von € 1.350,- (1.Bj.)
bis € 2.037,- (18. Bj.) Gehaltsgebiet
B: von € 1.388,- (1.Bj.) bis € 2.106,-
(18. Bj.) Wir freuen uns auf Sie!
Senden Sie lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen mit
Bewerbungsschreiben, vollstandigem
Lebenslauf und Zeugnissen an: Lidl
Austria GmbH - Niederlassung Graz
Personalverwaltung vertraulich
Karntner Stral3e 419a 8054 Graz
bewerbung.graz@lidl.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

5237567

1 Verkaufsmitarbeiter/in

auf Teilzeitbasis (20-30
Wochenstunden) Ihre Aufgaben: Als
Verkaufsmitarbeiter/in zéhlen neben
der Kassiertatigkeit auch das
Verraumen von Ware, Brotbacken und
Reinigungsarbeiten zu Ihrem
Aufgabengebiet. Ihr Profil:
Kundenfreundlichkeit und
Begeisterung fur den Handel sind fur
Sie selbstverstandlich. Sie sind
zuverlassig und haben SpalR am
Umgang mit Menschen.
Uberdurchschnittliches Engagement,
zeitliche Flexibilitat und
Verantwortungsbewusstsein zeichnen
Sie aus. Sie arbeiten gerne im Team
und freuen sich Uber gemeinsame
Erfolge. Unser Angebot: - umfassende
Einarbeitung und interessantes
Aufgabengebiet - gutes Arbeitsumfeld
und sicherer Arbeitsplatz - Fairness und
Vertrauen - attraktive Bezahlung:
Monatsbruttogehalt It. Kollektivvertrag
(Vollzeitbasis) ab: Gehaltsgebiet A:
von € 1.350,- (1.Bj.) bis € 2.037,- (18.
Bj.) Gehaltsgebiet B: von € 1.388,-
(1.Bj.) bis € 2.106,- (18. Bj.) Wir
freuen uns auf Sie! Senden Sie lhre
aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen mit
Bewerbungsschreiben, vollstandigem
Lebenslauf und Zeugnissen an: Lidl
Austria GmbH - Niederlassung Graz
Personalverwaltung vertraulich
Kéarntner Stra3e 419a 8054 Graz
bewerbung.graz@lidl.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Verkaufsmitarbeiter/in betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5137281

1 Burokaufmann/-frau
ANFORDERUNGEN: -
abgeschlossene kaufméannische
Ausbildung samt Praxis unbedingt
erforderlich - gute EDV-Kenntnisse
erwinscht - Buchhaltungskenntnisse
von Vorteil Geboten wird eine
Vollzeitbschaftigung im Ausmal von
40 Wochenstunden und Arbeitszeiten
nach Vereinbarung. Bitte bewerben Sie
sich telefonisch bei Frau Grill-Appel

Verkaufsmitarbeiter/in betragt 1.350,00unter 03862/23 401 DW 261

EUR brutto pro Monat auf Basis

DIENSTGEBER: Grill Giinter KG
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Grazerstr. 56 8605 Kapfenberg. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Birokaufmann/-frau betragt 1.315,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5252315

1 Verkaufsberater/in - HOLZ

zum ehestmdglichen Eintritt.
Arbeitsort: Kapfenberg-Umgebung
Voraussetzungen: - Abgeschlossene
Ausbildung - kaufmé&nnisch oder
gewerblich (Verkaufsberater/in,
Tischler/in, Zimmerer/in, etc.) oder
Fachschule - Gepflegtes AuReres -
Kundenorientiertes Denken -
Pinktlichkeit - Genauer Arbeitsstil -
Freude am Arbeiten im Team - EDV-
Kenntnisse - Fuhrerschein B und
eigener PKW zur Erreichung des
Arbeitsortes Arbeitszeit:
Vollzeitbeschaftigung nach Absprache.
Wenn Sie sich fur das Stellenangebot
interessieren, dann bewerben Sie sich
bitte schriftlich am Besten noch heute
per Mail mit dem Betreff:
Verkaufsberater/in Holz bei uns!
Dienstgeber: headway-austria gmbh,
Personaliiberlassung, Peter Rosegger
StralRe 42, 8053 Graz graz@headway-
austria.com www.headway-

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

1 Burokraft (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL: - sehr
gute Russischkenntnisse sind
erforderlich (Kunden sind vorwiegend

Ihren Neustart Gehaltsangaben: Das
monatliche MINDESTGEHALT fur
diese Vollzeitstelle, betragt mit 1 - 2
Berufsjahren inkl. Erschwerniszulage

Russen) - EDV Kenntnisse - Erfahrung EUR 2.100,00 brutto. Sonn- und

im Bereich Versicherungen von Vorteil
WIR BIETEN: - eine
Teilzeitbeschaftigung im Ausmass von
20 Wochenstunden - Flexibiltat
bezlglich Arbeitszeit (Dienstreisen,
Seminare) wird erwartet KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich bei Herrn
Ewald Holzeu per email:
wvp.holzheu@aon.at Invest Commerz
VermittlungsGmbH Fridrichallee 3
8600 BRUCK/MUR. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Birokraft (m./w.) betragt 1.374,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5241786

1 Sachbearbeiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL: - HAK-
Matura oder HBLA - sehr gute EDV
Kenntnisse - Freude am Umgang mit
Kunden - mehrjahrige Berufserfahrung
im Vertriebsinnendienst WIR BIETEN:
- eine Vollzeitbeschaftigung
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich

Feiertagszulagen sowie Nachtdienste
und Rufbereitschaften, sind hier noch
nicht inkludiert. Wenn Sie sich durch
dieses Inserat angesprochen fuhlen,
senden Sie uns einen lickenlosen
tabellarischen Lebenslauf an:
jobs@personalmanagement-
buchsbaum.eu oder informieren Sie
sich vorab telefonisch bei Frau Isabella
Buchsbaum unter: +43 (0) 660/48 30
720 Wir freuen uns auf Sie!
Personalmanagement Buchsbhaum
GrottenhofstralRe 132/6 8052 Graz
Besuchen Sie uns auch auf unserer
Homepage - WIR FREUEN UNS AUF
SIE! www.personalmanagement-
buchsbaum.eu. Das Mindestentgelt
inklusive Uberzahlung fiir die Stelle als
Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwester betragt
2.100,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5222663

1 Dipl. Gesundheits- und

nach telefonischer TerminvereinbarungKrankenpfleger/-schwester

austria.com. Das Mindestentgelt fur diebei: Frau Jurak Jurak Metallbau

Stelle als Verkaufsberater/in - HOLZ

Industrieservice Grazerstral3e 8 8605

betragt 1.800,00 EUR brutto pro MonatKAPFENBERG Tel.Nr: 03862/21852.

auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5229524

1 HAK-Absolvent/in

fur allgemeine Burotéatigkeiten. SAP-
Kenntnisse sind von

Vorteil. ANFORDERUNGSPROFIL:
- HAK-Matura - Berufserfahrung ist
unbedingt notwendig WIR BIETEN:
eine Vollzeitbeschaftigung

KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
bei: Trenkwalder Personaldienste
GmbH Jobagent Gerald Sedelmayer,
8600 Bruck/Mur, Koloman-Wallisch-
Platz 10 Tel. 05-07 07-29 34 Mobil:
0664-545 0361 Email:
g.sedelmayer@trenkwalder.com,
AtJobBruck34@trenkwalder.com. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als HAK-
Absolvent/in betragt 1.869,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5258397

Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Sachbearbeiter/in betragt 2.100,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5250311

1 Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwester
(Volizeitstelle - Dauerdienstverhaltnis).
Mit lhrem Einverstandnis ist eine
Ubernahme in ein fixes
Arbeitsverhaltnis beim Kunden nach 3
Monaten mdglich. Arbeitsort: Bezirk
Bruck an der Mur Was bringen Sie fir
diesen Beruf mit: Ein hohes Maf3 an
Einfihlungsvermdgen - die Berufung
fur diesen Beruf Diplomatie, Loyalitat
und Flexibilitat Ehrlichkeit und
fachliche Kompetenz Was kénnen Sie
von uns erwarten: Bei Bedarf
kostenlose Unterkunft Moglichkeit fur
eine Fixanstellung beim Kunden
Grol3ziigige Anrechnung von
Vordienstzeiten Wertschatzung und

mit einer abgeschlossenen Ausbildung
und Berufserfahrung fir den Mobilen
Dienst (Hauskrankenpflege). Sie
verfligen tber einen Fuhrerschein der
Gruppe B (Dienstwagen wird bereit
gestellt) und haben Interesse an einer
TEILZEITBESCHAFTIGUNG
(Beschaftigungsausmalf3: 50%, inkl.
Wochenenddienste und
Abendversorgung). Einsatzort:
Aflenzer Becken lhre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen (inkl.
Lebenslauf, Foto und einer
Telefonnummer unter der Sie
erreichbar sind) richten Sie bitte an:
Hilfswerk Steiermark GmbH z.Hd.
Frau Margit Pfeifer Paula-Wallisch-
Stral3e 9 8055 Graz
margit.pfeifer@hilfswerk-
steiermark.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwester betragt
1.839,30 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5162702

1 Dipl. Gesundheits- und

Kompetenz Jegliche Unterstltzung fur Krankenpfleger/-schwester
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Anforderungen: Abgeschlossene Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. und Privatpkw Geboten wird eine
Berufsausbildung ist unbedingt 5126548 Teilzeitbeschaftigung im Ausmalf3 von
erforderlich. Geboten wird eine Voll- 30 Wochenstunden und Arbeitszeiten
oder Teilzeitbeschéftigung nach 1 Physiotherapeut/in nach Vereinbarung. Bitte bewerben Sie

Vereinbarung. Die Entlohnung betragt mit einem Beschaftigungsausmass vonsich telefonisch bei Frau Koller unter
inklusive aller Zulagen 2.087,20 brutto 100% Wenn Sie - Freude auch im 0676/73 00 731. DIENSTGEBER:

pro Monat auf Basis Umgang mit alteren Menschen haben - Seniorenpflegeheim Koller
Vollzeitbeschéaftigung. Bewerbung: selbstandig, funktionell und qualitativ. Magnesitstral3e 9 8614 Breitenau. Das
Ihre schriftliche Bewerbungsunterlagenhochwertig arbeiten mochten - gute  Mindestentgelt fir die Stelle als
senden Sie per E-Mail an: Deutschkenntnisse besitzen - Pflegehelfer/in betragt 1.775,00 EUR
friess@shvbm.at oder schriftlich an Engagement und Flexibilitdt besitzen - brutto pro Monat auf Basis
Sozialhilfeverband Bruck/Mur einen guten Teamgeist sowie Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
Sozialeinrichtung Erzherzog Johann interdisziplindre Zusammenarbeit 5241392

Gasse 1 8600 Bruck/Mur.. Das bevorzugen - sich in externen- wie

Mindestentgelt fir die Stelle als Dipl. internen tatigkeitsspezifischen 1 Pflegehelfer/in

Gesundheits- und Krankenpfleger/- Fortbildungen weiterbilden méchten  Anforderungen: - abgeschlossene
schwester betragt 2.087,20 EUR bruttodann richten Sie bitte Thre Bewerbung Berufsausbildung und Praxis Geboten

pro Monat auf Basis an: Neurologisches Therapiezentrum wird eine Vollzeitbeschaftigung und
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. Kapfenberg GmbH z.H. Prim. Dr. Arbeitszeit nach Vereinbarung. Bitte
5122705 Matthias Kénig, Buchalkastral3e 1, A- bewerben Sie sich telefonisch bei Frau
8605 Kapfenberg. Auskiinfte kdnnen Cornelia Jahn unter 0664/91 26 582
1 Dipl. Gesundheits- und Sie unter der Tel. 03862/290 235 bei oder senden sie lhre schriftliche
Krankenpfleger/-schwester Fr. Eschbach Andrea, PT oder im Bewerbung an: Seniorenzentrum
Anforderungen: Abgeschlossene Internet unter www.ntk.at einholen Zirbenhof Schaldorferstralle 6 8641 St.
Berufsausbildung und Praxis sind bzw. Gber e-mail: Marein im Murztal cornelia.jahn@der-
unbedingt erforderlich. Geboten wird www.andrea.eschbach@ntk.at in zirbenhof.at. Das Mindestentgelt fir
ein Teilzeitbeschaftigung im Ausmall  Kontakt treten. Gemal § 9 die Stelle als Pflegehelfer/in betragt
zischen 20 - 30 Wochenstunden und  Gleichbehandlungsgesetz teilen wir ~ 1.540,00 EUR brutto pro Monat auf
Arbeitszeiten nach Vereinbarung. Bitte mit, dass fiir diese Position ein Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

bewerben Sie sich telefonisch bei Frau Bruttoentgelt It. Betriebsvereinbarung 5255088
Marliot unter 03863/24274 - 116 oder ab € 2.320,10 monatlich gilt, abhéngig

senden Sie lhre Bewerbungsunterlagenvon beruflicher Qualifikation und 1 Heimhelfer/in

an Caritas Pflegewohnheim Turnau  Erfahrung.. Das Mindestentgelt fiir die mit abgeschlossener Ausbildung. Sie

Turnau 274a 8625 Turnau Stelle als Physiotherapeut/in betragt  verfiigen Uber einen Fihrerschein der

m.marliot@caritas-steiermark.at. Das 2.320,10 EUR brutto pro Monat auf Gruppe B (Dienstwagen wird bereit

Mindestentgelt fir die Stelle als Dipl. Basis Vollzeitbeschéaftigung. gestellt) und haben Interesse an einer

Gesundheits- und Krankenpfleger/- Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn- TEILZEITBESCHAFTIGUNG

schwester betragt 2.087,20 EUR bruttoNr. 5117893 (Beschaftigungsausmalf3: 50%, inkl.

pro Monat auf Basis Wochenenddienste und

Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 2 Pflegehelfer/innen Abendversorgung). Einsatzort: 8623

5081689 Wir wenden uns an Personen mit einer Aflenz Land Ihre schriftlichen
abgeschlossenen Berufsausbildung alsBewerbungsunterlagen (inkl.

1 Dipl. Gesundheits- und Pflegehelferin. Wir bieten eine flexible Lebenslauf, Foto und einer

Krankenpfleger/-schwester Arbeitszeit, Voll oder Teilzeit moglich. Telefonnummer unter der Sie

Anforderungen: - abgeschlossene Arbeitszeit nach Vereinbarung. Bitte  erreichbar sind) richten Sie bitte an:

Berufsausbildung und Praxis von bewerben sie sich schriftlich bei: Hilfswerk Steiermark GmbH z.Hd.

Vorteil Geboten wird eine Teil oder Sozialhilfeverband Bruck/Mur, Frau Margit Pfeifer Paula-Wallisch-

Vollzeitbeschaftigung und Arbeitszeit Sozialeinrichtung, Erzherzog Johann Stral3e 9 8055 Graz

nach Vereinbarung Bitte bewerben Sie Gasse 1, 8600 Bruck/Mur. Das margit.pfeifer@hilfswerk-

sich telefonisch bei Frau Cornelia Jahn Mindestentgelt fir die Stellen als steiermark.at. Das Mindestentgelt fur

unter 0664/91 26 582 oder senden sie Pflegehelfer/innen betragt 1.800,00  die Stelle als Heimhelfer/in betragt

Ihre schriftliche Bewerbung an: EUR brutto pro Monat auf Basis 1.476,76 EUR brutto pro Monat auf

Seniorenzentrum Zirbenhof Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

Schaldorferstrale 6 8641 St. Marein im5246211 5160222

Murztal cornelia.jahn@der-

zirbenhof.at. Das Mindestentgelt fur 1 Pflegehelfer/in 1 Fruhforder(er)in

die Stelle als Dipl. Gesundheits- und ANFORDERUNGEN: - fur unseren Standort in Bruck (Teilzeit)

Krankenpfleger/-schwester betréagt abgeschlossene Berufsausbildung und mit psychosozialer Grundausbildung
1.855,00 EUR brutto pro Monat auf Praxis unbedingt erforderlich - FSB und einem Abschluss zur/zum
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akademischen/er Frihforderin, Familienentlastung (Teilzeit) fur
Diplomierte/r Frihférderin oder Menschen mit Behinderung fr den
Sonderkindergartenpadagogln gesuchtRaum Bruck und Mirzzuschlag

Sie bringen berufliche Erfahrung mit  gesucht. Sie bringen berufliche

der Zielgruppe mit und arbeiten gerne Erfahrung mit der Zielgruppe mit und
selbststandig. Ein eigener PKW ist arbeiten gerne selbststandig. Die
erforderlich. Die Entlohnung richtet Entlohnung richtet sich nach dem
sich nach dem BAGS KV VG 7. Die  BAGS KV, VG 6. Die tatsachliche
tatséchliche Einstufung ist abhdngig  Einstufung ist abhangig von den

von den Vordienstzeiten. Wir freuen  Vordienstzeiten. Ein eigener PKW ist
uns auf Ihre Bewerbung bis 18.05.2012erforderlich. Wir freuen uns auf Ihre
unter der Kennnr. 263 an Jugend am Bewerbung bis 18.05.2012 unter der
Werk Stmk. GmbH, Mag. Doris
Sommer-Stingl, Lendplatz 35, 8020
Graz, personal@jaw.or.at. Das Lendplatz 35, 8020 Graz,
Mindestentgelt fir die Stelle als personal@jaw.or.at. Das
Frahforder(er)in betragt 1.962,77 EUR Mindestentgelt fiir die Stelle als

brutto pro Monat auf Basis Fachsozialbetreuerlnnen BB oder BA,

GmbH, Mag. Doris Sommer-Stingl,

tatséchliche Einstufung ist abhangig
von den Vordienstzeiten. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung unter der Kenn
Nr. 337 an Mag.a Doris Sommer-
Stingl, Lendplatz 35, 8020 Graz oder
an personal@jaw.or.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Mitarbeiterln mit abgeschlossener
psychosozialer Ausbildung betragt
1.962,77 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Kennnr. 263 an Jugend am Werk Stmk.Nr. 5208289

1 Fachpersonal

fur die mobilen Dienste der
Jugendwohlfahrt im Raum
Obersteiermark. Eine abgeschlossene

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur betragt 1.830,18 EUR brutto pro MonatAusbildung, mindestens zweijahrige

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5252089 auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
1 Supervisor/in Nr. 5252068

Ilhre Aufgaben: - Telefonische

Terminvereinbarung fur den 3 FAMILIENENTLASTERINNEN
AuRendienst als Vorbild fiir das Team -Anforderungsprofil: - Abgeschlossene

Sicherstellung der Qualitat der Arbeit Ausbildung zum Fach-Sozialbetreuer

Berufserfahrung, hohe soziale
Kompetenz, Mobilitdt sowie Freude an
der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen
und ihren Familien werden
vorausgesetzt. Beschaftigungsausmass
von 20-30 Wochenstunden werden
geboten. Ihre aussagekraftige

des Teams und deren Zielerreichung - bzw. in Ausbildung befindlich - eigener Bewerbung samt Lebenslauf richten

Einschulung neuer Mitarbeiterinnen  PKW Anstellungsmodalitaten: -

und laufendes Coaching bestehender Entlohnung nach BAGS (
Mitarbeiterinnen - Laufendes Verwendungsgruppe 6 mind. Gehalts-
Controlling und direktes Reporting an Stufe 1 (1-2 Jahre facheinschlagige
die Vorgesetzte - Planung und
Einteilung der Kampagnen Wir bieten: nach Absprache Bewerbung: -

- Angenehmes Betriebsklima und Schriftlich, inkl. aller notwendigen
eigenverantwortliches Arbeiten - Die  Unterlagen per E-Mail an

Chance des Einstiegs in eine vinco@aon.at oder Vinco
Flhrungsebene - Die Méglichkeit ein  Forderinstitut z.H. Frau Direktor
Team unter der eigenen Fiuhrung zu  Claudia Maria Pichler MSc Wiener
Top Ergebnissen zu bringen - Stral3e 60 8605 Kapfenberg. Das
Fixanstellung (€ 1511,00 brutto, je Mindestentgelt fir die Stellen als
nach Berufserfahrung Uberzahlung FAMILIENENTLASTERINNEN
moglich) - Bonus bei Zielerreichung

Call Center haben, idealerweise auch Nr. 5252383

als Supervisorin, und selbststandiges

Arbeiten gewohnt sind, dann bewerbenl1 Mitarbeiterin mit abgeschlossener
Sie sich bitte mit Lebenslauf (mit Foto) psychosozialer Ausbildung

und Motivationsschreiben bei und mindestens 2-jahriger
isabella.nitsch@canon.at. Das Berufserfahrung in der Arbeit mit
Mindestentgelt fir die Stelle als Familien und Jugendlichen fir die
Supervisor/in betragt 1.511,00 EUR  Umsetzung unserer Dienstleistungen
brutto pro Monat auf Basis nach dem Stmk. JWG fir unseren
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Standort in Bruck (34,5 Wst.,
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5223436 Einsatzgebiete Bezirk Bruck,
Mirzzuschlag und Leoben). Selbst-
und Supervisionserfahrung, sowie
Reflexions- und Teamfahigkeit runden
Ihr Profil ab. Die Entlohnung richtet
sich nach dem BAGS KV VG 7. Die

1 Fachsozialbetreuerlnnen BB oder
BA

Pflegehelferinnen oder DGKS/P, fur
unseren mobilen Dienst

Sie an die Therapeutische
Gemeinschaft Steiermark, Herzog
Ernst Gasse 11, 8600 Bruck/Mur.
www.tg-steiermark.at. Das

Berufspraxis) - Beschéftigungsausmal Mindestentgelt fir die Stelle als

Fachpersonal betragt 2.055,62 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5148025

1 Freizeitbetreuer/in
ANFORDERUNGSPROFIL: -
padagogische Ausbildung - oder
Ausbildung zur Kinderbetreuer/in WIR

betragt 1.830,18 EUR brutto pro MonatBIETEN: eine Teilzeitbeschaftigung im
Wenn Sie bereits Erfahrung in einem auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-

Ausmal von 10 Stunden pro Woche,
2x in der Woche am Nachmittag.
ENTLOHNUNG: nach BAGS, bei 10
Wochenstunden waren das von 432,83
EUR - 727,44 EUR brutto im Monat, je
nach Ausbildung und Qualifikation.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
schriftlich bei Frau Mag.Sarah Ulrych
Email: sarah.ulrych@stmk.volkshilfe.at
Volkshilfe Sozialzentrum Bruck/Mur
Erzherzog Johann Gasse 1 8600
Bruck/Mur. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Freizeitbetreuer/in betragt
1.000,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5220927
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4 Soki fir Heilpadagogischen
Kindergarten

I1ZB-Team sowie flr Frihférderung, .
Anforderungsprofil: - Abgeschlossene
Ausbildung bzw. in Ausbildung
befindlich - Flihrerschein B und eigener
PKW erforderlich
Anstellungsmodalitaten: - Entlohnung
nach BAGS ( Gehaltsstufe 7, Zulage €
162,83 brutto) - Arbeit in einem
multidisziplindren Team mit
regelmaRigem Austausch Geboten wird
eine Vollzeitbeschaftigung und
Arbeitszeiten von 07:00 - 15:00 Uhr.
Fir auswartige Bewerberlnnen ist DG
bei der Wohnraumbeschaffung
behilflich. Bitte bewerben Sie sich
schriftlich, inkl. aller notwendigen
Unterlagen an VINCO Forderinstitut
z.H. Frau Direktor Claudia Maria
Pichler MSc Wienerstral3e 60 8605
Kapfenberg. Das Mindestentgelt fur die
Stellen als Soki fur HeilpAdagogischen
Kindergarten, IZB-Team sowie fir
Frahférderung betragt 1.928,53 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5166613

1 Fitnessbetreuer/in

Anforderungen: Trainerausbildung ist
erforderlich. sportlich motiviert,
teamfahig, freundlich und lernwillig.
Wir bieten eine Vollzeitbeschéaftigung
im Rahmen der Offnungszeiten (08:00
bis 21:00 Uhr) nach Absprache.
Eigener PKW ware fir die Erreichung
des Arbeitsortes von Vorteil. Bitte
bewerben sie sich telefonisch bei Frau
Lang unter 03862/54800. Dienstgeber:
Lifestyle, Zentrum fir Fitness, Figur &
Gesundheit Bruckerstraf3e 111 8600
Oberaich. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Fitnessbetreuer/in betragt
1.503,24 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5067759
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