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Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten 
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag und Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere Informationen über 
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim 
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internet unter www.ams.at. SchülerInnen, Lehrlinge und StudentInnen finden auf 
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und 
Berufsmöglichkeiten. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche Grüße - Ihr AMS 
 

Arbeitsmarktservice Lehrstellenangebote Salzkammergut 
 

 
 
1 Blumenbinder/in und -händler/in 
(Florist/in) 
wird ab Schulschluss eingestellt. 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Schnupperlehre nach 
Vereinbarung möglich. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Herrn Ing. Karl Amon Tel.: +43 664 
60353361 Stiftsgärtnerei Admont Nr.1 
8911 Admont E-Mail: 
karl.amon@stiftadmont.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Blumenbinder/in und -
händler/in (Florist/in) beträgt 375,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5077345 
 
2 Stukkateur(e)innen und 
Trockenausbauer/innen 
werden aufgenommen. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Beschäftigung ab 1.8.2012. 
Dienstgeber: Mayer & Co OEG, 
Bauunternehmen, Nr. 130, 8900 
Selzthal. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Mayer. Tel.Nr: 03616/7571 oder 
0664/2443336.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Stukkateur(e)innen und 
Trockenausbauer/innen beträgt 564,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5077869 
 
1 Stukkateur/in und 
Trockenausbauer/in 
Du hast dein letztes Schuljahr so gut 
wie geschafft und willst einen tollen 
Beruf in einem vielseitigen Betrieb 
erlernen? Dann bist du bei uns richtig, 
denn bei uns kannst du nicht nur als 
Innenausbauer - Lehrling arbeiten, 
sondern kannst deine Erfahrung in 
vielen anderen Bereichen unseres 
Unternehmens erweitern. 

Anforderungsprofil: Du bist interessiert 
an dieser anspruchsvollen 
handwerklichen Tätigkeit, bei der man 
gestaltend tätig sein kann, aber auch 
genau und gewissenhaft arbeiten muss. 
Du bringst handwerkliches Talent mit 
und bist von der Persönlichkeit her 
lernbereit, offen und kommunikativ. 
Du überzeugst durch ein freundliches 
Wesen, Pünktlichkeit und die Fähigkeit 
in einem Team am gemeinsamen 
Erfolg zu arbeiten. Wenn du dich für 
einen tollen Beruf mit vielen 
Möglichkeiten wie zB Weiterbildung 
interessierst, dann melde dich bei uns 
für ein Gespräch. Bring auch dein 
letztes Zeugnis mit und vielleicht 
gehörst du schon bald zu unserem 
Team. Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung: 0699/1234 36 37 PS: 
Gerne bieten wir dir auch einen 
Schnuppertag bei uns an! FPI GmbH - 
Franz Pramhaas Innenausbau Zauchen 
32 8983 Bad Mitterndorf Mobil: 
+43(0) 699/ 1234 36 37 e-Mail: 
info@fpi-innenausbau.at www.fpi-
innenausbau.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Stukkateur/in und 
Trockenausbauer/in beträgt 580,91 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5131260 
 
1 Zimmer(er)in 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Schupperlehre jederzeit möglich. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Gabriela Draxl Tel.: +43 
3612 7676 Holzbau Gesäuse GesmbH 
Oberdorf 260 8904 Ardning 
office@hb-gesaeuse.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Zimmer(er)in beträgt 
563,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5069939 
 

1 Tiefbauer/in 
wird ab kommende Bausaison für ein 
Lehrverhältnis aufgenommen. 
Ausbildungsdauer 3 Jahre. 
Anforderungen: Pflichtschulabschluss, 
gutes mathematisches und technisches 
Verständnis, handwerkliches Geschick 
und Verlässlichkeit. Bitte schicken Sie 
Ihre Bewerbungsunterlagen samt 
Zeugniskopien an die 
Bauunternehmung GRANIT GesmbH, 
Selzthaler Straße 25, 8940 Liezen.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Tiefbauer/in beträgt 
814,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5094889 
 
1 Bodenleger/in 
- lehrling wird ab sofort oder ab 
Schulschluss eingestellt. 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre KONTAKT: Bitte bewerben Sie 
sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn 
Reitmaier Tel.: +43 664 4666267 
Raumstudio Reitmaier Singsdorf 10 
8786 Rottenmann. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Bodenleger/in beträgt 
647,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5062043 
 
1 Maler/in und Anstreicher/in 
- Lehrling wird ab Schulschluss 
eingestellt. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Bewerbung: 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Fam. Kropitsch. Dienstgeber: 
Malermeister Kropitsch, 8933 St. 
Gallen Nr.20 Tel.Nr: 03632/585 Mail: 
a.kropitsch@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Maler/in und 
Anstreicher/in beträgt 489,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5099244 
 
1 Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik 
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wird ab Schulschluss eingestellt. 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre Schnupperlehre jederzeit nach 
Verinabrung möglich. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Herrn Karl Dirninger Tel.: +43 3632 
39417 Rohrleitungsbau Dirninger 
Rohrleitungsbau und Montage GmbH 
Nr.36 8932 Weißenbach/Enns. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Stahlbautechnik beträgt 517,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5072753 
 
1 Maschinenbautechniker/in 
Schicke Deine Bewerbung bis 15. Juni 
2012 mit folgenden Unterlagen:  
Bewerbungsschreiben  Lebenslauf  
Jahreszeugnisse der letzten beiden 
Schuljahre An: Salinen Austria AG 
Frau Nadja Reichenvater Sekretariat 
8992 Altaussee 139 oder per E-Mail 
an: nadja.reichenvater@salinen.com 
Entlohnung: Wir bieten lt. KV für den 
Österr. Bergbau eine 
Lehrlingsentschädigung für das 1. 
Lehrjahr von monatlich € 536,24 
brutto. Für ein paar Schnuppertage 
melde dich bitte bei unserem IH-
Meister, Herrn Rainer Fischer (Tel. 
0676 8781 2514 od. 
rainer.fischer@salinen.com).. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Maschinenbautechniker/in beträgt 
536,24 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5250210 
 
1 Metalltechniker/in - 
Werkzeugbautechnik 
- Lehrling Aufgaben: Technische 
Unterlagen lesen und anwenden 
Abeitsschritte planen und steuern 
Mechanische Teile bearbeiten 
Fertigungsprogramme für 
rechnergestützte (CNC) 
Werkzeugmaschinen erstellen und 
ändern Ersatzteile und 
Werkzeugbauelemente fertigen und 
einbauen Voraussetzungen: pos. 
Schulabschluss Hand- und 
Fingergeschicklichkeit Genauigkeit 
und Sorgfalt Gutes Sehvermögen 
Technisches Verständnis 
Teamfähigkeit, Verantwortung und 
Eigenkontrolle usw. Anmerkungen: 
Während ihrer Ausbildung begleiten 
und fördern wir unsere Lehrlinge mit 

Persönlichkeitstrainnings mit 
Schwerpunkten wie Kommunikation, 
Soziale kompetenz, Teamarbeit. Als 
international agierendes Unternehmen 
bieten wir unseren MitarbeiterInnen die 
Möglichkeit, wertvolle Erfahrung im 
Ausland zu sammeln, durch 
internationalen Fachkräfteaustausch 
oder Sprachreisen. Greiner ist bekannt 
als ein sicheres, innovatives und 
familienfreundliches Unternehmen. 
Lehrlinge bei Greiner Assistec erhalten 
eine überdurchschnittliche Entlohnung 
und diverse freiwillige 
Sozialleistungen. Wir legen großen 
Wert auf eine gute Ausbildung und 
prämieren deshalb gute Leistungen in 
der Berufsschule. Wünsche unserer 
jüngsten (aber auch aller anderen) 
Mitarbeiter zur Weiterbildung wie z.B. 
Fremdsprachen unterstützen wir gerne. 
Die Grundausbildung des ersten 
Lehrjahrs erfolgt im git Greiner 
Industrial Training - Kremsmünster. 
Informationen: Die 
Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr 770,50€ Brutto. Kontakt: 
Sonja Fösleitner Greiner Assistec 
GmbH T: (+43) 3632 522 89725 
s.foesleitner@greiner-assistec.com 
http://www.greiner-assistec.com 
www.greiner.at/karriere!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Metalltechniker/in - 
Werkzeugbautechnik beträgt 770,50 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5064904 
 
2 Installations-
/Gebäudetechniker/innen - Gas-
/Sanitärtechnik 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule  gutes 
Abschlusszeugnis (1. u. 2. 
Leistungsgruppe) ARBEITSORT / 
ERREICHBARKEIT  Bad Ischl/Pfandl 
ARBEITSBEGINN  August 2012 WIR 
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS  Dauerbeschäftigung  
Arbeitszeit nach den gesetzlichen 
Bestimmungen ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  3-
jährige Berufsschule  praktische 
Ausbildung im Betrieb Bewerbungen 
bitte an Herrn Franz Hager Ing. Hager 
Franz, InstallationsgmbH & Co KG 
Haiden 492 4820 Bad Ischl TEL. 

06132/303 e-Mail: f.hager@hager-
kg.at www.hager-kg.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Installations-
/Gebäudetechniker/innen - Gas-
/Sanitärtechnik beträgt 517,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5021459 
 
1 Installations- und 
Gebäudetechniker/in - 
Heizungstechnik 
für eine Lehrstelle. Wir bieten: - 
abwechslungsreiche Tätigkeit in ganz 
Österreich aber auch in der Region - 
sehr gutes Betriebsklima - 
krisensichere Anstellung Sie bringen 
mit:  Flexibilität, Zuverlässigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein  
Reisebereitschaft (für Montagen in 
ganz Österreich ) Wenn Sie sich mit 
uns neuen Herausforderungen stellen 
möchten, schicken Sie Ihre 
aussagekräftige Bewerbung an Ing. 
Gurmann Gebäudetechnik GmbH, 
8960 Niederöblarn 151 oder 
office@gurmann.at, (03686) 25 55. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Installations- und 
Gebäudetechniker/in - Heizungstechnik 
beträgt 516,80 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5116281 
 
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre Qualifikation/Praxis: positiver 
Pflichtschulabschluss, technisches 
Verständnis Bewerber/in aus der 
näheren Umgebung bevorzugt 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Herrn Freregger Tel.: 03632/ 653 
oder 0664/3383125 Toyota Freregger 
Nr.30 8932 Weißenbach/E.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Kraftfahrzeugtechniker/in - 
Personenkraftwagentechnik beträgt 
517,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5064598 
 
1 Kälteanlagentechniker/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis - 
Pflichtschulabschluß - technisches 
Interesse Aufgabengebiet - Installation, 
Wartung und Reparatur von Kühl- und 
Lüftungsanlagen 
Arbeitsort/Erreichbarkeit - Bad 
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Ischl/Ramsau, an der B158, mit dem 
Linienbus gut erreichbar Arbeitsbeginn 
- ab sofort oder Schulschluss 2012 
WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer - Vollzeit, 
Arbeitszeit im Rahmen der 
gesetzlichen Vorschriften Entlohnung - 
Lehrlingsentschädigung 
Schulung/Weiterbildung/Aufstieg - 3-
jährige Berufsschule, Praktische 
Ausbildung im Betrieb Bewerbungen 
bitte an Frau oder Herrn Zalto Zalto 
Ges.mbH. + Co KG, Kälte u. 
Klimatechnik Ramsau 69 5351 Aigen 
Voglhub Tel.Nr: 06132/25558 
office@zalto.at www.zalto.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Kälteanlagentechniker/in 
beträgt 516,87 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5159082 
 
1 Elektrotechniker/in - Elektro- und 
Gebäudetechnik 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis: 
Pflichtschulabschluss 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Mooslandl 
Arbeitsbeginn: 1.8.2012 WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3,5 
Jahre KONTAKT: Bitte bewerben Sie 
sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn 
Müllner, 0664/3008995 Elektro 
Müllner GesmbH Nr. 120 8921 
Mooslandl Tel.Nr: 03633/2567. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Elektrotechniker/in - 
Elektro- und Gebäudetechnik beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5182000 
 
1 Elektrotechniker/in - Elektro- und 
Gebäudetechnik 
für eine Lehrstelle. Wir bieten: - 
abwechslungsreiche Tätigkeit in ganz 
Österreich aber auch in der Region - 
sehr gutes Betriebsklima - 
krisensichere Anstellung Sie bringen 
mit:  Flexibilität, Zuverlässigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein  
Reisebereitschaft (für Montagen in 
ganz Österreich ) Wenn Sie sich mit 
uns neuen Herausforderungen stellen 
möchten, schicken Sie Ihre 
aussagekräftige Bewerbung an Ing. 
Gurmann Gebäudetechnik GmbH, 
8960 Niederöblarn 151 oder 
office@gurmann.at, (03686) 25 55. Die 

Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Elektrotechniker/in - 
Elektro- und Gebäudetechnik beträgt 
516,87 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5116296 
 
1 Tischler/in 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Positives 
Pflichtschulzeugnis, Lernbereitschaft, 
Interesse am Beruf Aufgabengebiet 
Anfertigung, Monatage und Reperatur 
von Produkten aus Holz, 
Holzwerkstoffen und Kunststoffen. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Arbeitsort mit 
öffentlichem Verkehrsmittel erreichbar. 
Arbeitsbeginn Sommer 2012 WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Vollzeit- und Dauerbeschäftigung. 
Entlohnung Nach gesetzlichem Schema 
- Lehrverhältnis WAS SIE 
AUSZEICHNET: Gutes Farb- Form- 
und Raumgefühl, 
Handgeschicklichkeit. 
KONTAKT/DIENSTGEBER: 
Stiegenmeister GmbH Hr. Andreas 
Houdek Weissenbach 95 4822 Bad 
Goisern Tel.: 06135/207390 FAX: 
06135/2073918 E-mail: 
office@stiegenmeister.at Wir freuen 
uns auf Deine Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Tischler/in beträgt 494,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5019658 
 
1 Tischler/in 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Gutes 
Pflichtschulabschlußzeugnis (max. 1. 
oder 2. Leistungsgruppe) wird 
vorausgesetzt Aufgabengebiet Die 
Ausbildung erfolgt sowohl im 
Tischlerei- als auch im CAD-Bereich 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Der Betrieb 
ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut 
erreichbar. Arbeitsbeginn ab 1.7. 2012 
WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer Vollzeit- 
und Dauerbeschäftigung Arbeitszeit 
nach Vereinbarung zwischen 7:00 und 
17:15 Uhr Lehrdauer: 3 Jahre 
Arbeitskleidung wird zur Verfügung 
gestellt WAS SIE AUSZEICHNET: 
Handgeschicklichkeit, gutes 
Sehvermögen, technisches Verständnis, 
Teamfähigkeit BEWERBUNGEN 
richten Sie bitte an: Tischlerei und 

Möbelstudio Laserer z.Hd. Hrn Alfred 
Laserer 4824 Gosau 499 Tel. 
06132/8228 e-mail:a.laserer@laserer.at 
www.laserer.at Wir freuen uns auf 
Deine Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Tischler/in beträgt 494,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5139991 
 
1 Kunststofftechniker/in 
-Lehrling Aufgaben: Die Aufgabe des 
Kunststofftechnikers besteht in der 
Herstellung von Kunststoff- Produkten 
aller Art mit den Technologien 
Spritzguss, Thermoformen und 
Extrudieren. Dazu zählen sowohl das 
Umbauen und Rüsten von 
Produktionsanlagen als auch die 
Inbetriebnahme, Erstbemusterung und 
Optimierung bis hin zur 
Serienproduktion von Produkten. Die 
Ausbildung beinhaltet sämtliche 
Fertigkeiten der Kunststoffverarbeitung 
sowie Grundlagen der 
Metallbearbeitung und der 
Automatisierungstechnik. 
Voraussetzungen: pos. Schulabschluss 
Hand- und Fingergeschicklichkeit 
Genauigkeit und Sorgfalt Gutes 
Sehvermögen Technisches Verständnis 
Teamfähigkeit, Verantwortung und 
Eigenkontrolle usw. Anmerkungen: 
Während ihrer Ausbildung begleiten 
und fördern wir unsere Lehrlinge mit 
Persönlichkeitstrainnings mit 
Schwerpunkten wie Kommunikation, 
Soziale kompetenz, Teamarbeit .Als 
international agierendes Unternehmen 
bieten wir unseren MitarbeiterInnen die 
Möglichkeit, wertvolle Erfahrung im 
Ausland zu sammeln, durch 
internationalen Fachkräfteaustausch 
oder Sprachreisen. Greiner ist bekannt 
als ein sicheres, innovatives und 
familienfreundliches Unternehmen. 
Lehrlinge bei Greiner Assistec erhalten 
eine überdurchschnittliche Entlohnung 
und diverse freiwillige 
Sozialleistungen. Wir legen großen 
Wert auf eine gute Ausbildung und 
prämieren deshalb gute Leistungen in 
der Berufsschule. Wünsche unserer 
jüngsten (aber auch aller anderen) 
Mitarbeiter zur Weiterbildung wie z.B. 
Fremdsprachen unterstützen wir gerne. 
Die Grundausbildung des ersten 
Lehrjahrs erfolgt im git Greiner 
Industrial Training - Kremsmünster. 
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Informationen: Die 
Lehrlingsentschädigung beträgt im 1. 
Lehrjahr 770,50€ Brutto. Kontakt: 
Sonja Fösleitner Greiner Assistec 
GmbH T: (+43) 3632 522 89725 
s.foesleitner@greiner-assistec.com 
http://www.greiner-assistec.com 
www.greiner.at/karriere!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Kunststofftechniker/in 
beträgt 770,50 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5064928 
 
1 Bäcker/in 
wird ab sofort aufgenommen. Nütze die 
Chance, in einem sehr traditionellen, 
aber gleichzeitig zukunftsorientierten 
Berufsfeld eine solide Basis für deine 
Karriere zu legen und bewirb dich bei 
uns, einem alteingesessenen 
Familienunternehmen. Bei uns erlernst 
du einen krisensicheren Beruf mit 
tollen 
Weiterentwicklungsmöglichkeiten und 
vielseitigen Zusatzausbildungen. Wir 
unterstützen gerne eigene, kreative 
Ideen und bieten auch finanzielle 
Anreize zusätzlich zur 
Lehrlingsentschädigung. Du kannst uns 
jederzeit kontaktieren, um 
Schnuppertage zum Kennenlernen zu 
vereinbaren, wir freuen uns auf dich! 
Dienstgeber: Bäckerei Steindl KG, 
Hauptstraße 3, 8940 Liezen, Tel. 
03612/22292, E-Mail: baeckerei-
steindl@aon.at. Auf deine Bewerbung 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
freut sich Hr. Gerald Tatschl.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Bäcker/in beträgt 800,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5198911 
 
1 Fleischverarbeiter/in 
im Lehrverhältnis, für unsere 
Fleischerei Diechtl in Bad Mitterndorf.  
Ausbildungsdauer: 3,00 Jahre  auch 
Weiterlehre möglich  Kost und Logis 
(bei Bedarf)frei - unser Betrieb ist aber 
mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut 
erreichbar. Dienstgeber: Diechtl Erich 
Imbißstube-Fleischerei, Hauptstraße 
31, 8983 Bad Mitterndorf, Tel.: 
03623/2321. Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Diechtl.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Fleischverarbeiter/in 

beträgt 800,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5176623 
 
1 Molkereifachmann/-frau 
wird ab August 2012 für ein 
Lehrverhältnis aufgenommen. 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Aufgabenbereich: Molkereifachleute 
be- und verarbeiten Rohmilch zu 
Trinkmilch und verschiedenen 
Milchprodukten. Die wichtigsten 
Erzeugnisse der Molkereifachleute sind 
Voll-, Sauer- und Buttermilch, Butter, 
Rahm, Schlagobers, Joghurt und 
Fruchtjoghurt, Topfen und 
verschiedene Käsesorten (z.B. Hart-, 
Schnitt-, Weich-, Schmelzkäse). Ihr 
Arbeitsgebiet umfasst verschiedene 
Verfahrenstechniken, wie Erhitzen, 
Kühlen, Mischen, Trennen, Trocknen 
oder Abpacken. Sie bedienen die Kühl-
, Butterungs- oder Käsereimaschinen 
und führen laufend Untersuchungen zur 
Qualitätskontrolle durch. Nach den 
einzelnen Produktionsschritten 
desinfizieren sie die 
Produktionsanlagen. Der Anteil an 
Kontroll- und 
Überwachungsfunktionen unter Einsatz 
moderner Mikroprozessor- bzw. 
Computertechniken einschließlich der 
Prozesssteuerung nimmt weiter zu und 
erfordert immer höheres technisches 
Verständnis. Die Molkereifachleute 
sind in der betrieblichen Praxis meist 
auf einen Aufgabenbereich 
spezialisiert. So arbeiten sie z.B. bei 
der Milchannahme, der Pasteurisierung 
der Milch, in der Joghurtabteilung, der 
Topfenherstellung oder der Käserei. 
Vom landwirtschaftlichen Betrieb 
kommt die Rohmilch in 
Tanksammelwägen zur Milchannahme. 
Dort überwachen die Molkereifachleute 
die Abtankung der Milch, registrieren 
ihr Gewicht mit einer Milchwaage und 
entnehmen Proben zur Feststellung der 
Milchqualität und der hygienischen 
Beschaffenheit. Sie kontrollieren die 
Reinigung des Tankwagens. Im 
Pasteurraum erfolgt die Bearbeitung 
der Milch. Die Molkereifachleute 
reinigen die Milch in Zentrifugen und 
pasteurisieren sie durch Erhitzen und 
anschließendes Abkühlen in eigenen 
Pasteuranlagen, um sie zu entkeimen. 
Sie steuern Homogenisieranlagen, die 
die Fettkügelchen in der Milch 
zerkleinern. Mit Separatoren (Geräte 

zur Trennung verschiedener 
Bestandteile) trennen die 
Molkereifachleute die Milch zu 
Vollmilch, Magermilch und Rahm. Die 
verschiedenen Milcharten werden mit 
einer Milchverteilungsanlage entweder 
zur Abfüllabteilung für Trinkmilch 
oder zur Weiterverarbeitung in andere 
Abteilungen (z.B. Joghurt-, 
Mischtrunkabteilung) geleitet. In der 
Joghurtabteilung fügen die 
Molkereifachleute der Milch 
Trockenmagermilch und andere 
Zusätze zu, erhitzen sie und säuern sie 
mit Joghurtkulturen (Säurekulturen) an. 
Nach einer gewissen Dicklegungszeit, 
in der die Milch gerinnt, kühlen sie das 
Joghurt ab und leiten es zur Abfüllung 
in Becher weiter. Der gesamte Ablauf 
findet maschinell statt, wobei die 
Molkereifachleute die entsprechenden 
Anlagen bedienen und überwachen. In 
der Molkerei bereiten die 
Molkereifachleute die ¿Käsereimilch¿ 
vor.Sie entrahmen oder fetten die 
Milch mit einer Zentrifuge auf den 
gewünschten Fettgehalt auf und 
pumpen die Milch in Käserei. Im 
Käsefertiger mengen sie Lab bei, das 
die Milch gerinnen lässt. Dieses 
Gemisch zerschneiden die 
Molkereifachleute zu Körnchen, 
wodurch sich die Trockenmasse vom 
Wasser trennt. Früher wurde der so 
entstandene ¿Käse-Bruch¿ mit einer 
Käseharfe händisch hergestellt. Heute 
erfolgt das Bruchschneiden im 
Käsefertiger, wobei die 
Molkereifachleute die 
Bearbeitungsintensität steuern und 
kontrollieren. Durch Formen, Wenden 
und Pressen wird die Molke maschinell 
ausgeschieden und der Käse gefestigt. 
Nach einer Behandlung im Salzbad 
lassen die Molkereifachleute den Käse 
im Gär- bzw. Lagerkeller reifen. 
Infolge des verstärkten Einsatzes von 
Maschinen bei der Produktion der 
verschiedenen Milcherzeugnisse in 
modernen Großmolkereien führen die 
Molkereifachleute heute weitgehend 
Aufsichts- und Kontrolltätigkeiten 
durch. schriftliche Bewerbung erbeten 
an: ENNSTAL MILCH KG Frau 
Schlömmer Bahnhofstraße 182 8950 
Stainach. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als 
Molkereifachmann/-frau beträgt 583,23 
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EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5078018 
 
1 Fleischverkäufer/in 
für unsere Filiale in Bad 
Ischl/Steinbruch. DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche des 
Fleischfachverkaufes durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbstständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein(e) Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit mit Fleisch, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Fleischverkäufer/in 
beträgt 461,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115716 
 

1 Gartencenterkaufmann/-frau 
Standort: Lagerhaus Rottenmann Du 
bist jung und dynamisch, 
kommunikativ und hast Spaß im 
Umgang mit Menschen? Dann werde 
Teil unseres erfolgreichen Teams! Wir 
bieten dir  einen krisensicheren 
Arbeitsplatz  umfassendes Training on 
the job  Erfolgsprämien während der 
Lehrjahre und für deinen Lehrabschluss 
Bewirb dich jetzt schriftlich oder per E-
Mail mit - Abschlußzeugnis 8. 
Schulstufe - Halbjahreszeugnis 9. 
Schulstufe - handgeschriebener 
Lebenslauf - Bewerbungsschreiben bei: 
Landmarkt KG, Bahnhofstraße 137, 
8950 Stainach, E-Mail: 
jobs@landmarkt.at oder fordere gratis 
unsere Lehrlings-Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gartencenterkaufmann/-
frau beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5120274 
 
1 Gartencenterkaufmann/-frau 
Standort: Lagerhaus Landl Du bist jung 
und dynamisch, kommunikativ und 
hast Spaß im Umgang mit Menschen? 
Dann werde Teil unseres erfolgreichen 
Teams! Wir bieten dir  einen 
krisensicheren Arbeitsplatz  
umfassendes Training on the job  
Erfolgsprämien während der Lehrjahre 
und für deinen Lehrabschluss Bewirb 
dich jetzt schriftlich oder per E-Mail 
mit - Abschlußzeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
handgeschriebener Lebenslauf - 
Bewerbungsschreiben bei: Landmarkt 
KG, Bahnhofstraße 137, 8950 Stainach, 
E-Mail: jobs@landmarkt.at oder 
fordere gratis unsere Lehrlings-
Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gartencenterkaufmann/-
frau beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5120280 
 
1 Gartencenterkaufmann/-frau 
Standort: Lagerhaus Admont Du bist 
jung und dynamisch, kommunikativ 
und hast Spaß im Umgang mit 
Menschen? Dann werde Teil unseres 
erfolgreichen Teams! Wir bieten dir  
einen krisensicheren Arbeitsplatz  
umfassendes Training on the job  
Erfolgsprämien während der Lehrjahre 
und für deinen Lehrabschluss Bewirb 
dich jetzt schriftlich oder per E-Mail 

mit - Abschlußzeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
handgeschriebener Lebenslauf - 
Bewerbungsschreiben bei: Landmarkt 
KG, Bahnhofstraße 137, 8950 Stainach, 
E-Mail: jobs@landmarkt.at oder 
fordere gratis unsere Lehrlings-
Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gartencenterkaufmann/-
frau beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5120299 
 
1 Gartencenterkaufmann/-frau 
Standort: Plants Corner Liezen Du bist 
jung und dynamisch, kommunikativ 
und hast Spaß im Umgang mit 
Menschen? Dann werde Teil unseres 
erfolgreichen Teams! Wir bieten dir  
einen krisensicheren Arbeitsplatz  
umfassendes Training on the job  
Erfolgsprämien während der Lehrjahre 
und für deinen Lehrabschluss Bewirb 
dich jetzt schriftlich oder per E-Mail 
mit - Abschlußzeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
handgeschriebener Lebenslauf - 
Bewerbungsschreiben bei: Landmarkt 
KG, Bahnhofstraße 137, 8950 Stainach, 
E-Mail: jobs@landmarkt.at oder 
fordere gratis unsere Lehrlings-
Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gartencenterkaufmann/-
frau beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5120323 
 
2 Einzelhandelskaufleute - 
Allgemeiner Einzelhandel (m./w.) 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis positiver 
Pflichtschulabschluß Aufgabengebiet 
Einkauf, Lagerung und Verkauf von 
Artikel. Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad 
Goisern Zentrum, sehr gut mit ÖVM 
erreichbar Arbeitsbeginn Juli 2012 
WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer DAuerstelle 
Lehrverhältnisdauer: 3 Jahre. Genaue 
Arbeitszeit: Mo - Do: 8.00 - 18:30, Fr: 
8.00 - 19:30, Sa: 7:00 - 17:00 
Schulung/Weiterbildung/Aufstieg nach 
LAP möglich WAS SIE 
AUSZEICHNET: Mathematisch - 
rechnerische Fähigkeiten, gutes 
Sehvermögen, Kontaktfähigkeit, 
Lernwilligkeit 
KONTAKT/DIENSTGEBER: 
EUROSPAR BAD GOISERN Hr. 
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Christoph Kunz 4822 Bad Goisern, 
Bundesstraße 120 Tel. 06135/4141 e-
mail: office@spar-goisern.at Wir 
freuen uns auf Deine Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Allgemeiner Einzelhandel (m./w.) 
beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 4954561 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 4822 Bad Goisern. 
Du hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103239 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8911 Admont. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 

Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103291 
 
1 Lehrling Einzelhandel (m/w) 
DU... ... interessierst dich für unsere 
Produkte ... bist im Umgang mit 
Kunden freundlich und hilfsbereit ... 
arbeitest gewissenhaft und zuverlässig 
WIR... ... bieten eine dreijährige, 
fundierte Ausbildung im allgemeinen 
Einzelhandel ... entdecken und fördern 
deine Potentiale bieten dir ein 
Bruttomonatsgehalt von 475,- im 1. 
Lehrjahr sowie Prämien für gute 
Leistung und übernehmen deine 
Internatskosten ... haben das Ziel, dich 
vom Lehrling zum Filialleiter 
auszubilden Tauch ein in die Welt von 
PAGROOOAAR! Sende deine 
Bewerbung inkl. Lebenslauf und der 
letzten beiden Zeugnisse an 
jobs@pagro.at. oder besuche die 
Jobbörse auf unserer Homepage unter 
www.pagro.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel 
(m/w) beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5064528 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in Liezen. Du hast... 
...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 

Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...die Rewe 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! 
BEWIRB DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl. Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at für 
weitere Auskünfte wende dich an die 
Filialleitung in Liezen: Frau Semlitsch 
03612/22989. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5070071 
 
2 Einzelhandelskaufleute - 
Allgemeiner Einzelhandel (m./w.) 
werden aufgenommen. Anforderungen: 
positive Beurteilung nach 3tägiger 
Schnupperlehre, Freude am Umgang 
mit Menschen, Teamfähigkeit, 
Lernbereitschaft, technisches 
Verständnis Eintritt: nach Schulende 
oder bei Interesse auch sofort 
Schriftliche Bewerbungen bzw. 
Anfragen bezüglich Termine für die 
Schnuppertage sind an Herrn Capellari 
zu richten (Tel.:03612 271 211) oder 
direkt per Email an office@eisenhof.at 
zu senden. EISENHOF LIEZEN 
GmbH Eisengroß- u. Einzelhandel 
Selzthaler Straße 5 A - 8940 Liezen 
Tel: +43 3612 / 271 Fax: +43 3612 / 24 
555. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstellen als 
Einzelhandelskaufleute - Allgemeiner 
Einzelhandel (m./w.) beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5074524 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8940 Liezen. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
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Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103283 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
wird ab sofort für unser Fach- und 
Trendsortiment eingestellt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Qualifikation/Praxis: 
Pflichtschulabschluss 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Liezen WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre KONTAKT: Bewerbungen bitte 
schriftlich oder per E-mail 
(liezen@moebelix.at) an: Möbelix 
Liezen Pühringer Heike Gesäusestr. 22-
24 8940 Liezen. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5182348 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
LEHRLING Am 1. September geht`s 
los. Deine Lehrzeit zum/-r 
Einzelhandelskaufmann/-frau dauert 3 
Jahre. Grundvoraussetzung für eine 
Bewerbung sind 9 absolvierte 
Pflichtschuljahre mit einem 
überdurchschnittlich guten Abschluss. 
Bei uns wirst du persönlich und 
kompetent durch erfahrene 
Ausbilder/innen und einen erfahrenen 
Ausbildungsleiter betreut. Um dich 
optimal auf deine zukünftige Tätigkeit 
vorzubereiten, nimmst du an 
vertiefenden Schulungen und 
Seminaren teil. Seminare: Durch 

spannende und abwechslungsreiche 
Seminare in den Bereichen 
Warenkunde, Verkaufsförderung, 
Filialabrechnung, 
Persönlichkeitsentwicklung u.v.m. wird 
deine Ausbildung abgerundet. Während 
unserer Seminare bieten sich bei 
außerbetrieblichen Veranstaltungen 
auch selbstverständlich Möglichkeiten 
zum Erfahrungsaustausch und zu einer 
gemeinsamen Freizeitgestaltung mit 
anderen Lidl-Lehrlingen. Vom 
Biobauer in den Hochseilgarten: Ein 
Ausflug zum Biobauern, in unser 
Logistikzentrum oder in das 
Salzbergwerk ... damit werden wir dir 
die Theorie aus der Berufsschule 
veranschaulichen. Auch deine Soft-
Skills werden trainiert: deine 
Teamfähigkeit kannst du z.B. im 
Hochseilgarten unter Beweis stellen. 
Verantwortung übernehmen: Schon 
früh übernimmst du als Lehrling die 
Verantwortung und zeigst damit, dass 
du fit für weitere Aufgaben im 
Unternehmen bist. Du erlernst das 
komplette Tagesgeschäft vom direkten 
Kontakt mit den Kunden über die 
Warenbestellung bis hin zur 
Kassenabrechnung. Hier lernst du unter 
realen Bedingungen, worauf es täglich 
ankommt: Kundenfreundlichkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, 
Flexibilität und Teamgeist! Gute 
Leistung wird bei uns auch gut bezahlt! 
Deine monatliche 
Lehrlingsentschädigung beträgt: 1. 
Lehrjahr: 520,- 2. Lehrjahr: 750,- 3. 
Lehrjahr: 1.050,- Dein Weg zum 
Filialleiter: Wir bieten eine 
abwechslungsreiche, 
zukunftsorientierte Ausbildung und 
interessante Tätigkeiten im 
Unternehmen. Teamarbeit und Fairness 
sind bei uns selbstverständlich! Mehr 
Infos unter www.lidl.at/lehre Interesse 
geweckt? Dann sende bitte deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien) an 
lehre-lohnt-sich@lidl.at oder an: Lidl 
Austria GmbH Niederlassung Graz 
z.Hd. Hr. Dabernig persönlich Kärntner 
Str. 419a 8054 Graz. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive 
Überzahlung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
520,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5188070 

 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
wird ab sofort aufgenommen. Nütze die 
Chance, in einem sehr traditionellen, 
aber gleichzeitig zukunftsorientierten 
Berufsfeld eine solide Basis für deine 
Karriere zu legen und bewirb dich bei 
uns, einem alteingesessenen 
Familienunternehmen. Bei uns erlernst 
du einen krisensicheren Beruf mit 
tollen 
Weiterentwicklungsmöglichkeiten und 
vielseitigen Zusatzausbildungen. Du 
kannst uns jederzeit kontaktieren, um 
Schnuppertage zum Kennenlernen zu 
vereinbaren, wir freuen uns auf dich! 
Dienstgeber: Bäckerei Steindl KG, 
Hauptstraße 3, 8940 Liezen, Tel. 
03612/22292, E-Mail: baeckerei-
steindl@aon.at. Auf deine Bewerbung 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
freut sich Frau Tiefenbacher.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
550,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5198951 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
START SOMMER 2012  Filiale 8940 
Liezen, Hauptstr. 30  Dein Einsatz 
zählt!  Du bist kontaktfreudig, mehr 
Macher als Schreibtischtyp, bereit, 
Dich ständig auf neue 
Herausforderungen einzustellen.  Du 
bist davon überzeugt, dass Erfolg nur 
über Leistung machbar ist und willst 
Dich deshalb im Berufsleben voll 
engagieren.  Du willst während Deiner 
Lehre nicht nur Wurstsemmeln holen 
und Kaffee kochen, sondern möglichst 
viel Neues lernen. Deichmann ist das 
richtige Unternehmen für Dich! Im 
dritten Lehrjahr wird zusätzlich eine 
Umsatzprämie ausbezahlt. Bewirb dich 
bitte online auf unserer Homepage 
www.deichmann.com im 
Karriereportal Gerne kannst du deine 
Bewerbungsunterlagen auch an unsere 
Zentrale senden. www.deichmann.com 
unter KARRIERE oder schriftlich unter 
Angabe des Betreffs Lehrstelle für 
Liezen bei: DEICHMANN 
Schuhvertriebsges.m.b.H z.H. Fr. 
Paunger Hauptstr. 30 A-8940 Liezen 
Du hast noch Fragen? Kontaktiere 
Deinen Lehrlingscoach unter: Tel.: 01 / 
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798 64 00 Bitte prüfe auf der homepage 
der Deichmann 
Schuhvertriebsgesellschaft m.b.H. oder 
des AMS ob die Stelle aktuell noch 
ausgeschrieben ist, bevor Du Deine 
Bewerbung absendest.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5203714 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel 
für unsere Filiale in 8950 Stainach. Du 
hast... ...die Pflichtschule positiv 
abgeschlossen ...Freude am Umgang 
mit KundInnen und KollegInnen 
...Spaß am Verkauf ...Interesse, Neues 
zu lernen Wir bieten dir... ...eine 
fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne 
und externe Trainings ...Karriere mit 
Lehre ...Prämien für herausragende 
Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach 
Lehrjahr: von 475 bis 856 Euro brutto 
...die REWE MitarbeiterInnenkarte und 
vieles mehr! Bei erfolgreicher 
Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert 
von bis zu 1.500 Euro)! BEWIRB 
DICH JETZT! Sende deine 
Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Zeugniskopie) inkl.Angabe 
deiner gewünschten Filiale an: PENNY 
MARKT z.Hd. Fr. Ines Schützenhofer 
Postfach Penny A - 2355 Wr. Neudorf 
oder per E-Mail an: jobs@penny.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5103279 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel oder 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Fleischfachhandel 
im Lehrverhältnis für die 
Fleischhauerei Diechtl in Bad 
Mitterndorf ab sofort ein. 
Voraussetzungen: abgeschlossene 
Pflichtschule, gerne nehmen wir 
AbbrecherInnen aus anderen 
Schultypen. Die Ausbildungsdauer 
beträgt 3.00 Jahre, Kost und Logis sind 

frei. Der Betrieb ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar. 
Dienstgeber: Diechtl Erich Imbißstube-
Fleischerei, 8983 Bad Mitterndorf 29, 
TEL. 03623/2321. Auf Ihre Bewerbung 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
freut sich Herr Diechtl.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 
457,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5102159 
 
2 Großhandelskaufleute (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis ab September 
2012! Dein Profil: - Abgeschlossene 
Grundschulausbildung (9 Jahre) - 
Kontakt- und einsatzfreudig - Flexibel 
und teamfähig - Freude am Umgang 
mit KundInnen - Interesse an 
abwechslungsreichen Tätigkeiten mit 
Aufstiegsmöglichkeiten - Freundliches 
und gepflegtes Auftreten - Gute 
Umgangsformen Gehörst Du zu den 
Besten? Gehe noch heute auf 
Erfolgskurs und zeig`s uns. Wir bieten 
Dir die Perspektive und Sicherheit 
eines internationalen Konzerns mit 
vielen Entwicklungs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. 
Darüberhinaus bieten wir Dir 
zahlreiche weitere Vorteile: - Beste 
Karrieremöglichkeiten durch unser 
Nachwuchsförderprogramm - den 
frischeCampus - Erfolgsprämien für 
ausgezeichnete und gute Leistungen in 
der Berufsschule und bei der 
Lehrabschlussprüfung - Ehrung der 
besten Lehrlinge - Teilnahme bei 
diversen Projekten wie zum Beispiel 
Junior Shop Manager (Lehrlinge führen 
selbstständig einen Markt) - und vieles 
mehr! Bewirb Dich jetzt online unter 
www.agm.at oder sende Deine 
Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf 
und letztem Zeugnis an: 
adeg.personalentwicklung@rewe-
group.at. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstellen als 
Großhandelskaufleute (m./w.) beträgt 
457,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4992620 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Baustoffhandel 
Standort: Lagerhaus Bad Aussee Du 
bist jung und dynamisch, 
kommunikativ und hast Spaß im 
Umgang mit Menschen? Dann werde 

Teil unseres erfolgreichen Teams! Wir 
bieten dir  einen krisensicheren 
Arbeitsplatz  umfassendes Training on 
the job  Erfolgsprämien während der 
Lehrjahre und für deinen Lehrabschluss 
Bewirb dich jetzt schriftlich oder per E-
Mail mit - Abschlußzeugnis 8. 
Schulstufe - Halbjahreszeugnis 9. 
Schulstufe - handgeschriebener 
Lebenslauf - Bewerbungsschreiben bei: 
Landmarkt KG, Bahnhofstraße 137, 
8950 Stainach, E-Mail: 
jobs@landmarkt.at oder fordere gratis 
unsere Lehrlings-Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Baustoffhandel beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5120335 
 
3 Einzelhandelskaufleute - 
Einrichtungsberatung (m./w.) 
Die wichtigsten Aufgaben von 
Einrichtungsberater/innen sind die 3D-
Online-Planungen von individuellen 
Einrichtungsmöglichkeiten. Tägliche 
Erfolgserlebnisse sind dabei garantiert. 
Die große Chance: nach der Lehre, 
Verantwortung für eine ganze 
Abteilung zu übernehmen und Karriere 
zu machen. WAS DU MITBRINGEN 
SOLLTEST: - Lust auf immer Neues, 
gutes Gefühl für Trends - Spaß am 
Umgang mit Menschen, Freundlichkeit 
- Kreativität - Raum- und Farbgefühl - 
sorgfältiges und genaues Arbeiten - 
Freude am Beraten und Planen - Spaß 
an EDV-Arbeit Interesse an einer Lehre 
in XXXL? Wenn auch du Lehrling bei 
XXXLutz werden willst, dann sende 
deine Bewerbung + Foto an: XXX Lutz 
KG Frau Gabriele Schnedl 
Gesäusestraße 22-24 8940 Liezen 
Tel.Nr: 050/111141 oder 
0664/6252466. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Einrichtungsberatung (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5139173 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Bad 
Ischl/Steinbruch DAS ERWARTET 
DICH BEI BILLA: Innerhalb der 3 
Lehrjahre wirst du alle Bereiche der 
Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig 
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übernehmen können. Selbstverständlich 
steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und 
an den/die du dich bei Fragen jederzeit 
wenden kannst. DAS ERWARTEN 
WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit 
im Handel, bist freundlich und 
zuverlässig und hast eine gute Schul- 
und Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111494 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Bad Goisern. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 

Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111495 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS 
abgeschlossene Pflichtschule 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT 
Bad Goisern, mit öffentlichem 
Verkehrsmittel gut erreichbar 
ARBEITSBEGINN ab ca. Mitte Juli 
ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS 3-jährige Berufsausbildung 
Arbeitszeit im Rahmen unserer 

Geschäftsöffnungszeiten 
ENTLOHNUNG 
Lehrlingsentschädigung lt. KV € 475,-- 
brutto SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
praktische Ausbildung im Betrieb  
Berufsschule Bewerbungen bitte an: 
UNI-Markt Handelsgesellschaft m.b.H. 
z. Hd. Fr. Renate Posch Obere 
Marktstraße 9 4822 Bad Goisern Tel. 
06135/703261 oder per mail an 
984@unimarkt.at Wir freuen uns auf 
Deine Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5238609 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
in einem Lehrverhältnis aus. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  
Gosau (ehem. Konsum) 
ARBEITSBEGINN  voraussichtlich ab 
Mitte Juli 2012 WIR BIETEN: 
ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS  3-jährige 
Berufsausbildung  Arbeitszeit im 
Rahmen unserer 
Geschäftsöffnungszeiten 
ENTLOHNUNG  € 475,-- 
brutto/Monat, 1. Lehrjahr SCHULUNG 
/ WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
praktische Ausbildung im Betrieb  
Berufsschule Bewerbungen bitte an 
Danbauer & Achleitner OHG Herrn 
Wolfgang Danbauer Weinbach 70 5360 
St. Wolfgang 0676/5214409 
office@danbauer.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5000309 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule 
AUFGABENGEBIET  Verkauf, 
Schwerpunkt Lebensmittel 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  
Ortszentrum ARBEITSBEGINN  nach 
Absprache WAS SIE AUSZEICHNET 
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WIR BIETEN: ARBEITSZEIT / 
DAUER / AUSMASS  3-jährige 
Lehrausbildung ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
praktische Ausbildung im Betrieb  
Berufsschule Bewerbungen bitte an 
Herrn Renner Nah & Frisch Renner Nr. 
94 4831 OBERTRAUN 0664/5063176 
renner.technik@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
457,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5084322 
 
9 Einzelhandelskaufleute - 
Lebensmittelhandel (m./w.) 
für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren ab 
August 2012. SPAR bietet  Lehrlingen 
viele Extras wie Lehre und Matura  
eine sichere Ausbildung in einem 
Unternehmen, bei dem man auch noch 
richtig Karriere machen kann  SPAR-
Akademie Wien, vom Staat anerkannte 
Berufsschule  Überbezahlung in Form 
von monatlichen Lehrlingsprämien in 
Höhe von 60.- bis 140.- möglich  Top-
Lehrlinge werden mit dem Gratis-B-
Führerschein belohnt SPAR erwartet 
von den Bewerbern  einen 
Pflichtschulabschluss  Freundlichkeit 
und Kommunikationsfähigkeit  
Interesse am Beruf und 
Einsatzbereitschaft  Teamgeist  Freude 
am Umgang mit Menschen  ein 
gepflegtes Äußeres und sicheres 
Auftreten BEWERBUNG: Sende bitte 
deine schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit 
Foto und Angabe der Telefonnummer, 
Zeugniskopien) an: SPAR 
Österreichische Warenhandels-AG z.H. 
Frau Margot Spath Hafner Straße 20 
8055 Graz oder per E-Mail: 
margot.spath@spar.at Weitere 
Informationen erhältst Du auf unserer 
Homepage unter www.spar.at/lehre. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Einzelhandelskaufleute 
- Lebensmittelhandel (m./w.) beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5065148 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Trieben. DAS 

ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du 
alle Bereiche der Filiale durchlaufen 
und mit der Zeit immer mehr 
Aufgaben selbständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR 
VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich 
und zuverlässig und hast eine gute 
Schul- und Allgemeinbildung. Du 
kannst kaufmännisch denken, bist 
genau und flexibel, hast Teamgeist 
und legst Wert auf ein gepflegtes 
Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen 
Ausbildung, bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine 
Matura vor. Diese Chance ist für 
dich komplett kostenlos, die 
Rahmenbedingungen für deinen 
beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung 
bringst du ein gehöriges Maß an 
Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz 
mit.  Also starte jetzt deine 
Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH 
DIREKT IN DEINER 
WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE 
BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung direkt in unserer 
BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns 
auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarr
iere. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5111664 
 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Admont. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du 
alle Bereiche der Filiale durchlaufen 
und mit der Zeit immer mehr 
Aufgaben selbständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR 
VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich 
und zuverlässig und hast eine gute 
Schul- und Allgemeinbildung. Du 
kannst kaufmännisch denken, bist 
genau und flexibel, hast Teamgeist 
und legst Wert auf ein gepflegtes 
Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen 
Ausbildung, bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine 
Matura vor. Diese Chance ist für 
dich komplett kostenlos, die 
Rahmenbedingungen für deinen 
beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung 
bringst du ein gehöriges Maß an 
Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz 
mit.  Also starte jetzt deine 
Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH 
DIREKT IN DEINER 
WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE 
BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung direkt in unserer 
BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns 
auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarr
iere. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 
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EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5111652 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Stainach. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du 
alle Bereiche der Filiale durchlaufen 
und mit der Zeit immer mehr 
Aufgaben selbständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir 
in jeder Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR 
VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich 
und zuverlässig und hast eine gute 
Schul- und Allgemeinbildung. Du 
kannst kaufmännisch denken, bist 
genau und flexibel, hast Teamgeist 
und legst Wert auf ein gepflegtes 
Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen 
Ausbildung, bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine 
Matura vor. Diese Chance ist für 
dich komplett kostenlos, die 
Rahmenbedingungen für deinen 
beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung 
bringst du ein gehöriges Maß an 
Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz 
mit.  Also starte jetzt deine 
Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH 
DIREKT IN DEINER 
WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE 
BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung direkt in unserer 
BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns 
auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarr
iere. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als 

Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5111666 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
Standort: Landl Du bist jung und 
dynamisch, kommunikativ und hast 
Spaß im Umgang mit Menschen? 
Dann werde Teil unseres 
erfolgreichen Teams! Wir bieten dir  
einen krisensicheren Arbeitsplatz  
umfassendes Training on the job  
Erfolgsprämien während der 
Lehrjahre und für deinen 
Lehrabschluss Bewirb dich jetzt 
schriftlich oder per E-Mail mit - 
Abschlußzeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
handgeschriebener Lebenslauf - 
Bewerbungsschreiben bei: 
Landmarkt KG, Bahnhofstraße 137, 
8950 Stainach, E-Mail: 
jobs@landmarkt.at oder fordere 
gratis unsere Lehrlings-Broschüre 
an!. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5120229 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
Standort: Bad Mitterndorf Du bist jung 
und dynamisch, kommunikativ und 
hast Spaß im Umgang mit Menschen? 
Dann werde Teil unseres erfolgreichen 
Teams! Wir bieten dir  einen 
krisensicheren Arbeitsplatz  
umfassendes Training on the job  
Erfolgsprämien während der Lehrjahre 
und für deinen Lehrabschluss Bewirb 
dich jetzt schriftlich oder per E-Mail 
mit - Abschlußzeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
handgeschriebener Lebenslauf - 
Bewerbungsschreiben bei: Landmarkt 
KG, Bahnhofstraße 137, 8950 Stainach, 
E-Mail: jobs@landmarkt.at oder 
fordere gratis unsere Lehrlings-
Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5120239 
 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
Standort: Aigen Du bist jung und 
dynamisch, kommunikativ und hast 
Spaß im Umgang mit Menschen? Dann 
werde Teil unseres erfolgreichen 
Teams! Wir bieten dir  einen 
krisensicheren Arbeitsplatz  
umfassendes Training on the job  
Erfolgsprämien während der Lehrjahre 
und für deinen Lehrabschluss Bewirb 
dich jetzt schriftlich oder per E-Mail 
mit - Abschlußzeugnis 8. Schulstufe - 
Halbjahreszeugnis 9. Schulstufe - 
handgeschriebener Lebenslauf - 
Bewerbungsschreiben bei: Landmarkt 
KG, Bahnhofstraße 137, 8950 Stainach, 
E-Mail: jobs@landmarkt.at oder 
fordere gratis unsere Lehrlings-
Broschüre an!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5120250 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Irdning. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 
Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
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Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte 
deine Billabuchkarriere - Wir freuen 
uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111653 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
LEHRLING für Unimarkt in Pichl 
Kainisch ab Sommer 2012 gesucht. Die 
Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 
Schnuppern nach Vereinbarung 
jederzeit möglich. Dienstgeber: 
Unimarkt Renate Reiter, 8984 Pichl 
Kainisch Nr 67, Tel. 03624/204 Auf 
Ihre Bewerbung freut sich Frau Renate 
Reiter.. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5167295 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel 
für unsere Filiale in Bad Aussee. DAS 
ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und 
mit der Zeit immer mehr Aufgaben 
selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur 
Verfügung, der/die dich durch deine 
Lehrzeit begleitet und an den/die du 
dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON 
DIR: Du hast Spaß am Umgang mit 
KundInnen und der Arbeit im Handel, 
bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und 

Allgemeinbildung. Du kannst 
kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert 
auf ein gepflegtes Äußeres. LEHRE 
MIT MATURA: Neben deiner 
fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in 
Vorbereitungskursen auf deine Matura 
vor. Diese Chance ist für dich komplett 
kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen 
Erfolg ermöglicht dir BILLA! Für 
deine nebenberufliche Matura-
Ausbildung bringst du ein gehöriges 
Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  
Also starte jetzt deine Billabuchkarriere 
und BEWIRB DICH 
AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  
Folgende Bewerbungsunterlagen sind 
IN DIE BILLA-FILIALE 
MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf 
inkl. Adresse, Telefonnummer und 
eventuell E-Mail-Adresse 3. Deinen 
letzten beiden aktuellen Zeugnissen 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! 
Dienstgeber: BILLA AG, 
Umfahrungsstraße, 8990 Bad Aussee, 
Tel. 03622/52822 Bewerbungen direkt 
in der Filiale oder nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Fr. Christa 
Stangl, oder Frau Sölkner. Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf 
dich! www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarrier
e. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5111665 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Sportartikel 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre KONTAKT: Bitte bewerben Sie 
sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn Harald 
Scherz Tel.: +43 3682 22383 Sport 
Scherz Herrengasse 27 8942 
Wörschach. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Sportartikel beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5073372 
 

1 Modeberater/in (Lehrling) 
Als Modeberater/in berätst du unsere 
Kundinnen mit viel Motivation - im 
Umkleidebereich bedienst und 
unterstützt du sie bis zum Traumoutfit - 
du bringst jedes Verkaufsgespräch zu 
einem positiven Abschluss - die 
Kollektion interessiert dich und du 
weisst, wie sie präsentiert wird - eine 
ordentliche Präsentation der Ware ist 
dir wichtig. Profil: Du bist 100% 
verkaufsorientiert - Ehrgeiz, 
Kommunikation und Selbstbewusst 
sein sind deine Stärken - du bleibst 
auch in hektischen Zeiten ruhig und 
flexibel - Arbeiten im Team bereitet dir 
Freude - dazu bist du noch 
modebewusst und kreativ, natürlich ist 
trendige Fashion deine Welt Wie bieten 
dir: In unserem wachsenden 
Unternehmen gibt es täglich neue 
Herausforderungen - modernes 
Arbeitsumfeld, in dem Mode und Spass 
an der Arbeit im Vordergrund stehen - 
tolles Arbeitsklima Begeistert? Wir 
freuen uns dich kennen zu lernen, und 
ein paar Schnupper-Tage mit dir zu 
verbringen. Bitte gebe deine 
Bewerbung direkt im Store ab. 
Dienstgeber: Tally Weijl Shop, 
Hauptstraße 30 (Arkade), 8940 Liezen 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Frau Eisner 
Kathrin Tel.Nr.: 03612/22517 Tally 
Weijl Shop Hauptstraße 30 8940 
LIEZEN. Die Lehrlingsentschädigung 
inklusive Überzahlung für die 
Lehrstelle als Modeberater/in 
(Lehrling) beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5173783 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Textilhandel 
wird für unser Trachten und Modehaus 
in Bad Aussee ab Juli aufgenommen. 
Es handel sich um ein Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer 3 Jahre. Es können 
sich auch gerne Schulabbrecher/innen 
bei uns bewerben! KONTAKT: Bitte 
bewerben Sie sich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Herrn 
Steinhuber. Steinhuber KG, Wiedleite 
103, 8990 Bad Aussee, Tel.Nr: 
03622/52962.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Textilhandel beträgt 476,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5203250 
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1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Perfekte 
Deutschkenntnisse, gute 
Englischkenntnisse. Keine III 
Leistungsgruppe im Abschlußzeugnis 
Aufgabengebiet Alle Organisations- 
und Verwaltungsarbeiten, 
Schriftverkehr, Organisations- und 
Büroaufgaben Front-Office 
(Rezeption,Check-in, Check-out, 
Gästeinformation) sowie verschiedene 
Organisationstätigkeiten in den 
Bereichen Küche, Service und 
Housekeeping. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad goisern - 
Arbeitsort ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar 
Arbeitsbeginn ab Juli 2012 WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Vollzeit- und Dauerbeschäftigung 
Anwesenheitsverpflegung Entlohnung 
nach gesetzlichem Lohnschema 
(Lehrlingsentschädigung) WAS SIE 
AUSZEICHNET: Präsentables 
Erscheinungsbild, kommunikatives 
Wesen BEWERBUNG:  persönlich bei 
Hrn. Eberl - am besten nach 
telefonischer Terminvereinbarung unter 
0699/10402883 oder  per E-Mail: 
office@hotel-goiserermuehle.at  
schriftlich an: Hrn. Eberl Wilhelm, 
4822 Bad Goisern, Am Kurpark 128.. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 534,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5162572 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
wird ab Anfang August eingestellt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss keine Praxis 
erforderlich Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
Irdning WIR BIETEN: Lehrverhältnis 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Möchten 
Sie Mitglied in einer Schlossfamilie 
werden und in einem der führenden 
Hotels der Welt mitarbeiten und 
Verantwortung übernehmen? Wenn Sie 
Interesse haben, richten Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen nur schriftlich 
an: Schloss Pichlarn SPA & Golf 
Resort, Zur Linde 1, A-8952 IRDNING 
personal@pichlarn.at, www.pichlarn.at 
Fax: +43 (0)3682/24440-6. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 534,00 

EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5079798 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
wird ab Anfang Juli 2012 gesucht. 
Anforderungen:  abgeschlossene 
Pflichtschule  freundliches Auftreten  
Engagement Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Kontakt: 
Bitte bewerben Sie sich bei: Herrn 
Gerald Gabriel Tel.: +43 3682 23229 
Landhaus Gabriel 8952 Irdning 132 
www.landhaus-gabriel.at email: 
info@landhaus-gabriel.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 535,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5058628 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
Wenn Du die 9. Schulstufe mit gutem 
Zeugnis abgeschlossen hast, Freude am 
Arbeiten im Team und Spaß am 
Umgang mit Menschen hast sowie eine 
hohe Einsatz- und Lernbereitschaft 
mitbringst, dann bist Du bei uns genau 
richtig! Eine Wohnmöglichkeit und die 
Verpflegung wird für Dich kostenlos 
bereitgestellt. Wir unterstützen Dich 
gerne auch bei 
Prüfungsvorbereitungen. Aber bevor 
die Ausbildung so richtig losgeht, 
kannst Du gerne auch auf einen 
Schnuppertag bei uns vorbeikommen, 
damit Du unser Unternehmen und das 
gesamte Team vorher kennenlernen 
kannst. Bewirb Dich jetzt auf Deine 
neue Lehrstelle online. Wir freuen uns! 
Dienstgeber: Der Seebacherhof - 
Seebacher GmbH, 8982 Tauplitz Nr. 
188 Dein Ansprechpartner: Mario 
Seebacher Tel: +43 (0)664 / 2638183 
Fax: +43 (0)3688 / 23246 E-Mail: 
hotel@seebacherhof.at 
www.seebacherhof.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 534,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5062487 
 
1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 
Nach dem guten Pflichtschulabschluß 
suchen Sie nun den Einstieg als 
Nachwuchskraft in die gehobene 
Hotellerie. Ein gepflegtes Äußeres, 
höfliches und zuvorkommendes 
Auftreten, sehr gutes Englisch sowie 

Spaß an der Arbeit mit Gästen und im 
Team sind für Sie selbstverständlich. 
Der freundliche Umgang mit Menschen 
und die Dienstleistung bereiten Ihnen 
Freude. Sie scheuen sich nicht davor, 
im Schichtdienst und an Wochenenden 
zu arbeiten. In Form von Praktika 
konnten Sie vielleicht bereits Erfahrung 
mit der Arbeit in einem Hotel oder 
Restaurant sammeln. Es erwartet Sie 
eine ausgezeichnete Lehrzeit in einem 
außergewöhnlichen Hotel sowie ein 
umfangreiches Weiterbildungs- und 
Förderungsprogramm. Wir erwarten 
viel von Ihnen, erwarten Sie viel von 
uns: - kostenlose Verpflegung während 
der Dienstzeit und auch an den freien 
Tagen (FST, ME und AE) - bei Bedarf 
komplett neue u. möblierte 
Personalwohnung gegen geringes 
Entgelt (nur 3km vom Hotel entfernt) - 
ein Teil der Dienstkleidung wird vom 
Betrieb gestellt - ein Teil der Reinigung 
der Dienstkleidung wird vom Betrieb 
übernommen - 4x pro Woche 
Benutzung von SPA- und 
Wellnessbereich, sowie Fitnessraum - 
MA-Konditionen auf SPA-
Behandlungen und Produkte sowie bei 
Übernachtungen von 
Familienmitgliedern - interne sowie 
externe Weiterbildungen Finden Sie 
sich bei unseren Erwartungen wieder? 
Möchten Sie die Gelegenheit nutzen, 
Ihre Kreativität und Ideen in den 
Arbeitsalltag mit einzubringen? 
Möchten Sie in einem motivierten 
Team mit hervorragendem 
Betriebsklima arbeiten? Dann freuen 
wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung! G'sund & Natur Hotel - 
Die Wasnerin z. Hd. Fr. Pamela Starl 
Sommersbergseestraße 19 8990 Bad 
Aussee Tel. 03622/52108 DW 606 
pamela.starl@diewasnerin.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Hotel- und 
Gastgewerbeassistent/in beträgt 534,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5148880 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule 
AUFGABENGEBIET  Erlernen aller 
Tätigkeiten in der gehobenen 
Gastronomie ARBEITSORT / 
ERREICHBARKEIT  Bad Ischl, 
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Stadtzentrum WIR BIETEN: 
ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS  Arbeitszeit im Rahmen 
der gesetzlichen Bestimmungen  
Unterkunft und Verpflegung frei 
ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung  
Kleiderpauschale € 34,50 /Monat 
SCHULUNG / WEITERBILDUNG / 
AUFSTIEG  Berufsschule  praktische 
Ausbildung in unseren Restaurants 
Bewerbungen bitte an Herrn Walter 
Krifta Eurothermenresort Bad Ischl 
GmbH & Co KG Voglhuberstraße 10 
4820 Bad Ischl TEL. 06132/204 
restaurant.badischl@eurothermen.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5122462 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
Pflichtschulabschluss 
AUFGABENGEBIET  Restaurant- 
Veranstaltungs- und Cateringservice 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  
Bad Ischl, Kongress&Theaterhaus im 
Stadtzentrum ARBEITSBEGINN  ab 
sofort möglilch WIR BIETEN: 
ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
praktische Ausbildung im Betrieb  
Berufsschule Bewerbungen bitte an 
Frau Maria Bernkopf B&B 
Inhousecatering GmbH Kurhausstraße 
8 4820 Bad Ischl 0664/1827839 
mariabernkopf@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5147904 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Sie lieben den persönlichen Kontakt 
mit Menschen, sind ein freundlicher 
und aufgeschlossener Mensch, offen 
für Neues und lieben 
Herausforderungen? Wir Bieten: - Eine 
krisensichere Ausbildungsstätte - freie 
Verpflegung - Ermäßigungen im 
Gesundheitszentrum und - die 
Benützung des SPA-Bereiches zu den 
vereinbarten Zeiten. Ihre 
aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
an: Vitalresort Villa Seilern zH Frau 

Direktor Mag. Helga Neulinger 
Tänzlgasse 11 4820 Bad Ischl 
06132/24132 
h.neulinger@villaseilern.at 
www.villaseilern.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 585,75 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5216757 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule 
AUFGABENGEBIET  Speisen- und 
Getränkeservice in der gehobenen 
Gastronomie ARBEITSORT / 
ERREICHBARKEIT  Bad 
Ischl/Kreutern ARBEITSBEGINN 
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT / 
DAUER / AUSMASS  3-jährige 
Berufsausbildung ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
Berufsschule  Praktische Ausbildung 
im Betrieb Bewerbungen bitte an 
Landgasthaus Zur Nocken Toni Fam. 
Siegesleitner 4820 Bad Ischl, 
Köhlerweg 1 Tel. 06132/23327 
info@nockentoni.at 
www.nockentoni.a. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5255170 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Freude am zu 
erlernenden Beruf und im Umgang mit 
Menschen Durchhaltevermögen sowie 
ein hohes Maß an Sauberkeit und einen 
positiven Pflichtschulabschluß 
Aufgabengebiet Servieren von Speisen 
und Getränken, Begrüßung und 
Empfang der Gäste 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad Goisern - 
mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar Arbeitsbeginn ab Juli 2012 
WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer Vollzeit- 
und Dauerbeschäftigung 
Anwesenheitsverpflegung Entlohnung 
nach gesetzlichem Lohnschema 
(Lehrlingsentschädigung) WAS SIE 
AUSZEICHNET: Präsentables 
Erscheinungsbild, kommunikatives 
Wesen, Verlässlichkeit und 
Engagement. BEWERBUNG:  

persönlich bei Hrn. Eberl - am besten 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
unter 0699/10402883 oder  per E-Mail: 
office@hotel-goiserermuehle.at  
schriftlich an: Hrn. Eberl Wilhelm, 
4822 Bad Goisern, Am Kurpark 128.. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5162601 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
wird ab sofort oder ab Schulschluss 
eingestellt. Bei Interesse auch 
Doppellehre möglich. Kein Quartier 
vorhanden, Dienstgeber ist jedoch bei 
der Wohnraumbeschaffung behilflich. 
auch Weiterlehre möglch. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Herrn Stefan Schweiger Tel.: +43 664 
5413498 Seerestaurant Lassing KG 
Altlassing 43 8903 LASSING BEI 
SELZTHAL. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive 
Überzahlung für die Lehrstelle als 
Restaurantfachmann/-frau beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5237137 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
wird ab Anfang September eingestellt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss keine Praxis 
erforderlich Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
Irdning WIR BIETEN: Lehrverhältnis 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Möchten 
Sie Mitglied in einer Schlossfamilie 
werden und in einem der führenden 
Hotels der Welt mitarbeiten und 
Verantwortung übernehmen? Wenn Sie 
Interesse haben, richten Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen nur schriftlich 
an: Schloss Pichlarn SPA & Golf 
Resort, Zur Linde 1, A-8952 IRDNING 
personal@pichlarn.at, www.pichlarn.at 
Fax: +43 (0)3682/24440-6. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5079778 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Wenn Du die 9. Schulstufe mit gutem 
Zeugnis abgeschlossen hast, Freude am 
Arbeiten im Team und Spaß am 
Umgang mit Menschen hast sowie eine 
hohe Einsatz- und Lernbereitschaft 
mitbringst, dann bist Du bei uns genau 
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richtig! Eine Wohnmöglichkeit und die 
Verpflegung wird für Dich kostenlos 
bereitgestellt. Wir unterstützen Dich 
gerne auch bei 
Prüfungsvorbereitungen. Aber bevor 
die Ausbildung so richtig losgeht, 
kannst Du gerne auch auf einen 
Schnuppertag bei uns vorbeikommen, 
damit Du unser Unternehmen und das 
gesamte Team vorher kennenlernen 
kannst. Bewirb Dich jetzt auf Deine 
neue Lehrstelle online. Wir freuen uns! 
Dienstgeber: Der Seebacherhof - 
Seebacher GmbH, 8982 Tauplitz Nr. 
188 Dein Ansprechpartner: Mario 
Seebacher Tel: +43 (0)664 / 2638183 
Fax: +43 (0)3688 / 23246 E-Mail: 
hotel@seebacherhof.at 
www.seebacherhof.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5062494 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Du bist gerne Gastgeber und möchtest 
dies in der Hotellerie und Gastronomie 
umsetzen... ? ...wir möchten junge 
Leute für den Beruf 
Restaurantfachmann/frau bzw. für die 
Hotellerie begeistern, Nachwuchs 
fördern und Zukunftschancen in einem 
internationalen Unternehmen eröffnen. 
Als Restaurantfachmann/frau erwartet 
dich folgendes Berufsprofil: - 
Vorbereiten und Dekorieren von 
Tafeln, Räumen - Emfpangen, 
Veranbschieden, Platzieren von Gästen 
- Beratung und Verkauf von Speisen 
und Getränken - Serverieren und 
Ausgeben von Speisen und Getränken - 
Mitwirken bei der Erstellung von 
Speise- und Getränkekarten - 
Behandeln und Ausschenken von 
Getränken - Vorbereitung und 
Durchfürhung von gastronomischen 
Veranstaltungen - Abrechnungen von 
Kreditkarten, Tagesabschlüsse etc. - 
Pflege von gastronomischem 
Equipment - Lagerung und Kontrolle 
von Waren, Anlieferung sowie 
Bestellungen - Engegennahme und 
Behandlung von Reklamationen Du 
bist von deinem Berufswunsch 
überzeugt und bringst eine hohe 
Eigenmotivation für dein Ziel mit. Du 
hast das 9. Schuljahr bereits beendet 
und eventuell bereits ein Praktikum in 
einem vergleichbaren Betrieb 

absolvieren dürfen. Du bist gerne unter 
Menschen und ein guter Teamplayer. 
Du überzeugst uns durch deine offene 
und positive Ausstrahlung sowie einem 
gepflegten Erscheinungsbild. Wir 
bieten: - abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Aufgaben in 
einem professionellen Arbeitsumfeld - 
bei Bedarf freie Unterkunft und die 
Verpflegung ist kostenlos - 
Karrierechance innerhalb unseres 
Unternehmens - 5 Tage-Woche / 40 
Std. - kollegiales Arbeiten in einem 
kreativen Team Dienstgeber: 
ALDIANA SALZKAMMERGUT & 
GRIMMING-THERME Neuhofen 
181-183 A-8983 Bad Mitterndorf 
Telefon: +43 3623 21000 5003 Mobil: 
+43 664 215 0043 Fax: +43 3623 
21000 5002 Mail: personal@aldiana-
salzkammergut.at Bewerbungen an 
obige Adresse z. Hd. Fr. Iris Hasenrath, 
Leiterin Human Resources.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 4466500 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
(Lehre). Wir bieten ihnen:  ein 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren  
Montag Ruhetag- und einer 5 
Tage/Woche  die Verpflegung ist 
kostenlos und bei Bedarf stellen wir 
ihnen ein Quartier, oder sind bei der 
Quartiersuche behilflich!  wir geben 
auch gerne Lehrabbrechern, oder 
Personen die bei uns ihre Lehre fertig 
machen wollen eine Chance! Die 
Familie Schrottshammer freut sich auf 
Ihre Bewerbung! Dienstgeber: 
Zauchenwirt, Zauchen 1, 8983 Bad 
Mitterndorf, Tel.Nr: 03623/2911. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn 
Schrottshammer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 530,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5212269 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
im Lehrverhältnis auf, die 
Ausbildungsdauer beträgt 3,00 Jahre - 
auch eine Einzellehre als 
Restaurantfachfrau/mann oder KöchIn 
ist möglich! Quartier und Verpflegung 
ist kostenlos, bei Bedarf ist ein Quartier 

vorhanden und der Dienstort ist mit 
öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Dienstgeber: Hotel Kogler, 
8983 Bad Mitterndorf 129, Tel.Nr: 
03623/2325. Auf Ihre Bewerbung nach 
telefonischer Terminvereinbarung freut 
sich Herr Kogler.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5227433 
 
1 Restaurantfachmann/-frau 
Was wir von Ihnen erwarten: - Freude 
am Umgang mit Gästen - sicheres und 
gepflegtes Auftreten - Flexibilität - 
motiviert und Freude am Beruf Wir 
erwarten viel von Ihnen, erwarten Sie 
viel von uns: - kostenlose Verpflegung 
während der Dienstzeit und auch an 
den freien Tagen (FST, ME und AE) - 
bei Bedarf komplett neue u. möblierte 
Personalwohnung gegen geringes 
Entgelt (nur 3km vom Hotel entfernt) - 
ein Teil der Dienstkleidung wird vom 
Betrieb gestellt - ein Teil der Reinigung 
der Dienstkleidung wird vom Betrieb 
übernommen - 4x pro Woche 
Benutzung von SPA- und 
Wellnessbereich, sowie Fitnessraum - 
MA-Konditionen auf SPA-
Behandlungen und Produkte sowie bei 
Übernachtungen von 
Familienmitgliedern - interne sowie 
externe Weiterbildungen Finden Sie 
sich bei unseren Erwartungen wieder? 
Möchten Sie die Gelegenheit nutzen, 
Ihre Kreativität und Ideen in den 
Arbeitsalltag mit einzubringen? 
Möchten Sie in einem motivierten 
Team mit hervorragendem 
Betriebsklima arbeiten? Dann freuen 
wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung! G'sund & Natur Hotel - 
Die Wasnerin z. Hd. Fr. Pamela Starl 
Sommersbergseestraße 19 8990 Bad 
Aussee Tel. 03622/52108 DW 606 
pamela.starl@diewasnerin.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Restaurantfachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5194423 
 
1 Koch/Köchin 
im 1., 2. oder 3. Lehrjahr zu besetzen. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  
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Bad Ischl, etwas außerhalb vom 
Stadtgebiet, Mitfahrgelegenheiten aus 
der näheren Umgebung vorhanden 
ARBEITSBEGINN  Sommer 2012 
oder nach Vereinbarung früher WIR 
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS  Vollzeit, Arbeitszeit 
tagsüber (zwischen 6.45 und 18.30 
Uhr). ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
Berufsschule  Geboten wird eine 
umfangreiche praktische Ausbildung, 
auch im Bereich Vollwert- und 
Diätküche, in einer der modernsten 
Küchen österreichs KONTAKT: Ihre 
Bewerbung richten Sie bitte an: 
Sonderkrankenanstalt-RZ d. PV, Reha-
Zentrum Herrn Verwalter Harald 
Aichinger Lindau 78 4820 Bad Ischl 
Tel.Nr: 06132/24253 ska-
rz.ischl@pva.sozvers.at 
http://www.pensionsversicherung.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4614913 
 
1 Koch/Köchin 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
abgeschlossene Pflichtschule 
AUFGABENGEBIET  Erlernen aller 
Tätigkeiten in der gehobenen 
Gastronomie-Küche ARBEITSORT / 
ERREICHBARKEIT  Bad Ischl, 
Stadtzentrum in Bahnhofsnähe WIR 
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS  Arbeitszeit im Rahmen 
der gesetzlichen Bestimmungen 
ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung, 
Kleiderpauschale € 34,50 monatlich  
Unterkunft und Verpflegung frei 
SCHULUNG / WEITERBILDUNG / 
AUFSTIEG  Berufsschule  praktische 
Ausbildung in unseren Küchen 
Bewerbungen bitte an Herrn Dominik 
Kubisch Eurothermenresort Bad Ischl 
GmbH & Co KG Voglhuberstraße 10 
4820 Bad Ischl TEL. 06132/204-0 
kueche.badischl@eurothermen.at 
www.eurothermen.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4964350 
 

1 Koch/Köchin 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
Pflichtschulabschluss 
AUFGABENGEBIET  Restaurant- 
Veranstaltungs- und Cateringküche 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  
Bad Ischl, Kongress&Theaterhaus im 
Stadtzentrum ARBEITSBEGINN  ab 
sofort möglilch WIR BIETEN: 
ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
praktische Ausbildung im Betrieb  
Berufsschule Bewerbungen bitte an 
Frau Maria Bernkopf B&B 
Inhousecatering GmbH Kurhausstraße 
8 4820 Bad Ischl 0664/1827839 
mariabernkopf@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5147944 
 
1 Koch/Köchin 
Sie lieben den persönlichen Kontakt 
mit Menschen, sind ein freundlicher 
und aufgeschlossener Mensch, offen 
für Neues und lieben 
Herausforderungen? Wir Bieten: - Eine 
krisensichere Ausbildungsstätte - freie 
Verpflegung - Ermäßigungen im 
Gesundheitszentrum und - die 
Benützung des SPA-Bereiches zu den 
vereinbarten Zeiten. Ihre 
aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
an: Vitalresort Villa Seilern zH Frau 
Direktor Mag. Helga Neulinger 
Tänzlgasse 11 4820 Bad Ischl 
06132/24132 
h.neulinger@villaseilern.at 
www.villaseilern.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
568,50 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5216769 
 
1 Koch/Köchin 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
AUFGABENGEBIET Zubereitung 
aller Art von Speisen, 
Zusammenstellen eines Menueplanes 
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT 
Bad Goisern-St. Agatha direkt an der 
Bundesstraße - mit öffentl. 
Verkehrsmittel gut erreichbar 
ARBEITSBEGINN ab sofort möglich 
WAS SIE AUSZEICHNET Ein 

positiver Pflichtschulabschluß sowie 
Freude am Beruf wird vorausgesetzt. 
Die Bewerber(innen) sollten aus der 
näheren Umgebung von Bad Goisern 
sein, da kein Quartier zur Verfügung 
steht. WIR BIETEN: ARBEITSZEIT / 
DAUER / AUSMAß 3-jährige 
Lehrausbildung Dauerstelle möglich 
Vollzeitbeschäftigung ENTLOHNUNG 
kollektivvertragliche 
Lehrlingsentschädigung von € 534,-- 
mtl. brutto 
BEWERBUNG/KONTAKT: 
Landhotel Agathawirt Fr. Andrea 
Schenner 4822 Bad Goisern, St. Agatha 
10 Tel. 06135/8341 e-mail. 
office@agathawirt.at 
www.agathawirt.at Wir freuen uns auf 
Deine Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4911837 
 
1 Koch/Köchin 
- LEHRSTELLE. Eine besondere 
Herausforderung für junge 
Bergliebhaber, die im Beruf eine 
umfassende Lehrausbildung in 
besonderer Athmosphäre genießen 
wollen. Partnerbetrieb (über die 
Wintermonate): Familienhotel 
Sommerhof in Gosau. 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis 
Pflichtschulabschluß Aufgabengebiet 
Zubereitung aller Speisen - 
Ausbildungs-Partnerbetrieb: 
Familienhotel Sommerhof, Gosau 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Arbeitsort 
über Forststraße und mit kurzen 
Fußweg (ca. 20 Minuten) erreichbar. 
Arbeitsbeginn ab Sommer 2012 WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Vollzeit- und Dauerbeschäftigung 
Entlohnung Lehrlingsentschädigung 
nach gesetzlichem Lohnschema WAS 
SIE AUSZEICHNET: Guter 
Geschmacksinn, Reinlichkeit, 
Lernbereitschaft, teamfähig. 
KONTAKT: nach tel. Voranmeldung 
mit Hrn. oder Fr. Stadlinger 
DIENSTGEBER: Goisererhütte 
Ramsau 51 4822 Bad Goisern Tel.: 
0664/5612477 E-Mail: 
goisererhuette@gmx.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
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534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 4980335 
 
1 Koch/Köchin 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Freude am zu 
erlernenden Beruf und im Umgang mit 
Menschen Durchhaltevermögen sowie 
ein hohes Maß an Sauberkeit und einen 
positiven Pflichtschulabschluß 
Aufgabengebiet Zubereitung aller Art 
von Speisen, Zusammenstellen eine 
Menueplanes Arbeitsort/Erreichbarkeit 
Bad Goisern - Arbeitsort ist mit 
öffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar 
Arbeitsbeginn ab Juli 2012 WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Vollzeit- und Dauerbeschäftigung 
Anwesenheitsverpflegung Entlohnung 
nach gesetzlichem Lohnschema 
(Lehrlingsentschädigung) WAS SIE 
AUSZEICHNET: Präsentables 
Erscheinungsbild, kommunikatives 
Wesen, Verlässlichkeit und 
Engagement. BEWERBUNG:  
persönlich bei Hrn. Eberl - am besten 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
unter 0699/10402883 oder  per E-Mail: 
office@hotel-goiserermuehle.at  
schriftlich an: Hrn. Eberl Wilhelm, 
4822 Bad Goisern, Am Kurpark 128.. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5162622 
 
1 Koch/Köchin 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Positiver 
Pflichtschulabschluß 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre. 
Aufgabengebiet Zubereitung aller 
Speisen, Menue-Zusammenstellung. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Unser Betrieb 
ist im Zentrum von Gosau öffentlichen 
Verkehrsmitteln nur bedingt einsetzbar 
Arbeitsbeginn ab Juli 2012 möglich 
WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer Vollzeit- 
und Dauerbeschäftigung 
(Lehrverhältnis) Unterkunft und 
Verpflegung Entlohnung 
Lehrlingsentschädigung WAS SIE 
AUSZEICHNET: Verlässlichkeit, 
Lernbereitschaft KONTAKT: 
Bewerbungen bitte an Fr. Monika 
Peham-Nutz DIENSTGEBER: Gasthof 
Kirchenwirt 4824 Gosau 2 Tel. 
06135/8196 

gasthof.kirchenwirt@aon.at 
www.kirchenwirt-peham.at Wir freuen 
uns auf Deine Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5021542 
 
1 Koch/Köchin und 
Restaurantfachmann/-frau 
(Doppellehre) 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Positiver 
Pflichtschulabschluß Aufgabengebiet 
Empfang der Gäste, Servieren von 
Speisen und Getränken, Zubereitung 
von Speisen. Doppellehre, Lehrzeit: 4 
Jahre Arbeitsort/Erreichbarkeit 
Arbeitsort zu den Arbeitszeiten nicht 
immer mit ÖVM erreichbar. 
Arbeitsbeginn Juli 2012 WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Dauerbeschäftiung Entlohnung 
Lehrlingsentschädigung nach 
gesetzlichem Schema. WAS SIE 
AUSZEICHNET: Kontaktfähigkeit, 
Fähigkeit zur Zusammenarbeit, 
Lernwilligkeit. KONTAKT: 
Familienhotel Sommerhof Hrn. Manuel 
Wallner 4824 Gosau Nr. 25 
06136/8258 e-mail: 
office@sommerhof.at 
www.sommerhof.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Jahr. Kenn-Nr. 
5027680 
 
1 Koch/Köchin 
(auch Doppellehre möglich) Die 
XXXLutz Gastronomie zählt zu den 
größten Systemgastronomiebetrieben in 
Österreich und bietet daher optimale 
Ausbildungsmöglichkeiten. Das 
Kochen für viele Gäste muss gut 
organisiert werden, damit alle Speisen 
im richtigen Moment auf den Tisch 
kommen. Kein Abend-, Sonn- und 
Feiertagsdienst! WAS DU 
MITBRINGEN SOLLTEST: - gutes 
Gedächtnis - Schnelligkeit - Freude am 
Kochen - Belastbarkeit Interesse an 
einer Lehre in XXXL? Wenn auch du 
Lehrling bei XXXLutz werden willst, 
dann melde dich nach telefonischer 
Terminvereinbarung bei: Frau Schnedl 
DW - 215. XXX Lutz KG 
Gesäusestraße 22-24 8940 Liezen 
Tel.Nr: 050/111141/215 

fl.gz@xxxlutz.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
543,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5037703 
 
1 Koch/Köchin 
- Lehrling wird ab Schulschluss 
eingestellt. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Bewerber/in 
aus der näheren Umgebung bevorzugt, 
da kein Quartier zur Verfügung steht. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Leitner Tel.: +43 3612 24354 
Rasthaus Leitner-Rainer OHG 
Gesäusestr.18 8940 Liezen. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5062252 
 
1 Koch/Köchin 
wird ab Anfang August eingestellt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss keine Praxis 
erforderlich Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
Irdning WIR BIETEN: Lehrverhältnis 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Möchten 
Sie Mitglied in einer Schlossfamilie 
werden und in einem der führenden 
Hotels der Welt mitarbeiten und 
Verantwortung übernehmen? Wenn Sie 
Interesse haben, richten Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen nur schriftlich 
an: Schloss Pichlarn SPA & Golf 
Resort, Zur Linde 1, A-8952 IRDNING 
personal@pichlarn.at, www.pichlarn.at 
Fax: +43 (0)3682/24440-6. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5039418 
 
1 Koch/Köchin 
Wenn Du die 9. Schulstufe mit gutem 
Zeugnis abgeschlossen hast, Freude am 
Arbeiten im Team und Spaß am 
Umgang mit Menschen hast sowie eine 
hohe Einsatz- und Lernbereitschaft 
mitbringst, dann bist Du bei uns genau 
richtig! Eine Wohnmöglichkeit und die 
Verpflegung wird für Dich kostenlos 
bereitgestellt. Wir unterstützen Dich 
gerne auch bei 
Prüfungsvorbereitungen. Aber bevor 
die Ausbildung so richtig losgeht, 
kannst Du gerne auch auf einen 
Schnuppertag bei uns vorbeikommen, 
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damit Du unser Unternehmen und das 
gesamte Team vorher kennenlernen 
kannst. Bewirb Dich jetzt auf Deine 
neue Lehrstelle online. Wir freuen uns! 
Dienstgeber: Der Seebacherhof - 
Seebacher GmbH, 8982 Tauplitz Nr. 
188 Dein Ansprechpartner: Mario 
Seebacher Tel: +43 (0)664 / 2638183 
Fax: +43 (0)3688 / 23246 E-Mail: 
hotel@seebacherhof.at 
www.seebacherhof.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5062433 
 
1 Koch/Köchin 
Du hast Spass am Kochen und 
möchtest dein Hobby zum Beruf 
machen... ...wir möchten junge Leute 
für den Beruf Koch/Köchin und für die 
Hotellerie begeistern, Nachwuchs 
fördern und Zukunftschancen in einem 
internationalen Unternehmen eröffnen 
Als Koch/Köchin erwartet dich 
folgendes Berufsprofil: - Mitwirken bei 
der Zusammenstellung von 
Speisekarten und Speisenfolgen - 
Mitwirken bei Bestellungen, Annahme 
und Prüfung der Ware sowie Lagerung 
und Konservierung - Vor- und 
Zubereiten sämtlicher Speisen unter 
Berücksichtigung von regionaler, 
nationaler und internationaler 
Gebräuche - Vor- und Zubereiten von 
Speisen für Buffets, - Verarbeiten und 
Anrichten von vorgefertigten Gerichten 
- Lebensmittelhygiene sowie Umgang 
mit Equipment Du bist von deinem 
Berufswunsch überzeugt und bringst 
eine hohe Eigenmotivation für dein 
Ziel mit. Du hast das 9. Schuljahr 
bereits beendet und eventuell bereits 
ein Praktikum in einem 
vergleichenbaren Betrieb absolvieren 
dürfen. Du bist gerne mit Menschen 
zusammen und ein guter Teamplayer. 
Du überzeugst uns durch deine offene 
und positive Ausstrahlung sowie ein 
gepflegtes Erscheinungsbild. Wir 
bieten: - abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Aufgaben in 
einem professionellen Arbeitsumfeld - 
bei Bedarf freie Unterkunft und die 
Verpflegung ist kostenlos - 
Karrierechance innerhalb unseres 
Unternehmens - 5 Tage-Woche / 40 
Std. - kollegiales Arbeiten in einem 
kreativen Team Dienstgeber: 

ALDIANA SALZKAMMERGUT & 
GRIMMING-THERME Neuhofen 
181-183 A-8983 Bad Mitterndorf 
Telefon: +43 3623 21000 5003 Mobil: 
+43 664 215 0043 Fax: +43 3623 
21000 5002 Mail: personal@aldiana-
salzkammergut.at Bewerbungen an 
obige Adresse z. Hd. Fr. Iris Hasenrath, 
Leiterin Human Resources.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. 
Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-
Nr. 5082111 
 
1 Koch/Köchin 
(Lehre). Wir bieten ihnen:  ein 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren  
Montag Ruhetag- und einer 5 
Tage/Woche  die Verpflegung ist 
kostenlos und bei Bedarf stellen wir 
ihnen ein Quartier, oder sind bei der 
Quartiersuche behilflich!  wir geben 
auch gerne Lehrabbrechern, oder 
Personen die bei uns ihre Lehre fertig 
machen wollen eine Chance! Die 
Familie Schrottshammer freut sich auf 
Ihre Bewerbung! Dienstgeber: 
Zauchenwirt, Zauchen 1, 8983 Bad 
Mitterndorf, Tel.Nr: 03623/2911. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn 
Schrottshammer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
530,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5212260 
 
1 Koch/Köchin 
- Lehrling auf. Die Ausbildungsdauer 
beträgt 3 Jahre. Anforderungen: - 
Jugendliche (auch 
Schulabbrecher/innen bzw. ältere 
Jugendliche) mit Interesse an einer 
Fachausbildung in der 
Hotellerie/Gastronomie. Arbeitszeit: 
nach Absprache, gesetzliche freie Tage. 
Entlohnung: Lehrlingsentschädigung. 
Dienstgeber: Hotel Kogler, 8983 Bad 
Mitterndorf 129, Tel.Nr: 03623/2325. 
Auf Ihre Bewerbung nach telefonischer 
Terminvereinbarung freut sich Herr 
Kogler.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Koch/Köchin 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5227420 
 

1 Koch/Köchin 
an. Sie sollten ¿ ein einwandfreies 
Leumundzeugnis und die Pflichtschule 
erfolgreich abgeschlossen haben, ¿ 
engagiert, selbständig und zuverlässig 
sein, ¿ den Willen zum Lernen, 
Eigeninitiative und Freude an diesem 
Beruf haben, ¿ und gerne in einem 
kreativen Team arbeiten. Wir bieten 
Ihnen: ¿ Entlohnung Brutto € 575,40 
im 1. Lehrjahr, ¿ eine Lehrzeit von 3 
Jahren, ¿ ein angenehmes 
Betriebsklima und Aufnahme in ein 
engagiertes Team, ¿ vielfältige 
Entwicklungsmöglichkeiten und ¿ 
kreatives und innovatives Arbeiten 
Sollten Sie sich angesprochen fühlen, 
so richten Sie Ihre Bewerbung an: 
SKA-RZ Bad Aussee z. H. Frau Karin 
Graf, MBA MSc Braungasse 354 8990 
Bad Aussee Falls Sie noch weitere 
Fragen haben, so wenden Sie sich bitte 
an Hrn. Frosch (Küchenleiter) 
03622/52581-72120.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
575,40 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5091446 
 
2 Köche/Köchinnen 
im Lehrverhältnis auf. 
Ausbildungsdauer 3 Jahre. Gerne 
informieren wir sie über die näheren 
Einzelheiten in einem persönlichem 
Gespräch. Dienstgeber: Hotel-
Restaurant Erzherzog Johann, 
Kurhausplatz 62, 8990 Bad Aussee, 
TEL. 03622/52507, Bewerbung: nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Frau Stocker Regina, DW 674.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Köche/Köchinnen 
beträgt 534,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5095355 
 
1 Koch/Köchin 
der/die Spaß am Kochen hat und gern 
andere Menschen auf eine ganz 
besondere Art und Weise verwöhnen 
möchte! Was wir von Ihnen erwarten: - 
Freude am Umgang mit Gästen - 
sicheres und gepflegtes Auftreten - 
Flexibilität - motiviert und Freude am 
Beruf Wir erwarten viel von Ihnen, 
erwarten Sie viel von uns: - kostenlose 
Verpflegung während der Dienstzeit 
und auch an den freien Tagen (FST, 
ME und AE) - bei Bedarf komplett 
neue u. möblierte Personalwohnung 
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gegen geringes Entgelt (nur 3km vom 
Hotel entfernt) - ein Teil der 
Dienstkleidung wird vom Betrieb 
gestellt - ein Teil der Reinigung der 
Dienstkleidung wird vom Betrieb 
übernommen - 4x pro Woche 
Benutzung von SPA- und 
Wellnessbereich, sowie Fitnessraum - 
MA-Konditionen auf SPA-
Behandlungen und Produkte sowie bei 
Übernachtungen von 
Familienmitgliedern - interne sowie 
externe Weiterbildungen Finden Sie 
sich bei unseren Erwartungen wieder? 
Möchten Sie die Gelegenheit nutzen, 
Ihre Kreativität und Ideen in den 
Arbeitsalltag mit einzubringen? 
Möchten Sie in einem motivierten 
Team mit hervorragendem 
Betriebsklima arbeiten? Dann freuen 
wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung! G'sund & Natur Hotel - 
Die Wasnerin z. Hd. Fr. Pamela Starl 
Sommersbergseestraße 19 8990 Bad 
Aussee Tel. 03622/52108 DW 606 
pamela.starl@diewasnerin.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5148894 
 
1 Koch/Köchin 
im Lehrverhältnis auf. 
Ausbildungsdauer 3 Jahre. Schnuppern 
nach tel. Terminvereinbarung jederzeit 
gerne möglich. Über Deine Bewerbung 
freuen wir uns: Kontakt: Herr Philipp 
Temmel, Tel. 03622/86044 
Dienstgeber: Seehotel Grundlsee 
Mosern 22 8993 Grundlsee. 
www.seehotelgrundlsee.at 
office@seehotelgrundlsee.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5246131 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis ab Sommer 
2012. Wir erwarten: - positiver 
Pflichtschulabschluss - Motivation und 
Lernbereitschaft - auch motivierte 
Lehr- oder SchulabbrecherInnen 
werden eingestellt Wir bieten: - einen 
abwechslungsreichen und interessanten 
Aufgabenbereich - 3-jähriges 
Lehrverhältnis - Entlohnung lt. 
Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr: 
Euro 523,-, im 2. Lehrjahr: Euro 587,- 

und im 3. Lehrjahr: Euro 713,- - sehr 
gepflegtes Betriebsklima Steffl Bäck 
Bahnhofweg 8 8940 LIEZEN 
www.stefflbaeck.at email: 
info@stefflbaeck.at Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Zeugnisse und Foto) oder 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Knapp Stefan 
0676/88543200. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 523,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115956 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis ab Sommer 
2012. Wir erwarten: - positiver 
Pflichtschulabschluss - Motivation und 
Lernbereitschaft - auch motivierte 
Lehr- oder SchulabbrecherInnen 
werden eingestellt Wir bieten: - einen 
abwechslungsreichen und interessanten 
Aufgabenbereich - 3-jähriges 
Lehrverhältnis - Entlohnung lt. 
Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr: 
Euro 523,-, im 2. Lehrjahr: Euro 587,- 
und im 3. Lehrjahr: Euro 713,- - sehr 
gepflegtes Betriebsklima Dienstgeber: 
Cafe-Konditorei Steffl Bäck Grazer 
Straße 146 8950 Stainach 
www.stefflbaeck.at info@stefflbaeck.at 
Bewerbung: schriftliche Bewerbung 
mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse und Foto) oder nach 
telefonischer Terminvereinbarung mit 
Herrn Knapp Stefan 0676/88543200. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 523,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115936 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
für ein Lehrverhältnis ab Sommer 
2012. Wir erwarten: - positiver 
Pflichtschulabschluss - Motivation und 
Lernbereitschaft - auch motivierte 
Lehr- oder SchulabbrecherInnen 
werden eingestellt Wir bieten: - einen 
abwechslungsreichen und interessanten 
Aufgabenbereich - 3-jähriges 
Lehrverhältnis - Entlohnung lt. 
Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr: 
Euro 523,-, im 2. Lehrjahr: Euro 587,- 
und im 3. Lehrjahr: Euro 713,- - sehr 

gepflegtes Betriebsklima Dienstgeber: 
Cafe-Konditorei Steffl Bäck Hauptplatz 
8952 Irdning www.stefflbaeck.at 
info@stefflbaeck.at Bewerbung: 
schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Zeugnisse und Foto) oder 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Herrn Knapp Stefan 
0676/88543200. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 523,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5115902 
 
1 Systemgastronomiefachmann/-frau 
Lehrling (Ausbildung im Verkauf und 
Service) Anforderungen:  positiver 
Pflichtschulabschluss  
kundenfreundliches Auftreten und 
Lernbereitschaft werden vorausgesetzt  
gerne werden auch motivierte Lehr- 
und SchulabbrecherInnen 
aufgenommen Wir bieten:  
abwechslungsreichen und interessanten 
Aufgabenbereich  3-jähriges 
Lehrverhältnis  Arbeitszeit nach 
Absprache und Dienstplan Dienstgeber: 
Café Stefflbäck, Hauptstraße 14, 8983 
Bad Mitterndorf, Tel. 03623/29660. 
Nähere Informationen zu unserem 
Betrieb finden Sie auch im Internet: 
www.stefflbaeck.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als 
Systemgastronomiefachmann/-frau 
beträgt 523,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5114389 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
QUALIFIKATION / PRAXIS  
Pflichtschulabschluss 
AUFGABENGEBIET  Restaurant, 
Veranstaltungen, Catering  Service und 
Küche ARBEITSORT / 
ERREICHBARKEIT  Bad Ischl, 
Kongress&Theaterhaus im 
Stadtzentrum ARBEITSBEGINN  ab 
sofort möglilch WIR BIETEN: 
ARBEITSZEIT / DAUER / 
AUSMASS ENTLOHNUNG  
Lehrlingsentschädigung SCHULUNG / 
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG  
praktische Ausbildung im Betrieb  
Berufsschule Bewerbungen bitte an 
Frau Maria Bernkopf B&B 
Inhousecatering GmbH Kurhausstraße 
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8 4820 Bad Ischl 0664/1827839 
mariabernkopf@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Jahr. Kenn-Nr. 5147973 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis positives 
Pflichtschulzeugnis, lernwillig 
Aufgabengebiet Zubereitung aller 
Speisen, Servieren von Getränken und 
Speisen Arbeitsort/Erreichbarkeit 
Arbeitsort zu den Arbeitszeiten nicht 
immer mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar. 
Personalzimmer stehen zur Verfügung 
Arbeitsbeginn AB Juli 2011 und nach 
Vereinbarung WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer 
Dauerbeschäftigung, Verpflegung, 
familiäres Arbeitsklima Entlohnung 
nach gesetzlichem Schema WAS SIE 
AUSZEICHNET: teamfähig, 
kontaktfreudig, lernwillig 
KONTAKT/DIENSTGEBER: Hotel 
Koller 4824 Gosau Nr. 353 Tel.Nr: 
06136/8841 e-mail: office@hotel-
koller.com Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 3960858 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
(Doppellehre). 
ANFORDERUNGSPROFIL 
Qualifikation/Praxis Positiver 
Pflichtschulabschluß Aufgabengebiet 
Arbeiten in allen Bereichen der 
Gastronomie - sowohl in der Küche als 
auch im Gästeservice. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit Gosau - 
Arbeitsort zu den Arbeitszeiten nicht 
mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichbar. Arbeitsbeginn ab Juli 
möglich. WIR BIETEN: 
Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer Vollzeit- 
und Dauerbeschäftigung (Doppellehre 
Koch/Kelner - Lehrverhältnis, 4 Jahre) 
Unterkunft und Verpflegung 
Entlohnung Lehrlingsentschädigung 
WAS SIE AUSZEICHNET: 
Merkfähigkeit, gestalterische Fähigkeit, 
kommunikation, teamfähig, lernwillig. 
KONTAKT/DIENSTGEBER: Hotel-
Pension Gosauerhof Fr. Anni Laserer 

4824 Gosau 632 Tel.Nr: 06136/8229 
oder 0664/6556573 
annilaserer@gosauerhof.at 
www.gosauerhof.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5171685 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
wird ab sofort oder ab Schulschluss 
eingestellt. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre Unterkunft 
und Verpflegung frei KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach 
telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Herrn Panhofer Wolfgang. Gasthof 
Dorfwirt Nr. 104 8904 Ardning Tel.Nr: 
03612/30763. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5061642 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
wird ab Schulschluss gesucht. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Johnsbach 
WIR BIETEN: Lehrverhältnis, 
Ausbildungszeit: 4 Jahre Zusätzlich 
wird geboten: Zimmer und 
Verpflegung kostenlos. KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich bei: Frau 
Ingrid Wolf Tel.: +43 3611 216 
Gasthaus Kölblwirt Nr. 65 8912 
Johnsbach email: koelblwirt@aon.at 
www.koelblwirt.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5181966 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
- Lehrling eingestellt. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre Unterkunft 
und Verpflegung im Hause 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Elisabeth Gössweiner. 
Gasthof-Pension Mooswirt Mooslandl 
41 8921 Landl Tel.Nr: 03633/2592 
mooswirt@aon.at www.mooswirt.at. 
Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5114611 
 

1 Gastronomiefachmann/-frau 
wird zum sofortigen Eintritt gesucht. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Pflichtschulabschluss erforderlich 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Liezen WIR 
BIETEN: Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre Zusätzlich 
wird kostenlose Verpflegung geboten. 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
bei: Frau Melitta Schnuderl Tel.: +43 
3612 22605 oder unter 0664/1567633 
Hotel-Cafe-Restaurant Schnuderl 
Ausseer Straße 33 8940 Liezen 
www.hotel-restaurant-schnuderl.at 
email: m.schnuderl@aon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5178448 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
wird ab sofort oder ab Schulschluss 
eingestellt. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
bei: Herrn Josef Gabriel oder Frau 
Susanne Schuster Tel.: +43 3682 22422 
Gabriel Entertainmentcenter Josef 
Gabriel Nr.48 8952 Irdning email: 
gabriel@top-dancing.at www.top-
dancing.at. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als 
Gastronomiefachmann/-frau beträgt 
534,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5079104 
 
1 Gastronomiefachmann/-frau 
(Lehre). Wir bieten ihnen:  ein 
Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 4 Jahren  
Montag Ruhetag- und einer 5 
Tage/Woche  die Verpflegung ist 
kostenlos und bei Bedarf stellen wir 
ihnen ein Quartier, oder sind bei der 
Quartiersuche behilflich!  wir geben 
auch gerne Lehrabbrechern, oder 
Personen die bei uns ihre Lehre fertig 
machen wollen eine Chance! Die 
Familie Schrottshammer freut sich auf 
Ihre Bewerbung! Dienstgeber: 
Zauchenwirt, Zauchen 1, 8983 Bad 
Mitterndorf, Tel.Nr: 03623/2911. 
Bewerbung: nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn 
Schrottshammer.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-
frau beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5102096 
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2 Gastronomiefachleute (m./w.) 
im Lehrverhältnis auf. 
Ausbildungsdauer 4 Jahre, es wäre 
auch eine Weiterlehre möglich- gerne 
informieren wir sie über die näheren 
Einzelheiten in einem persönlichem 
Gespräch. Dienstgeber:  Hotel-
Restaurant Erzherzog Johann, 
Kurhausplatz 62, 8990 Bad Aussee, 
Tel. 03622/52507-674 Bewerbung: 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
mit Frau Regina Stocker.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Gastronomiefachleute 
(m./w.) beträgt 534,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5095324 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
wird ab sofort bzw. ab Schulschluss 
eingestellt. 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Anforderungen: - kundenorientiertes, 
freundliches Auftreten - Freude im 
Umgang mit Menschen - 
Lernbereitschaft, Motivation und 
Engagement Arbeitsort/Erreichbarkeit: 
Liezen Wir bieten ein Lehrverhältnis 
(Ausbildungsdauer 3 Jahre) bzw. die 
Möglichkeit einer Weiterlehre. 
Schriftliche Bewerbungen mit Foto, 
Zeugnisse und Lebenslauf an : 
Frisörsalon Total Normal Sabine Liegl 
Bahnhofweg 1 8940 Liezen email: 
office@totalnormal.cc 
www.totalnormal.cc. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5150547 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 
wird ab sofort eingestellt. 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre KONTAKT: Bitte senden Sie 
Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
Frisiersalon AigenHaar Adrian Reimer 
Tel.: +43 3682 23508 Nr.110 8943 
Aigen. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5050803 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in) 

Lehrling wird ab Schulschluss oder ab 
sofort eingestellt. Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, auch 
Weiterlehre möglich. - Schnupperlehre 
jederzeit nach Vereinbarung möglich 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
nach telefonischer Terminvereinbarung 
bei: Frau Luidold. Frisiersalon Luidold 
Anneliese Klostergasse 31 8952 
Irdning Tel.Nr: 03682/24442. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 
353,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5133195 
 
1 Bürokaufmann/-frau 
wird zum sofortigen Eintritt oder ab 
Schulschluss gesucht. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Rottenmann 
WAS SIE AUSZEICHNET: positiver 
Abschluß der Pflichtschule WIR 
BIETEN: Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich 
schriftlich mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen bei Frau Anita 
Fritz. Bau mit uns GmbH Boder 54 
8786 Rottenmann Tel.: +43 3614 
21003 www.baumituns.at email: 
office@baumituns.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Bürokaufmann/-frau 
beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5213671 
 
2 Versicherungskaufleute (m./w.) 
WENN DU - kontaktfreudig und 
kommunikativ bist, - die Abwechslung 
liebst, - Engagement und 
Eigenverantwortung zeigst, - gern im 
Team arbeitest, - 
Verantwortungsgefühl besitzt, - 
Ausdauer hast und zielstrebig bist, - 
einen Führerschein der Gruppe B 
besitzt (Vorteil, aber keine 
Voraussetzung) .......dann bist du bei 
uns richtig. DICH ERWARTET - ein 
fixer Ausbildungsplatz als Lehrling - 
qualifizierte, praxisnahe Ausbildung 
mit begleitender Berufschule - ein 
krisensicherer Arbeitsplatz im Vertrieb 
- Aufstiegsmöglichkeiten im 
Unternehmen - Vorteile und Sicherheit 
der Nummer Eins - Die 
Lehrlingsentschädiguung im ersten 
Lehrjahr beträgt € 9.687,58 brutto pro 
Jahr. Arbeitsort: Liezen Komm zu uns 
und teste dein Talent. Bitte schick 

deine Bewerbung per eMail an: 
h.peschl@staedtische.co.at Mehr Infos 
findest du auf 
www.wienerstaedtische.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Versicherungskaufleute 
(m./w.) beträgt 9.687,58 EUR brutto 
pro Jahr. Kenn-Nr. 5181134 
 
1 Lagerlogistiker/in 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Aufgabengebiet: Die Hauptaufgabe 
liegt in der ständigen Kontrolle der 
Lagerbestände, im Transport bzw. in 
der Einlagerung und Ausgabe der 
Waren. Optimale Abläufe in der 
Logistik werden in Zukunft immer 
wichtiger, daher haben Experten beste 
Voraussetzungen für eine 
aussichtsreiche Zukunft als Lager- oder 
Logistikleiter/innen. 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Liezen 
Arbeitsbeginn: ab sofort WAS SIE 
AUSZEICHNET: Du solltest für diesen 
Beruf Genauigkeit, Ordentlichkeit, 
Sinn für Zahlen, Freude am Umgang 
mit Kunden und körperliche 
Belastbarkeit mitbringen. WIR 
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaß/Dauer: 
Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre KONTAKT: Bitte senden Sie 
Ihre Bewerbungsunterlagen schriftlich 
oder per E-Mail an: MÖBELIX Frau 
Heike Pühringer Gesäusestraße 22-24 
8940 LIEZEN Mail: 
liezen@moebelix.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Lagerlogistiker/in beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-
Nr. 5160456 
 
 


