Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie dieeliéh Stellen des Arbeitsmarktservice SteiermBi&se Stellenlisten
werden 2 x pro Woche aktualisiert; - immer Dienstag Donnerstag der jeweiligen Woche. Weitere imfationen tUber
offene Stellen sowie unser Weiterbildungsangebwléen Sie an der Informationsstelle, bei lhrer/endderin, beim
Selbstbedienungscomputer im AMS oder im Internéewwww.ams.at. Schillerinnen, Lehrlinge und Studeen finden auf
unserer neuen Jugendplattform http://www.arbeitezémcc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungst
Berufsmaoglichkeiten. Wir wiinschen lhnen viel Erfblgi Ihrer Jobsuche! Herzliche Grii3e - Ihr AMS

Arbeitsmarktservice Stellenangebote Bad Ischl

Entlohnung - gute Entlohnung Naheres AUFGABENGEBIET Verlegen von

zu den Bewerbungsmaglichkeiten
2 Gartnerhelfer/innen erfahren Sie beim Service fur
ANFORDERUNGSPROFIL
**Qualifikation/Praxis**
Berufserfahrung, Fuhrerschein B oder
C erwiinscht, jedoch nicht erforderlich
handwerkl. Geschick (ev. Maurer od.
Zimmerer) **Aufgabengebiet**
Mithilfe bei der Garten- und
Landschaftsgestaltung, in der GartnereiVollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
und in der Baumschule 5170030
**Arbeitsort/Erreichbarkeit**
Gartnerei am Stadtrand und Baustellen1 Fliesenleger-Meister/in
in der ndheren Umgebung ANFORDERUNGSPROFIL:
**Arbeitsbeginn** ab sofort WIR QUALIFIKATION / PRAXIS
BIETEN: Berufsausbildung und abgelegte
**Arbeitszeit/AusmalR/Dauer** Meisterprifung AUFGABENGEBIET
Vollzeit- und Dauerbeschéaftigung 5-
Tage und 40 Stunden/Woche
**Entlohnung** kollektivvertragliche
Mindestentlohnung eine Uberzahlung
ist je nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar Ausland ARBEITSBEGINN nach
Bewerbungen bitte an Herrn Klaus Vereinbarung WIR BIETEN:
Grieshofer Gartnerei Eder Grazerstr. 6JARBEITSZEIT / DAUER /
4820 Bad Ischl TEL. 06132/23-817 e- AUSMASS Dauerbeschéaftigung Voll-
mail: blumen.eder@aon.at. Das oder Teilzeit ENTLOHNUNG €
Mindestentgelt fiir die Stellen als 1980,-- brutto/Monat (Basis 40
Gartnerhelfer/innen betragt 1.350,00 Wochenstunden), Uberzahlung nach
EUR brutto pro Monat auf Basis Qualifikation Diaten, Uberstunden,
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Reisekosten, etc. werden extra
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5165288 abgerechnet Bewerbungen bitte an
Herrn Franz Kranabitl, Tel.:
0664/5235294 KR-Fliesenteam
Kreutererstralle 12 4820 Bad Ischl
office @kr-fliesenteam.at www.kr-
fliesenteam.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Fliesenleger-Meister/in

Auftrag Nr. 5170030 Salzburgerstrale

06132/23583-25313. Das
Mindestentgelt inklusive Uberzahlung

Baustellen ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Betriebssitz Bad
Ischl Einsatz: Baustelle mit taglicher

5 Maurer/innen
ANFORDERUNGSPROFIL:
Qualifikation/Praxis -
Berufsausbildung - Praxis von Vorteil
Aufgabengebiet - Baustellen im
Grol3raum Salzkammergut
Arbeitsort/Erreichbarkeit - die Betriebe
sind mit Bus/Bahn gut erreichbar - fir
den Baustellenvekehr steht ein
Fahrzeug zur Verfiigung Arbeitsbeginn
- ab sofort WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmald/Dauer - Vollzeit-
Dauerbeschaftigung mit saisonaler
Unterbrechung - Ubernahmeoption

auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5185926

1 Fliesenleger/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung

Fliesen Organisation auf Baustellen
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT

Unternehmen, Hr. Putz Vorauswahl zu Betriebssitz Bad Ischl Einsatz:

Baustelle mit taglicher Heimkehr, nach

8a 4820 Bad Ischl sfu.badischi@ams.atVereinbarung auch im Ausland

ARBEITSBEGINN nach
Vereinbarung WIR BIETEN:

fur die Stellen als Maurer/innen betragt ARBEITSZEIT / DAUER /
2.600,00 EUR brutto pro Jahr auf BasisAUSMASS Dauerbeschéftigung Voll-

oder Teilzeit ENTLOHNUNG €

1980,-- brutto/Monat (Basis 40
Wochenstunden), Pramien Diéten,
Uberstunden, Reisekosten, etc. werden
extra abgerechnet Bewerbungen bitte
an Herrn Franz Kranabitl, Tel.:
0664/5235294 KR-Fliesenteam
Kreutererstrafle 12 4820 Bad Ischl

Verlegen von Fliesen Organisation aufoffice @kr-fliesenteam.at www.kr-

fliesenteam.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Fliesenleger/in betragt
1.980,00 EUR brutto pro Monat auf

Heimkehr, nach Vereinbarung auch im Basis Vollzeitbeschaftigung.

Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5230172

1 Fliesenleger/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Quialifikation/Praxis Lehrabschluss und
Praxis, sowie bei mannlichen
Bewerbern abgeleisteter Wehr- oder
Wehrersatzdienst. Fuihrerschein B!
Aufgabengebiet Verlegung von
keramischen Wand- und Bodenfliesen
bzw. -platten Arbeitsort/Erreichbarkeit
Die Beniitzung von Bus/Bahn zur
Erreichnung des Dienstgebers ist
méglich. Frimenbus vorhanden.
Arbeitsbeginn ab sofort méglich WIR

betragt 1.980,00 EUR brutto pro MonatBIETEN: Arbeitszeit/Ausmaf3/Dauer

Mo-Do. von 7:00 - 17:00 Uhr, Fr. von
7:00-13:00 Uhr; 5-Tage/Woche.
Dauerbeschaftigung Entlohnung
Mindestentlohnung von € 1750 brutto
mtl. je nach Qualifikation und Praxis ist
eine Uberzahlung verhandelbar
Zulagen + Pramien WAS SIE
AUSZEICHNET: Kontaktfahigkeit,
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Baustellen in der Region oder im
Ausland, Firmensitz in Bad Ischl
ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /

Fahigkeit zur Zusammenarbeit,
gestalterische Fahigkeiten.
BEWERBUNG/KONTAKT: Im Zuge
einer Personalvorauswahl bitte um
telefonische, persdnliche oder DAUER / AUSMASS

schriftliche Kontaktaufnahme. Bei Dauerbeschaftigung Vollzeit
Interesse und entsprechender Eignung ENTLOHNUNG nach Vereinbarung
senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungen bitte an Herr Stefan
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kranabitl KR Fliesenteam

Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS Kreutererstral3e 12 4820 BAD ISCHL
AulRenstelle Bad Ischl Service fiir +43 664 5235294 office @kr-
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt Arnold  fliesenteam.at www.kr-fliesenteam.at.
4820 Bad Ischl, Salzburgerstral3e 8a E-Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Mail: sfu.badischi@ams.at Bitte geben Baubhilfsarbeiter/in betragt 10,21 EUR
Sie bei der Bewerbung unbedingt die brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5248781
Auftragsnummer 5112082 an. Fir

telefonische Anfragen und Auskiinfte 2 Dachdecker/innen und

steht Ihnen Hr. Arnold Spengler/innen

06132/23583/25311 zur Verfigung.  ANFORDERUNGSPROFIL

Ihre Bewerbungsunterlagen werden
vorselektiert und bei entsprechender
Eignung und Erflllung des
Anforderungsprofiles an unseren
Auftraggeber weitergeleitet, dieser
nimmt dann mit lhnen Kontakt zur
weiteren Abklarung auf. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Fliesenleger/in betragt 1.750,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5112082

und Praxis Arbeitsbeginn ab sofort
moglich WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmald/Dauer
Dauerbeschéaftigung WAS SIE
AUSZEICHNET: Sie sind aus dem
Raum Bad Ischl und mobil. Bei
auslandischen Bewerberinnen setzen
wir wirklich gute Deutschkenntnisse
zur problemlosen Verstandigung
voraus. Das AMS fuhrt fur dieses

nahere Informationen zu den

Mindestentgelt fir die Stelle als
Dachdecker/in und Spengler/in betragt
2.050,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5230202

1 Kfz-Spengler/in oder
Kraftfahrzeugmechaniker/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Lehre als KfZ-Spengler od. Kfz-
Mechaniker Aufgabengebiet Wartung
und Reparatur der Autobusse
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad Goisern
Zentrum, mit OVM leicht erreichbar
Arbeitsbeginn nach Absprache mit
Dienstgeber WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmall/Dauer Ganztages-

Qualifikation/Praxis Berufseausbildung und Dauerbeschéaftigung WAS SIE

AUSZEICHNET: Technisches
Verstandnis, Fingerfertigkeit
BEWERBUNG/KONTAKT: Diese

Stelle wird Uber ein
VORAUSWAHLVERFAHREN des
AMS Bad Ischl besetzt. Im Zuge dieses
Personalvorauswahlverfahrens bitte um
telefonische, persdnliche oder
schriftliche Kontaktaufnahme. Bei
Interesse und entsprechender Eignung

Stellenangebot eine Vorauswahl durch,senden Sie bitte Ihre aussagekréftigen

Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,

Bewerbungsmadglichkeiten erhalten Sie Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS

1 Dachdeckerhelfer/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufserfahrung AUFGABENGEBIET
Baustelle im Raum Salzkammergut
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Betriebssitz: Bad Ischl
ARBEITSBEGINN nach
Vereinbarung WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /

AUSMASS Vollzeitbeschéaftigung
Dauerstelle Bewerbungen bitte an
Herrn Michael Kolanek Traunkau 10
4820 Bad Ischl 06132/23421. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Dachdeckerhelfer/in betragt 1.860,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5230321

beim Service fur Unternehmen, Hr.
Putz Auftrag Nr. 5201201
SalzburgerstraRe 8a 4820 Bad Ischl
sfu.badischi@ams.at 06132/23583-
25313. Das Mindestentgelt fur die
Stellen als Dachdecker/innen und
Spengler/innen betragt 2.390,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5201201

1 Dachdecker/in und Spengler/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung Praxis
AUFGABENGEBIET Baustellen im

ERREICHBARKEIT Betriebssitz:
Bad Ischl ARBEITSBEGINN nach
Vereinbarung WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Vollzeitbeschaftigung
Dauerstelle Bewerbungen bitte an
Herrn Michael Kolanek Traunkai 10
4820 Bad Ischl 06132/23421
kolanekdach@aon.at. Das

1 Bauhilfsarbeiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufserfahrung im Innenausbau
(Fliesen, Gipskarton, etc.)
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT

AuRenstelle Bad Ischl Service fur
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt Arnold
4820 Bad Ischl, Salzburgerstral3e 8a E-
Mail: sfu.badischi@ams.at Bitte geben
Sie bei der Bewerbung unbedingt die
Auftragsnummer 5147246 an. Fir
telefonische Anfragen und Auskiinfte
steht lhnen Hr. Arnold
06132/23583/25311 zur Verfugung.
Ihre Bewerbungsunterlagen werden
vorselektiert und bei entsprechender
Eignung und Erflllung des
Anforderungsprofiles werden Sie zu
einem Vorauswahlgesprach eingeladen
bzw. werden Ihre Unterlagen direkt an
unseren Auftraggeber weitergeleitet.

Raum Salzkammergut ARBEITSORT / Dieser nimmt dann mit Thnen Kontakt

zur weiteren Abklarung auf.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Kfz-
Spengler/in betragt 1.700,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5147246

1 Kraftfahrzeugmechaniker/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
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QUALIFIKATION / PRAXIS
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AUFGABENGEBIET Reparatur,

abgeschlossene Lehre FSB und E zu BWartung, Service ARBEITSORT /

FSC+E erwiinscht
AUFGABENGEBIET KfZ- und
Anhangerreparaturen ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Bad Goisern -
mit offentl. Verkehrsmittel gut
erreichbar ARBEITSBEGINN ab 1.4.
2012 WAS SIE AUSZEICHNET
motiviert, flexibel, verlallich WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMAR Dauerstelle Voll- od.
Teilzeitbeschaftigung auch
Beschaftigung auf Werkvertragsbasis
moglich ENTLOHNUNG
Mindestentlohung von € 11,13
brutto/Stunde eine Uberzahlung ist je
nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar
BEWERBUNG/KONTAKT: Diese
Stelle wird Uber ein
VORAUSWAHLVERFAHREN des

ERREICHBARKEIT Bad Ischl
ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS
Vollzeitbeschaftigung Dauerstelle
Naheres Uber die

ARBEITSBEGINN nach Absprache
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS
Dauerbeschaftigung Vollzeit
ENTLOHNUNG entsprechend Ihrer
Qualifikation Ihre Bewerbung richten
Sie bitte an das Service fir
Unternehmen, Hr. Putz Vorauswahl zu

Bewerbungsmadglichkeiten erfahren SieAuftrag Nr. 5223311 SalzburgerstralRe

beim Service fir Unternehmen, Hr.
Putz Vorauswahl zu Auftrag Nr.

8a 4820 Bad Ischl sfu.badischi@ams.at
+43 6132 23583-25313. Das

5151010 Salzburgerstra3e 8a 4820 Badlindestentgelt fir die Stelle als

Ischl sfu.badischi@ams.at
06132/23583-25313. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kraftfahrzeugtechniker/in -
Personenkraftwagentechnik betragt
1.800,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5151010

AMS Bad Ischl besetzt. Im Zuge diesesl Kalteanlagentechniker/in oder
Personalvorauswahlverfahrens bitte unmElektriker/in

telefonische, persdnliche oder
schriftliche Kontaktaufnahme. Bei

ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

Interesse und entsprechender Eignung Berufsausbildung Fuhrerschein B
senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen AUFGABENGEBIET Montage und

Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS
AuRenstelle Bad Ischl Service fir
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt Arnold

Reparatur von Kihl- und
Liftungsanlagen ARBEITSORT /

ERREICHBARKEIT Bad Ischl - Aigen

Voglhub direkt an der Bundesstralle

4820 Bad Ischl, Salzburgerstrale 8a E-ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
Mail: sfu.badischi@ams.at Bitte geben WAS SIE AUSZEICHNET verlaRlich,

Sie bei der Bewerbung unbedingt die
Auftragsnummer 5164686 an. Fir
telefonische Anfragen und Auskiinfte
steht Ihnen Hr. Arnold
06132/23583/25311 zur Verfligung.
Ihre Bewerbungsunterlagen werden
vorselektiert und bei entsprechender
Eignung und Erflllung des
Anforderungsprofiles werden Sie zu

einem Vorauswahlgespréach eingeladenKlimatechnik 4820 Bad Ischl, Ramsau

motiviert und Freude am Beruf WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Vollzeit- und Dauerstelle,
38,5 Stunden/Woche SCHULUNG /
WEITERBILDUNG / AUFSTIEG
technische Weiterbildung
Produktschulungen KONTAKT: lhr
Bewerbung richten Sie bitte an Zalto
Ges.mbH. & Co. KG Kalte und

bzw. werden Ihre Unterlagen direkt an 69 z. Hd. Hrn. od. Fr. Zalto Tel.

unseren Auftraggeber weitergeleitet.
Dieser nimmt dann mit Thnen Kontakt
zur weiteren Abklarung auf.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kraftfahrzeugmechaniker/in betragt
11,13 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5164686

1 Kraftfahrzeugtechniker/in -
Personenkraftwagentechnik
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

Berufsausbildung

06132/25558 od. 0664/6320704. Das

Mindestentgelt fir die Stelle als
Kalteanlagentechniker/in betragt
1.858,71 EUR brutto pro Monat auf

Basis Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr.

5159056

1 Tischler/in

auf. ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
abgeschlossene Berufsausbildung
AUFGABENGEBIET

Werkstatt/Produktion ARBEITSORT /

ERREICHBARKEIT Bad Ischl

Tischler/in betragt 1.470,47 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5223311

1 Turmdrehkranfihrer/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Berufserfharung
Kranschein Arbeitsbeginn ab sofort
moglich WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmall/Dauer
Dauerbeschaftigung WAS SIE
AUSZEICHNET: Sie sind aus dem
Raum Bad Ischl und mobil. Bei
auslandischen Bewerberlnnen setzen
wir wirklich gute Deutschkenntnisse
zur problemlosen Verstandigung
voraus. Das AMS fuhrt fUr dieses
Stellenangebot eine Vorauswabhl durch,
nahere Informationen zu den
Bewerbungsmdéglichkeiten erhalten Sie
beim Service fur Unternehmen, Hr.
Putz Auftrag Nr. 5201172
Salzburgerstral3e 8a 4820 Bad Ischl
sfu.badischi@ams.at 06132/23583-
25313. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Turmdrehkranfuhrer/in
betragt 2.390,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-
Nr. 5201172

3 Ferialpraktikant(en)innen
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Besuch einer
Tourismusschule oder HBLA
Aufgabengebiet Pflichtpraktikum im
Service oder in der Kiiche Mithilfe in
der Kiiche Arbeitsort/Erreichbarkeit
Ausflugsberg in Bad Ischl, ca. 15
mindtiger leichter Anstieg, ein Quartier
steht zur Verfiigung. WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmall/Dauer
Beschéftigung zwischen Juni und
September Entlohnung nach
Vereinbarung KONTAKT:
Bewerbungen bitte an Herrn Christoph
Held Gasthaus Siriuskogl Sulzbach 70
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4820 Bad Ischl 0660/7346 302
office@siriuskogel.at
www.siriuskogel.at. Das
Mindestentgelt fiir die Stellen als
Ferialpraktikant(en)innen betragt
534,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5096162

1 Ferialpraktikant/in
fur den Nah & Frisch - Markt in
Hallstatt. AUFGABENGEBIET

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Feinkostverkaufer/in betragt 1.350,00

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5224385

1 Eisverkaufer/in

auf. ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
kaufméannische Ausbildung oder
Erfahrung von Vorteil
AUFGABENGEBIET Anrichten von
Eisspezialitaten und Titeneis
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
eine unserer Standort in Ebensee
ARBEITSBEGINN ab sofort WIR

Mithilfe in allen Bereichen des Marktes BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /

ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Hallstatt, Ortszentrum WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Ferialstelle von 9. Juli bis

AUSMASS Teilzeitbeschaftigung mit
ca. 15 Wochenstunden (an 2
Tagen/Woche) Arbeitszeit zw. 10.00
und 22.00 Uhr, wetterabhangig

9. September 2012 Bewerbungen bitte ENTLOHNUNG nach Vereinbarung
an Herrn Renner Nah & Frisch Renner Bewerbungen bitte an Herrn Johann

4831 Obertraun 94
Renner.obertraun@pfeiffer.at
0664/5063176. Das Mindestentgelt fur

Krenn Eissalon Giovanni Kreuzplatz 4
4820 Bad Ischl eis.giovanni@aon.at
0699/12026050. Das Mindestentgelt

EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5206257

1 Feinkostverkaufer/in

(Teilzeit, 20 Wochenstunden )
Hauptaufgaben der Stelle: -
Frischekontrolle - Beratung der
Kundlnnen im Feinkostbereich -
Bestlickung der Feinkostabteilung
Anforderungen an die Bewerberlnnen:
- Erfahrung aus Handel oder
Gastronomie erwiinscht - Gepflegtes
AuReres - Freude am Umgang mit
Kundinnen - Sie arbeiten gerne in
einem Team - Gute Deutschkenntnisse
zur Beratung unserer Kundlnnen -
Méglichkeit flexibel zu arbeiten -
Vorkenntnisse nicht erforderlich - Sie
werden eingeschult Wir bieten lhnen -
BILLA Bonus fur Mitarbeiterlnnen!
REWE-Mitarbeiterlnnen

die Stelle als Ferialpraktikant/in betragt fur die Stelle als Eisverkaufer/in betragtEinkaufskarte, Interne

1.350,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5215938

1 Textilverkaufer/in
ANFORDERUNGEN: Lehrabschluss
und/oder einschlagige
Verkaufserfahrung - idealerweise im
Textilverkauf kundenfreundliches
Auftreten flexibel hinsichtlich der
Arbeitszeiten WIR BIETEN:
Teilzeitbeschaftigung im Ausmali von
20 bis 24 Stunden pro Woche flexibel
innerhalb der handelsiblichen
Offnungszeiten. Das
Mindestbruttogehalt liegt bei einer

monatlich bei € 1.350,- . Das
Bruttogehalt wird kollektivvertraglich
Ihren Berufsjahren angepasst.
Uberzahlungen sind méglich.
Arbeitsort: Vereinsg. 1/Obere Marktstr.
11, 4822 BAD GOISERN.
DIENSTGEBER: NKD Osterreich
GmbH., Bahnhofstr. 16, 4600 Wels.
AUSSCHLIESSLICH schriftliche
Bewerbungen unter Angabe der
Bewerbungskennziffer 3219 mit Foto,
Lebenslauf und Zeugnissen zH. Frau
Mag. Tanja Gegenleithner, oder per
Mail an: t.gegenleithner@nkd.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Textilverkaufer/in betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis

1.225,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5248816

1 Feinkostverkaufer/in

(Vollzeit) Hauptaufgaben der Stelle: -
Frischekontrolle - Beratung der
Kundinnen im Feinkostbereich -
Bestiickung der Feinkostabteilung
Anforderungen an die Bewerberlnnen:
- Erfahrung aus Handel oder
Gastronomie erwiinscht - Gepflegtes
AuReres - Freude am Umgang mit
Kundinnen - Sie arbeiten gerne in

Weiterentwicklung unabhangig von
Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschisse,
Betriebskindergarten fiir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) liegt zwischen
EURO 1350,-- und 1848,-- (je nach
konkreter Qualifikation)! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbérse auf
www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Feinkostverkaufer/in betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

einem Team - Gute Deutschkenntnisse Uberzahlung. Kenn-Nr. 5206295
Vollzeitbeschaftigung und 1 Berufsjahr zur Beratung unserer Kundlnnen -

Mdglichkeit flexibel zu arbeiten -
Vorkenntnisse nicht erforderlich - Sie
werden eingeschult Wir bieten lhnen -
BILLA Bonus fur Mitarbeiterlnnen!
REWE-Mitarbeiterinnen
Einkaufskarte, Interne
Weiterentwicklung unabhéangig von
Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschusse,
Betriebskindergarten fiir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) liegt zwischen
EURO 1350,-- und 1848,-- (je nach
konkreter Qualifikation)! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbérse auf
www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

1 Feinkostverkaufer/in

(Teilzeit, 20 Wochenstunden)
Hauptaufgaben der Stelle: -
Frischekontrolle - Beratung der
Kundlnnen im Feinkostbereich -
Bestlickung der Feinkostabteilung
Anforderungen an die Bewerberlnnen:
- Erfahrung aus Handel oder
Gastronomie erwiinscht - Gepflegtes
AuReres - Freude am Umgang mit
Kundinnen - Sie arbeiten gerne in
einem Team - Gute Deutschkenntnisse
zur Beratung unserer Kundlnnen -
Mdglichkeit flexibel zu arbeiten -
Vorkenntnisse nicht erforderlich - Sie
werden eingeschult Wir bieten lhnen -
BILLA Bonus fur Mitarbeiterlnnen!
REWE-Mitarbeiterlnnen
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Einkaufskarte, Interne
Weiterentwicklung unabhéangig von
Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschisse,
Betriebskindergarten fiir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) liegt zwischen
EURO 1350,-- und 1848,-- (je nach
konkreter Qualifikation)! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbérse auf
www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Feinkostverkaufer/in betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5250474

1 Feinkostverkaufer/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Lehre oder langjahrige Praxis

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

erreichbar Arbeitsbeginn ab sofort
moglich WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal/Dauer
Teilzeitbeschéftigung von ca. 30-35
Wochenstunden Dauerstelle
Entlohnung kollektivvertragliche
Mindestentlohung eine Uberzahlung
erfolgt je nach Qualifikation und
Berufspraxis WAS SIE
AUSZEICHNET: eine verlassliche,
selbstandige Arbeitsweise,

www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Obst-
und Gemiiseverkaufer/in betragt
1.423,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5219185

1 Feinkostleiter/in
(Vollzeit) Hauptaufgaben der Stelle: -
Selbsténdiges Umsetzen von Vorgaben

kundenfreundliches Auftreten und gute - Abteilungsverantwortung in Bezug
Deutschkenntnisse wg. Kundenkontakt auf Warenprasentation, Sauberkeit und

KONTAKT/DIENSTGEBER: Ihre
Bewerbungen richten Sie bitte an:
Danbauer & Achleitner OHG Herrn

Kundlnnenfreundlichkeit -
Bezugsperson fiir Mitarbeiterinnen und
Kundinnen Anforderungen an die

Wolfgang Danbauer Weinbach 70 5360Bewerberinnen: - Erfahrung im Handel

St. Wolfgang 0664/88430865
office@danbauer.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Lebensmittelverkaufer/in betragt
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf

Aufgabengebiet Lagerung und Verkauf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.

von Feinkostartikel.
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad Goisern
Zentrum, sehr gut mit OVM erreichbar
Arbeitsbeginn ab Anf. Marz méglich
WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal’/Dauer
Teilzeitbeschaftigung von ca. 30
Wochenstunden Dauerstelle 5 od. 6-
Tage/Woche Entlohnung
Mindestentlohnung von € 1300 brutto
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Eine
Uberzahlung ist je nach Qualifikation
und Berufserfahrung verhandelbar.
WAS SIE AUSZEICHNET:
Mathematisch - rechnerische
Fahigkeiten, gutes Sehvermdgen,
Kontaktfahigkeit, Liebe zum Beruf,
kundenorientiert
KONTAKT/DIENSTGEBER:
EUROSPAR BAD GOISERN Hr.
Christoph Kunz 4822 Bad Goisern,
BundesstralRe 120 Tel. 06135/4141 e-
mail: office@spar-goisern.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Feinkostverkaufer/in betragt 1.300,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5077893

1 Lebensmittelverkaufer/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
Qualifikation/Praxis Lehrabschluss
oder langere Praxis im
Lebensmittelhandel
Arbeitsort/Erreichbarkeit Gosau, mit
offentlichen Verkehrsmitteln gut

5163175

1 Obst- und Gemiiseverkaufer/in
(Teilzeit, 20 Wochenstunden)
Hauptaufgaben der Stelle: - Beratung
der Kundinnen - Produkt- und
Warenpréasentation - Qualitats- und
Frischekontrolle - Warenpflege -

oder kfm. Ausbildung - Sie fiihren
gerne ein Team - Arbeiten mit
moderner EDV-Technologie - Gute
Deutschkenntnisse zur Beratung
unserer Kundlnnen Wir bieten lhnen -
BILLA Bonus fur Mitarbeiterlnnen!
REWE-Mitarbeiterlnnen
Einkaufskarte, Interne
Weiterentwicklung unabhéangig von
Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschisse,
Betriebskindergarten fiir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung) liegt zwischen

Eigenstandiges Nachbestellen der War&€URO 1550,-- und 2187,-- (je nach

Anforderungen an die Bewerberlnnen:
- Interesse an Frischeprodukten -
Erfahrung im Obst & Gemise Bereich
von Vorteil - Freude am Umgang mit
Kundinnen -
Verantwortungsbewusstsein,
Zuverlassigkeit und héchste Sorgfalt -
Bereitschaft zur Aus- und
Weiterbildung - Belastbarkeit (Heben
bis 20kg) - Einsatzbereitschatft,
Flexibilitdt und Teamgeist - Gepflegtes
auleres Erscheinungsbild - Gute
Deutschkenntnisse zur Beratung
unserer Kundinnen Wir bieten lhnen -
BILLA Bonus fur Mitarbeiterlnnen!
REWE-Mitarbeiterinnen
Einkaufskarte, Interne
Weiterentwicklung unabhéangig von
Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschusse,
Betriebskindergarten fiir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) liegt zwischen
EURO 1350,-- und 2037,-- (je nach
konkreter Qualifikation)! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbérse auf

konkreter Qualifikation), eine
Uberzahlung ist moglich! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbérse auf
www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Feinkostleiter/in betragt 1.550,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5250482

1 Kfz-Ersatzteileverkaufer/in und
Kfz-Zubehorverkaufer/in (Tatigkeit
in beiden Berufen)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS kfm.
Ausbildung erwiinscht, jedoch nicht
erforderlich interessierte Bewerber
werden auch angelernt - keine
Schulabganger idelaerweise Kfz-
Mechaniker od. Kfz-Elektriker bzw.
Kenntisse im KFZ-Bereich EDV-
Grundkenntnisse
AUFGABENGEBIET Beratung und
Verkauf von Autoersatzteilen sowie
Zubehor Reifenmontage Wuchten
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
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Bad Goisern - direkt neben der
BundesstralRe, mit dffentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar.
ARBEITSBEGINN ab sofort méglich
WAS SIE AUSZEICHNET verlaglich,
interessiert, kundenorientiert WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMAR Vollzeit und Dauerstelle 5-
Tage/Woche ENTLOHNUNG:
kollektivvertragliche
Mindestentlohnung Eine Uberzahlung
ist je nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar
KONTAKT/DIENSTGEBER: Pick Up
Hr. J6rg Hemetsberger 4822 Bad
Goisern, Gartnerstral3e 5 Tel:
06135/8939 od. 0664/5361851 e-mail:
office@pickup-goisern.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Kfz-

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Verkaufer/in (Einzelhandel) betragt
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr.
5249688

1 Verkaufer/in (Einzelhandel)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
kaufméannische Erfahrung von Vorteil
interessierte Bewerberlnnen werden
gerne eingeschult

AUFGABENGEBIET Verkauf, Kassa,

Regalbetreuung ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Bad
Ischl/Steinbruch St. Wolfgang St.
Gilgen Strobl ARBEITSBEGINN ab
sofort méglich WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Voll- oder Teilzeit mit

konkreter Qualifikation), eine
Uberzahlung ist méglich! Wir freuen
uns auf lhre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobborse auf
www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Marktmanager/in-Stellvertreter/in
betragt 1.550,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5206301

1 Filialleiter-Stellvertreter/in
(Lebensmittel)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
kaufmannische Berufsausbildung
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Hallstatt, Ortszentrum

Ersatzteileverkaufer/in betragt 1.350,00mindestens 20 Wochenstunden Bei deARBEITSBEGINN ab sofort mdglich

EUR brutto pro Monat auf Basis

Arbeitszeit richten wir uns gerne nach

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Ihren Moglichkeiten Saisonstelle fur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5252625

1 Verkaufer/in (Einzelhandel)
ANFORDERUNGSPROFIL:
Qualifikation/Praxis gelernte
Verkaufskraft mit
Beratungskompetenz, ideal aus
Spielzeugbranche Aufgabengebiet
Verkauf von Spielwaren und
Kinderartikel von Baby aufwérts mit

ca. 6 Monate Ihre Bewerbung richten
Sie bitte an Frau Moser, Tel.
0664/6127891, kermar@aon.at

WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS
Dauerbeschaftigung, Vollzeit Ihre
Bewerbung richten Sie bitte an Herrn
Renner Nah & Frisch Renner Nr. 94

Bewerbungsbdgen liegen auch in allen 4831 OBERTRAUN

Schlecker-Filialen auf.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Verkaufer/in (Einzelhandel) betragt
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Fachberatung Arbeitsort/Erreichbarkeit Nr. 5255244

Geschaft in Bad Ischl mit 6ffentlichen
Verkehrsmittel erreichbar
Arbeitsbeginn ab 15. Mai 2012 WIR

BIETEN: Arbeitszeit/Ausmalf3/Dauer in Unterstiitzung und Vertretung des/der
Marktmanager/in - Filialverantwortung

den ortsiiblichen Offnungszeiten
Montag bis Freitag zwischen 9:00 und

1 Marktmanager/in-Stellvertreter/in
(Vollzeit) Hauptaufgaben der Stelle: -

im Bezug auf Warenprasentation,

Renner.obertraun@pfeiffer.at
0664/5063176. Das Mindestentgelt flr
die Stelle als Filialleiter-
Stellvertreter/in (Lebensmittel) betragt
1.350,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5215858

1 Linienbuslenker/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Fihrerschein D AUFGABENGEBIET

18:00 Uhr und Samstag 9:00 bis 17:00 Sauberkeit und Kundenfreundlichkeit - Linienverkehr im Raum Bad Ischl

Uhr, 15 Wochenstunden, Dauerstelle
vorgesehen Entlohnung nach
Vereinbarung je nach Praxis und
Kdnnen, das Mindestentgelt fur die
Stelle als Verkaufer/in (Einzelhandel)

Verkaufs- und Kassentatigkeit

Anforderungen an die Bewerberlnnen:

ARBEITSBEGINN ab sofort méglich
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /

- Abgeschlossene Schulausbildung odeDAUER / AUSMASS

Lehre - Belastbarkeit,
Einsatzbereitschaft und Flexibilitat -

betragt 1.350,00 EUR brutto pro MonatLernbereitschaft zur Aus- und

auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Schulung/Weiterbildung/Aufstieg auf
Wunsch méglich WAS SIE
AUSZEICHNET: Verlasslichkeit,
Kundenfreundlichkeit, Flexibilitat und
selbstandige Arbeitsweise KONTAKT:
ausschlieBlich schriftliche Bewerbung
an Herrn Ronny FRANKE an

Weiterbildung - Freude am Umgang
mit Kundinnen - Gute
Deutschkenntnisse Wir bieten lhnen -
BILLA Bonus fiir Mitarbeiterlnnen!
REWE-Mitarbeiterlnnen
Einkaufskarte, Interne
Weiterentwicklung unabhéangig von
Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,

nachfolgende Adresse oder per E-Mail BILLA Gutscheine + Zuschiisse,

an: r.franke@muki.com muki TOYS & Betriebskindergarten fir Region Wien.

more z.Hnd.Personalabteilung
Rindbachstr.15 4802 Ebensee. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) liegt zwischen
EURO 1550,-- und 2187,-- (je nach

Dauerbeschaftigung, Vollzeit 5-Tage-
Woche, Montag bis Freitag
ENTLOHNUNG inkl. Diaten ca. €
1700,-- netto/Monat Bewerbungen bitte
an Herrn Georg Schaffhauser, Bl
Kraftfahrlinien GmbH Schrépferplatz 5
4820 Bad Ischl 0664/60795888
georg.schaffhauser@stern-verkehr.at.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Linienbuslenker/in betragt 1.600,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5211492

1 Hoteldirektor/in - Hotelmanager/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
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Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Qualifikation/Praxis - einschlagige Arbeitsort/Erreichbarkeit Arbeitsort ist Rezeptionist/in betragt 1.249,50 EUR

Berufsausbildung und entsprechende zu den Arbeitszeiten nicht mit brutto pro Monat auf Basis
Berufspraxis, das heil3t Sie sind offentlichen Verkehrsmitteln Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
vertraut mit allen Ablaufen im erreichbar, kein Quartier Arbeitsbeginn Uberzahlung. Kenn-Nr. 5195475
Hotelmanagement (Betreiben eines  ab Anf.-Mitte Mai WIR BIETEN:

Hotels, Buchungen, Gastebetreuung, Arbeitszeit/Ausmaf/Dauer 1 Hausdame (m./w.)
Mitarbeiterlnnenfuhrung, etc.) - Vollzeitbeschaftigung Saison- bzw. bei QUALIFIKATION/PRAXIS

Deutsch- und Englischkenntnisse Eignung Dauerbeschéftigung 5- od. 6- ausreichende Kenntnisse der deutschen
setzen wir voraus, Kenntnisse weiterer Tage/Woche Anwesenheitsverpfelgungund englischen Sprache EDV-
Sprachen sind erwiinscht und Entlohnung kollektivvertragliche Kenntnisse FSB AUFGABENGEBIET
vorteilhaft - Fihrerschein der Klasse B Mindestentlohnung ab 1400,-- brutto  Gasteempfang Einteilung der Zimmer
Aufgabengebiet - Fiihrung eines Hotelsmtl. eine Uberzahlung ist je nach Inkassotatigkeiten ARBEITSORT /
Arbeitsort/Erreichbarkeit - 4824 Gosau Qualifikation und Berufserfahrung ERREICHBARKEIT Gosau-Hintertal -
/ ein eigenes Fahrzeug ist zum verhandelbar. WAS SIE offentl. Verkehrsmittel aufgrund der
Erreichen des Hotels erforderlich. AUSZEICHNET: Prasentables AZ nicht benutzbar ARBEITSBEGINN
Gerne stellen wir Ihnen ein Quartier  Erscheinungsbild, kommunikatives Anfang Juli WAS SIE

zur Verfligung Arbeitsbeginn Juni 2012Wesen, Verlasslichkeit und AUSZEICHNET verlaRlich, ehrlich,
WAS SIE AUSZEICHNET: Ein Engagement. BEWERBUNG: kundenorientiert, freundlich WIR
kommunikatives und professionelles  personlich bei Hrn. Eberl - am besten BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
Auftreten sowie nach telefonischer TerminvereinbarungAUSMATRR Vollzeitstelle fur Juli-
Verantwortungsbewusstsein und unter 0699/10402883 oder per E-Mail: August 40 Stunden und 6 Tage/Woche
Entscheidungsfreude runden Ihr Profil office@hotel-goiserermuehle.at KONTAKT: Haus Gamsjager Fr.

ab. Alle Details zu den genauen schriftlich an: Hrn. Eberl Wilhelm, Elisabeth van der Geld 4824 Gosau,

Arbeitszeiten und zu den sonnstigen 4822 Bad Goisern, Am Kurpark 128. Hintertal 363 Tel: 0676/3533470 e-
betrieblichen Vereinbarungen werden Wir freuen uns auf lhre Bewerbung !. mail: vandergeld@gmx.at. Das

bei einem persénlichen Gesprach Das Mindestentgelt fiir die Stelle als  Mindestentgelt fir die Stelle als
abgeklart Die Mindestentlohnung liegt Rezeptionist/in betragt 1.400,00 EUR Hausdame (m./w.) betragt 1.250,00
bei 1500.- € NETTO. Die tatsachliche brutto pro Monat auf Basis EUR brutto pro Monat auf Basis
Entlohnung ist aber abhéangig von Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
Qualifikation und Berufspraxis und Uberzahlung. Kenn-Nr. 5142706 5252279

wird mit Ihnen individuell vereinbart.

KONTAKT: Bei Interesse schicken Sie 1 Rezeptionist/in 1 Chef de rang (m./w.)

bitte lhre Bewerbungsunterlagen ANFORDERUNGSPROFIL: ANFORDERUNGSPROFIL
ausschlieBlich per E-Mail und in QUALIFIKATION / PRAXIS Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
ENGLISCHER Sprache an: Abgeschlossene Ausbildung (Lehre  Berufsausbildung und Praxis
inffo@muehlradl.com z. Hdn. Frau oder Tourismusschule) gute Aufgabengebiet Ihr Aufgabenbereich
Ogarkova DIENSTGEBER: Hotel Englischkenntnisse MS-Office- umfasst die Betreuung der Gaste. Das

Appartments Mihlradl Nr. 621 4824  Kenntnisse AUFGABENGEBIET Alle reicht von der Beratung bei der Menii-
GOSAU. Das Mindestentgelt fir die  Rezeptionsaufgaben Kassa Wartung und Getrankeauswahl tber die

Stelle als Hoteldirektor/in - der Internetplattformen, Suche und  Organisation von Banketts und
Hotelmanager/in betragt 2.000,00 EUR Vertragsabschluss mit Reisebiros Empfangen bis zum fachgerechten
brutto pro Monat auf Basis ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  Servieren, Decken von Tafeln und
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Ortszentrum, bei einer WohnungssucheTischen und den Abrechnungsarbeiten.
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5204147 sind wir gerne behilflich Sie sind somit gleichzeitig die
ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich  Vermittler zwischen Gast und Kiche,
1 Rezeptionist/in WIR BIETEN: ARBEITSZEIT / als auch Vertreterlnnen des Hauses
ANFORDERUNGSPROFIL DAUER / AUSMASS langerfristige gegeniiber dem Gast.

Qualifikation/Praxis Abgeschlossene Vollzeitstelle 5- oder 6-Tage-Woche Nichtraucherrestaurant!
Berufsausbildung oder langjahrige ENTLOHNUNG Grundgehalt € 1600,- Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad
Praxis gerne nehmen wir auch junge - brutto/Monat bei 40 Wochenstunden Ischl/Zentrum Arbeitsbeginn ab Mai

motivierte Schulabgangerin EDV- SCHULUNG / WEITERBILDUNG / 2012 WIR BIETEN:

Kenntnisse erforderlich Freude am AUFSTIEG Einschulung im Betrieb,  Arbeitszeit/Ausmal/Dauer Vollzeit-
Beruf und im Umgang mit Menschen laufende Weiterbildung Ihre Dauerbeschaftigung 5-Tage-Woche
Englisch in Wort und Schrift, 2. Bewerbung richten Sie bitte an das Unterkunft und Verpflegung
Fremdsprache erwiinscht, jedoch nicht Service fur Unternehmen, Hr. Putz Entlohnung je nach Praxis und
erforderlich Aufgabengebiet Vorauswahl zu Auftrag Nr. 5195475  Qualifikation wird beim
Auskunftserteilung, Telefon, SalzburgerstraRe 8a 4820 Bad Ischl  Vorstellungsgesprach vereinbart. WAS
Reservierungen , Begri3ung und sfu.badischi@ams.at. Das SIE AUSZEICHNET: Freundlichkeit,
Empfang der Gaste Mindestentgelt fur die Stelle als Teamféhigkeit, Organisationstalent lhre

Stand: 15.05.2012 Seite 7/21



Bewerbung senden Sie bitte an
EurothermenResort BAD ISCHL
GmbH & Co KG Herrn Walter Krifta
VoglhuberstraRe 10 4820 Bad Ischl
06132/204 meinhart@eurothermen.at.
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Chef de rang (m./w.) betragt 1.475,50
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5122421

1 Chef de rang (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Berufsausbildung und Praxis
Aufgabengebiet Ihr Aufgabenbereich
umfasst die Betreuung der Gaste. Das
reicht von der Beratung bei der Menii-
und Getrankeauswahl Uber die
Organisation von Banketts und
Empféangen bis zum fachgerechten
Servieren (Flambieren, Filetieren,
Tranchieren etc.), dem Decken von
Tafeln und Tischen und den
Abrechnungsarbeiten. Sie sind somit
gleichzeitig die Vermittler zwischen
Gast und Kiche, als auch
Vertreterlnnen des Hauses gegeniber
dem Gast. Nichtraucherrestaurant!
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad
Ischl/Zentrum Arbeitsbeginn ab Mai
2012 WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmald/Dauer Teilzeit-
Dauerbeschaftigung mit 25
Wochenstunden 5-Tage-Woche
Unterkunft und Verpflegung
Entlohnung je nach Praxis und
Quialifikation wird bei

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

bodenstandige Speisen auf hohem
Niveau an ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Bad

auBerhalb vom Stadtgebiet, eigene
Fahrgelegenheit hilfreich
Arbeitsbeginn - ab sofort WIR

Ischl/Zentrum, wir helfen gerne bei der BIETEN: Arbeitszeit/Ausmalf3/Dauer -

Quartiersuche ARBEITSBEGINN ab
sofort méglich WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /

AUSMASS Vollzeit-
Dauerbeschéaftigung Arbeitszeit nach
Vereinbarung ENTLOHNUNG
Grundgehalt € 1377,-- netto/Monat bei

Dauerbeschaftigung - Voll- oder
Teilzeit - 5-Tage-Woche - Unterkunft
und Verpflegung frei Entlohnung -
nach Vereinbarung Bewerbungen bitte
an Herrn oder Frau Atzlinger Gasthof
Zum Béren Roith 1 4820 Bad Ischl
Tel.Nr: 06132/23251 oder

40 Wochenstunden, héhere Entlohnund664/5227764. Das Mindestentgelt fur

entsprechend lhrer Qualifikation Ihre
Bewerbung richten Sie bitte an Herrn
Christian Buhl Weinhaus Attwenger
Leharkai 12 4820 Bad Ischl
chrisbuhl@hotmail.com Tel:
0664/88469106 Mail:
chrisbuhl@hotmail.com. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Chef
de rang (m./w.) betragt 1.377,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5248228

1 Chef de rang (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
abgeschlossene Lehre und
entsprechende Praxis Weinkenntnisse
von Vorteil AUFGABENGEBIET

die Stelle als Kellner/in betragt
1.332,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5181145

1 Kellner/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung oder entsprechende
Praxis AUFGABENGEBIET Speisen-
und Getrankeservice Inkasso
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Ischl, Zentrumsnahe; auswartige/r
Bewerber/in bendtigt eine eigene Fahr-
bzw. Wohngelegenheit
ARBEITSBEGINN ab sofort méglich
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS Vollizeit Mittag

Speisen- und Getrankeservice Inkasso und Abenddinst, wechselnd

ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Ischl WAS SIE AUSZEICHNET

selbstandige, verlalliche Arbeitsweise,

WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS Vollzeit-
Dauerstelle 5-Tage/Woche

Vorstellungsgesprach vereinbart. WAS Anwesenheitsverpflegung

SIE AUSZEICHNET: Freundlichkeit,

ENTLOHNUNG entsprechend Ihrer

Teamféahigkeit, Organisationstalent IhreQualifikation Bewerbungen bitte an

Bewerbung senden Sie bitte an
EurothermenResort BAD ISCHL
GmbH & Co KG Herrn Walter Krifta
VoglhuberstraRe 10 4820 Bad Ischl
06132/204 meinhart@eurothermen.at.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Chef de rang (m./w.) betragt 1.475,50
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5122440

1 Chef de rang (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung und Praxis
Weinkenntnisse von Vorteil
AUFGABENGEBIET Speisen- und
Getrankeservice Inkasso wir bieten

Landgasthaus Zur Nocken Toni Fam.
Siegesleitner 4820 Bad Ischl,
Kdhlerweg 1 Tel. 06132/23327
info@nockentoni.at
www.nockentoni.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Chef
de rang (m./w.) betragt 1.475,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5255099

1 Kellner/in

auf. ANFORDERUNGSPROFIL:
Qualifikation/Praxis -
Berufsausbildung oder vergleichbare
Berufserfahrung Aufgabengebiet -

geteilter/durchgehender Dienst
ENTLOHNUNG EUR 1300,--
netto/Monat Bewerbungen bitte an
Frau Romana Zauner-Schilcher
Sandwirt GmbH Egimoosgasse 4 4820
Bad Ischl 06132/26403 oder 0664/252
67 09 office@sandwirtischl.at
www.sandwirtischl.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kellner/in betragt 1.332,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5211462

1 Kellner/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung oder entsprechende
Praxis AUFGABENGEBIET
Kaffeehaus-Service Inkasso
Zubereitung kleiner Imbisse
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Ischl/Stadtzentrum WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /

AUSMASS Dauerstelle

Speisen- und Getrénkeservice - Inkassd eilzeitbeschaftigung mit ca. 20

Arbeitsort/Erreichbarkeit - etwas

Wochenstunden Arbeitszeit
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hauptsachlich am Wochenende
ENTLOHNUNG € 9,-- brutto/Stunde

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

moglich WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal3/Dauer 5-Tage-

Tel: 06136/8811 E-Mail:
info@vitalhotelgosau.at

Bewerbungen bitte an Frau Karin Roth Woche, Arbeitszeit nach Vereinbarung www.vitalhotelgosau.at. Das

Cafe am Kreuzplatz Kreuzplatz 25
4820 Bad Ischl 0680/4067929
karinroth@aon.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Kellner/in betragt
1.225,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5235787

1 Kellner/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

Dauerbeschaftigung Entlohnung gute
Entlohnung entsprechend lhrer
Qualifikation WAS SIE
AUSZEICHNET: Verlasslich und
teamfahig lhre Bewerbung richten sie
bitte an: Herrn Mihlbacher Cafe Sissy

Mindestentgelt fir die Stelle als
Kellner/in betragt 1.500,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5238249

Cafe-Restaurant Pfarrgasse 2 4820 Bad Kellner/in

Ischl Tel.Nr: 0664/2060231.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in betrégt 1.274,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

Berufsausbildung und Praxis erwiinschiJberzahlung. Kenn-Nr. 5248464

Weinkenntnisse von Vorteil
AUFGABENGEBIET Speisen- und
Getrankeservice Inkasso je nach
Vereinbarung und Quaklifikation wir
bieten bodenstéandige Speisen auf
hohem Niveau an ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Bad
Ischl/Zentrum, wir helfen gerne bei der
Quartiersuche ARBEITSBEGINN ab
sofort méglich WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /

AUSMASS Vollzeit-
Dauerbeschaftigung Arbeitszeit nach
Vereinbarung
Anwesenheitsverpflegung 5-
Tage/Woche ENTLOHNUNG
kollektivvertragliches Mindestentgelt
von € 1332,50,-- brutto/Monat bei 40
Wochenstunden, hdhere Entlohnung
entsprechend Ihrer Qualifikation
verhandelbar, Uberstunden extra Ihre
Bewerbung richten Sie bitte an Herrn
Christian Buhl Weinhaus Attwenger
Leharkai 12 4820 Bad Ischl
chrisbuhl@hotmail.com Tel:
0664/88469106 Mail:
chrisbuhl@hotmail.com. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in betragt 1.332,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5248253

1 Kellner/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Entsprechende
Berufserfahrung (Ausbildung oder
Praxis) und freundliches Auftreten

1 Kellner/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis abgeschlossenen
Berufsausbildung Aufgabengebiet
Servieren von Speisen und Getrédnken
Inkasso. Arbeitsort/Erreichbarkeit
Gosau, eine Unterkunft steht zur
Verfligung Arbeitsbeginn Mitte Mai
2012 WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal/Dauer Vollzeit, 5-
Tage-Woche Saison- oder Jahresstelle
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an
Kirchenwirt Gosau Fr. Monika Peham-
Nutz 4823 Gosau 2 Tel. 06136/8196 e-
mail:gasthof.kirchenwirt@aon.at
www.kirchenwirt-peham.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in betragt 1.332,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5201031

1 Kellner/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Lehre oder zumindest langjahrige
Praxis. Aufgabengebiet Empfang der
Gaste, Servieren von Speisen und
Getranken Arbeitsort/Erreichbarkeit
Zentrum von Gosau, Arbeitsort taglich
mit offentlichen Verkehrsmitteln zu
den Arbeitszeiten nicht erreichbar
Arbeitsbeginn ab 26.5.2012 WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaf/Dauer
Vollzeit und Saisonbeschaftigung, 6-
Tage-Woche Unterkunft und
Verpflegung WAS SIE

Aufgabengebiet Servieren von SpeisenAUSZEICHNET: Teamféhig,

und Getranken, Frihstiicks- und
Kaffeehausservice, Inkasso.
Arbeitsort/Erreichbarkeit Im Zentrum

kontaktfreudig, verlasslich
KONTAKT: Fr. Nina Schmaranzer
DIENSTGEBER: Vitalhotel Gosau -

auf. ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung oder entsprechende
Praxis AUFGABENGEBIET Speisen-
und Getréankeservice Inkasso
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Ortszentrum, bei der Quartiersuche
sind wir gerne behilflich WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Volizeit ENTLOHNUNG
Kollektiviohn, Uberstunden extra
Bewerbungen bitte an Familie Holl
Gasthaus Hollwirt 4831 Obertraun Nr.
29 TEL. 06131/394
gasthof.hoellwirt@aon.at
www.hoellwirt.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Kellner/in betragt
1.332,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5057144

1 Kellner/in

- selbstandiges, korrektes Arbeiten, mit
Inkasso - Fremdsprachen erwiinscht -
Unterkunft wird beigestellt
Bewerbungen schriftlich oder per Mail
an Herrn Johann Immervoll Seecafe
Obertraun A-4831 Obertraun 84 Mail:
navette@aon.at Tel.: +43 (0) 650 617
716 5. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Kellner/in betragt 1.274,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5118550

1 Servierer/in

Zu Besetzen
ANFORDERUNGSPROFIL:
Quialifikation/Praxis Sauberes,
verlassliches Arbeiten setzen wir
voraus, ebenso einen einwandfreien
Leumund und bei auslandischen
Bewerberlnnen ausreichend gute
Deutschkenntisse Aufgabengebiet
Frahsticksbuffet, Mittags- und
Abendservice unserer mehrgangigen
Auswahlmenis
Arbeitsort/Erreichbarkeit etwas

von Bad Ischl Arbeitsbeginn Ab sofort Hotelbetriebs-GmbH 4824 Gosau 713 auferhalb vom Stadtgebiet, eigene
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Vollzeit- und Saisonbeschéftigung
Arbeitsbeginn voraussichtlich ab Mai  Unterkunft (Einzelzimmer) und

2012 WIR BIETEN: Verpflegung (auch an dienstfreien
Arbeitszeit/Ausmald/Dauer Dauerstelle Tagen) ENTLOHNUNG: gute
Teilzeitbeschaftigung mit 20 Verdienstmdglichkeit - Uberstrunden
Wochenstunden, gleitende Arbeitszeit extra WAS SIE AUSZEICHNET:
zwischen 6.45 und 18.30 Uhr, Freundlich, kontaktfreundlich, flexibel
Wochenendturnus naheres zu den KONTAKT/BEWERBUNG: Gasthaus

Fahrgelegenheit erforderlich

Anwesenheitsverpflegung Entlohnung
kollektivvertragliche
Mindestentlohnung eine Uberzahlung
ist je nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar WAS
SIE AUSZEICHNET: Prasentables
Erscheinungsbild, kommunikatives
Wesen, Verlasslichkeit und

Bewerbungsmdéglichkeiten: Service fir Gosausee 4824 Gosau 395 z. Hdn. HrnEngagement. BEWERBUNG:

Unternehmen, Hr. Putz Vorauswahl zu Ehrenfried Viertaler Tel. 06135/8514 e-

Auftrag Nr. 5101935 Salzburgerstralle mail: gasthof.gosausee @aon.at

personlich bei Hrn. Eberl - am besten
nach telefonischer Terminvereinbarung

8a 4820 Bad Ischl 06132/23583-25313 www.oberoesterreich.at/gosausee. Dasunter 0699/10402883 oder per E-Mail:

sfu.badischi@ams.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.626,03 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5101935

Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.300,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5230441

1 Servierer/in

auf. ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufserfahrung AUFGABENGEBIET
Speisen- und Getrénkeservice
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT

1 Servierer/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Lehre oder langere Praxis
Aufgabengebiet a la Carte mit oder
ohne Inkasso Arbeitsbeginn ab Mai
2012 WIR BIETEN: bei der Quartiersuche
Arbeitszeit/Ausmall/Dauer Vollzeit- ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
und Saisonbeschéaftigung Unterkunft  WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /

und Verpflegung frei Entlohnung Eine  DAUER / AUSMASS Saisonstelle
Uberzahlung der Mindestentlohnung istTeilzeit mit Abenddienst oder Vollzeit
je nach Qualifiaktion und mit Mittag- und Abenddienst
Berufserfahrung verhandelbar WAS  ENTLOHNUNG gute Entlohnung
SIE AUSZEICHNET: Teamfahigkeit, entsprechend Ihrer Qualifikation
freundlich und Selbstéandigkeit
KONTAKT/DIENSTGEBER:
Gasthof-Pension Gosauerhof z.Hd. Fr.
Anni Laserer 4824 Gosau 632 Tel.:
06136/8229 od. 0664/6556573 e-mail:
annilaserer@gosauerhof.at
www.gosauerhof.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.274,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5101970

KG Marktplatz 51 4830 Hallstatt
06134//8246 zauner@hallstatt.at
www.zauner.hallstatt.net. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1.225,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5197183

1 Servierkassier/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Berufsausbildung oder langjéahrige
Praxis Freude am Beruf und im
Umgang mit Menschen

1 Servierer/in oder Speisentrager/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis entsprechende
Praxis sollte vorhanden sein
Aufgabengebiet Servieren von Speisenund Getranken, Begriidung und

und Getranken, Empfang der Gaste, Empfang der Gaste

Tischzuweisung. Arbeitsort/Erreichbarkeit Arbeitsort ist
Arbeitsort/Erreichbarkeit Gosau zu den Arbeitszeiten nicht mit
Hintertal - Arbeitsort zu den
Arbeitszeiten nicht immer mit
offentlichen Verkehrsmittel erreichbar.
Arbeitsbeginn ab Anfang Juni WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmal3/Dauer

- Arbeitsbeginn Anf.-Mitte Mai WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmafd/Dauer

Dauerbeschaftigung

office @hotel-goiserermuehle.at
schriftlich an: Hrn. Eberl Wilhelm,

4822 Bad Goisern, Am Kurpark 128..
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Servierkassier/in betragt 1.400,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5142676

1 Servierkassier/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Berufsausbildung

Hallstatt, Ortszentrum; wir helfen gerneund/oder entsprechende Praxis

Inkassotatigkeiten
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad Goisern,
Zentrum - zu den Arbeitszeiten keine
offentlichen Verkehrsmittel, kein
Quartier Arbeitsbeginn ab April WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmalf/Dauer
Vollzeitbeschaftigung Saison- oder
Dauerstelle, 6 Tage/Woche, Montags

Bewerbungen bitte an Seewirt - Zaunerfrei, Arbeitszeiten 16:30 - ca. 23:30

Uhr Anwesenheitsverpflegung
Entlohnung kollektivvertragliche
Mindestentlohnung Uberstunden
werden extra bezahlt eine Uberzahlung
ist je nach Qualifikation und Erfahrung
verhandelbar WAS SIE
AUSZEICHNET: verlassliche,
selbstandige Arbeitsweise,
ausreichende Sprachkenntnisse wg.
laufendem Gastekontakt. KONTAKT:
Bewerbung nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau
Alexandra Cassel Tel. 06135/8252 oder
0676/3730510. DIENSTGEBER:
Pizzeria Romana, 4822 Bad Goisern,

Aufgabengebiet Servieren von SpeisenKirchengasse 33 e-mail:

alexcassel@aon.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Servierkassier/in
betragt 1.332,50 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.

offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-

Nr. 5151472

Vollzeitstelle Saison- bzw. bei Eignung 1 Servierkassier/in

QUALIFIKATION / PRAXIS nur
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gelernte Kraft mit Praxis Bevorzugt ausist je nach Qualifikation und
Bad Goisern oder naheren Umgebung Berufserfahrung verhandelbar

AUFGABENGEBIET. Servieren von
Getranken, Mehlspeisen und
Zubereitung kleinerer Jausengerichte.
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT

KONTAKT/DIENSTGEBER:
Berghotel Predigstuhl 4822 Bad
Goisern, Wurmstein 20 Hr. Roland
Scheuringer od. Fr. Anna Buttinger

Unser Backerei/Cafe liegt direkt an der Tel. 06136/8556. Das Mindestentgelt

Bundesstral3e und ist mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar.
ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
WAS SIE AUSZEICHNET
kundenfreundliches, gepflegtes
Auftreten, Freude am Beruf und
ausreichende Sprachkenntnisse WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMAR Vollzeit- und Dauerstelle
Tagesarbeit und familiares
Betriebsklima
Anwesenheitsverpflegung 5-
Tage/Woche - auch Wochenend- und
Feiertagsdienst ENTLOHNUNG
kollektivvertragliche
Mindestentlohnung eine Uberzahlung
ist je nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar
KONTAKT: Kurtis Cafe Hr. Kurt
Leitner Bundesstrafle 112 4822 Bad
Goisern TEL: 06135/20038
Bewerbungen schriftlich oder nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn Leitner. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung !. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Servierkassier/in betragt
1.377,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5194901

1 Servierkassier/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS mit oder
ohne Lehrabschlul3, jedoch Praxis

fur die Stelle als Servierkassier/in

BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMAR Saisonstelle
Vollzeitbeschaftigung von 40 WST
nach Vereinbarung Unterkunft und
Anwesenheitsverpflegung familiares
Arbeitsklima ENTLOHNUNG:
kollektivvertragliche
Mindestentlohnung eine Uberzahlung

betragt 1.225,50 EUR brutto pro Monatist nach Qualifikation und

auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5248679

2 Servierkassier(e)innen
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
abgeschlossene Ausbildung oder

Berufserfahrung verhandelbar.
KONTAKT: Bewerbungen nach
telefonischer Terminvereinbarung bei
Frau Schnitzhofer unter der Tel. Nr.
0664/1605778 oder 06136/8226
DIENSTGEBER Gasthof Brandwirt
4824 Gosau Nr. 151. E-mail:
gasthof@brandwirt.at

entsprechende Praxis ARBEITSORT / www.brandwirt.at. Das Mindestentgelt

ERREICHBARKEIT Gosau - mit

fur die Stelle als Servierkassier/in

offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar betrégt 1.377,00 EUR brutto pro Monat

ARBEITSBEGINN ca. Mitte-Ende
Mai WAS SIE AUSZEICHNET
Verlasslichkeit, Belastbarkeit,
ausreichende Sprachkenntnisse WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMAR Saisonstelle
Teilzeitbeschaftigung von 20-30 WST
nach Vereinbarung
Anwesenheitsverpflegung familiares
Arbeitsklima ENTLOHNUNG:
kollektivvertragliche
Mindestentlohnung eine Uberzahlung
ist nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar.
KONTAKT: Bewerbungen nach
telefonischer Terminvereinbarung bei
Frau Schnitzhofer unter der Tel. Nr.
0664/1605778 oder 06136/8226
DIENSTGEBER Gasthof Brandwirt
4824 Gosau Nr. 151. E-mail:
gasthof@brandwirt.at

www.brandwirt.at. Das Mindestentgelt

erwinscht gute Deutschkenntnisse wg.flr die Stellen als
Servierkassier(e)innen betragt 1.377,00Stelle als Servierkassier/in betragt

laufendem Gastekontakt
AUFGABENGEBIET Servieren von
Getranken und Speisen Inkasso
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Goisern - zum Erreichen des
Arbeitsortes ist ein eigenes Fahrzeug
notwendig ARBEITSBEGINN ab
sofort méglich WAS SIE
AUSZEICHNET verlaBlich,
kundenorientiert, freundlich WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMAR Teilzeitarbeit nach
Vereinbarung Saisonbeschéftigung 5-

EUR brutto pro Monat auf Basis

auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5182751

1 Servierkassier/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufserfahrung von Vorteil,
interessierte/n Bewerber/in lernen wir
gerne an AUFGABENGEBIET
Speisen- und Getrankeservice Inkasso
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Ortszentrum, eine Unterkunft steht zur
Verfugung ARBEITSBEGINN ab
sofort WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS
Vollzeitbeschaftigung Saisonstelle
ENTLOHNUNG nach Vereinbarung
Bewerbungen bitte an Herrn Enver
Eylp Pizzeria Bella Milano Eylp KG
Lahn 42/41 4830 Hallstatt
0699/18139723 oder 06134/20037, ab
11.00 Uhr. Das Mindestentgelt fur die

1.225,50 EUR brutto pro Monat auf

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Basis Vollzeitbeschaftigung.

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5182728

1 Servierkassier/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
abgeschlossene Ausbildung oder

Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5248532

1 Servierkassier/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

entsprechende Praxis ARBEITSORT / Berufserfahrung AUFGABENGEBIET

ERREICHBARKEIT Gosau - mit

Hotel- und Restaurant-Kiiche

offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT

ARBEITSBEGINN ca. Mitte-Ende

Tage/Woche AnwesenheitsverpflegungMai WAS SIE AUSZEICHNET

ENTLOHNUNG kolektivvertragliche

Verlasslichkeit, Belastbarkeit,

Ortszentrum, eine Unterkunft steht zur
Verfugung ARBEITSBEGINN ca.
Mitte Mai 2012 WIR BIETEN:

Mindestentlohnung Eine Uberzahlung ausreichende Sprachkenntnisse WIR ARBEITSZEIT / DAUER /
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AUSMASS Vollzeitbeschéaftigung abgeschlossene Lehre od. langjahrige
Saison- oder Dauerstelle
ENTLOHNUNG gute Entlohung
entsprechend Ihrer Qualifikation
Bewerbungen bitte an Herrn Ulrich
Weinfurtner Hotel - Restaurant Haus  Zentrum, wir helfen gerne bei der

am See 4831 Obertraun 169 Quartiersuche ARBEITSBEGINN ab
06131/26777 hotel-hausamsee @aon.asofort moglich WAS SIE
www.hotel-hausamsee.at. Das AUSZEICHNET verlaRlich,
Mindestentgelt fur die Stelle als freundlich, genau, Freude am Beruf
Servierkassier/in betragt 1.274,50 EURWIR BIETEN: ARBEITSZEIT /

brutto pro Monat auf Basis DAUER / AUSMASS
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur Vollzeitbeschéaftigung Saison od.
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5232031 Dauerstelle, ENTLOHNUNG
Mindestentlohnung von € 1500,--
brutto eine Uberzahlung ist je nach
Qualifikation und Berufserfahrung
verhandelbar Uberstundepauschale
KONTAKT/DIENSTGEBER: Ihre
Bewerbung richten Sie bitte an Frau
Monika Wenger Griner Baum Celtic
Hotel Betriebs GmbH Marktplatz 104
4830 Hallstatt 06134/8263
contact@gruenerbaum.cc
www.gruenerbaum.cc. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Zahlkellner/in betragt 1.332,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5195446

AUFGABENGEBIET Servieren von

/ ERREICHBARKEIT Hallsatt-

1 Zahlkellner/in

5 Tage Woche - Suchen Sie eine
herausfordernde und
verantwortungsvolle Jahresstelle? -
Bringen Sie Praxis in dieser
Berufssparte mit? Dann sind Sie bei
uns richtig! Wir freuen uns auf das
personliche Kennenlernen. Hotel
Goldener Ochs Familie Schweiger
Grazerstral3e 4 4820 Bad Ischl
06132/23529 info@goldenerochs.at
www.goldenerochs.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Zahlkellner/in betragt 1.377,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5140124 1 Barmann/-dame
ANFORDERUNGSPROFIL:

1 Zahlkellner/in QUALIFIKATION / PRAXIS

Das Gasthaus Alt Ischler Brau hat eine Berufsausbildung (Service oder Bar)
jahrelange Tradition und zeichnet sich Praxis AUFGABENGEBIET

durch gut-birgerliche Kiiche aus! Als Standardgetréanke, Cocktails
Restaurantfachfrau/-mann sind sie fir ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
das gesamte Speisen- und Bad Ischl, Stadtzentrum,
Getrankeservice sowie fur das ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
Kassieren verantwortlich. Bei dieser WIR BIETEN: Dauerbeschaftigung,
Stelle handelt es sich um eine Vollzeit Arbeitszeit abends/nachts
Vollzeitstelle auf Basis von 40h/Woche Unterkunft und Verpflegung

(6 Tage Woche; Montag frei). Wir ENTLOHNUNG entsprechend Ihrer
legen wert auf eine starke Qualifikation Ihre Bewerbung richten
Kommunikationsfahigkeit, Sie bitte an Herrn Walter Krifta,
Freundlichkeit und Belastbarkeit. Falls EurothermenResort BAD ISCHL

Sie sich jetzt im Moment angsprochen GmbH & Co KG Voglhuberstral3e 10
fuhlen - bewerben Sie sich bei uns und 4820 Bad Ischl 06132/204
unterstitzen Sie unser Team!. Das restaurant.badischi@eurothermen.at.
Mindestentgelt fir die Stelle als Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Zahlkellner/in betragt 1.480,00 EUR

brutto pro Monat auf Basis brutto pro Monat auf Basis

Berufserfahrung in der Gastronomie

Praxis gute englische Srachkenntnisse AUFGABENGEBIET Zubereitung

und Verkauf von Imbissen und

Getranken und Speisen ARBEITSORT Getranken ARBEITSORT /

ERREICHBARKEIT Bad
Ischl/Sulzbach, direkt an der
BundesstralRe gerne wird Bewerber/in
aus dem Raum Schwanenstadt
aufgenommen, ein Firmenfahrzeug
steht zur Verfluigung
ARBEITSBEGINN ab sofort WAS

SIE AUSZEICHNET Sie arbeiten
eigenstandig und verlasslich WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Vollzeitbeschaftigung, 3
Tage/Woche, hauptséachlich
wochentags ENTLOHNUNG
entsprechend Ihrer Qualifikation ab €
1400,-- brutto/Monat Bewerbungen
bitte telefonisch an Frau Renate
Pamminger, 0699/12179731
Fischbrathitte Brunnleiten 1 4820 Bad
Ischl. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Buffetkraft (m./w.) betragt 1.400,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5259484

1 Buffetleiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

Erfahrung in der Gastronomie (Service
oder Kiiche) AUFGABENGEBIET
Ausgabe von kleinen Gerichten und
Getranken ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Talstation der
Krippenstein-Bahn, eigene
Fahrgelegenheit erforderlich
ARBEITSBEGINN Ende Mai 2012
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS
Teilzeitbeschaftigung mit 20
Wochenstunden, bis Ende September
Arbeitszeit zwischen 10.00 und 18.00
Uhr ENTLOHNUNG € 650,--
netto/Monat naheres zu den
Bewerbungsméglichkeiten erfahren Sie
beim Service fur Unternehmen, Hr.
Putz Vorauswahl zu Auftrag Nr.
5235097 Salzburgerstral’e 8a 4820 Bad
Ischl 06132/23583-25323

Barmann/-dame betragt 1.475,50 EUR sfu.badischi@ams.at Dienstgeber:

Siegfried Voglmayr Winkl 34 4831

Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Obertraun 0664/2172570

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5239252 Uberzahlung. Kenn-Nr. 5205388
1 Zahlkellner/in

ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

1 Buffetkraft (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS léangere

restaurant@dachstein.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Buffetleiter/in betragt 1.225,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
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Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5235097

1 Buffetleiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Erfahrung in der Gastronomie (Service
oder Kiiche) AUFGABENGEBIET
Ausgabe von kleinen Gerichten und
Getranken Kassa ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Talstation der
Krippenstein-Bahn, eigene
Fahrgelegenheit erforderlich
ARBEITSBEGINN Ende Mai 2012
WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
DAUER / AUSMASS
Vollzeitbeschaftigung bis Ende

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

post.at www.gh-post.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Buffetgehilf(e)in betragt 1.400,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5235365

1 Zimmerméadchen/-bursch
ANFORDERUNGSPROFIL
Quialifikation/Praxis mit
Berufserfahrung (Etage und
Wascherei), Nahkenntnisse sollten
ebenfalls vorhanden sein.
Aufgabengebiet Reinigung der
Gastezimmer, Betten machen und
Austauschen der Handtiicher kleine
Naharbeiten an der Bettwasche wie

September Arbeitszeit zwischen 10.00z.Bsp. das Annéhen von Knodpfen.

und 18.00 Uhr ENTLOHNUNG €
1200,-- netto/Monat, Uberstunden
werden extra abgerechnet naheres zu
den Bewerbungsmaglichkeiten
erfahren Sie beim Service flr
Unternehmen, Hr. Putz Vorauswahl zu
Auftrag Nr. 5235084 Salzburgerstralle

Arbeitsort/Erreichbarkeit Arbeitsort zu

den Arbeitszeiten nicht mit 6ffentlichen

Verkehrsmitteln erreichbar. Nur
Arbeitskréafte mit eigenem PKW bzw.
aus der ndheren Umgebung:
Arbeitsbeginn ab 1.7.2012 WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaf/Dauer

8a 4820 Bad Ischl 06132/23583-25323 Vollzeitbeschaftigung von Juli-August

sfu.badischi@ams.at Dienstgeber:
Siegfried Voglmayr Winkl 34 4831
Obertraun 0664/2172570
restaurant@dachstein.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Buffetleiter/in betragt 1.225,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5235084

1 Buffetgehilf(e)in
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Gastgewerbepraxis von Vorteil FSB
AUFGABENGEBIET Verkauf von
Getranken und Imbissen sowie deren
Zubereitung Inkassotatigkeiten
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Goisern - Parkplaz Gosaumiihle
ARBEITSBEGINN ca. Mitte Mai
WAS SIE AUSZEICHNET flexibel,
verlalich WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER / AUSMAR
Saison- und Vollzeitbeschaftigung 5-6

Arbeitszeit zwischen 7.00 und 17.00
Uhr Unterkunft und Verpfelgung WAS
SIE AUSZEICHNET: sauber,
freundlich, teamféhig
KONTAKT/DIENSTGEBER:

Mindestentlohung eine Uberzahlung ist
je nach Berufsausbildung und Praxis
verhandelbar
KONTAKT/DIENSTGEBER: Hotel
Lindwurm Fr. Tanja Dirrbeck 4822
Bad Goisern, Untere Marktstrafl3e 93
Tel. 0699/15923546 e-mail:
info@hotel-lindwurm.at www.hotel-
lindwurm.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Beikoch/-kdchin betragt
1.286,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5239080

1 Chef de partie (m./w.)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung Praxis
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Ischl - Ortszentrum
ARBEITSBEGINN nach
Vereinbarung WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Vollzeitbeschaftigung
Dauerstelle 5-Tage-Woche
ENTLOHNUNG kollektivvertragliche
Mndestentlohnung von € 1524,50 bei
40 Wochenstunden lhre Bewerbung
richten Sie bitte an Frau Mag. Helga
Neulinger VILLA SEILERN

Schlosshotel Koller Pass GschiittstralReBetriebsges.m.b.H. Tanzlgasse 11, A-

353 4824 Gosau Tel. 06136/8841 e-
mail: office @hotel-koller.com www.
hotel-koller.com. Das Mindestentgelt

4820 Bad Ischl office@villaseilern.at
+43 (0)6132/241 32
www.villaseilern.at. Das

inklusive Uberzahlung fiir die Stelle als Mindestentgelt fur die Stelle als Chef

Zimmermadchen/-bursch betragt
1.500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5237998

1 Beikoch/-kéchin
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufserfahrung selbstandige
Arbeitsweise AUFGABENGEBIET
Hilfe bei der Zubereitung von Speisen
aller Art, vorwiegend regionale Kiiche
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
Bad Goisern, direkt neben der

Tage/Woche AnwesenheitsverpflegungBundesstralle ARBEITSBEGINN ca.

ENTLOHNUNG Mindestentlohnung
von € 1400,-- brutto Uberstunden
werden extra abgerechnet
KONTAKT/DIENSTGEBER:
Landgasthof Zur Post 4823 Steeg, Au
30 Tel.Nr: 06135/8483 Bewerbung

Mitte Mai WAS SIE AUSZEICHNET
verlaglich, selbstandig WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Vollzeitbeschéaftigung,
Saisonstelle 40 Stunden und 5-
Tage/Woche, freie Tage n. V.

nach telefonischer TerminvereinbarungUnterkunft und Verpflegung

mit Fr. Kata Stoger mail: info@gh-

ENTLOHNUNG kollektivvertragliche

de partie (m./w.) betragt 1.524,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5094431

1 Jungkoch/-kéchin
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung
AUFGABENGEBIET Hausmannskost
regionale Spezialitdten ARBEITSORT
/ ERREICHBARKEIT Bad
Ischl/Stadtzentrum ARBEITSBEGINN
Mai 2012 WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /

AUSMASS Vollzeit
Dauerbeschaftigung 5-Tage-Woche
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an
Wild's Kaiserstuben 4820 Bad Ischl,
Kaiser-Franz-Josefstral3e Hr. Rainer
Wild Tel. 0676/7786951
restaurant@kaiserstube.info
www.kaiserstube.info. Das
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Mindestentgelt fur die Stelle als
Jungkoch/-kéchin betragt 1.332,50
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5206724

1 Jungkoch/-kdchin

- selbstéandiges, kreatives Arbeiten -
Deutschkenntnisse - Unterkunft wird
beigestellt Bewerbungen schriftlich
oder per Mail an Herrn Johann
Immervoll Seecafe Obertraun A-4831
Obertraun 84 Mail: navette @aon.at
Tel.: +43 (0) 650 617 716 5. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Jungkoch/-kéchin betragt 1.332,50
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5118523

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)

fur unsere Kleinktiche. geboten wird: -
ein angenehmes Betriebsklima -
Bruttoentlohnung von € 1500,--
brutto/Monat, Uberzahlung moglich -
Arbeitszeit nach Vereinbarung
Bewerbungen bitte an Herrn Michael
Stadler unter 0650/5555357. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.332,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5151603

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) oder Jungkoch/-
kodchin

ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Berufsausbildung und Praxis
AUFGABENGEBIET Zubereitung von
Speisen aller Art - vorwiegend
regionale Kiiche ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Bad Ischl -
Stadtzentrum ARBEITSBEGINN ab
sofort méglich WAS SIE
AUSZEICHNET teamfahig, kreativ,
verlaBlich WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Dauer- Vollzeitstelle 40-
Stunden und 5-Tage/Woche
Verpflegung ENTLOHNUNG gute
Entlohnung entsprechend lhrer
Qualifikation KONTAKT: Ihre
Bewerbung richten sie bitte an: Cafe-
Restaurant Sissy Herrn Michael
Muhlbacher Pfarrgasse 2, 4820 Bad

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Ischl Tel.: 0664/2060231 oder
06132/24173. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.332,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5248427

1 Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL:

Umgebung bzw. mit eigenem Fahrzeug

werden bevorzugt Arbeitsbeginn ab

Mitte Mai WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmall/Dauer Vollzeit-
und Saisonbeschéaftigung 5
Tage/Woche, frei Tage n. V.
Anwesenheitsverpflegung und
Unterkunft Entlohnung
kollektivvertragl. Mindestentlohnung
Eine Uberzahlung ist je nach
Qualifikation und Praxis verhandelbar

Quialifikation/Praxis Lehrabschluss und WAS SIE AUSZEICHNET: verlafilich,

mind. 3 jahrige Praxis selbstandige
Arbeitsweise Verlasslichkeit und

flexibel, kreativ
KONTAKT/DIENSTGEBER:

ausreichende Kenntnisse der deutscheilONTAKT/DIENSTGEBER: Hotel

Sprache werden vorausgesetzt.
Aufgabengebiet Zubereitung von
Hausmannskost und regionaler Kiiche
Arbeitsort/Erreichbarkeit Unser Haus
liegt direkt an der Bundesstral3e;
Bewerberlnnen aus der naheren

Lindwurm Fr. Tanja Durrbeck 4822
Bad Goisern, Untere Marktstraf3e 93
Tel. 0699/15923546 e-mail:
info@hotel-lindwurm.at www.hotel-
lindwurm.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Koch/Kdchin (Hotel- und

Umgebung bzw. mit eigenem FahrzeugGastgewerbe) betragt 1.427,00 EUR

werden bevorzugt Arbeitsbeginn ab
Mitte Mai WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmaf/Dauer Vollzeit-

brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5238966

und Dauerbeschaftigung 5 Tage/Woche

Anwesenheitsverpflegung Hilfe bei
Unterkunftsbeschaffung Entlohnung
Mindestentlohnung von € 1700,--
brutto mtl. Eine Uberzahlung ist je
nach Qualifikation und Praxis mdglich
WAS SIE AUSZEICHNET: verlaRlich,
flexibel, kreativ
KONTAKT/DIENSTGEBER:
Landgasthof Zur Post 4823 Steeg, Au
30 Tel.Nr: 06135/8483 Bewerbung

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Lehre und mind. 3 jahrige Praxis
Aufgabengebiet Zubereitung aller Art
von Speisen, Zusammenstellung der
Menuekarte Arbeitsort/Erreichbarkeit
Arbeitsort mit 6ffentlichen
Verkehrsmittel zu den Arbeitszeiten

nach telefonischer Terminvereinbarungnicht erreichbar Arbeitsbeginn ab Juni

mit Fr. Kata Stéger mail: info@gh-
post.at www.gh-post.at. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.700,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5235331

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL:

2012 WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmaf/Dauer Vollzeit-
und Saisonbeschaftigung
Weiterbeschéaftigung im Winter
moglich Unterkungft und Verpfelgung
Entlohnung Mindestentlohnung und
Uberzahlung - je nach Qualifikation
und Berufserfahrung WAS SIE
AUSZEICHNET: Teamféhigkeit,
kreativ und Selbstandigkeit
KONTAKT/DIENSTGEBER:
Gasthof-Pension Gosauerhof z.Hd. Fr.

Qualifikation/Praxis Lehrabschluss und Anni Laserer 4824 Gosau 632 Tel.:

mind. 2-3 jahrige Praxis selbstandige
Arbeitsweise Verlasslichkeit und

06136/8229 od. 0664/6556573 e-mail:
annilaserer@gosauerhof.at

ausreichende Kenntnisse der deutschemww.gosauerhof.at. Das

Sprache werden vorausgesetzt.
Aufgabengebiet Zubereitung von
Hausmannskost und regionaler Kiiche
Arbeitsort/Erreichbarkeit Unser Haus
liegt direkt an der Bundesstral3e;
Bewerberlnnen aus der nadheren

Mindestentgelt fir die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 1.900,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5238386
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Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

1 Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS Berufsausbildung Praxis
abgeschlossene Berufsausbildung AUFGABENGEBIET regionale
Praxis AUFGABENGEBIET regionale Kiiche, Saisonelle Spezialitaten
Kiche auf hohem Niveau SpezialitditenARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT  Obertraun, direkt am Hallstattersee
Hallstatt, Ortszentrum; wir helfen gerne ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
bei der Quartiersuche WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
ARBEITSBEGINN ab ca. Ostern 2012 DAUER / AUSMASS

WIR BIETEN: ARBEITSZEIT / Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit
DAUER / AUSMASS Saisonstelle zwischen 10.00 und 21.00 Uhr
Vollzeit ENTLOHNUNG gute Dauerbeschaftigung eine Unterkunft
Entlohnung entsprechend Ihrer
Qualifikation Bewerbungen bitte an
Seewirt - Zauner KG Marktplatz 51
4830 Hallstatt 06134//8246
zauner@hallstatt.at
www.zauner.hallstatt.net. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und

an Herrn Thomas Hinterer Resort
Obertraun Nr. 302 4831 Obertraun
0664/1678778
thomas_hinterer@yahoo.de
www.obertraun.nl. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Koch/Kéchin (Hotel-
Gastgewerbe) betragt 1.346,00 EUR und Gastgewerbe) betragt 1.500,00
brutto pro Monat auf Basis EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5138325 Uberzahlung. Kenn-Nr. 5251890

2 Koéch(e)innen (Hotel- und
Gastgewerbe) ANFORDERUNGSPROFIL:

auf. ANFORDERUNGSPROFIL QUALIFIKATION / PRAXIS
Qualifikation/Praxis Berufsausbildung, Berufsausbildung Praxis

langere Praxis Aufgabengebiet AUFGABENGEBIET regionale
Osterreichische und béhmische Kiiche, Kiiche, Saisonelle Spezialitaten
Jausenkarte, Arbeitsort/Erreichbarkeit Vertretung des Kiichenchefs
Ortszentrum, auswartige/r Bewerber/in ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
bendtigt eine eigene Fahrgelegenheit Obertraun, direkt am Hallstattersee
Arbeitsbeginn ab Mai 2012 WIR ARBEITSBEGINN ab sofort mdglich
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmaf3/Dauer ~ WIR BIETEN: ARBEITSZEIT /
Vollzeit- Saisonbeschaftigung, DAUER / AUSMASS

Arbeitszeit nach Absprache EntlohnungVollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit
nach Vereinbarung, Unterkunft und zwischen 10.00 und 21.00 Uhr
Verpflegung frei WAS SIE Dauerbeschaftigung eine Unterkunft
AUSZEICHNET: Sie sind an
eigenstandiges Arbeiten gewohnt und
teamfahig KONTAKT: lhre

1 Souschef (m./w.)

an Herrn Thomas Hinterer Resort
Bewerbung richten sie bitte an Obertraun Nr. 302 4831 Obertraun
Braugasthof Hallstatt Frau Verena 0664/1678778

Lobisser SeestralRe 120 4830 Hallstatt thomas_hinterer@yahoo.de
0664/4630099 verena.lobisser@gmx.atwww.obertraun.nl. Das Mindestentgelt
www.brauhaus-lobisser. Das fur die Stelle als Souschef (m./w.)
Mindestentgelt fiir die Stellen als
Kdch(e)innen (Hotel- und auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Gastgewerbe) betragt 1.332,50 EUR  Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
brutto pro Monat auf Basis Nr. 5251932

Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5230051 1 Kuchengehilf(e)in
aufgenommen
ANFORDERUNGSPROFIL:

Qualifikation/Praxis Sauberes,
verlassliches Arbeiten setzen wir
voraus, ebenso einen einwandfreien
Leumund und bei auslandischen
Bewerberlnnen ausreichend gute
Deutschkenntisse Aufgabengebiet
Frihsticksbuffet, mittags und abends
mehrgangige Auswahlmenis
Arbeitsort/Erreichbarkeit etwas
auBerhalb vom Stadtgebiet, eigene
Fahrgelegenheit erforderlich
Arbeitsbeginn voraussichtlich ab Mai
2012 WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal/Dauer Dauerstelle
Teilzeitbeschaftigung mit 20

steht zur Verfligung Wir freuen uns auf Wochenstunden, gleitende Arbeitszeit
Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bittezwischen 6.45 und 18.30 Uhr,

Wochenendturnus néheres zu den
Bewerbungsmdéglichkeiten: Service fir
Unternehmen, Hr. Putz Vorauswahl zu
Auftrag Nr. 5203616 Salzburgerstralle
8a 4820 Bad Ischl 06132/23583-25313
sfu.badischi@ams.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kichengehilf(e)in betragt 1.626,03
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5203616

2 Kiichengehilf(en)innen und
Abwascher/innen (Tatigkeit in

beiden Berufen)
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Berufserfahrung
Aufgabengebiet Koch- und
Vorbereitungsarbeiten Abwasch,
Reinigung Arbeitsort/Erreichbarkeit
Ortszentrum, Bewerberlnnen aus der
Umgebung benétigen eine eigene Fahr-
bzw. Wohngelegenheit. Arbeitsbeginn
nach Vereinbarung WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmall/Dauer Vollzeit-
Saisonbeschéaftigung, Mittags- und

steht zur Verfiigung Wir freuen uns auf Abenddienst, 5-Tage-Woche
Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte Entlohnung EUR 1500,-- brutto/Monat

KONTAKT: lhre Bewerbung richten
Sie bitte an das Service flr
Unternehmen, Hr. Putz Vorauswahl zu
Auftrag Nr. 5195391 Salzburgerstralle
8a 4820 Bad Ischl
sfu.badischi@ams.at. Das

betragt 1.700,00 EUR brutto pro MonatMindestentgelt fiir die Stellen als

Kichengehilf(en)innen betragt
1.225,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5195391
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1 Kichengehilf(e)in und
Abwascher/in (Tatigkeit in beiden
Berufen)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
Erfahrung in der Gastronomie
AUFGABENGEBIET Hotel- und a la
Carte Restaurant Hausmannskost,
Fischgerichte ARBEITSORT /
ERREICHBARKEIT Obertraun,
Ortszentrum, eine Unterkunft steht zur
Verfugung ARBEITSBEGINN ab
Mitte Mai 2012 WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Vollzeitbeschaftigung
Saison- oder Dauerstelle Arbeitszeit
nach Vereinbarung ENTLOHNUNG
gute Entlohnung entsprechend lhrer
Qualifikation Bewerbungen bitte an
Herrn Ulrich Weinfurtner Hotel -

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Gastgewerbepraxis, Bergerfahrung,
handwerkliches Geschick.
Aufgabengebiet alle anfallenden
Arbeiten im und ums Haus, Kiche,
Reinigung, Service, Zimmer.
Arbeitsort/Erreichbarkeit Die Gjaidalm

1 FuBpfleger/in und Kosmetiker/in
(Tatigkeit in beiden Berufen)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
abgeschlossene Berufsausbildung
AUFGABENGEBIET Kosmetik

(1739m) ist mit der Seilbahn erreichbar Fupflege Beratung ARBEITSORT /

Arbeitsbeginn Mitte Juni 2012 WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmald/Dauer
Vollzeitbeschaftigung, Saisonstelle,
Arbeitszeit im Rahmen der
Offnungszeiten. Entlohnung nach
Vereinbarung, Unterkunft und
Verpflegung frei WAS SIE
AUSZEICHNET: Sie haben alpine
Erfahrung (Gletscher, Skitouren),
entsprechende Fitness und Spass am
Berg und in der Hitte zu arbeiten lhre
Bewerbung richten Sie bitte an das
Service fur Unternehmen, Hr. Putz

Restaurant Haus am See Nr. 169 4831 Vorauswahl zu Auftrag Nr.: 5259040

Obertraun 06131/26777 hotel-
hausamsee@aon.at www.hotel-
hausamsee.at. Das Mindestentgelt fur

die Stelle als Kiichengehilf(e)in betragt Stellen als Gastgewerbliche Hilfskrafte

1.225,50 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5231957

1 Kichengehilf(e)in

auf. ANFORDERUNGSPROFIL:
Qualifikation/Praxis -
Grol3kiichenerfahrung von Vortell
Arbeitsort/Erreichbarkeit - eine eigene
Fahrgelegenheit ist hilfreich
Arbeitsbeginn - ab sofort méglich WIR
BIETEN: Arbeitszeit/Ausmafll/Dauer -

SalzburgerstrafRe 8a 4820 Bad Ischl
sfu.badischi@ams.at 06132/23583-
25313. Das Mindestentgelt fur die

(m./w.) betragt 1.225,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5259040

1 Allroundkraft (w/m)
ANFORDERUNGSPROFIL:
QUALIFIKATION / PRAXIS
interessierte/n Bewerber/in lernen wir
gerne im Betrieb an
AUFGABENGEBIET Reinigung v.
Campingplatz, Gastraumen,
Sanitaranlagen Mithilfe beim

Dauerstelle, - Teilzeitbeschaftigung mit Frihstiicksdienst und Buffetverkauf

20-35 Wochenstunden, - Arbeitszeit
zwischen 7.30 und 20.00 Uhr, wir
berucksichtigen gerne lhre Zug-
/Busverbindung. Entlohnung - nach
Vereinbarung Bewerbungen bitte
JUTEL Obertraun Frau Elke Brader
Winkl 26 4831 Obertraun Tel.Nr:
06131/360 oder 0664/8458353

ARBEITSORT / ERREICHBARKEIT
nahe Hallstatt, eine eigene
Fahrgelegenheit ist hilfreich
ARBEITSBEGINN Juni 2012 WIR
BIETEN: ARBEITSZEIT / DAUER /
AUSMASS Saisonbeschéftigung
Teilzeit mit 20-25 Wochenstunden
flexible Arbeitszeit ENTLOHNUNG €

obertraun@ijutel.at. Das Mindestentgelt900,-- brutto/Monat KONTAKT:

fur die Stelle als Kiichengehilf(e)in

Campinplatz Klausner-Holl Lahn 201

betragt 1.225,50 EUR brutto pro Monat4830 Hallstatt Tel.Nr: 06134/8322

auf Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5235216

3 Gastgewerbliche Hilfskrafte
(m./w.) und Kiichengehilf(en)innen
(Tatigkeit in beiden Berufen)

auf. ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis

camping@hallstatt.net
http://camping.hallstatt.net. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Allroundkraft (w/m) betragt 1.225,50
EUR brutto pro Monat auf Basis

Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur

Uberzahlung. Kenn-Nr. 5248797

ERREICHBARKEIT Bad Ischl,
Stadtzentrum ARBEITSBEGINN ab
sofort méglich WIR BIETEN:
ARBEITSZEIT / DAUER /

AUSMASS Dauerbeschaftigung
Teilzeit mit ca. 25 Wochenstunden
eine Dienstwohnung steht zur
Verfigung ENTLOHNUNG nach
vereinbarung Ihre Bewerbung richten
Sie bitte an Frau Monica Uberbacher
Monica Kosmetik-und FuRpflegesalon
Uberbacher Hasnerallee 2 4820 Bad
Ischl TEL. 0699/10407393. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
FuRpfleger/in betragt 1.500,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5251659

1 Abteilungsleiter/in

Bauwesen - handwerklicher Dienst ein.
Diensteintritt ehest moglich,
Entlohnung erfolgt nach 00. GDG
2002 vorerst in Funktionslaufbahn GD
14, ab 1. November 2012 Einreihung in
GD 12, unbefristetes Dienstverhaltnis
als Vertragsbediensteter,
vollbeschéaftigt. Aufgrund des Neubaus
Stadtischer Wirtschaftshofes obliegt
dem Abteilungsleiter die

Koordinierung der Abwicklung und
Organisation der Zusammenfiihrung
des handwerklichen Dienstes.
Erfahrung in Mitarbeiterfiihrung und
Fuhrungsqualitaten sind von Vorteil.
Weitere Aufgabenbereiche:
Koordinierung und Projektabwicklung
von - Offentliches StraRennetz -
StralRenbeleuchtung - Winterdienst -
Griunflachenbetreuung -
Instandhaltungs-und Reparaturarbeiten
- gemeindeeigener Einrichtungen -
Wasserversorgung - Abfallbeseitigung
Die schriftlichen Bewerbungen,
versehen mit den entsprechenden
Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Dienstzeitbestatigungen, usw.), missen
bis 23. Mai 2012 beim Stadtamt Bad
Ischl eingelangt sein. Der dazu
notwendige Bewerbungsbogen ist in
der Personalabteilung erhaltlich und ist
auch auf der Stadtamt-Homepage
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verflgbar (Blrgerservice - Formulare -

Stellenbewerbung).
Auswahlverfahren:Vorauswahl; Das
Stadtamt Bad Ischl behalt sich das
Recht vor, Vorstellungsgesprache,

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Aufnahmevoraussetzungen:
Erfolgreiche Ablegung einer
bautechnischen Ausbildung (HTL,
Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau)
facheinschlagige Berufspraxis

Hearings, Tests und sonstige fachliche Fihrungs- und

Begutachtungen durchzufihren.
Allfallige Kosten in Zusammenhang

mit der Bewerbung (z.B. Fahrtspesen,

etc.) werden nicht ersetzt. Nahere

Konfliktldsungsfahigkeit Geschick im
Umgang mit den Birgern, Offenheit
und Objektivitdt gute EDV-
Kenntnisse, Bereitschaft zu

Auskinfte in der Personalabteilung desMehrleistungen und Weiterbildung im

Stadtamtes Bad Ischl, (Fr. Panzl, Hr.
Wimmer, Tel. Nr. 301/53 oder 54).
Anstellungserfordernisse: Allgemeine
Aufnahmevoraussetzungen: - Osterr.
bzw. Staatsbirgerschaft eines EU-
Mitgliedsstaates - Charakterliche,
geistige, korperliche und fachliche
Eignung - Einwandfreies Vorleben,
volle Handlungsfahigkeit - mannl.
Bewerber missen den Prasenz- oder
Zivildienst abgeleistet haben

fachlichen und persoénlichen Bereich
Motivationskraft, Teamorientierung,
Kritikfahigkeit, Belastbarkeit,
Zielstrebigkeit, Ausdauer und
Genauigkeit,
Kommunikationsfahigkeit. Die Angabe
des Mindestentgelts fiir dieses
Stellenangebot ist nicht verpflichtend,

Mindestentgelt fir die Stelle als
Kassier/in (Handel) betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5219164

1 Kassier/in (Handel)

(Teilzeit, 20 Wochenstunden)
Hauptaufgaben der Stelle: - Verkaufs-
und Kassentatigkeit -
Kundlnnenorientierung - Wenn
erforderlich Bestuickung der Regale
(Kassastander,..) Anforderungen an die
Bewerberlnnen: - Mindestalter 18 Jahre
(darunter nur mit schriftlicher
Einverstandniserklarung eines
Erziehungsberechtigten) - Freude am
Umgang mit Kundinnen -
Verantwortungsbewusstsein,

da die gesetzlichen Bestimmungen zur Zuverlassigkeit und héchste Sorgfalt -

Entgeltangabe hier nicht zutreffen.
Kenn-Nr. 5237821

erwinschte Aufnahmevoraussetzungen:

- erfolgreiche Ablegung einer
bautechnischen Ausbildung (HTL,
Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau) -
facheinschlagige Berufspraxis -
Erfahrung in Fihrungsaufgaben und
Mitarbeiterfiihrung - Geschick im
Umgang mit den Biirgern, Offenheit
und Objektivitat,
Konfliktldsungsfahigkeit - gute EDV-
Kenntnisse, Bereitschaft zu
Mehrleistungen und Weiterbildung im
fachlichen und persoénlichen Bereich -
Motivationskraft, Teamorientierung,
Kritikfahigkeit, Belastbarkeit,
Zielstrebigkeit, Ausdauer und

1 Kassier/in (Handel)

(Teilzeit, 25 Wochenstunden)
Hauptaufgaben der Stelle: - Verkaufs-
und Kassentatigkeit -
Kundinnenorientierung - Wenn
erforderlich Bestlickung der Regale

Sicherer Umgang mit Zahlen -
Bereitschaft zur Aus- und
Weiterbildung - Belastbarkeit,
Einsatzbereitschaft und Flexibilitat -
Teamgeist - Gepflegtes aulieres
Erscheinungsbild - Gute
Deutschkenntnisse zur Beratung
unserer Kundinnen - Tadelloser
Leumund Wir bieten Ihnen - BILLA

(Kassastander,..) Anforderungen an dieBonus fiir Mitarbeiterinnen! REWE-
Bewerberlnnen: - Mindestalter 18 JahreMitarbeiterinnen Einkaufskarte,

(darunter nur mit schriftlicher
Einverstandniserklarung eines
Erziehungsberechtigten) - Freude am
Umgang mit KundIlnnen -
Verantwortungsbewusstsein,
Zuverlassigkeit und héchste Sorgfalt -
Sicherer Umgang mit Zahlen -

Genauigkeit, Kommunikationsfahigkeit Bereitschaft zur Aus- und

Auswahlverfahren: Vorauswahl; Das
Stadtamt Bad Ischl behéalt sich das
Recht vor, Vorstellungsgespréche,

Weiterbildung - Belastbarkeit,
Einsatzbereitschaft und Flexibilitat -
Teamgeist - Gepflegtes aulReres

Hearings, Tests und sonstige fachliche Erscheinungsbild - Gute

Begutachtungen durchzufihren.
Allfallige Kosten in Zusammenhang

mit der Bewerbung (z.B. Fahrtspesen,

etc.) werden nicht ersetzt. Nahere

Deutschkenntnisse zur Beratung
unserer Kundinnen - Tadelloser
Leumund Wir bieten Ihnen - BILLA
Bonus flr Mitarbeiterinnen! REWE-

Auskiinfte in der Personalabteilung desMitarbeiterinnen Einkaufskarte,

Stadtamtes Bad Ischl, (Fr. Panzl, Hr.
Wimmer, Tel. Nr. 301/53 oder 54).
Anstellungserfordernisse Allgemeine
Aufnahmevoraussetzungen: Osterr.
bzw. Staatsbirgerschaft eines EU-
Mitgliedsstaates Charakterliche,
geistige, korperliche und fachliche
Eignung Einwandfreies Vorleben
volle Handlungsfahigkeit mannl.
Bewerber missen den Prasenz- oder

Interne Weiterentwicklung unabhéngig

von Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschusse,
Betriebskindergarten fiir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschéftigung) liegt zwischen
EURO 1350,-- und 2037,-- (je nach
konkreter Qualifikation)! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbérse auf

Zivildienst abgeleistet haben Besonderavww.jobboerse.co.at. . Das

Interne Weiterentwicklung unabhéngig
von Vorbildung, sicherer Arbeitsplatz,
BILLA Gutscheine + Zuschusse,
Betriebskindergarten fir Region Wien.
Das Monatsbruttogehalt (auf Basis
Vollzeitbeschaftigung) liegt zwischen
EURO 1350,-- und 2037,-- (je nach
konkreter Qualifikation)! Wir freuen
uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber
unsere Jobbdrse auf
www.jobboerse.co.at. . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kassier/in (Handel) betragt 1.350,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5219177

1 Kassa- und Regalbetreuer/in im
Supermarkt

in Teilzeit mit 20 Wochenstunden
Folgende Aufgaben zahlen zu lhrem
Verantwortungsbereich: Sie besitzen
ein gutes Zahlenverstandnis und sind
bei der Ausiibung lhrer Tatigkeiten
besonders sorgfaltig und gewissenhatft.
Weiters sind Freundlichkeit und
Kundenorientierung wegen des
intensiven Kundenkontaktes in dieser
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Position ein absolutes Muss. Darliber
hinaus erwarten wir hohe
Einsatzbereitschaft, Teamgeist und
Flexibilitdt. Wenn Sie Freude am
Umgang mit Kunden aufbringen und
sich mit dem Lebensmittel-
Einzelhandel identifizieren kdnnen,
freuen wir uns auf lhre personliche
Bewerbung: ZIP Warenhandel AG
Frau Sandra Langthaler Gotzstralle 4
4820 Bad Ischl 0676/82714513. Das

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Linz. Das Mindestentgelt fur die
Stellen als Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwestern betragt
2.100,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéaftigung. Kenn-
Nr. 4909409

1 Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwester

- im Rahmen einer 20 - 40-Stunden
Teil- bzw. Vollzeitbeschaftigung.

Mindestentgelt fir die Stelle als Kassa- AUFNAHMEBEDINGUNGEN: -

und Regalbetreuer/in im Supermarkt

abgschlossene Berufsausbildung -

betragt 1.350,00 EUR brutto pro MonatFreude am Umgang mit anderen

auf Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 5106629

5 Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwestern

- (fur die Bereiche Allg. Gesundheits-
und Krankenpflege, Kinder- und

Menschen - Interesse an der
medizinisch-pflegerischen Materie -
Einfihlungsvermdgen und
Aufgeschlossenheit fiir menschliche
und soziale Probleme - Freude, im
Team mit Kolleginnen aus gleichen
oder anderen Fachbereichen zu
arbeiten -

Jugendlichenpflege bzw. psychiatrischeVerantwortungsbewusstsein und
Gesundheits- und Krankenpflege). Fir Zuverlassigkeit - Eigenmotivation

beim AMS vorgemerkte Personen
besteht die Méglichkeit einer
arbeitsplatzbezogenen Ausbildung im
Rahmen einer Stiftung (Implacement)!
AUFNAHMEBEDINGUNGEN fir
eine Ausbildung in der Gesundheits-
und Krankenpflege: - Mindestalter 17
Jahre - Positiver Abschluss von mind.
10 Schulstufen - Positives
Aufnahmeverfahren - Freude am
Umgang mit anderen Menschen -
Interesse an der medizinisch-
pflegerischen Materie -
Einfihlungsvermégen und
Aufgeschlossenheit fiir menschliche
und soziale Probleme - Freude, im
Team mit Kollegen aus gleichen oder
anderen Fachbereichen zu arbeiten -
Verantwortungsbewusstsein und
Zuverlassigkeit - Eigenmotivation
sowie physische und psychische
Belastbarkeit - Gesundheitliche
Eignung N&here Informationen
erhalten Sie unter www.gespag.at Bei
Interesse an dieser Tatigkeit (bei
bereits abgeschlossener Ausbildung
im jeweiligen Bereich) bzw. Interesse
an einer Ausbildung fir diese
Tatigkeit ersuchen wir Sie um
Ubermittlung Ihrer vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (inkl. des
download-baren Bewerbungsbogens
der Gespag) an: 00. Gesundheits-
und Spitals-AG zH. Fr. Mag.
Brunnsteiner Hafenstr. 47-51 4020

sowie physische und psychische
Belastbarkeit Eine
Unterkunftsmdglichkeit wiirde gegen
ein geringes Entgelt zur Verfigung
gestellt werden.
BEWERBUNG/KONTAKT: Diese
Stelle wird Uber ein
VORAUSWAHLVERFAHREN des
AMS Bad Ischl besetzt. Im Zuge
dieses
Personalvorauswahlverfahrens bitte
um telefonische, persdnliche oder
schriftliche Kontaktaufnahme. Bei
Interesse und entsprechender
Eignung senden Sie bitte lhre
aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS
AuRenstelle Bad Ischl Service fur
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt
Arnold 4820 Bad Ischl,
SalzburgerstraRe 8a E-Mail:
sfu.badischi@ams.at Bitte geben Sie
bei der Bewerbung unbedingt die
Auftragsnummer 5147711 an. Fir
telefonische Anfragen und Ausklnfte
steht Ihnen Hr. Arnold
06132/23583/25311 zur Verfigung.
Ihre Bewerbungsunterlagen werden
vorselektiert und bei entsprechender
Eignung und Erfillung des
Anforderungsprofiles werden Sie zu
einem Vorauswahlgesprach
eingeladen bzw. werden lhre
Unterlagen direkt an unseren

Auftraggeber weitergeleitet. Dieser
nimmt dann mit lhnen Kontakt zur
weiteren Abklarung auf.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Dipl.
Gesundheits- und Krankenpfleger/-
schwester betragt 2.097,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5147711

1 Pflegedienstleiter/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Krankenpflegeausbildung
Ausbildung im
Pflegedienstleistungsbereich (basales
und mittleres Pflegemanagement)
entsprechende Praxis
Aufgabengebiet Betreuung,
Beratung, Begleitung und Pflege von
alten und kranken Menschen.
Pflegedienstleitung - Erstellen der
Dienstplane, Durchfihrung von
Dienstbesprechungen und Visiten
Arbeitsort/Erreichbarkeit Gosau,
Arbeitsort zu den Arbeitszeiten mit
OVM nicht erreichbar.
Wohnmdglichkeit vorhanden.
Arbeitsbeginn ab April 2012 bzw.
nach Absprache mit Dienstgeber
WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal/Dauer
Ganztages- und Dauerbeschéftigung
Entlohnung Mindestentlohnung von
EUR 2360,00 brutto Uberzahlung ist
je nach Qualifikation und
Berufserfahrung verhandelbar.

WAS SIE AUSZEICHNET: Freude
am Umgang mit Menschen, Interesse
an menschlichen und sozialen
Problemen, Einfihlungsvermdgen,
Beobachtungsgabe, Geduld und
soziale Kompetenz.
BEWERBUNG/KONTAKT: Diese
Stelle wird Uber ein
VORAUSWAHLVERFAHREN des
AMS Bad Ischl besetzt. Im Zuge
dieses
Personalvorauswahlverfahrens bitte
um telefonische, personliche oder
schriftliche Kontaktaufnahme. Bei
Interesse und entsprechender
Eignung senden Sie bitte lhre
aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS
AuRenstelle Bad Ischl Service fir
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt
Arnold 4820 Bad Ischl,
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SalzburgerstralRe 8a E-Mail:
sfu.badischi@ams.at Bitte geben Sie
bei der Bewerbung unbedingt die
Auftragsnummer 5147652 an. Fir
telefonische Anfragen und Auskinfte
steht lhnen Hr. Arnold
06132/23583/25311 zur Verfligung.
Ihre Bewerbungsunterlagen werden
vorselektiert und bei entsprechender
Eignung und Erflillung des
Anforderungsprofiles werden Sie zu
einem Vorauswahlgesprach
eingeladen bzw. werden lhre
Unterlagen direkt an unseren
Auftraggeber weitergeleitet. Dieser
nimmt dann mit lhnen Kontakt zur
weiteren Abklarung auf.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Pflegedienstleiter/in betragt 2.360,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5147652

1 Medizinische Masseure/innen
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis
Berufsausbildung, idealerweise nach
dem neuen Schema Aufgabengebiet
Massagen im Wellness und
Vorsorgebereich
Arbeitsort/Erreichbarkeit
Zentrumsnahe, mit Bus/Bahn gut
erreichbar. WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmalf’d/Dauer Voll-
oder Teilzeitbeschaftigung mit
mindestens 32 Stunden/Woche,
Arbeitszeit nach Vereinbarung,
befristete Stelle bis Entlohnung nach
Vereinbarung
Schulung/Weiterbildung/Aufstieg
Interesse an in- und externer
Weiterbildung erwiinscht

KONTAKT: lhre Bewerbung

richten Sie bitte an das Service fir
Unternehmen, Hr. Putz Vorauswabhl
zu Auftrag Nr. 5139931
SalzburgerstralRe 8a 4820 Bad Ischl
sfu.badischi@ams.at. Die Angabe des
Mindestentgelts fir dieses
Stellenangebot ist nicht
verpflichtend, da die gesetzlichen
Bestimmungen zur Entgeltangabe
hier nicht zutreffen. Kenn-Nr.
5139931

1 Physiotherapeut/in

ab 01. April 2012 (oder spéater) fur 40
Wochenstunden gesucht.
Arbeitsschwerpunkte: Therapie bei

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Stoérungen des Stiutz- und
Bewegungsapparates,
Mobilisierungsbehandlungen,
Koordinations- und Krafttraining,
Bewegungstherapie im Wasser
Anforderungen: Teamgeist,
Belastbarkeit, Punktlichkeit,
Zielstrebigkeit, Ausdauer, Flexibilitat,
Erfahrung im selbststandigen Arbeiten
als Physiotherapeutin Die Anstellung
erfolgt nach der Dienstordnung A fir
die Angestellten bei den

VORAUSWAHLVERFAHREN des
AMS Bad Ischl besetzt. Im Zuge dieses
Personalvorauswahlverfahrens bitte um
telefonische, persdnliche oder
schriftliche Kontaktaufnahme. Bei
Interesse und entsprechender Eignung
senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS
AuRenstelle Bad Ischl Service fur
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt Arnold
4820 Bad Ischl, Salzburgerstral3e 8a E-

Sozialversicherungstragern OsterreichsMail: sfu.badischl@ams.at Bitte geben

Gehaltsgruppe II, Dienstklasse C.
Erstanstellung befristet auf 6 Monate,
Dauerbeschaftigung mdéglich. Die
Entlohnung erfolgt je nach
Dienstjahren und Erfahrung mit einem

Sie bei der Bewerbung unbedingt die
Auftragsnummer 5164773 an. Fir
telefonische Anfragen und Auskiinfte
steht Ihnen Hr. Arnold
06132/23583/25311 zur Verfligung.

Bruttomonatsentgelt von € 2.202,30 bislhre Bewerbungsunterlagen werden

€ 2.404,50. Bewerbungen richten Sie
bitte mit den tblichen Unterlagen und

vorselektiert und bei entsprechender
Eignung und Erflllung des

Ausbildungsnachweisen an Herrn Prim.Anforderungsprofiles werden Sie zu

Univ. Prof. Dr. med. Albrecht

einem Vorauswahlgesprach eingeladen

Falkenbach Untere LindaustraRe 44, A-bzw. werden lhre Unterlagen direkt an

4820 Bad Ischl Tel.: 06132-24253-
73200, E-Mail:

unseren Auftraggeber weitergeleitet.
Dieser nimmt dann mit Thnen Kontakt

regina.preiner@pensionsversicherung.aur weiteren Abklarung auf.. Das

t. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Physiotherapeut/in betragt 2.202,30
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5178539

1 Physiotherapeut/in
ANFORDERUNGSPROFIL
Qualifikation/Praxis Abgeschlossene
Ausbildung an einer der medizinisch-

Mindestentgelt fir die Stelle als
Physiotherapeut/in betragt 1.997,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5164773

1 Fach-Sozialbetreuer/in flr
Altenarbeit
ANFORDERUNGSPROFIL:
Quialifikation/Praxis - Wir erwarten auf

technischen Akademien oder an einer jeden Fall eine abgeschlossene

der Fachhochschulen fur Medizinisch-
technische Berufe Aufgabengebiet
Durchflihrung von physikalischen
Behandlungen an Patienten nach
arztlicher Anordnung im Rahmen
unserer mobilen Dienste
Arbeitsort/Erreichbarkeit Bad Goisern
und Umgebung Arbeitsbeginn ab
Anfang April WIR BIETEN:
Arbeitszeit/Ausmal/Dauer Teilzeit-
und Dauerbeschéaftigung
abwechslungsreiche Tatigkeit,

Berufsausbildung als Fach-
Sozialbetreuer/in fur Altenarbeit oder
Altenfachbetreuer/in und die
notwendige soziale Einstellung zu alten
und/oder pflegebedurftigen Menschen.
- Entsprechende Praxis wéare von
Vorteil, ist aber nicht Bedingung.
Arbeitsort/Erreichbarkeit - 4822 Bad
Goisern Nachdem bei Ihren Diensten
Schicht-, Wechsel- und auch
Wochenendienst vorgesehen ist, ware
ein eigenes Fahrzeuges erforderlich.

Weiterbildung und gutes Betriebsklima Arbeitsbeginn - ab sofort WAS SIE

WAS SIE AUSZEICHNET: Soziale
Kompetenz, sprachliches
Ausdrucksvermdgen (Beratung) und

AUSZEICHNET: - Sehr gute
Deutschkenntnisse - Soziale
Einstellung, kommunikativ -

die Fahigkeit zum Umgang mit krankenVerantwortungsbewusstsein,

oder behinderten Personen FSB und
eigenen PKW
BEWERBUNG/KONTAKT: Diese
Stelle wird tber ein

Zuverlassigkeit, Eigenmotivation -
physische und psychische Belastbarkeit
- Freude im team zu arbeiten WIR
BIETEN: - Arbeitszeit: im Schicht- und
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Wechseldienst - Ausmal3: Teilzeitstelle Teilzeitstelle von 20-30 WSt - Belastbarkeit Eine

von 20-25 WSt - Dauerdienstverhéaltnis Dauerdienstverhaltnis Entlohnung - Unterkunftsmdglichkeit wiirde gegen
Entlohnung - Mindestgehalt fir 38 WSt Mindestentlohnung von € 1862,10,--  ein geringes Entgelt zur Verfiigung
€1773,30 brutto plus Zulagen brutto plus Anrechnung der gestellt werden. Bei Interesse an dieser
BEWERBUNG/KONTAKT: Im Zuge  Vordienstzeiten Tatigkeit melden Sie sich bitte bei:
einer Personalvorauswabhl bitte um BEWERBUNG/KONTAKT: Im Zuge  Brigittaheim der evangelischen
telefonische, persdnliche oder einer Personalvorauswabhl bitte um Kirchengemeinde Hr. Peter

schriftliche Kontaktaufnahme. Bei telefonische, personliche oder Spielbiichler 4824 Gosau 425 Tel.
Interesse und entsprechender Eignung schriftliche Kontaktaufnahme. Bei 06135/8110-14 e-mail:

senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Interesse und entsprechender Eignung office @brigittaheim.at. Das
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Mindestentgelt fur die Stelle als Fach-

Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Sozialbetreuer/in fir Altenarbeit
AuRenstelle Bad Ischl Service fur Foto, Dienstzeugnisse), an: AMS betragt 1.944,00 EUR brutto pro Monat
Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt Arnold  AufRenstelle Bad Ischl Service fir auf Basis Vollzeitbeschéaftigung.

4820 Bad Ischl, SalzburgerstraBe 8a E-Unternehmen z. Hd. Hrn. Kurt Arnold  Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Mail: sfu.badischi@ams.at Bitte geben 4820 Bad Ischl, SalzburgerstralRe 8a E-Nr. 4954683

Sie bei der Bewerbung unbedingt die Mail: sfu.badischi@ams.at Bitte geben

Auftragsnummer 5105181 an. Fir Sie bei der Bewerbung unbedingt die 1 Erzieher/in

telefonische Anfragen und Auskiinfte Auftragsnummer 5164793 an. Fir ANFORDERUNGSPROFIL:

steht IThnen Hr. Arnold telefonische Anfragen und Auskiinfte Erfahrungen im Umgang mit
06132/23583/25311 zur Verfigung.  steht lhnen Hr. Arnold Jugendlichen Bereitschaft eigenstandig
Ihre Bewerbungsunterlagen werden  06132/23583/25311 zur Verfigung.  zu arbeiten Reflexionsbereitschaft und
vorselektiert und bei entsprechender |Ihre Bewerbungsunterlagen werden  stabile Persdnlichkeit wird

Eignung und Erflllung des vorselektiert und bei entsprechender vorausgesetzt AUSBILDUNG:
Anforderungsprofiles an unseren Eignung und Erfillung des abgeschlossene Ausbildung im
Auftraggeber weitergeleitet, dieser Anforderungsprofiles an unseren psychosozialen Bereich einschlagige
nimmt dann mit Ihnen Kontakt zur Auftraggeber weitergeleitet, dieser Praxis ARBEITSORT: Bad Goisern -
weiteren Abklarung auf.. Das nimmt dann mit Ihnen Kontakt zur Arbeitsort zu den Dienstzeiten nicht
Mindestentgelt fir die Stelle als Fach- weiteren Abklarung auf.. Das immer mit Offentlichen
Sozialbetreuer/in fiir Altenarbeit Mindestentgelt fiir die Stelle als Fach- Verkehrsmitteln erreichbar. Zimmer
betragt 1.773,30 EUR brutto pro Monat Sozialbetreuer/in fir Altenarbeit steht zur Verfligung.
auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn- betragt 1.862,10 EUR brutto pro MonatARBEITSBEGINN: September 2012
Nr. 5105181 auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn- WIR BIETEN: Dauerstelle,

Nr. 5164793 Vollzeitbeschéaftigung 40 Stunden und
1 Fach-Sozialbetreuer/in fur 5-Tage/Woche, freie Tage nach
Altenarbeit oder Dipl. Gesundheits- 1 Fach-Sozialbetreuer/in fur Dienstplan - auch teilweise Nacht- und
und Krankenpfleger/-schwester Altenarbeit Wochenenddienste, Unterkunft wiirde
ANFORDERUNGSPROFIL: - im Rahmen einer 40-Stunden zur Verfligung stehen
Qualifikation/Praxis - wir erwarten auf Vollzeitbeschaftigung. Anwesenheitsverpflegung gibt es um €
jeden Fall eine abgeschlossene AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN: 2,-- BEWERBUNG/KONTAKT: Im
Berufsausbildung als Fach- - erfolgreicher Abschluss einer héherenZuge einer Personalvorauswabhl bitte
Sozialbetreuer/in fur Altenarbeit oder oder mittleren Schule oder eine um telefonische, persdnliche oder
DGKS - entsprechende Praxis ware vomBerufsausbildung nach der Schulpflichtschriftliche Kontaktaufnahme. Bei
Vorteil, ist aber nicht Bedingung. - Vollendung des 17. (bei Ausbildung Interesse und entsprechender Eignung
AUFGABENGEBIET: Betreuung im  in Schulform) bzw. des 19. senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen

Rahmen unserer mobilen Hilfsdienste Lebensjahres (bei berufsbegleitender Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Arbeitsort/Erreichbarkeit - Bad Goisern Ausbildung) - kérperliche und geistige Foto, Dienstzeugnisse), unter Angabe

und Umgebung Arbeitsbeginn - ca. Eignung - erfolgreiches der Auftragsnummer , an: AMS

Mitte April/Anf. Mai WAS SIE Aufnahmegesprach - Freude am AuRenstelle Bad Ischl Service fir
AUSZEICHNET: - ausreichende Umgang mit anderen Menschen - Unternehmen, Herrm Arnold Auftrag
Sprachkenntnisse - die notwendige Interesse an der pflegerischen Materie Nummer 5211470 4820 Bad Ischl,
soziale Einstellung zu alten und/oder Einfihlungsvermégen und Salzburgerstral3e 8a E-Mail:
pflegebediirftigen Menschen - Soziale Aufgeschlossenheit fir menschliche  sfu.badischi@ams.at Fur telefonische
Einstellung, kommunikativ - und soziale Probleme - Freude, im Anfragen und Auskiinfte steht Ihnen
Verantwortungsbewusstsein, Team mit Kolleglnnen aus gleichen Hr. Arnold 06132/23583/25311 zur
Zuverlassigkeit, Eigenmotivation - oder anderen Fachbereichen zu arbeiteverfiigung. lhre Bewerbungsunterlagen
physische und psychische Belastbarkeit VVerantwortungsbewusstsein und werden nach Vorselektion an unseren
- Freude im Team zu arbeiten - FSB  Zuverlassigkeit - Eigenmotivation Auftraggeber weitergeleitet, dieser
und eig. PKW WIR BIETEN: - sowie physische und psychische nimmt dann mit Ihnen Kontakt zur
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weiteren Abklarung auf.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Erzieher/in betragt 1.400,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5211470
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