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Arbeitsmarktservice

Steiermark

Sehr geehrte Arbeitsuchende! Hier sehen Sie die aktuellen Stellen des Arbeitsmarktservice Steiermark. Diese Stellenlisten
werden 1 x pro Woche aktualisiert; - immer dienstags. Weitere Informationen (ber offene Stellen sowie unser
Weiterbildungsangebot erhalten Sie an der Informationsstelle, bei Ihrer/m BeraterIn, beim Selbstbedienungscomputer im
AMS oder im Internet unter www.ams.at. Schilerinnen, Lehrlinge und Studentinnen finden auf unserer neuen
Jugendplattform http://www.arbeitszimmer.cc/ Informationen zu verschiedenen Ausbildungs- und Berufsméglichkeiten. Wir
wiinschen Ihnen viel Erfolg bei Ihrer Jobsuche! Herzliche GriRe - IThr AMS

Arbeitsmarktservice Stellenangebote Bad Aussee

1 Maurer/in, Anforderungen: *
Lehrabschluss von Vorteil, oder Praxis
im Baugewerbe als Maurerhelfer * an
selbstandiges Arbeiten gewdhnt *
Fuhrerschein B erwiinscht Arbeitszeit
nach Vereinbarung Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis Interessiert? Im Auftrag des
Unternehmens fiihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
Siefreithstrale 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 Hdy: 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Maurer/in betragt 2200,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9757383

1 Fliesenleger/in, ...auf. Du hast eine
abgeschlossene Lehre und Praxis als
Fliesenleger? Du bist selbststandig,
geschickt und hast ein gutes rdumliches
Vorstellungsvermdgen? Dann bist du
bei uns genau richtig! Wir bieten: sehr
gute Entlohung Dienstgeber ist bei der
Quartierbeschaffung behilflich
Interessiert? Im Auftrag des
Unternehmens fiihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
Siefreithstralle 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 . Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Fliesenleger/in betragt
2200,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9391412

1 Fliesenleger/in oder Hafner/in,
ein. Ganzjahresstelle auf Basis
Vollzeit. Anforderungen: -
abgeschlossene Lehre als
Fliesenleger/in oder Hafner/in - Praxis
wiinschenswert - Flihrerschein B
Leistungsgerechte Entlohnung
abhéngig von
Ausbildung/Praxis/Erfahrung
Bewerbungen nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Sonja
Tanzmeister unter der Telefonnummer
0650/7701479. Dienstgeber: Walter
Tanzmeister, Fliesen-Ofenbau,
Bahnhofstr. 54, 8990 Bad Aussee, Tel.
03622/53193. . Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Fliesenleger/in betrégt
12,86 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9433009

1 Bauhilfsarbeiter/in,
Anforderungen: Praxis im Baugewerbe
unbedingt erforderlich Fuhrerschein B
erwinscht an selbstandiges Arbeiten
gewohnt Entlohnung: Uberzahlung je
nach Qualifikation Interessiert? Im
Auftrag des Unternehmens fihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
SiefRreithstralle 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 Hdy: 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Bauhilfsarbeiter/in betragt 1800,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9757401

1 Landmaschinentechniker/in, lhr
Aufgabengebiet: Durchfiihrung von
Reparaturen und Servicearbeiten
Unsere Anforderungen: Gelernte/r
Landmaschinen- oder KFZ-

Techniker/in Umfassende Kenntnisse
im Bereich Gartenwerkzeug und -
maschinen Serviceorientiertes Denken
und Teamgeist KONTAKT: Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei: Herrn Jirgen
Kupnick. Ersatzteile & Gltertransport
Kupnick Lupitsch 2 8992 LUPITSCH
Tel.Nr: 0664/4799703. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Landmaschinentechniker/in betragt
1980,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9431155

3 Schlosser/innen (Schlosserei), .
Wir suchen fir unseren Kunden im
Salzkammergut Schlosser (m/w)
Anforderungen: - einschlégige
Schweil3erfahrung mit gultigen
Zertifikaten von Vorteil -
abgeschlossene Berufsausbildung mit
LAP im Metallbereich (Schlosser/in,
Stahlbautechniker/in,
Metalltechniker/in) - Flexible und
selbststandige Arbeitsweise -
ausreichend Deutschkenntnisse -
Schicht- und Uberstundenbereitschaft
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Stahlbauschlosser/in betragt o
12,41/brutto pro Stunde auf Basis
Vollzeitbeschaftigung excl. Zulagen.
Bereitschaft zur Uberzahlung je nach
Ausbildung und Qualifikation. Richten
Sie lIhre Bewerbung an: Trummer
Montage & Personal GmbH
Gesdusestrale 12 8940 Liezen Tel:
057/100 204 Mobil: 43 664 80 571 201
E-Mail: team.liezen@trummer.eu. Das
Mindestentgelt fr die Stellen als
Schlosser/innen (Schlosserei) betragt
12,41 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9523521
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1 Schlosser/in (Schlosserei), ... auf.
Anforderung: - abgeschlossene
Ausbildung und Berufserfahrung Wir
bieten: - Dauerstelle auf Vollzeitbasis -
sehr gute Entlohnung je nach
Qualifikation - sehr gutes
Betriebsklima - Schichtbereitschaft,
Teamfahigkeit und selbststandiges
Avrbeiten - Mitarbeit in einem
Familienunternehmen -
Hochprofessionelles Umfeld, das
fordert und fordert Wir bieten einen
Monatsbruttolohn ab = 2.060,30 (167
Std.) sowie die Bereitschaft zur
Uberzahlung, abhangig von
Qualifikation und Berufserfahrung.
Interessiert? Dann freuen wir uns uber
Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte
schriftlich (mit Foto) an das:
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
Barbara Gruber Sief3reithstralle 162
8990 Bad Aussee Tel.: 03622/52315-
403 E-Mail: sfu.badaussee@ams.at .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Schlosser/in (Schlosserei) betragt
2097,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9523465

1 Kfz-Spengler/in oder Lackierer/in,
Anforderungen: abgeschlossene Lehre,
Praxis von Vorteil Lackierkenntnisse
Fuhrerschein B Dienstzeiten: Mo - Do
7:30-12:00, 13:00 - 17:00 h, Fr 7:30 -
13:15 h Bewerbungen nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Hrn. oder Fr. Punkenhofer.
Dienstgeber: Punkenhofer Martina
Obersdorf 98 8983 Bad Mitterndorf
Tel: 03623/2201 E-Mail:
punkenhofer@utanet.at . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Kfz-
Spengler/in betrégt 2043,33 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr.
9634795

1 Gas- und
Wasserleitungsinstallateur/in, Dein
Job: - Installation von Heizanlagen
(Gas, Ol, regenerativ) - Wartungs- und
Instandsetzungsarbeiten von
Heizanlagen - Kleinreparaturen im
Sanitar Bereich - Taglicher,
freundlicher Kundenkontakt - und viele
weitere Aufgaben in unserem
engagierten Team Du hast: - Einen
Abschluss als Heizungstechnikerlin /
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Gas-Wasser-InstallateurIn - Erfahrung
mit div. Heizungen - Leidenschaft fur
Dein Handwerk - Fiihrerschein B Du
bekommst von uns: - Hochwertige
Arbeitskleidung - Entlohnung 2072,54
Euro brutto - Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis - Ein super
kollegiales und freundliches Team Sind
Sie interessiert? Dann melden sie sich
bei Bernhard Brandauer unter +43
3622 71230. Schriftliche
Bewerbungsunterlagen bitte an
office@bernhard-brandauer.at
Bernhard Brandauer Gas Wasser
Heizung e.U. Lichtersberg 208, 8992
Altaussee, Tel: +43 3622 71230,
office@bernhard-brandauer.at
www.bernhard-brandauer.at.. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Gas-
und Wasserleitungsinstallateur/in
betrégt 2072,55 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9694630

1 KFZ-Techniker (m/w), ... auf.
Anforderungen: Wir wiinschen uns
einen zuverlassigen und flexiblen
Mitarbeiter mit abgeschlossener
Berufsausbildung und legen Wert auf
selbstédndiges und gewissenhaftes
Arbeiten. Wir bieten: -
Vollzeitbeschaftigung mit 38,5
Wochenstunden - gutes Betriebsklima
Bitte senden Sie lhre
Bewerbungsunterlagen an: Herrn
Christoph Angerer; office@auto-
karner.at Auto-Karner Ges.m.b.H
Rddschitz 80 8983 Bad Mitterndorf
Tel.Nr: 03623/2678 www.auto-
karner.at. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als KFZ-Techniker (m/w) betragt
2100,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9483074

1 Kraftfahrzeugmechaniker/in, ...
auf. Anforderungen: Lehrabschluss
und Praxis erforderlich Fuhrerschein A
und B Wir bieten:
Vollzeitbeschéftigung im Ausmal von
40 Stunden pro Woche Bitte bewerben
Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei: Herrn
Gunther Kohl. Ginther Kohl
Fischerndorf 13 8992 Altaussee Tel.Nr:
03622/71980. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als

Kraftfahrzeugmechaniker/in betragt
2072,55 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9483961

1 KFZ-Mechanikerln,
Anforderungen: abgeschlossene Lehre,
Praxis von Vorteil Fuhrerschein B
Dienstzeiten: Mo - Do 7:30 - 12:00,
13:00 - 17:00 h, Fr 7:30 - 13:15 h
Bewerbungen nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau
Punkenhofer. Dienstgeber:
Punkenhofer Martina Obersdorf 98
8983 Bad Mitterndorf Tel: 03623/2201
E-Mail: punkenhofer@utanet.at . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als KFZ-
Mechanikerin betragt 2043,33 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9534628

1 Kraftfahrzeugtechniker/in, ab
sofort. Ihre VVoraussetzungen:
abgeschlossene Berufsaushildung,
idealerweise Erfahrung (nicht
zwingend), Fihrerschein B
(idealerweise auch C), abgeleisteter
Wehr- oder Zivildienst (bei mannlichen
Bewerberern). lhre Vorteile:
Dauerstelle bei Vollzeitbeschaftigung,
Funf-Tage-Woche zu 38,5 Stunden
Avrbeitszeit zu handelstblichen
Offnungszeiten, gutes Betriebsklima
leistungsgerechte Entlohnung inklusive
Uberzahlung Claudia Bathelt freut sich
auf Ihre Bewerbung unter
claudia.bathelt@autohaus.at oder
03622 52085. Autohaus Bathelt
Pétschenstralie 134 8990 Bad Aussee
Tel: 03622/52085. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als
Kraftfahrzeugtechniker/in betragt
1724,54 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9583978

1 Fahrradmechaniker/in mit Freude
am Verkauf, 1. Du bist gerne im
Verkauf tatig - Bedurfnisse von
Kunden sind dir wichtig - du schétzt
ehrliche und fachlich kompetente
Beratung? 2. Dir ist es ein Anliegen,
Kunden fir die Faszination E-Biken,
fiir Bike Zubehor wie auch flr unser
Sport- und Modeangebot zu
begeistern? 3. Dir bereitet es Freude die
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Erwartungen von Kunden zu
Ubertreffen? 4. Du bist auch bis in die
Haarspitzen motiviert und bereit ein
neues Unternehmen von Beginn an mit
aufzubauen und zu gestalten? 5. Du
hast Berufserfahrung im Handel und
kennst dich bei E-Bikes aus, bist
technisch versiert und schétzt eine
zuverlassige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise?
6. Dir ist ein modernes Arbeitsumfeld,
klar geregelte Arbeitszeiten wie auch
ein besonderes Betriebsklima wichtig,
gerne bringst du deine Ideen und
Gedanken mit ein? 7. Du bist
lernbereit, zeigst Einsatzfreude und
kannst wenn es darauf ankommt auch
richtig anpacken? 8. Du freust dich auf
einen eigenen Verantwortungsbereich
und mochtest dich beruflich verandern?
9. Ein hohes Einkommen ist dir zu
Beginn nicht das Wichtigste, mit einer
Entlohnung nach Kollektiv im ersten
Jahr bist du zufrieden? 10. Du denkst
positiv, selbstbewusst und schatzt an
dir dein sportliches, gepflegtes
Auftreten, du kannst dich gut
ausdrucken? Wenn du diese 10 Fragen
mit Ja beantworten kannst, dann melde
dich bitte - gerne erzahlen wir dir mehr
von unserem Geschéft. Bewerbung
nach telefonischer Terminvereinbarung
mit Herrn Thomas Kumric:
0660/4042926 proRAD KG
Pratergasse 388 8990 Bad Aussee +43
(0) 3622 50903 +43 (0) 660/ 404 29 26
thomas@radhaussee.at
www.radhaussee.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Fahrradmechaniker/in mit Freude am
Verkauf betrdagt 1550,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9722602

1 Betriebselektriker/in,
Voraussetzung: Abgeschlossene
technische Lehre (Elektriker oder
Elektroinstallationstechniker),
abgeleisteter Prasenzdienst,
Fuhrerschein, Schwindelfreiheit,
skifahren oder snowboarden. Wir
erwarten hohe Flexibilitat, Teamgeist,
Kommunikationsfahigkeit sowie
selbstandiges und verantwortliches
Arbeiten. Wir bieten: Ganzjahresstelle,
Entlohnung It. KV = 1.825,00
(Uberbezahlung je nach Qualifikation
maglich), sowie Weiterbildungs- und
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Aufstiegsmdglichkeiten Schriftliche
Bewerbung inkl. Lebenslauf an: Loser
Bergbahnen GmbH & Co KG
Lichtersberg 84 A-8992 Altaussee
03622/71315; e-mail: info@loser.at
www.loser.at . Das Mindestentgelt fiir
die Stelle als Betriebselektriker/in
betragt 1825,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung. Kenn-
Nr. 9626742

1 MitarbeiterIn 3 Schichtbetrieb,
Aufgabengebiet: -
Vorbereitungsarbeiten fir die Weberei
- Maschinenbedienung Anforderungen:
- gute Rechenkenntnisse - technisches
Verstandnis - Genauigkeit Wir bieten: -
Vollzeitbeschaftigung (38,5h) in einem
Ganzjahresbetrieb - Betriebsurlaub: ein
Woche zu Weihnachten und zwei
Wochen im Sommer - Fenstertage sind
meist geschlossen - Fixe Arbeitszeiten -
Montag bis Freitag, 3-Schicht Modell -
Sehr gutes Arbeitsklima in einem
wachsenden Unternehmen -
Entlohnung: Uberzahlung je nach
Qualifikation "Wiedereinsteigerlnnen
und Altere sind herzlich willkommen.!!
Zu einem besseren Verstandnis des
Arbeitsablaufs laden wir auch gerne
zum Probearbeiten ein. Im Auftrag des
Unternehmens fiihrt das AMS Bad
Aussee eine Vorauswahl durch. Bitte
richten Sie Ihre Bewerbung
ausschlieBlich an das:
Arbeitsmarktservice Bad Aussee z.H.
Barbara Gruber Sief3reithstrafie 162
8990 Bad Aussee
sfu.badaussee@ams.at Tel.
03622/52315 403 Hdy. 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Mitarbeiterin 3 Schichtbetrieb betragt
1648,29 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9863651

1 Schneider/in, fur Trachten und
Mode Steinhuber in Bad Aussee. Ihre
Stérken: - Erfahrung und Geschick im
Umgang mit Stoffen, - Interesse am
Arbeiten in einem etablierten und
erfahrenen Team. Sehr gerne nehmen
mir auch ungelernte Schneiderinnen
auf, die Freude an der Arbeit als
Dirndl- oder Anderungsschneiderin
haben. Wir bieten: -
Teilzeitbeschéaftigung mit Arbeitszeit
nach Vereinbarung - Entlohnung nach

Qualifikation und Vereinbarung, -
Arbeit bei einem beliebten Arbeitgeber
im Ausseerland. Steinhuber - Trachten
und Mode, Wiedleite 103, 8990 Bad
Aussee, Tel: +43 3622 52962,
uli@steinhuber.at. Uli Steinhuber freut
sich auf Bewerbungen nach
telefonischer Kontaktaufhahme.. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Schneider/in betrégt 1550,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9521003

1 Béacker/in, lhre Aufgaben: Mischen
und Herfiihren von Teigen Bedienung,
Steuerung und Einstellung von Brot
und Gebéackanlagen Ihr Profil:
abgeschlossene Berufsausbildung und
Praxis Wir bieten:
Vollzeitbeschaftigung, Dauer- oder
Saisonstelle mdglich 6 Tage/Woche,
Avrbeitszeit ab ca. 3:00 Uhr,
Entlohnung: Uberzahlung je nach
Qualifikation sehr gutes Arbeitsklima
Dienstgeber: Béckerei Schlogel Karl,
Ischlerstr. 69, 8990 Bad Aussee,
Tel.Nr: 03622/52497. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn Schldgel Karl oder Frau Schldgel
Angelika.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Bécker/in betragt 2500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9534684

1 Zuckerbécker/in oder Backer/in,
Anforderungen: Lehre und Praxis
Engagement, Kreativitat, und Spass an
der Arbeit Wir bieten ihnen:
Dauerstelle, Vollzeitbeschéftigung
Avrbeitszeit und Entlohnung nach
Vereinbarung Quartier bei Bedarf
vorhanden KONTAKT: Bitte bewerben
Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei: Herrn Hugo
Rubenbauer. Hugo Rubenbauer,
Pétschenstralie 146, 8990 Bad Aussee,
Tel.Nr: 03622/52943,
www.lebkuchen.at. Das Mindestentgelt
fir die Stelle als Zuckerbdacker/in
betragt 1700,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9394835

1 Maschinist/in und
Produktionsarbeiter/in (T&tigkeit in
beiden Berufen), . Ihre Aufgaben: -
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Bedienung und Einstellung von CNC-
Maschinen - Roboterbedienung
(Schweilroboter) - Instandhaltung und
Wartung der Maschinen - Verschiedene
Tatigkeiten in der Produktion lhr
Anforderungsprofil: - Abgeschlossene
technische Ausbildung erforderlich -
Berufserfahrung von Vorteil -
Fuhrerschein B und Auto -
Schichtbereitschaft, Teamfahigkeit und
selbststandiges Arbeiten Unser
Angebot: - Entlohnung ab dem 2.
Beschaftigungsmonat: = 2.473,70 (167
Std.) - Mitarbeit in einem
Familienunternehmen -
Hochprofessionelles Umfeld, das
fordert und fordert - Unbefristetes
Dienstverhéltnis bei Trenkwalder mit
Option zur Fixtibernahme beim
Kunden Wir bieten einen
Monatsbruttolohn ab = 2.027,50 (167
Std.) sowie die Bereitschaft zur
Uberzahlung, abhangig von
Qualifikation und Berufserfahrung. -
Kontakttext: Trenkwalder
Personaldienste GmbH Andrea Popa
8940 Liezen, Gesdusestrale 21,23 Tel.
05-07 07-28 65 Mobil: 0664-810 4507
AtJobLiezen65@trenkwalder.com .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Maschinist/in betragt 2027,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9706594

1 Zustellerlnnen., Arbeitsort: 8990
Bad Aussee Aufgabenbeschreibung: -
Vorbereitung und Zustellung der
adressierten Sendungen - Behandlung
der Nachsender und Retouren -
Annahme von Paketen - Abrechnung
der Einnahmen und Ausgaben vom
Zustelltag - Fahrzeugpflege Unser
Kunde sucht Mitarbeiter/innen, welche
an einer langfristigen Téatigkeit
interessiert sind. Eine Einarbeitung
wird von Seiten unseres Kunden
gewadhrleistet. Das erwarten wir von
Ihnen: Fachlich: - Gutes
Zahlenversténdnis - Deutschkenntnisse
in Wort und Schrift - Fuhrerschein
Klasse B Personlich: - Eigeninitiative,
selbststdndiges Arbeiten - Hofliches
und freundliches Auftreten -
Kundenorientiertes Verhalten und
Verantwortungsbewusstsein - Gute
korperliche Konstitution (Hebe- und
Tragearbeiten bis 31,5 kg) -
Kommunikationsfahigkeit Arbeitszeit:
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- Vollzeit im AusmaR von 40,00
Stunden pro Woche Montag bis Freitag
Entlohnung: - Mindestentgelt: = 9,83
brutto pro Stunde - Taggeld: = 13,20 ab
5 Stunden bzw. & 22,00 ab 9 Stunden
Starten Sie jetzt in lhre berufliche
Zukunft und bewerben Sie sich! Wir
freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung
inklusive Lebenslauf, Foto und
Zeugnissen. Link fur die Bewerbung:
www.bueroring.at/jobs_extern_a/3444
Weitere interessante Jobangebote
finden Sie unter
www.bueroring.at/suche-job/jobboerse
Da wir uns gerne Zeit fur Sie nehmen,
kénnen wir Bewerbungsgesprache nur
nach vorheriger Terminvereinbarung
und Online-Registrierung fuhren.
Kontaktdaten der zustandigen Biroring
Niederlassung: Biroring
Personalmanagement GmbH Frau
Edith Antowitzer KérntnerstralRe 414 /
8054 Graz Tel.: +43 (0) 50 148 HP:
www.bueroring.at. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Zustellerinnen. betragt
9,83 EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
9862454

1 Hilfskraft fur
Hausmeistertatigkeiten (m/w), fir
Grinflachenbetreuung,
Schneerdumarbeiten etc. wird ab sofort
in Teilzeit aufgenommen. Wir bieten:
Ganzjahresbeschaftigung, ca. 30
Stunden pro Woche. Anforderungen:
Fuhrerschein B, handwerkliches
Geschick und Verlasslichkeit.
Firmeninhaber Warty Rajat freut sich
auf Thre Bewerbung unter +43 660
5711450. Hausbetreuung WAR,
Umfahrungstrale 46, 8990 Bad
Aussee.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Hilfskraft fiir
Hausmeistertétigkeiten (m/w) betrégt
1470,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9394026

1 Feinkostverk&ufer/in,
Teilzeitbeschaftigung mit 20 Stunden
pro Woche nur vormittags!! wird fir
Fleischerei Aichinger in Bad
Mitterndorf ab sofort aufgenommen.
Anforderungen: selbstandiges Arbeiten
und Freude am Umgang mit Menschen
setzen wir voraus, Lehrabschluss ist
nicht unbedingt erforderlich - wir
wenden uns auch angelernte Personen

mit Praxis oder entsprechender
Lernbereitschaft. Die Entlohnung
erfolgt nach Qualifikation und Parxis.
Dienstgeber: Aichinger Josef,
Fleischhauerei, 8983 Bad Mitterndorf
Nr. 16, Tel.Nr: 03623/2920 oder
0664/3676222. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn oder Frau Aichinger.. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Feinkostverkaufer/in betrégt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9638581

1 Verkaufsleiter/in Fleischerei &
Schmankerlstube, in Vollzeit. 5-
Tage-Woche, Samstag-Nachmittag,
Sonn- und Feiertage frei, Quartier
vorhanden! Sie arbeiten gerne mit
zufriedenen Kunden und verkaufen mit
Vorliebe hochqualitative Produkte aus
der Region? Dann sind Sie bei uns
richtig! Sie Ubernehmen die lukrative
Aufgabe, fir den Verkaufserfolg in
unserem erfolgreichen Geschéft in Bad
Mitterndorf verantwortlich zu sein und
diesen durch aktive Beratung und
Betreuung unserer Kunden positiv zu
beeinflussen. Ihre Vorteile: -
Bezahlung je nach Praxis und
Engagement, bei Erfolg auch gerne
deutlich Gber Kollektiv, - 5-Tage-
Woche, - angenehmes Arbeitsklima, -
freie Verpflegung, - mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar, - Samstag
Nachmittag und Sonntag immer frei, -
Quartier bei Bedarf vorhanden.
Fleischermeister Erich Diechtl freut
sich auf Ihre Bewerbung unter +43
3623 2321. Fleischerei &
Schmankelrstube Erich Diechtl, 8983
Bad Mitterndorf, Nr. 29, Tel: +43 3623
2321, fleischerei.diechtl@gmail.com,
www.diechtl.at.. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Verkaufsleiter/in
Fleischerei & Schmankerlstube betrégt
1543,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9845156

1 Verkauferin Vollzeit oder in
Teilzeitbeschaftigung, Dauerstelle
Anforderungen: Praxis im Verkauf
erwinscht, ist aber nicht Bedingung
freundliches Auftreten und Freude im
Umgang mit Kunden. Wir bieten: 30-
40 Wochenstunden/ Arbeitszeit nach
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Absprache Entlohnung ab 1.250,- Euro
netto bei Vollzeitbeschaftigung Wir
freuen uns auf Thre Bewerbung.
Backerei Reisinger & Café s'Brezl,
Hannes Reisinger 8983 Bad
Mitterndorf 103 Tel: 03623/2225 oder
0664/3336433. info@baeckerei-
reisinger.at.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Verkauferin Vollzeit oder in
Teilzeitbeschaftigung betréagt 1580,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9770093

1 Einzelhandelskauffrau/mann -
Abteilungsleitung fir Feinkost, fiir
unseren Landmarkt Supermarkt in Bad
Mitterndorf. Anforderungen:
kundenfreundliches Auftreten
Motivation und Einsatzfreude
Berufsquereinsteiger werden jederzeit
aufgenommen Wir bieten:
krisensicheren Arbeitsplatz
Entlohnung: ab @ 1.564,-- brutto/Monat
- Uberbezahlung moglich, abhangig
von Qualifikation und Erfahrung!
Arbeitsort: Spar Bad Mitterndorf
Bewerbung bitte an: LANDMARKT
KG, BahnhofstralRe 137, 8950 Stainach,
Frau Schaunitzer, Tel: 03682/285 oder
per Mail an: jobs@landmarkt.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Einzelhandelskauffrau/mann -
Abteilungsleitung fur Feinkost betragt
1546,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9190247

1 Verkaufer/in (Einzelhandel), in
Teilzeit flr unsere Senferei am
Meranplatz in Bad Aussee. Sie
verfligen Uber gutes Auftreten, sind
kundenorientiert und gut gelaunt? Sie
beraten gerne und haben Geschmack?
Auch kurzfristig auftretender Trubel
bringt Sie nicht aus der Ruhe? Dann
sind Sie bei uns richtig! Wir bieten
Ihnen eine Teilzeitbeschaftigung im
Ausmal? von 20 Stunden pro Woche
(verteilt auf 4 Tage / Woche),
Avrbeitszeit 13 bis 18 Uhr (in der
Hauptsaison auch Samstag), eine
langfristige Stelle und ein sehr gutes
Avrbeitsklima. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung! Senferei Annamax,
Meranplatz 36, 8990 Bad Aussee, Tel:
+43 3622 52554, info@senferei.at..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Verkaufer/in (Einzelhandel) betréagt
1600,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9516909

1 Einzelhandelskaufmann/-frau, fur
den Bereich Feinkost fur unseren
Landmarkt Supermarkt in Bad
Mitterndorf Anforderungen:
kundenfreundliches Auftreten
Motivation und Einsatzfreude
Berufsquereinsteiger werden jederzeit
aufgenommen Wir bieten;
krisensicheren Arbeitsplatz
Entlohnung: ab & 1.546,-- brutto/Monat
auf Basis Vollzeitbeschéftigung -
Uberzahlung moglich, abhéngig von
Qualifikation und Erfahrung!
Arbeitsort: Bad Mitterndorf Bewerbung
bitte an: LANDMARKT KG,
Bahnhofstralle 137, 8950 Stainach,
Frau Schaunitzer,. Tel: 03682/285 oder
per Mail an: jobs@landmarkt.at. Das
Mindestentgelt fr die Stelle als
Einzelhandelskaufmann/-frau betragt
1546,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9597026

1 Einzelhandelskaufmann/-frau -
Fleischfachhandel, ... auf. Wir bieten:
Teil- oder Vollzeitbeschéftigung,
Stundenausmal nach Absprache 5
Tagewoche Gute Entlohnung, je nach
Qualifikation und Praxis Freie Kost,
Quartier bei Bedarf vorhanden, unser
Betrieb ist mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar. Samstag
Nachmittag und Sonntag sowie an
Feiertagen FREI! Weitere
Informationen und Bewerbung bei
Herrn Diechtl. Dienstgeber: Diechtl
Erich Imbifstube-Fleischerei Nr. 29,
8983 Bad Mitterndorf TEL.
03623/2321 Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung!. Das Mindestentgelt fiir
die Stelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Fleischfachhandel betragt
1420,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9521666

1 Mitarbeiter/in fur unseren
Schiverleih & Schishop, Saisonstelle
ab Dezember 2017.
HAUPTAUFGABEN/

VERANTWORTUNG - Professionelle,
kundenorientierte Beratung und aktiver
Verkauf der entsprechenden Angebote
- Bearbeiten von Reservierungen im
Vorfeld gem. Online Buchungstool -
Einstellen von Verleih-Equipment fiir
Schi, Snowboard und Langlauf -
Instandhaltung, Pflege und Wartung
sowie der komplette Schiservice fiir das
gesamten Verleihmaterials -
Schiservice fir privates Material der
Hausgéste auf Anfrage - Teilnahme an
reprasentativen Anldssen gemass
Anweisung - Aktive Géstebetreuung,
reprasentatives Auftreten im Skigebiet,
Wahrung der Vorbildfunktion - Bei
Aufenthalt an den Bars unter
Berucksichtigung der 2er Regelung -
Beschwerdemanagement gemass
Anweisung - Teilnahme an Aus- und
Weiterbildungen extern sowie intern
durch Teammanager, Fa. Rossignol etc.
- Teamarbeit auch
abteilungsubergreifend und
gegenseitige Unterstlitzung in allen
Bereichen ANFORDERUNGSPROFIL
MUSS Anforderungen: - mind. 20
Jahre alt - abgeschlossene Ausbildung -
Berufserfahrung in vergleichbarer
Position - Interesse an Sportartikeln
allgemein - Aktive/r Sportler - Freude
am Verkauf und der ausfihrlichen
Beratung von Kunden/ Gésten -
Deutsch in Wort und Schrift -
Organisationstalent, Flexibilitat, hohe
Eigenmotivation, Teamféhigkeit,
Loyalitat, Belastbarkeit,
Durchsetzungsvermdgen, eine offene,
positive Ausstrahlung sowie
Selbstandigkeit und Kreativitdt SOLL
Anforderungen: - Erfahrung in der
Clubhotellerie/ Erfahrung im Verleih in
Schigebieten - Kenntnisse der Marke
Rossignol - Aktiver Schifahrer/
Boarder/ Langléufer Wir bieten:
Abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Aufgaben in
einem professionellen Arbeitsumfeld
Eine den Anforderungen und dem
Ausbildungsstand entsprechende
Entlohnung inkl. Sozialleistungen
Karrierechance innerhalb unseres
Unternehmens 5 Tage-Woche / 40 Std.
Vollzeitbeschaftigung, Daueranstellung
in einem Ganzjahresbetrieb Bei Bedarf
Unterkunft gegen Abzug eines
Sachbezuges Kollegiales Arbeiten in
einem kreativen Team Denise Greimel
freut sich auf Deine Bewerbung!
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Dienstgeber: ALDIANA
SALZKAMMERGUT & GRIMMING-
THERME Neuhofen 181-183 A-8983
Bad Mitterndorf Tel: +43 3623 21000
5003 personal@aldiana-
salzkammergut.at . Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Mitarbeiter/in fur
unseren Schiverleih & Schishop betrégt
1500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9863766

1 Tankstellenkassier/in, ... auf.
Personliche Voraussetzungen - Sie
haben Spass an der Arbeit mit Kunden
und Gasten - Sie sind Pflichtbewusst
uns arbeiten sorgfaltig - Sie sind
verlasslich und plnktlich - Sie sind
sehr freundlich Fachliche
Voraussetzungen - Sicherer Umgang
mit Zahlen und Geld - Gute
Deutschkenntnisse - Erfahrung im
Handel oder Gastronomie von Vorteil
aber nicht Voraussetzung - PC
Kassenerfahrung von Vorteil aber nicht
Voraussetzung Formale
Voraussetzungen - Filhrerschein der
Klasse B - Sie sind mobil,
Wechseldienst an Vor- und
Nachmittagen - Keine Eintragung im
Strafregister oder Gehaltspfandungen.
Entlohnung: Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis. Bewerbungen
telefonisch bei Herrn Regnowski unter
der Nummer 0699/17291729 oder per
E-Mail mit Lebenslauf und
Bewerbungsschreiben an
shell70033@shellstationen.at oder
firma.regnowski@gmail.com
Dienstgeber: Shell Tankstelle
Regnowski Gregor Bahnhofstrasse 309
8990 Bad Aussee Tel. 03622/52580.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Tankstellenkassier/in betragt 1650,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9864171

1 Telefonverkaufer/in,
Teilzeitbeschaftigung zu 20 Stunden
pro Woche Aufgaben: - Akquisition
von Neukunden in unterschiedlichen
Branchen - Telefonischer Verkauf
Profil: - Engagierte Personlichkeit mit
Freude am telefonischen
Kundenkontakt - Redegewandt -
Teamorientierte Arbeitsweise - Gute
Deutschkenntnisse - Punktlichkeit

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Unser Angebot: - Eine Fixeinstellung
in einem modernen Unternehmen, mit
Maglichkeit der beruflichen
Weiterentwicklung. - Laufende Aus-
und Weiterbildung - Ideal fiir
Wiedereinsteiger Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung inkl. Foto und
Lebenslauf! Interessiert? Im Auftrag
des Unternehmens flhrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
Siefreithstrale 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 Hdy: 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Telefonverkéufer/in betragt 1880,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9838756

1 Liftwart/in, Anforderungen:
Motivation und Freude an der Arbeit
kundfreundliches Auftreten Wir bieten:
Saisonstelle mit einer
Vollzeitheschaftigung Uberzahlung je
nach Qualifikation Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn Sélkner. Dienstgeber: Skihditte
Grafenwiese, Sélkner KG, 8982
Tauplitz 47, Tel. 0664/1722335,
office@grafenwiese.at,
www.grafenwiese.at.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Liftwart/in betrégt 1750,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9756715

1 Liftpersonal (m/w), fir die Loser
Bergbahnen Altaussee gesucht! -
Mindestalter 18 Jahre - technisches
Verstandnis - Schifahren/Snowboarden
- Freundliches Auftreten -
Zuverlassiges Arbeiten
Aufgabengebiet: - Bedienung und
Betreuung der Liftanlagen Auch
Aushilfen fir Weihnachts- und/oder
Semesterferien werden gesucht. Wir
bieten: - Vollzeitbeschaftigung im
Turnusdienst; - Arbeitsbeginn im
Dezember 2017 - Entlohnung It. KV -
Grundlohn @ 1.500,- Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung! Loser Bergbahnen
GmbH & Co KG 8992 Altaussee,
Lichtersberg 84 Tel. 03622-71315 e-
mail: info@loser.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Liftpersonal (m/w) betrégt 1538,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9817852

1 Taxichauffeur/in, Bevorzugt mit
Taxischein, kann jedoch auch im Zuge
der Einstellung gemacht werden gute
Deutschkenntnisse
Kundenfreundlichkeit. Es wird die
Madglichkeit einer
Vollzeitbeschaftigung oder
Teilzeitbeschaftigung, mit flexiblen
Arbeitszeiten im Tag- und/oder
Nachtdienst, geboten. Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation Fir
weitere Auskiinfte bzw.
Terminvereinbarungen stehen wir
gerne telefonisch oder per Mail zur
Verfiigung. Mit freundlichen GriRen
Mario Seebacher Tel.: 03688/2324
Tel.: 0664/2638183
hotel@seebacherhof.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Taxichauffeur/in betragt 1500,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9649085

1 Restaurantleiter/in, lhre Aufgaben:
Sie sind verantwortlich fur das
Serviceteam Sie planen die Dienste
und Urlaube lhres Teams Sie
organisieren die kontinuierliche
Weiterbildung Ihrer Mitarbeiter Sie
arbeiten aktiv im laufenden
Servicebetrieb mit Sie beraten und
betreuen unsere Géste in allen
Kurangelegenheiten in perfekter
deutscher und guter englischer Sprache
Sie sind verantwortlich fiir die
Gewéhrleistung unserer
Servicestandards lhre Vorteile: Sie
werden Teil eines jungen Teams an
einem modernen Arbeitsplatz Sie
arbeiten in einem innovativen und
internationalen Arbeitsumfeld Sie
arbeiten in einem expandierenden
Ganzjahresbetrieb mit angenehmen
Arbeitszeiten Sie haben Urlaub Uber
Weihnachten und Silvester Sie
erhalten exzellente Verpflegung Sie
erhalten ein Entgelt von = 2.800,00
Brutto/Monat bei VVollbeschéftigung
Sie erhalten nach Verfligbarkeit ein
Personalzimmer Haben wir lhr
Interesse geweckt? Dann senden Sie
uns Ihre schriftliche Bewerbung an
personal@vivamayr.com Vivamayr
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Altaussee, Fischerndorf 222, 8990 Bad
Aussee, www.vivamayr.com. . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Restaurantleiter/in betragt 1850,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9423085

1 Rezeptionist/in, flr unser Team im
JUFA Hotel BAD AUSSEE -
Vollzeitstelle ab sofort oder nach
Vereinbarung. Ihr Aufgabenbereich: -
Check in und Check out unserer Géste
(Familien, Schulen, Seminargaste,...) -
Anfragenbeantwortung und -buchung
per Telefon, Post und E-Mail -
Gastebetreuung: Freizeitplanung & -
beratung - Service von Getréanken und
Speisen im Cafe- und
Restaurantbereich -
Rechnungserstellung und Kassafiihrung
- Ablaufkontrolle und Betreuung von
Seminaren und Veranstaltungen Ihr
Anforderungsprofil: - abgeschlossene
facheinschlagige Berufsausbildung
(Hotel- und Gastgewerbeassistentin,
oder HAK-Absolventinnen,
Burokaufleute...) - Berufserfahrung an
der Rezeption wiinschenswert -
freundliches Wesen und gepflegtes
Erscheinungsbild - Spal und Freude an
der Arbeit mit Menschen - sehr gute
MS Office Kenntnisse - gute
Englischkenntnisse - gute
Rechtschreibung und gepflegte
Umgangsformen - hohe
kommunikative und soziale Kompetenz
Wir bieten: - Vollzeitstelle, Arbeitszeit
nach Absprache - sicheren und
abwechslungsreichen
Langzeitarbeitsplatz in einem
wachsenden Unternehmen -
angenehmes Arbeitsklima im Team der
JUFA Hotels - JUFA-
Mitarbeiterinnenakademie -
Urlaubsvorteile mit der JUFA
Teamcard - Provision fur Ihren Verkauf
im Café in Héhe von 5% bis 20% (je
nach Saison bis zu @ 200,- brutto pro
Monat mdglich) Je nach Qualifikation,
facheinschldgiger Ausbildung und
Berufserfahrung bieten wir ein Gehalt
ab @ 1.600,- brutto pro Monat (auf
Basis Vollzeit, 40 Stunden / Woche)
sowie zusétzlich eine
Umsatzbeteiligung fir lhren Verkauf
im Café. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung! JUFA Hotel Bad Aussee
z. Hd. Frau Hammer

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Jugendherbergsstralie 148 8990 Bad
Aussee Osterreich Tel.: +43 (0) 664 /
80783-520 h.badaussee@jufa.eu Oder
bewerben Sie sich online uber
www.jufa.eu/jobs . Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Rezeptionist/in betragt
1600,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9635305

1 Rezeptionist/in, (mit Dienstbeginn
nach Vereinbarung) Ihr
Aufgabenbereich: - Sie sind erster
Ansprechpartner bei unseren
anspruchsvollen Gésten - Check In und
Check Out - Annahmen von
Reservierungen - Erstellung von
Angeboten und Géstekorrespondenz -
Kassafiihrung und Kontrolle -
Einpflegen von Reservierungen in das
Reservierungssystem Protel - Aktiver
Zimmerverkauf vor Ort und am
Telefon - Rechnungserstellung -
Durchfiihrung von Hotelbesichtigungen
- Weiterleitung von relevanten
Gésteinformationen an die Direktion -
Reklamations- und
Beschwerdemanagement -
Mitverantwortlich fir die Sauberkeit in
der Hotellobby Anforderungsprofil: -
Freude am Umgang mit Menschen -
Abgeschlossene Tourismusausbildung
oder abgeschlossene HGA Lehre - Jede
weitere Qualifikation von Vorteil -
Hohes Qualitatsbewusstsein,
selbststandiges Arbeiten und
Eigeninitiative - Zuverlassigkeit und
Flexibilitat - Ehrlichkeit und Loyalitat -
Gepflegtes Auftreten Was wir Ihnen
bieten: - Jahresstelle auf Basis 5-Tage
Woche - Angenehmes Betriebsklima -
Unterkunft und Verpflegung frei Haus -
Mitarbeiterkonditionen bei unseren
Partnern in der Region -
Weiterbildungsmdglichkeiten und
Kurse Wenn Sie engagiert, motiviert
und ein Teamplayer flr den
gemeinsamen Erfolg sind, dann freuen
wir uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung. Entlohnung je nach
Qualifikation und Praxis. Haben wir lhr
Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung! SPA Hotel-
Restaurant Erzherzog Johann z.H. Herr
Johannes Lackner Hoteldirektor
Kurhausplatz 62A-8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 / 525 07-0
bewerbung@erzherzogjohann.at . Das

Mindestentgelt flr die Stelle als
Rezeptionist/in betragt 1530,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9645092

1 Empfangsmitarbeiter/in,
Beschreibung der Tétigkeit: -
Ansprechpartner fur unsere Géste -
diese begeistern und Erwartungen
Ubertreffen - Fuhren eines eigenen
Schichtdienstes (Frih- oder Spétdienst)
mit Verantwortung - Sicherstellen eines
reibungslosen Ablaufs innerhalb des
Rezeptionsteams und mit anderen
Abteilungen - Ein- und Auschecken
unserer Gaste mit Escortservice aufs
Zimmer - Aktive Verkaufsbemuiihungen
fiir das Gewinnen neuer Gaste
(Hausfiihrungen) und bei
Zusatzverkéufen (Shopartikeln,
Urlaubsberatungen) -
Reservierungsannahme und
Bearbeitung - Drucksortenerstellung
(tagliche Meniikarten, Géstezeitung
etc.) - Verwaltung der Kassa (Kassen-
abschluss, Belegabrechnung etc.) -
Organisation und Mithilfe bei
Veranstaltungen - VVorleben und
Einhaltung der
Unternehmensphilosophie
Anforderungsprofil: - Vorzugsweise
eine erfolgreich abgeschlossene Lehre
als Hotel- und Gastgewerbeassistent/in
oder eine erfolgreich abgeschlossene
Tourismusschule - Berufserfahrung in
der gehobenen Hotellerie oder haben
Sie Freude am Lernen und niitzen die
Topchance bei uns als erstklassige/r
Rezeptionist/in ausgebildet zu werden -
Kommunikativ und belastbar - Freude
im Umgang mit Menschen -
Enthusiasmus und Interesse am Beruf -
Selbststandiges und
verantwortungsbewusstes Handeln -
Teamplayer aus Leidenschaft -
Sicheres und gepflegtes Auftreten -
Sehr gute Deutschkenntnisse und
korrekte Rechtschreibung - Gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- Hotelprogramm Kenntnisse wie z.B.
Fidelio von Vorteil - Interesse an
langfristiger Mitarbeit im Betrieb und
Weiterbildungs-mdglichkeiten
Geregelter Ganzjahresjob mit 5
Tage/40 Stunden pro Woche. Fir diese
Position gilt ein kollektivvertragliches
Mindestgehalt von & 1.460,00
brutto/Monat. Geboten wird eine von
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Qualifikation und Erfahrung
abhéngige, marktkonforme
Uberzahlung. Wir bieten Ihnen: -
Flexible Arbeitszeitmodelle -
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Flihrung - Teamwork &
Coaching -
Weiterbildungsmdglichkeiten -
Motivationsmodelle - Verpflegung im
Hotel - Dienstkleidung -
Mitarbeiterwohnungen - Nutzung der
hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung -
Nutzung des modern ausgestatteten
Fitnessstudios - Teilnahme an Yoga
und CANTIENICA®-Kursen -
Gemeinsame Geburtstagsfeiern,
Grillfeste, Ski- & Wanderausfliige, eine
stimmungsvolle Weihnachtsfeier mit
Geschenk fiir jeden und einer Tombola
- Psychologischer Beistand und
personliche Coaching-Einheiten -
Jederzeit ein offenes Ohr -
Mitarbeitervergiinstigungen -
Kooperation mit adaquaten Betrieben
zum Urlauben - Einstieg in den 1.
Avrbeitstag als Gast - Einen zusétzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag -
Zusatzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder
Nachwuchs - Zusétzliche
Préamienzahlungen bei
Uberdurchschnittlichen Leistungen
Woussten Sie tbrigens schon, dass;,
...wir eine Auszeichnung im Relax
Guide SPA Award haben und mit 17
von 20 Punkten und drei Lilien unter
den TOP 5 Wellnesshotels in der
Steiermark sowie unter den Besten
Hausern Osterreichs sind? ....wir 5,8
von 6 Punkten und 99%
Weiterempfehlungsrate auf Holiday
Check haben? ....wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ....wir Hotelier des
Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehdren bendtigen wir: ...
Mitarbeiter, die wir sehr schatzen
....Muitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafiir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at. . Das

Qs

Arbeitsmarktservice
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Mindestentgelt fir die Stelle als
Empfangsmitarbeiter/in betragt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9690480

5 Barkeeper (m./w.), Dein
Verantwortungsbereich als Barkeeper
umfasst im wesentlichen folgende
Punkte: professioneller Service am
Gast nach dem Motto Urlaub unter
Freunden, mitverantwortlich fiir das
Mise-en-Place an den Bars in
Zusammenarbeit mit dem Bar Team
und dem F & B Manager, sorgsamer
Umgang mit Equipment und
Lebensmitteln, das Erstellen und der
Service der Getranke gemaR Vorlagen
(Getrankekarte und Rezepturen),
verantwortlich fur die tagliche
Abrechnung der getétigten Umséatze
sowie die Weiterbearbeitung bei Guest
Checks oder Gutscheinen (Umgang mit
Registrierkassen), aktiver Verkauf am
Gast (Wein, Aperitif, Digestiv, etc.),
Betreuung der Seminargruppen zu den
Kaffeepausen inkl. dem Vorbereiten
von Seminarrdumen, Mithilfe und
Mitverantwortung bei der
Durchflihrung und Organisation der
Snackline in der Theaterbar,
Unterstltzung/ Mithilfe bei samtlichen
F & B Aktivitaten (Snack Line,
Sektempfange, Gala Abende, etc.),
Mithilfe in anderen Abteilungen bei
Bedarf. Wir erwarten uns:
abgeschlossene Ausbildung in der
Hotellerie oder Gastronomie,
Flexibilitat, Loyalitat, Belastbarkeit,
hohes Qualitatsbewusstsein und
exaktes Arbeiten, eine offene, positive
Ausstrahlung sowie Selbststandigkeit
und Kreativitat. Wir wiinschen uns:
Erfahrung in der Clubhotellerie,
Fortbildungen im Bereich
Getrankekunde, Kenntnisse iber
diverse Spirituosen, Weinkenntnisse
und Cocktailkenntnisse, Erfahrung in
der gehobenen Hotellerie. Das bieten
wir: Arbeiten unter Freunden in einem
internationalen Team, Verginstigte
Urlaube in anderen Aldiana Anlagen,
Benutzung der hoteleigenen Angebote,
Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetrieb,
Aufstiegsmdglichkeiten innerhalb der
Aldiana GmbH, Unterbringung in
Einzel- oder Doppelzimmer, 5

Wochen Urlaub, 5 Tage Woche, 40
Stunden. Bewerbungen bitte an:
ALDIANA SALZKAMMERGUT &
GRIMMING-THERME, Denise
Greimel, Personalabteilung, Neuhofen
181-183, A-8983 Bad Mitterndorf, Tel:
+43 3623 21000-5003

personal @aldiana-salzkammergut.at.
Das Mindestentgelt fir die Stellen als
Barkeeper (m./w.) betrégt 1600,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9303327

1 Chef de rang (m./w.),
Aufgaben/Anforderungen: Sie haben
eine abgeschlossene Ausbildung oder
entsprechende Erfahrung im
Restaurantservice Sie verfiigen
idealerweise Uber Weinkenntnisse Sie
haben eine offene und positive
Ausstrahlung sowie ein nettes Wesen
Sie zeigen Eigeninitiative,
Zuverlassigkeit, Flexibilitat und
Belastbarkeit Sie sind ein loyaler
Teamplayer und haben Freude daran,
Neues zu lernen Sie bringen gute
Deutschkenntnisse mit sie weisen
Fuhrungskompetenz auf Wir bieten:
Ganzjahrige Anstellung mit einer 5
Tage Woche Keine Teildienste
Geregelte Arbeitszeiten Moglichkeit
auf Fort- und Weiterbildung
Arbeitsbekleidung fur die Dauer des
Dienstverhéltnisses Kostenlosen Bade-
und Saunaeintritt Weitere
Verglinstigungen wie z.B.:
Fitnessnutzung Freie Kost (Fruhstiick,
Mittagessen, Abendessen) Kostenfreie
Logis in unserem neuen Personalhaus
Bereitschaft zur Uberbezahlung je nach
Qualifikation. Findest du dich in dieser
Position wieder? Dann sende uns doch
deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen entweder per
Post oder per Mail. VivamarHotel-und
Baderbetrieb GmbH Pétschenstralle
172 8990 Bad Aussee E-Mail:
karriere@vitalresort.at Tel.: 03622/55
300-103. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Chef de rang (m./w.) betragt
1650,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9483467

1 Chef de rang (m./w.), .. (45Std./5
Tage) lhr Aufgabenbereich:
Begrifung, Platzierung und Bewirtung
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unserer Géste Sicherstellung eines
optimalen Serviceablaufes
Eigenverantwortliches Arbeiten in
einer Station und im Team Gezielter
Wein, Getranke- und Speisenverkauf
Einhaltung der HACCP- und
Sicherheitsvorschriften
Anforderungsprofil: Positiv
abgeschlossene Lehre als
Restaurantfachkraft oder
Tourismusschule Erfahrung in der
gehobenen Gastronomie/Hotellerie von
Vorteil Gute Wein-, Spirituosen- und
Getrankekenntnisse Hohes
Qualitatsbewusstsein Zuverlassig und
belastbar Gepflegtes und
sympathisches Auftreten Positive und
gewinnende Ausstrahlung Sehr gute
Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Was wir lThnen bieten: Sicheren
Avrbeitsplatz im Herzen von Osterreich
(Jahresstelle / 5-Tage Woche)
Angenehmes Betriebsklima Unterkunft
und Verpflegung
Mitarbeiterkonditionen bei unseren
Partnern in der Region
Weiterbildungsmoglichkeiten z.B.
Wein Diplom o.a. Flr diese Position
bieten wir Ihnen ein Bruttogehalt ab &
1.800,00 pro Monat mit der
Bereitschaft zur Uberzahlung bei
entsprechender Qualifikation. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung! SPA
Hotel-Restaurant Erzherzog Johann
z.H. Herr Direktor Johannes Lackner
Kurhausplatz 62 A-8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 / 525 07
bewerbung@erzherzogjohann.at. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als Chef
de rang (m./w.) betrdgt 1800,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9534667

1 Commis de rang (m./w.),
Anforderungen: Lehrabschluss und
Praxis unbedingt erforderlich
gepflegtes AuReres sowie Freude im
Umgang mit unseren Hittengésten Wir
bieten: Saisonstelle,
Vollzeitbeschaftigung, Tagesjob:
Offnungszeiten der Alm 09:00 bis
17:00 Uhr, 5 oder 6 Tagewoche
moglich Entlohnung ab Euro 1.350,--
netto, Uberzahlung je nach
Qualifikation Quartier ist bei Bedarf
vorhanden, und die Verpflegung ist
kostenlos Sie sind dynamisch,
teamféhig und motiviert um unsere
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Gaste zu begeistern, dann freuen wir
uns auf Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen! KONTAKT:
Bewerbungen schriftlich: z. Hd. Herrn
Richard Schoénberger. Schoni- Alm,
Zauchen 147, 8983 BAD
MITTERNDOREF, Tel.Nr: 03623/2553
info@schoenialm.at,
www.schoenialm.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Commis de rang (m./w.) betragt
2030,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9732342

1 Commis de rang (m./w.), ... auf.
Anforderungsprofil: Abgeschlossene
Lehre, Teamféhig; Einsatzbereitschaft;
herzliche und respektable
Umgangsformen mit den Kollegen und
den Gasten; Flexibilitat; Freude und
Leidenschaft bei der Arbeit sowie
Kreativitat sind bei uns gefragt. Wir
bieten Ihnen Leistungsgerechte
Entlohnung, Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis Verpflegung
frei Quartier bei Bedarf vorhanden
Jahresstelle Es handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung 45 Stunden pro
Woche bei einer 5 Tagewoche, alles
weitere besprechen wir gerne in einem
persdnlichen Gespréch mit ihnen! Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung: Ines
Gulewicz, Romantik Hotel Seevilla
superior, Fischerndorf 60 ; 8992
Altaussee, Tel. 03622/71302 oder per
Mail: hotel @seevilla.at,
www.seevilla.at. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Commis de rang
(m./w.) betragt 1750,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9300265

1 Kellner/in, Ihre Aufgaben:
Bestellungen entgegennehmen
Servieren von Getranke und Speisen
Rechnungen erstellen Ihr
Anforderungsprofil: Abgeschlossene
Ausbildung als Kellner (m/w) oder
mehrjéhrige Berufserfahrung von
Vorteil Freundliches, kommunikatives
und gepflegtes Auftreten
wiinschenswert Eigenstandiges
Arbeiten wird vorausgesetzt
Fuhrerschein B und eigener PKW
Unser Angebot: 6 Tage Woche,
Wochenenddienst Ganzjahresstelle

Attraktive Entlohnung Wir bieten einen
Monatsbruttolohn ab & 1.900 (173 Std.)
sowie die Bereitschaft zur
Uberzahlung, abhangig von
Qualifikation und Berufserfahrung. -
Kontakttext: Trenkwalder
Personaldienste GmbH Marlene
Withalm 8940 Liezen, Gesdusestrale
21,23 Tel. 05-07 07-27 65 Mobil:
0664-610 8974
AtJobLiezene5@trenkwalder.com .
Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Kellner/in betragt 1900,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9671321

1 Kellner/in oder
Restaurantfachmann/-frau, ab sofort
in Voll- oder Teilzeit auf.
Anforderungen: - Lehrabschluss oder
Praxis im Service erforderlich. Wir
bieten lhnen: - Teilzeitbeschaftigung,
Saison- oder Dauerstelle mdglich, -
kostenlose Verpflegung, - Finf-Tage-
Woche (sonntags immer frei!) -
Entlohnung Gber dem Kollektivvertrag:
ab 1750 Euro brutto. Gastgeber Alfred
Schwaiger freut sich auf lhre
telefonische Terminvereinbarung unter
+43 3688 2236. Hotel-Restaurant
Schwaiger, 8982 Tauplitz 89,
info@hotel-schwaiger.at. www.hotel-
schwaiger.at.. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Kellner/in betrégt 1750,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9516896

1 Kellner/in, Anforderungen:
Lehrabschluss und Praxis erforderlich.
Wir bieten: Vollzeitbeschéaftigung im
Ausmal’ von 40 Wochenstunden,
Avrbeitszeit nach Vereinbarung,
Zimmer mit Dusche und WC gratis im
Haus, Verpflegung frei, Entlohnung
ab 1.350,-- Euro netto. Interessiert? Im
Auftrag des Unternehmens fiihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Gerald Marl
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
SiefRreithstraBe 162 8990 Bad Aussee
sfu.badaussee@ams.at Tel: 03622
52315 405. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Kellner/in betragt 1770,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9772993
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1 Kellner/in, Wir bieten: -
Teilzeitbeschaftigung im Ausmal von
25 Wochenstunden - angenehmes
Betriebsklima, - Bereitschaft zur
Uberbezahlung je nach
Berufserfahrung, - Verpflegung.
Gastgeberin Doris Musill freut sich auf
Ihre schriftliche Bewerbung an
office@hotel-lebensfreude.at oder auf
eine telefonische Kontaktaufnahme
unter +43 3623 21101 bzw. +43 650
2805298. Doris Musill's Lebensfreude
Hotel, 8983 Bad Mitterndorf 283, Tel.
+43 3623 21101 oder 0650/280 52 98,
office@hotel-lebensfreude.at,
www.hotel-lebensfreude.at. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Kellner/in betrégt 1460,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9499455

1 Kellner/in oder Servierer/in, fir
30 Stunden im Restaurant-
Abendbetrieb (ca. 18 - 22 Uhr).
Anforderungen: Lehre oder Praxis als
Kellner/in oder Servierer/in gute
Deutschkenntnisse selbstandige
Arbeitsweise Freude im Umgang mit
unseren Gasten Wir bieten Ihnen eine
Jahresstelle in Teilzeitbeschaftigung,
fixe Dienstzeiten und eine sehr gute
Entlohnung sowie ein optimales
Arbeitsklima, die
Anwesenheitsverpflegung ist
selbstverstandlich frei. Martina Kanzler
freut sich auf Ihre telefonische
Bewerbung! Landhotel Kanzler,
Krungl 2, 8983 Bad Mitterndorf, Tel:
+43 3623 2260 oder +43 3623 3415..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in betragt 1460,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9592502

1 Kellner/in, Wir wiinschen uns von
Ihnen: - Abgeschlossene
Berufsausbildung und/oder
Berufserfahrung, - Liebe zum Beruf
und entsprechendes Engagement, -
Piinktlichkeit, Flexibilitat und
Teamfahigkeit, - eine gesunde
Auffassungsgabe und
Eigenverantwortung sowie
Selbststandigkeit und Ehrlichkeit. Wir
bieten: - eine abwechslungsreiche und
herausfordernde Ganzjahresstelle in
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einem regionalen und familiaren
Betrieb, - Entlohnung ab Euro 1.500,--
netto + Trinkgeld. - 5 Tagewoche
(Dienstag Ruhetag) - Quartier bei
Bedarf vorhanden, Verpflegung
kostenlos. Gerne besprechen wir alle
Details bei einem persdnlichen Termin.
Wir freuen uns auf lhre aussagekréftige
Bewerbung an: Frau Julia Winter unter
0676/5507742 Gasthaus zur Einkehr,
Rddschitz 80, 8983 Bad Mitterndorf,
office@gasthaus-einkehr.at.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kellner/in betragt 2030,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9643251

1 Kellner/in, Wir bieten: - Teilzeit-
oder Vollzeitbeschaftigung méglich je
nach Vereinbarung - Verpflegung
kostenlos - Quartier bei Bedarf
vorhanden - Entlohnung: Uberzahlung
je nach Qualifikation und Praxis
Bewerbung: nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn
Lababidi. Pizzeria Casa - Romana, Nr.
30, 8983 Bad Mitterndorf, Tel: +43 664
5343077. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Kellner/in betragt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9701197

1 Kellner/in mit Inkasso, Wir bieten:
5-Tage-Woche, Gute
Verdienstmdglichkeiten: 1.911 Euro
brutto, kostenlose Verpflegung.
Arbeitszeiten jeweils von 17 bis 1 Uhr.
Bewerbungen bitte ab 15 Uhr
telefonisch an Roland Kasperer unter
der Telefonnummer +43 664 2221054.
Das Take Five-Team freut sich auf
dich! Kasperer Ges.m.b.H., Diskothek
Take Five, 8983 Bad Mitterndorf 60,
Tel: +43 3623 2315, www.take-five.at..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in mit Inkasso betrégt 1911,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
9732018

1 Kellner/in, Arbeitsbeginn ab sofort
maglich oder nach Vereinbarung.
Anforderungen: Lehre oder Praxis im
Service von Vorteil, wir lernen sie aber
auch gerne an, gepflegtes Auftreten
und Freude am Kundenkontakt,
ambitionierte Arbeitsweise. Wir bieten:

Ganzjahresstelle auf Basis Vollzeit, 5
Tagewoche (Dienstag und Mittwoch
Ruhetag), Verpflegung kostenlos
Quartier bei Bedarf vorhanden sehr
gutes und familidres Betriebsklima,
Entlohnung ab 1.500,- Euro netto.
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis. Restaurant Grimmingwurz'n,
Familie Christine und Rainer Vergud,
Nr. 354, 8983 Bad Mitterndorf, Tel:
03623 3132 oder 0676 4244108,
grimmingwurzn@aon.at,
www.grimmingwurzn.com . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in betragt 2030,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9824340

1 Kellner/in, mit Inkasso ab sofort,
Dauerstelle. Wir bieten: - Arbeit in
einem der beliebtesten Kaffeehduser
des Salzkammerguts, - sehr gute
Trinkgeldmdglichkeiten, - Entlohnung
nach Absprache, mind. 1.400 Euro
netto pro Monat, -
Vollzeitbeschaftigung, - Arbeitszeit
nach Einteilung. Kurcafé - Konditorei
Lewandofsky-Temmel, Kurhausplatz
144, 8990 Bad Aussee. Geschéftsfihrer
Willi Temmel freut sich auf
telefonische Bewerbungen unter +43
664 521 0077.. Das Mindestentgelt flr
die Stelle als Kellner/in betrégt 1845,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9670172

1 Kellner/in, in Teilzeit- oder
Vollzeitbeschaftigung wird ab sofort
aufgenommen. Entlohnung und
Arbeitszeit nach Vereinbarung.
Anforderung: Deutschkenntnisse,
Flexibilitat, Teamféhigkeit, offene und
positive Ausstrahlung. KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei
Herrn Kreidl Jochen. Stadionstiiberl
Bad Aussee Bahnhofstrasse 168 8990
UNTERKAINISCH Tel.Nr:
0660/2083830. Das Mindestentgelt fir
die Stelle als Kellner/in betrégt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9685461

1 Kellner/in, in Vollzeit. Wir bieten
lhnen: Jahresstelle (saisonunabhénig),
5-Tage-Woche, Verpflegung
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familidres Arbeitsklima mitten im
Zentrum von Bad Aussee,
Uberzahlung nach nach Qualifikation
und Praxis. Gastgeberin Marija Topic-
Jovic freut sich auf Ihre telefonische
Bewerbung unter +43 664 5341327.
Restaurant Kirchenwirt Bad Aussee,
Kirchengasse 162, 8990 Bad Aussee,
Tel.: +43 664 5341327.. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Kellner/in betragt 1600,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9773087

1 Kellner/in, Vollzeibeschaftigung (5
Tage/Woche zu 40 Std - Dienstag und
Mittwoch Ruhetag). Entlohnung nach
Vereinbarung je nach Qualifikation.
Bei Bedarf stellen wir ein Quartier zur
Verfligung. Die
Anwesenheitsverpflegung ist
kostenlos! Wir freuen uns auf Deine
Bewerbung! Alfred Kéberl Tel.
0664/1569174 Gasthaus Wies'n
Lupitsch 101 8992 Altaussee

03622/71690 fredaussee@hotmail.com.

Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Kellner/in betrégt 1500,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9838824

1 Kellner/in, Wir bieten:
Vollzeitbeschaftigung, Jahres- oder
Saisonstelle méglich Arbeitszeit nach
Vereinbarung (Offnungszeiten taglich
9.00-22.00 Uhr) Verpflegung frei
Entlohnung je nach Qualifikation und
Praxis Gerne besprechen wir dies in
einem personlichen Gesprach. Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Karl Peer.
Alpenstubn Losermaut, Lichtersberg
94, 8992 ALTAUSSEE, Tel.Nr: 0664
3952571 www.alpenstubn.at. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Kellner/in betrégt 2050,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9886621

1 Servierer/in, mit Inkasso auf.
Anforderungen: Erfahrung in der
Gastronomie kundenorientiertes,
freundliches Auftreten Einsatzfreude
und Motivation Wir bieten:
Saisonstelle, Vollzeitbeschaftigung,
vorwiegend im Tagesbetrieb,
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leistungsgerechte Entlohnung,
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis, angenehmes Betriebsklima,
bei Bedarf wird eine Unterkunft zur
Verfugung gestellt, Verpflegung frei.
Offnungszeiten: 9-18 Uhr Bewerbung
nach telefonischer Terminvereinbarung
mit Herrn Sélkner. Dienstgeber:
Skihutte Grafenwiese , Sélkner KG,
8982 Tauplitz 47, Tel. 0664/4887711,
office@grafenwiese.at,
www.grafenwiese.at. . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Servierer/in betragt 1750,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9756705

1 Servicekraft (m/w), mit Inkasso.
Teilzeit- oder Vollzeitbeschaftigung
maglich. Geregelte Arbeitszeiten und
sehr gute Verdienstmdglichkeiten.
Entlohnung ab Euro 1.400,-- netto (+
Trinkgeld) bei einer
Vollzeitbeschaftigung Wir bieten:
einen abwechslungsreichen und
interessanten Aufgabenbereich
Offnungszeiten: 06:30 bis 19:30 Uhr
Arbeitszeit nach Dienstplan innerhalb
der Offnungszeiten 5 Tagewoche 1-2
Wochenenden pro Monat frei
Bewerbung nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Heiss
Alexandra. Dienstgeber: Café
Stefflback, HauptstralRe 14, 8983 Bad
Mitterndorf, Tel. 03623/29660. Nahere
Informationen zu unserem Betrieb
finden Sie auch im Internet:
www.stefflbaeck.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Servicekraft (m/w) betragt 1850,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9823930

1 Servicekraft Teilzeit (m/w), ... In
dieser Position sind Sie fur die
Betreuung unserer Gaste und Mise en
place-Arbeiten zustandig. Servieren
und Abrdumen der Speisen, sowie die
Unterstltzung der Restaurantfachkréfte
zéhlen zu den Hauptaufgaben. Wir
verwohnen unsere Géste mit
zuvorkommendem aber
unaufdringlichem Service. Ihre
Personlichkeit Uberzeugt durch
freundliches, natirliches Auftreten,
Umsichtigkeit und Kontaktfreude.
Ihnen ist ein gepflegtes AuReres

wichtig. Teilzeitbeschaftigung firs
Wochenende: ca 20 Stunden ,
Avrbeitszeit je nach Vereinbarung in der
Zeit von 10:00 bis 19:00 Uhr Genuss
am See GmbH Odenseestrake 1 8990
Bad Aussee zH Christina und Manfred
Mayer oder per Mail an
kraftplatz@genussamsee.com
Personliche Bewerbung nur nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn oder Frau Mayer (Tel: 03624/
213) mdglich. . Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Servicekraft Teilzeit
(m/w) betragt 1500,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9634806

1 Servierer/in, ... Wir bieten lhnen:
Vollzeitbeschaftigung, Saison oder
Dauerstelle moglich Wohnung wird
zur Verfligung gestellt, Verpflegung
frei Arbeiten in einem kleinen
familidaren Team Anforderung: Praxis
gute Deutschkenntnisse zur
Kommunikation mit den Gésten
Entlohnung: ab 1.300,-- netto,
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis Interessiert? Im Auftrag des
Unternehmens fiihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
Sielreithstralle 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 . Das Mindestentgelt
flr die Stelle als Servierer/in betragt
1700,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9353339

1 Servicemitarbeiter/in, in Vollzeit.
Deine Aufgaben: Du betreust und
beratest unsere internationalen Géste in
perfekter deutscher und guter
englischer Sprache Du arbeitest
selbststandig und bist verantwortlich
fiir den reibungslosen Ablauf im
Servicebereich Du arbeitest aktiv im
laufenden Servicebetrieb mit Du setzt
unsere Servicestandards um Deine
Vorteile: Du wirst Teil eines jungen
Teams an einem modernen Arbeitsplatz
Du arbeitest in einem innovativen und
internationalen Arbeitsumfeld Du
arbeitest in einem expandierenden
Ganzjahresbetrieb mit angenehmen
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Avrbeitszeiten Du hast Urlaub tber
Weihnachten und Silvester Du erhaltst
exzellente Verpflegung Du erhaltst ein
Mindestentgelt von = 1.700,00
Brutto/Monat (40h) mit Bereitschaft
zur Uberzahlung Haben wir dein
Interesse geweckt? Dann sende uns
deine schriftliche Bewerbung an
personal@vivamayr.com VIVAMAYR
Altaussee Fischerndorf 222 8992
Altaussee www.vivamayr.com. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Servicemitarbeiter/in betragt 1700,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9483137

1 Servierer/in, ... auf. Anforderung:
Praxis gute Deutschkenntnisse zur
Kommunikation mit den Gésten Wir
bieten lhnen: Vollzeit- oder
Teilzeitbeschaftigung, Saison- oder
aber auch Dauerstelle méglich
Avrbeiten in einem familidren Team
Anwesenheitsverpflegung ist frei.
Quartier bei Bedarf vorhanden
StundenausmaR und Arbeitszeit nach
Absprache. Entlohnung: Uberzahlung
je nach Qualifikation Bitte bewerben
Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei Frau Gortz
unter der Telefonnummer
0664/4441069 Dienstgeber: Villa Salis
8992 ALTAUSSEE Nr. 21 www.villa-
salis.at . Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Servierer/in betragt 1700,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9634861

1 Service Mitarbeiter/in, flr unser
Team im JUFA Altaussee lhr
Aufgabenbereich: - Service im Café-
und Restaurantbereich - Service und
Betreuung von Veranstaltungen -
Rezeptionstatigkeiten - Sicherstellung
und Einhaltung der gesetzlichen
Hygienevorschriften (HACCP) lhr
Anforderungsprofil: - Berufserfahrung
im Service von Vorteil - ausgepragter
Gast- und Servicegedanke -
Rezeptionserfahrung von Vorteil -
selbststdndige und genaue Arbeitsweise
- hohes Qualitatshewusstsein - Freude
am Beruf und an der Arbeit mit
Menschen - gepflegtes
Erscheinungsbild - gute
Deutschkenntnisse Wir bieten: - Voll-
oder Teilzeitstelle mit geregelten

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Arbeitszeiten - sicheren und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in
einem wachsenden Unternehmen -
angenehmes Arbeitsklima im Team der
JUFA Hotels - elektronische
Zeiterfassung - JUFA Mitarbeiter/innen
Akademie - Urlaubsvorteile in den
JUFA Hotels - kostenlose Verpflegung
wahrend der Dienstzeiten - Mdglichkeit
zur Umschulung zum/r Rezeptionist/in
Fur diese Position bieten wir ein
Anfangsgehalt ab @ 1.500,- brutto/
Monat, auf Basis Vollzeit 40
Wochenstunden, 14x jahrlich.
Zusétzlich bekommen Sie noch 5% bis
20% Provision fur lhren Verkauf im
JUFA Café. AuRerdem gibt es noch die
Mdglichkeit auf Pramien fir gute
Leistungen. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung Uber unser Online Portal
oder per Mail! JUFA Hotel Altaussee,
z. Hd. Frau Pitzer, Lichtersberg 67,
8992 Altaussee, Osterreich, Tel.: +43
(0) 664 / 80783 560,
h.altaussee@jufa.eu. Oder bewerben
Sie sich online Gber www.jufa.eu/jobs .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Service Mitarbeiter/in betrédgt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9818430

1 Oberkellner/stellv.
Restaurantleiter (m/w),
Beschreibung der Tétigkeit:
Unterstlitzung und Mitarbeit in einem
20-kopfigen Serviceteam Vertretung
der Restaurantleitung an Frei- bzw.
Urlaubstagen Tagliche Kontrolle und
Einteilung des Services-Teams
Unterstiitzung bei der
Dienstplangestaltung,
Tischplanerstellung, Veranstaltungs-
koordination, Mitarbeiterfihrung und
Mitarbeiterschulungen Optimale
Barkenntnisse und Mitarbeit an der
Hotelbar Teilweise Flhren einer
eigenen Servicestation mit ca. 20 bis 25
Gasten Erstklassiges Frihstiicks- und
Abendservice (Menis oder a la carte)
Gute Weinkenntnisse und fachgerechte
Beratung der Géaste Optimale
Gastebetreuung Aktiver Verkauf am
Gast Einhaltung der vorgegebenen
Qualitatsstandards Teamarbeit
innerhalb der Abteilung Service sowie
mit der Kiiche Allgemeine
Servicearbeiten bei Bedarf Vorleben
und Einhaltung der

Unternehmensphilosophie
Anforderungsprofil: Erfolgreich
abgelegte Kellnerlehre oder Abschluss
einer Hotelfachschule Berufserfahrung
in qualitativ hochwertigen Restaurant-
oder Hotelbetrieben Exzellente
Servicefachkenntnisse
Sprachkenntnisse: Deutsch, Englisch
Belastbarkeit Nattrliche
Freundlichkeit Interesse an
langfristiger Weiterbildungs- und
Aufstiegsmadglichkeiten im Betrieb
Reprasentatives Auftreten Géste- und
serviceorientiertes Denken Geregelter
Ganzjahresjob mit 5 Tage/45 Stunden
pro Woche Der Mindestlohn fiir diese
Position liegt bei @ 2.100,00
brutto/Monat. Der tatsdchliche Lohn
richtet sich nach lhrer Qualifikation
und Erfahrung. Wir bieten Ihnen: -
Flexible Arbeitszeitmodelle -
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Fuhrung - Teamwork &
Coaching -
Weiterbildungsmaglichkeiten -
Motivationsmodelle - Verpflegung im
Hotel - Dienstkleidung -
Mitarbeiterwohnungen - Nutzung der
hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung -
Nutzung des modern ausgestatteten
Fitnessstudios - Teilnahme an Yoga
und CANTIENICA®-Kursen -
Gemeinsame Geburtstagsfeiern,
Grillfeste, Ski- & Wanderausfliige, eine
stimmungsvolle Weihnachtsfeier mit
Geschenk flr jeden und einer Tombola
- Psychologischer Beistand und
persdnliche Coaching-Einheiten -
Jederzeit ein offenes Ohr -
Mitarbeitervergiinstigungen -
Kooperation mit adéquaten Betrieben
zum Urlauben - Einstieg in den 1.
Avrbeitstag als Gast - Einen zusatzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag -
Zusatzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder
Nachwuchs - Zusétzliche
Pramienzahlungen bei
tberdurchschnittlichen Leistungen
Wussten Sie tbrigens schon, dass;,
...wir eine Auszeichnung im Relax
Guide SPA Award haben und mit 17
von 20 Punkten und drei Lilien unter
den TOP 5 Wellnesshotels in der
Steiermark sowie unter den Besten
Hausern Osterreichs sind? ....wir 5,8
von 6 Punkten und 99%
Weiterempfehlungsrate auf Holiday
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Check haben? ....wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ....wir Hotelier des
Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehdren bendétigen wir: ...
Mitarbeiter, die wir sehr schatzen
....Mlitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafiir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at. . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Oberkellner/stellv. Restaurantleiter
(m/w) betragt 2100,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9690399

1 Frihsttcksservierer/in,
Teilzeitbeschéftigung zu 15-20 Stunden
pro Woche Arbeitszeit: 06:30 oder
07:00 bis 12:00 Uhr Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis. Personen aus der ndheren
Umgebung bevorzugt, da kein Quartier
vorhanden ist. Arbeitsort ist mit
offentlichen Verkehrsmitteln sehr gut
erreichbar, da unser Haus direkt neben
dem Bahnhof Tauplitz liegt.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer Terminvereinbarung
bei Frau Spanner, Tel. 0664/1817286
Pension Spanner Furt 7 8982 Tauplitz
Tel.Nr: 0664/1817286
spanner.tauplitz@aon.at www.pension-
spanner.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Friihstiicksservierer/in betragt
1500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9721367

1 Frihsticksservierer/in,
Anforderungen: gepflegtes AuReres
sowie Freude im Umgang mit unseren
Hausgésten Bewerber/innen sollten
aus der Umgebung sein Wir bieten:
Dauer- oder aber auch Saisonstelle
maglich, Teilzeitbeschéftigung- 25
Std.Woche Entlohnung Euro 800,--
netto und die Verpflegung ist kostenlos
Dienstgeber: Hotel Vier Jahreszeitens,
8983 Bad Mitterndorf 291, Tel.Nr:

Qs
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03623/2553. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn Richard Schénberger. E-mail:
info@hotel-4jahreszeiten.at,
www.hotel-4jahreszeiten.at.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Frihstiicksservierer/in betragt 1600,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9732381

1 Mitarbeiter/in im Frihsticks-
Service, Deine Aufgaben: - Du
betreust und beratest unsere
internationalen Gaste in perfekter
deutscher und guter englischer Sprache
- Du arbeitest selbststandig und bist
verantwortlich flr den reibungslosen
Ablauf wahrend des Frihstiicks-
Service - Du arbeitest aktiv im
laufenden Servicebetrieb mit - Du setzt
unsere Servicestandards um Deine
Vorteile: - Du wirst Teil eines jungen
Teams an einem modernen Arbeitsplatz
- Du arbeitest in einem innovativen und
internationalen Arbeitsumfeld - Du
arbeitest in einem expandierenden
Ganzjahresbetrieb mit angenehmen
Arbeitszeiten - Du hast Urlaub tber
Weihnachten und Silvester - Du
erhéltst exzellente Verpflegung - Du
erhéltst ein Mindestentgelt von &
850,00 Brutto/Monat (20h) mit
Bereitschaft zur Uberzahlung Haben
wir dein Interesse geweckt? Dann
sende uns deine schriftliche Bewerbung
an personal@vivamayr.com
VIVAMAYR Altaussee Fischerndorf
222 8992 Altaussee
www.vivamayr.com . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Mitarbeiter/in im Frihstiicks-Service
betrégt 1700,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9648702

1 Restaurantfachmann/-frau,
Hauptaufgaben/ Verantwortung: -
professioneller Service am Gast nach
dem Motto Urlaub unter Freunden -
Betreuen und Vorbereiten einer
eigenen Servicestation -
mitverantwortlich flir das Mise-en-
Place im Restaurant in
Zusammenarbeit mit den Kollegen und
dem Restaurantmanager - Dekoration
des Restaurants, Gestaltung und Pflege
der Dekomaterialien - Sorgsamer

Umgang mit Equipment und
Lebensmitteln - Platzieren der Gaste
bei reservierten Tischen -
Verantwortlich fiir die tagliche
Abrechnung der getatigten Umsétze
sowie die Weiterbearbeitung bei Guest
Checks oder Gutscheinen (Umgang mit
Registrierkassen) - Aktiver Verkauf am
Gast (Wein, Aperitif, Digestiv, etc.) -
Unterstiitzung/ Mithilfe bei sdmtlichen
F & B Aktivitéten (Snack Line,
Sektempfange, Gala Abende, etc.) -
Mithilfe in anderen Abteilungen bei
Bedarf - Teilnahme an Aus- und
Weiterbildungen extern z.B.: durch
Lieferanten, intern durch
Restaurantmanager, usw. - Teamarbeit
mit allen anderen Abteilungen, speziell
Bar, Thermengastronomie und
Kichenbereich Anforderungsprofil: -
abgeschlossene Ausbildung in der
Hotellerie oder Gastronomie -
praktische Erfahrung in vergleichbarer
Position - Deutsch in Wort und Schrift
- Flexibilitat, Loyalitat, Teamféahigkeit,
Belastbarkeit, eine offene, positive
Ausstrahlung sowie Selbstandigkeit
und Kreativitét - Erfahrung in der
Clubhotellerie und/oder Fortbildungen
im Bereich Getrénkeservice von
Vorteil - Kenntnisse der
Osterreichischen Kiiche und
Weinkenntnisse wiinschenswert Wir
bieten: - Abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Aufgaben in
einem professionelles Arbeitsumfeld -
Eine den Anforderungen und dem
Ausbildungsstand entsprechende
Entlohnung inkl. Sozialleistungen - bei
Bedarf freie Unterkunft und die
Verpflegung ist kostenlos -
Karrierechance innerhalb unseres
Unternehmens - 5 Tage-Woche / 40
Std. - Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetrieb - Kollegiales
Avrbeiten in einem kreativen Team
Dienstgeber: ALDIANA
SALZKAMMERGUT & GRIMMING-
THERME Neuhofen 181-183 A-8983
Bad Mitterndorf Telefon: +43 3623
21000 5003 Fax: +43 3623 21000 5002
Mail: personal@aldiana-
salzkammergut.at Bewerbungen an
obige Adresse z. Hd. Fr. Denise
Greimel.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Restaurantfachmann/-frau
betragt 1460,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
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Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9722521

1 Restaurantfachmann/-frau,
Anforderungen: Lehrabschluss und
Praxis unbedingt erforderlich
gepflegtes AuReres sowie Freude im
Umgang mit unseren Huttengéasten Wir
bieten: Saisonstelle,
Vollzeitbeschaftigung, Tagesjob:
Offnungszeiten der Alm 09:00 bis
17:00 Uhr, 5 oder 6 Tagewoche
moglich Entlohnung ab Euro 1.500,--
netto, Uberzahlung je nach
Qualifikation Quartier ist bei Bedarf
vorhanden, und die Verpflegung ist
kostenlos Sie sind dynamisch,
teamfahig und motiviert um unsere
Gaste zu begeistern, dann freuen wir
uns auf lhre aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen! KONTAKT:
Bewerbungen schriftlich: z. Hd. Herrn
Richard Schonberger. Schoni- Alm,
Zauchen 147, 8983 BAD
MITTERNDOREF, Tel.Nr: 03623/2553
info@schoenialm.at,
www.schoenialm.at. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Restaurantfachmann/-frau betragt
2030,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
9732333

1 Servicefachkraft (m/w), ... auf.
Anforderungsprofil: Abgeschlossene
Lehre, Teamfahig; Einsatzbereitschaft;
herzliche und respektable
Umgangsformen mit den Kollegen und
den Gésten; Flexibilitat; Freude und
Leidenschaft bei der Arbeit sowie
Kreativitat sind bei uns gefragt. Wir
bieten lhnen Leistungsgerechte
Entlohnung, Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis Verpflegung
frei Jahresstelle Es handelt sich um
eine Vollzeitbeschaftigung 45 Stunden
pro Woche bei einer 5 Tagewoche,
alles weitere besprechen wir gerne in
einem personlichen Gespréach mit
ihnen! Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung: Ines Gulewicz, Romantik
Hotel Seevilla superior, Fischerndorf
60 ; 8992 Altaussee, Tel. 03622/71302
oder per Mail: hotel@seevilla.at,
www.seevilla.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Servicefachkraft
(m/w) betragt 1735,00 EUR brutto pro

Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
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Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9300296

1 Reinigungskraft Etage, fiir unser
Team im JUFA Hotel BAD AUSSEE.
Ihr Aufgabenbereich: - Reinigung der
Hotelzimmer (mit Sanitaranlagen,
Bettwéschewechsel und Milltrennung)
- Reinigung des Café- und
Lobbybereichs, sowie Stiegenh&user
und Speiseséle - Wasche der
Handtucher - Falls nétig:
Schadensmeldung an die Hotelleitung
Ihr Anforderungsprofil: -
Arbeitserfahrung im Reinigungsbereich
von Vorteil - Saubere und genaue
Arbeitsweise - Zeitliche Flexibilitat -
Spal} am Arbeiten im Team -
Entsprechende ausreichende
Deutschkenntnisse Wir bieten: - Voll-
oder Teilzeitstelle mit geregelten
Arbeitszeiten - Sicheren und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in
einem wachsenden Unternehmen -
Angenehmes Arbeitsklima im Team
der JUFA Hotels - Elektronische
Zeiterfassung - JUFA Mitarbeiter/innen
Akademie - Urlaubsvorteile in den
JUFA Hotels - kostenlose Verpflegung
wahrend der Dienstzeiten Fir diese
Position bieten wir ein Gehalt ab @
1.500,- brutto/ Monat, auf Basis
Vollzeit 40 Wochenstunden, 14x
jahrlich. AuRerdem gibt es noch die
Maéglichkeit auf Pramien fiir gute
Leistungen. Bei uns verdienen Sie
heuer schon den Lohn vom néchsten
Jahr - die JUFA Hotels zahlen tber
Kollektiv! Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung ber unser Online Portal
oder per Mail! JUFA Hotel Bad Aussee
z. Hd. Frau Hammer
JugendherbergstralRe 148 8990 Bad
Aussee Osterreich Tel.: +43 (0) 664 /
80783-520 h.badaussee@jufa.eu . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft Etage betragt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9840993

1 Reinigungskraft Etage (m/w), fir
unser Team im JUFA Hotel
GRUNDLSEE. Ihr Aufgabenbereich: -
Reinigung der Hotelzimmer (mit
Sanitdranlagen, Bettwaschewechsel
und Milltrennung) - Reinigung des
Café- und Lobbybereichs, sowie
Stiegenh&user und Speisesdle - Wasche

der Handtiicher - Falls nétig:
Schadensmeldung an die Hotelleitung
lhr Anforderungsprofil: -
Arbeitserfahrung im Reinigungsbereich
von Vorteil - Saubere und genaue
Arbeitsweise - Zeitliche Flexibilitat -
SpaB am Arbeiten im Team -
Entsprechende ausreichende
Deutschkenntnisse - Fiihrerschein und
PKW Wir bieten: - Vollzeitstelle, 5
Tage Woche, geregelte Arbeitszeiten -
Sicheren und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz in einem wachsenden
Unternehmen - Angenehmes
Arbeitsklima im Team der JUFA
Hotels - Elektronische Zeiterfassung -
JUFA Mitarbeiter/innen Akademie -
Urlaubsvorteile in den JUFA Hotels -
kostenlose Verpflegung wahrend der
Dienstzeiten - Unterkunftsmoglichkeit
vorhanden Fiir diese Position bieten wir
ein Gehalt ab = 1.500,- brutto/ Monat,
auf Basis Vollzeit 40 Wochenstunden,
14x jahrlich. AuRerdem gibt es noch
die Moglichkeit auf Pramien flr gute
Leistungen. Bei uns verdienen Sie
heuer schon den Lohn vom néchsten
Jahr - die JUFA Hotels zahlen uber
Kollektiv! Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung tber unser Online Portal
oder per Mail! JUFA Hotel Grundlsee
z. Hd. Frau Lins Gdéssl 149 8993
Grundlsee Osterreich Tel.: +43 (0) 664/
80783- 530 h.grundlsee@jufa.eu . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Reinigungskraft Etage (m/w) betragt
1500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9841006

1 Stubenmadchen/-bursch, Vollzeit-
oder Teilzeitbeschaftigung mdglich.
Flexible Arbeitszeiten. Arbeitszeit: ca
08:00-12:00/13:00 Uhr oder nach
Vereinbarung Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis. Personen aus der niheren
Umgebung bevorzugt, da kein Quartier
vorhanden ist. Arbeitsort ist mit
offentlichen Verkehrsmitteln sehr gut
erreichbar, da unsere Haus direkt neben
dem Bahnhof Tauplitz liegt.
KONTAKT: Bitte bewerben Sie sich
nach telefonischer Terminvereinbarung
bei Frau Spanner, Tel. 0664/1817286
Pension Spanner Furt 7 8982 Tauplitz
Tel.Nr: 0664/1817286
spanner.tauplitz@aon.at www.pension-
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spanner.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Stubenmédchen/-bursch
betragt 1500,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9721179

1 Stubenmadchen/-bursch, in
Teizeitbeschaftigung fur die
Sommersaison. Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis, die
Verpflegung ist kostenlos.
Anforderungen: Verlasslichkeit und
sauberes Arbeiten Arbeitzeiten
variabel, zumeist zwischen 9 und 12
Uhr Wir bieten: Teilzeitbeschaftigung
zu 15 Wochenstunden bis Oktober
sehr freundliches, kollegiales
Arbeitsklima
Anwesenheitsverpflegung kostenlos
Gerne besprechen wir Einzelheiten in
einem personlichen Gesprach. Wir
freuen uns auf lhre schriftliche oder
telefonische Bewerbung! Apparthotel
Montana, Thorl 53, 8983 Bad
Mitterndorf, Tel. 03623/2453 oder
0660/2453111 info@apparthotel-
montana.com. Das Mindestentgelt flr
die Stelle als Stubenmddchen/-bursch
betragt 1500,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9435192

1 Stubenmadchen/-bursch, ... Voll-
oder Teiltzeitbeschéftigung Aufgaben:
- Reinigung der Zimmer -
Fensterputzen - Sauberhalten der
offentlichen Rdume wie Restaurant,
Terrasse und Wellnessbereich - Bligeln
der Hotel- und Géstewasche Wir
bieten: - angenehmes Betriebsklima, -
Bereitschaft zur Uberbezahlung je nach
Berufserfahrung, - Verpflegung
Gastgeberin Doris Musill freut sich auf
Ihre schriftliche Bewerbung an
office@hotel-lebensfreude.at oder auf
eine telefonische Kontaktaufnahme
unter +43 3623 21101 bzw. +43 650
2805298. Doris Musill's Lebensfreude
Hotel, 8983 Bad Mitterndorf 283, Tel.
+43 3623 21101 oder 0650/280 52 98,
office@hotel-lebensfreude.at,
www.hotel-lebensfreude.at. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Stubenmadchen/-bursch betragt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
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Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9499399

1 Zimmermadchen/-bursch, Ihre
Aufgaben/Anforderungen: - Erfahrung
im Bereich Housekeeping / Reinigung
Bad und Hotel - Gewahrleistung der
Sauberkeitsstandards - Umsichtige und
selbstandige Arbeitsweise -
Freundlicher Umgang mit Géasten und
Mitarbeitern - Zuverlassigkeitund
Belastbarkeit Wir bieten: Ganzjéhrige
Anstellung mit einer 5 Tage Woche
Keine Teildienste Geregelte
Arbeitszeiten Mdglichkeit auf Fort-
und Weiterbildung Arbeitsbekleidung
fur die Dauer des Dienstverhaltnisses
Kostenlosen Bade-und Saunaeintritt
Weitere Verglnstigungen wie z.B.:
Fitnessnutzung Freie Kost (Friihstick,
Mittagessen, Abendessen) Kostenfreie
Logis in unserem neuen Personalhaus
Bereitschaft zur Uberbezahlung je nach
Qualifikation. Findest du dich in dieser
Position wieder? Dann sende uns doch
deine vollstéandigen
Bewerbungsunterlagen entweder per
Post oder per Mail. VivamarHotel-und
Béderbetrieb GmbH Potschenstralie
172 8990 Bad Aussee E-Mail:
karriere@vitalresort.at Tel.: 03622/55
300-103. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Zimmermadchen/-bursch
betragt 1550,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9639137

1 Alleinkoch/-kéchin,
Anforderungen: Lehrabschluss und
Praxis unbedingt erforderlich
gepflegtes AuReres sowie Freude im
Umgang mit unseren Gasten Wir
bieten: Dauer- oder aber auch
Saisonstelle moglich,
Vollzeitbeschaftigung Entlohnung je
nach Qualifikation und Erfahrung ab
1.400,-- netto, Verpflegung ist
kostenlos Quartier ist bei Bedarf
vorhanden Sie sind teamfahig und
motiviert um unsere Géste zu
begeistern, dann freuen wir uns auf Ihre
aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen! Gerne
besprechen wir Einzelheiten mit ihnen
in einem personlichen Gesprach.
Dienstgeber: Hotel Vier Jahreszeitens,
8983 Bad Mitterndorf 291, Tel.
03623/2553. Bewerbung: nach

telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn oder Frau Schénberger, E-mail:
info@hotel-4jahreszeiten.at,
www.hotel-4jahreszeiten.at. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Alleinkoch/-k6chin betrégt 1850,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9732399

1 Anlernkraft Kiiche (m/w), wird ab
sofort aufgenommen. Anforderungen:
gepflegtes Auftreten ambitionierte
Arbeitsweise. Wir bieten:
Ganzjahresstelle auf Basis Vollzeit, 5
Tagewoche (Dienstag und Mittwoch
Ruhetag), Verpflegung kostenlos, sehr
gutes und familidres Betriebsklima,
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis. Restaurant Grimmingwurz'n,
Familie Christine und Rainer Vergud,
Nr. 354, 8983 Bad Mitterndorf, Tel:
+43 3623 3132 oder +43 676 4244108,
grimmingwurzn@aon.at,
www.grimmingwurzn.com Bewerbung
bitte nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Rainer
Vergud.. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Anlernkraft Kiiche (m/w)
betragt 1500,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9862343

1 Jungkoch/-kéchin, Wir freuen uns
auf Bewerberlnnen mit
abgeschlossener Berufsausbildung und
guten Deutschkenntnissen. Arbeitszeit:
ab 11.00 Uhr, Arbeitsende je nach
Vereinbarung und Stundenausmali.
Verpflegung kostenlos Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation
Franz Schrottshammer freut sich auf
Ihre telefonische Terminvereinbarung
unter +43 3623 2911. Dienstgeber:
Zauchenwirt Bad Mitterndorf Familie
Schrottshammer Zauchen 1 8983 Bad
Mitterndorf info@zauchenwirt.at
www.zauchenwirt.at . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Jungkoch/-kéchin betragt 1600,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9437065

1 Jungkoch/-kéchin, Anforderungen:
Lehrabschluss gepflegtes AuBeres
sowie Freude im Umgang mit unseren
Gésten Wir bieten: Saisonstelle,
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Vollzeitheschéaftigung Tagesjob:
Offnungszeiten der Alm 09:00 bis
17:00 Uhr Entlohnung: 1.400,-- Euro
netto, Uberzahlung je nach
Qualifikation und Erfahrung
Verpflegung ist kostenlos Quartier ist
bei Bedarf vorhanden Sie sind
teamfahig und motiviert um unsere
Gaste zu begeistern, dann freuen wir
uns auf lhre aussagekréaftigen
Bewerbungsunterlagen! KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei:
Fam. Schénberger. Schéni- Alm,
Zauchen 147, 8983 BAD
MITTERNDOREF, Tel.Nr: 03623/2553
info@schoenialm.at,
www.schoenialm.at. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Jungkoch/-kdchin betragt 1850,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9732315

1 Jungkoch/-kdchin, wird ab sofort
aufgenommen. Anforderungen:
abgeschlossene Lehre, gepflegtes
Auftreten und Freude am Kochen,
ambitionierte Arbeitsweise. Wir bieten:
Ganzjahresstelle auf Basis Vollzeit, 5
Tagewoche (Dienstag und Mittwoch
Ruhetag), Verpflegung kostenlos,
Quartier bei Bedarf vorhanden sehr
gutes und familiares Betriebsklima,
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis. Restaurant Grimmingwurz'n,
Familie Christine und Rainer Vergud,
Nr. 354, 8983 Bad Mitterndorf, Tel:
+43 3623 3132 oder +43 676 4244108,
grimmingwurzn@aon.at,
www.grimmingwurzn.com Bewerbung
bitte nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Rainer
Vergud.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Jungkoch/-kéchin betragt
1700,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9862316

1 Jungkoch/-kéchin, ... (mit
Dienstbeginn nach Vereinbarung) Ihr
Aufgabenbereich: Vor- und
Zubereitung von Speisen in der kalten
und warmen Kuche Mithilfe in allen
Kichenbereichen Qualitétssicherung
und Kontrolle Einhaltung der HACCP
Standards und Sicherheitsvorschriften
Anforderungsprofil: Idealerweise erste

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Erfahrungen in der gehobenen
Gastronomie Teamplayer
Zuverlassigkeit und Flexibilitat
Gastorientiertes Arbeiten, Ehrlichkeit
und Loyalitat Gepflegtes Auftreten
Gute Deutschkenntnisse Was wir Ihnen
bieten: Sicheren Arbeitsplatz im
Herzen von Osterreich Angenehmes
Betriebsklima Freie Unterkunft und
Verpflegung Mitarbeiterkonditionen
fur unseren Beautybereich Interessante
Weiterbildungsmdglichkeiten Wenn
Sie engagiert, motiviert und ein
Teamplayer flir den gemeinsamen
Erfolg sind, dann freuen wir uns auf
Ihre aussagekraftige Bewerbung. SPA
Hotel-Restaurant Erzherzog Johann
z.H. Herr Direktor Johannes Lackner
Kurhausplatz 62 A-8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 / 525 07
bewerbung@erzherzogjohann.at
www.erzherzogjohann.at . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Jungkoch/-kéchin betragt 1500,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9523431

1 Koch/Kdchin im Carebereich,
IHR EINSATZORT Fir unsere Kiche
im Moor- und Thermalbad Heilbrunn
in 8983 Bad Mitterndorf suchen wir zur
Unterstlitzung des bestehenden Teams
einen Koch (m/w), idealerweise mit
Erfahrung in diétischer Kiche. lhre
Ausbildung und Berufspraxis
gewahrleistet eine Produktion qualitativ
hochwertiger Speisen unter
Bertcksichtigung unserer Richtlinien
und Standards. IHR
AUFGABENBEREICH - Produktion
von kalten und warmen Speisen -
Unterstlitzung bei der Essensausgabe -
Allgemeine Aufrdum- und
Reinigungsarbeiten in der Kiiche IHR
PROFIL - Abgeschlossene Lehre als
Koch (m/w) und mehrjéhrige
Berufserfahrung - Erfahrung in
diatischer Kuche von Vorteil, aber
nicht VVoraussetzung - Sehr gute
Deutschkenntnisse - Ohne Vorbehalt
vor Wochenenddiensten - Freude am
Kochen, flexibel, zuverlassig,
teamfahig, selbsténdige und
organisierte Arbeitsweise Wir bieten
Ihnen eine abwechslungsreiche
Position in Vollzeit (5-Tage Woche,
MO-SO, Arbeitszeit nach Absprache,
auch Wochenenddienste) und einen

Bruttomonatslohn von Euro 1.700.
Eine Uberzahlung ist je nach
Qualifikation und Berufserfahrung
mdglich. SV Osterreich ist ein
expandierendes Unternehmen in der
Gemeinschaftsgastronomie, das auf
Business und Care Catering
spezialisiert ist. Osterreichweit fiihren
wir mehr als 90 Betriebe, darunter
zahlreiche Mitarbeiterrestaurants und
Kichen in Kliniken, Pflegeheimen,
Sozialzentren und Schulen. Wir freuen
uns auf Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen! SV
(Osterreich) GmbH Herr Michael
Unterberger Regionalleiter 0664
8459763 michael.unterberger@sv-
group.at. Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Koch/Kdchin im Carebereich
betrégt 1700,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9352664

1 Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe), in Voll- oder Teilzeit.
5-Tage-Woche, Samstag-Nachmittag,
Sonn- und Feiertage frei, Quartier
vorhanden! Sie unterstitzen das Team
der Imbissstube und sind die
Zubereitung der Speisen zustandig. lhre
Avrbeitszeit betrégt je nach
Vereinbarung 30-40 Wochenstunden.
lhre Vorteile: - angenehmes
Arbeitsklima, - Bezahlung je nach
Praxis und Engagement, gerne (ber
Kollektiv, - freie Verpflegung, - mit
oOffentlichen Verkehrsmitteln
erreichbar, - Samstag Nachmittag und
Sonntag immer frei, - 5 Tage Woche, -
Quartier vorhanden. Fleischermeister
Erich Diechtl freut sich auf Ihre
Bewerbung unter +43 3623 2321.
Fleischerei & Imbissstube Erich
Diechtl, 8983 Bad Mitterndorf, Nr. 29,
Tel: +43 3623 2321,
fleischerei.diechtl@gmail.com,
www.diechtl.at.. Das Mindestentgelt
flr die Stelle als Koch/Kéchin (Hotel-
und Gastgewerbe) betragt 1543,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9484949

1 Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe), Deine Aufgaben: Du
bereitest Speisen nach unseren
VIVAMAYR Qualitatsstandards zu
Du bist mitverantwortlich fur einen
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reibungslosen Ablauf innerhalb der
Kiiche Du erlernst die Zubereitung der
Speisen nach den Richtlinien der
Modernen Mayr Medizin Du (bst
deine Arbeit mit ausgepragtem
Qualitatsbewusstsein aus Du kannst
innovative Garmethoden mit
modernsten Kiichengerdten umsetzen
Du lebst einen sauberen Arbeitsstil und
achtest besonders auf Hygiene Deine
Vorteile: Du wirst Teil eines jungen
Teams an einem modernen Arbeitsplatz
Du darfst unsere Gaste mit besten
Produkten und frischen Zutaten
verwdhnen Du arbeitest in einem
innovativen und internationalen
Arbeitsumfeld Du arbeitest in einem
expandierenden Ganzjahresbetrieb mit
angenehmen Arbeitszeiten (bis 19.30
Uhr) Du hast Urlaub uber
Weihnachten und Silvester Du erhéltst
exzellente Verpflegung Du erhaltst ein
Mindestentgelt von = 1.700,00
Brutto/Monat (40h) mit Bereitschaft
zur Uberzahlung Du erhéltst nach
Verfligbarkeit ein Personalzimmer
Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann sende uns deine schriftliche
Bewerbung an
personal@vivamayr.com VIVAMAYR
Altaussee Fischerndorf 222 8992
Altaussee www.vivamayr.com . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Koch/Kdchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betrégt 1700,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9516472

1 Koch/Kdéchin (Hotel- und
Gastgewerbe), ab Dezember 2017.
Anforderung: Praxis im Gastgewerbe
Es handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit und
Entlohnung nach Absprache. Kost und
Logis frei. Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Helmut Kénig unter +43 664 1603415.
Dienstgeber: Loserschutzhdtte,
Fischerndorf 81, 8992 Altaussee, Tel.
03622 71202.. Das Mindestentgelt fiir
die Stelle als Koch/Kdéchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betrégt 1600,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9516966

1 Koch/Kéchin (Hotel- und
Gastgewerbe), ... auf. Unsere

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbilung und Praxis
Selbstandiges Arbeiten Motivation und
Einsatzfreude Wir bieten lhnen:
Vollzeitbeschaftigung bei einer 6
Tagewoche geregelte Arbeitszeit
Entlohnung ab Euro 1.600,-- Netto,
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Erfahrung Quartier und Verpflegung
kostenlos Dienstgeber: Gasthof
Fischerhitte/Toplitzsee, Gossl, 8993
Grundlsee. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Herrn Albrecht Syen unter der
Telefonnummer 03622/8296 oder unter
0676/5390590.. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Koch/Kdéchin (Hotel- und
Gastgewerbe) betragt 2200,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9523443

1 Commis Patissier (m/w),
Beschreibung der Tatigkeit: - Mitarbeit
in einem 15-kdpfigen Kiichenteam -
Hohes Qualitatshewusstsein flr Bio-
Produkte und deren Verarbeitung -
Gewissenhafte, saubere Arbeitsweise -
Allgemeine Kiichenarbeiten: Mise en
place-Vorbereitungen, Kontrolle und
Bestlickung des eigenen Postens,
Aufrdumarbeiten, Lieferungen
entgegennehmen und kontrollieren -
Einhaltung der vorgegebenen
Qualitatsstandards - Teamarbeit
innerhalb der Abteilung sowie mit dem
Service - Flexibler Einsatz und
Interesse an der gesamten Kichenlinie
- Vorleben und Einhaltung der
Unternehmensphilosophie
Anforderungsprofil: - Erfolgreich
abgelegte Koch- oder
Konditorausbildung - Berufserfahrung
in qualitativ hochwertigen Restaurant-
oder Hotelbetrieben von Vorteil -
Exzellente Fachkenntnisse -
Sprachkenntnisse: Deutsch, Englisch -
Belastbarkeit - Interesse an
langfristigen Weiterbildungs- und
Aufstiegsmdglichkeiten im Betrieb -
Gaste- und serviceorientiertes Denken -
Kommunikativ, kreativ und offen fur
Neues Geregelter Ganzjahresjob mit 5
Tage/45 Stunden pro Woche Angaben
It. Gesetz: Flr diese Position gilt ein
kollektivvertraglicher Mindestlohn von
o 1.738,00 brutto/Monat. Geboten wird
eine von Qualifikation und Erfahrung
abhéngige, marktkonforme

Uberzahlung. Wir bieten Ihnen: -
Flexible Arbeitszeitmodelle -
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Flihrung - Teamwork &
Coaching -
Weiterbildungsmdglichkeiten -
Motivationsmodelle - Verpflegung im
Hotel - Dienstkleidung -
Mitarbeiterwohnungen - Nutzung der
hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung -
Nutzung des modern ausgestatteten
Fitnessstudios - Teilnahme an Yoga
und CANTIENICA®-Kursen -
Gemeinsame Geburtstagsfeiern,
Grillfeste, Ski- & Wanderausfliige, eine
stimmungsvolle Weihnachtsfeier mit
Geschenk flr jeden und einer Tombola
- Psychologischer Beistand und
personliche Coaching-Einheiten -
Jederzeit ein offenes Ohr -
Mitarbeitervergiinstigungen -
Kooperation mit adéquaten Betrieben
zum Urlauben - Einstieg in den 1.
Arbeitstag als Gast - Einen zusatzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag -
Zusatzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder
Nachwuchs - Zusétzliche
Pramienzahlungen bei
Uberdurchschnittlichen Leistungen
Wussten Sie tibrigens schon, dass,
...wir eine Auszeichnung im Relax
Guide SPA Award haben und mit 17
von 20 Punkten und drei Lilien unter
den TOP 5 Wellnesshotels in der
Steiermark sowie unter den Besten
Hausern Osterreichs sind? ....wir 5,8
von 6 Punkten und 99%
Weiterempfehlungsrate auf Holiday
Check haben? ....wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ....wir Hotelier des
Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehdren bendtigen wir: ...
Mitarbeiter, die wir sehr schatzen
....Mitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at. . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Commis Patissier (m/w) betréagt
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1738,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9635233

1 Pizzakoch/-kéchin, aufgenommen,
der/die unsere Pizza aus dem Holzofen
zubereitet. Arbeitszeit: ab 16:00 Uhr, 6-
Tagewoche, Montag Ruhetag
Anforderungen: - Lehre von Vorteil,
aber nicht Bedingung, -
Kochkenntnisse, Pizzazubereitung kann
angelernt werden. Wir bieten: -
Dauerstelle und Vollzeitbeschaftigung,
- Arbeitszeit und Lohn nach
Vereinbarung, - Quartier und
Verpflegung wird kostenlos zur
Verfligung gestellt Entlohnung: Sehr
gute Entlohnung je nach Qualifikation
Pizzeria Casa-Romana, Nr. 30, 8983
Bad Mitterndorf, Tel: +43 664 5343077
Bewerbung bitte nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn
Lababidi.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Pizzakoch/-kdchin betragt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9722640

1 Souschef (m./w.),
Anforderungsprofil: - Vertretung des
Kichenchefs bei Abwesenheit in
Zusammenarbeit mit dem 2. Junior
Sous Chef - Vor- und Zubereitung der
taglichen Speisen geman
Themenbuffets - Professioneller
Service an den Live Cooking Stationen
nach dem Motto Urlaub unter Freunden
- Teilnahme an Aus- und
Weiterbildungen extern z.B.: durch
Lieferanten, intern durch Kiichenchef,
usw. Wir wiinschen uns: -
abgeschlossene Kochlehre - praktische
Erfahrung in vergleichbarer Position
Wir bieten Ihnen: -
Abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Aufgaben in
einem professionellen Arbeitsumfeld -
Karrierechancen innerhalb des
Unternehmens - 5 Tage Woche/ 40
Stunden - Entlohnung lber
Kollektivvertrag - Daueranstellung in
einem Ganzjahresbetrieb - Kollegiales
Avrbeiten in einem kreativen Team -
Unterbringung und Verpflegung -
Nutzung der hoteleigenen Angebote
und Einrichtungen - Erméssigter
Saisonskipass Bewerbungen bitte an:

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

ALDIANA SALZKAMMERGUT &
GRIMMING-THERME Denise
Greimel, Personalabteilung Neuhofen
181-183 A-8983 Bad Mitterndorf Tel:
+43 3623 21000 5003
personal@aldiana-salzkammergut.at.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Souschef (m./w.) betragt 2200,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9303284

1 Souschef (m./w.), Anforderungen:
Lehrabschluss und Praxis unbedingt
erforderlich gepflegtes AuReres sowie
Freude im Umgang mit unseren
Hittengésten Wir bieten: Saisonstelle,
Vollzeitbeschaftigung, Tagesjob:
Offnungszeiten der Alm 09:00 bis
17:00 Uhr, 5 oder 6 Tagewoche
moglich Entlohnung ab Euro 1.600,--
netto, Uberzahlung je nach
Qualifikation Quartier ist bei Bedarf
vorhanden, und die Verpflegung ist
kostenlos Sie sind dynamisch,
teamfahig und motiviert um unsere
Gaste zu begeistern, dann freuen wir
uns auf Ihre aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen! KONTAKT:
Bewerbungen schriftlich: z. Hd. Herrn
Richard Schénberger. Schoni- Alm,
Zauchen 147, 8983 BAD
MITTERNDOREF, Tel.Nr: 03623/2553
info@schoenialm.at,
www.schoenialm.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Souschef (m./w.) betrégt 2220,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9732303

1 Junior Sous Chef (m/w),
Beschreibung der Tatigkeit: Mitarbeit
in einem 15-kopfigen Kiichenteam
Verantwortlich fiir den eigenen Posten
Fachwissen tiber gesunde Erndhrung,
vegetarische und vegane Gerichte (falls
noch nicht vorhanden, interessiert an
Kursen und Lernbereitschaft) Hohes
Qualitatsbewusstsein flir Bio-Produkte
und deren Verarbeitung Kreative
Mitarbeit in der Meniigestaltung mit
saisonaler Aktualitdt Gewissenhafte,
saubere Arbeitsweise Allgemeine
Kichenarbeiten: Mise en place-
Vorbereitungen, Kontrolle und
Bestlickung des eigenen Postens,
Aufrdumarbeiten Mithilfe bei
Inventuren, Lieferungen

entgegennehmen und kontrollieren
Einhaltung der vorgegebenen
Qualitatsstandards Teamarbeit
innerhalb der Abteilung sowie mit dem
Service Flhrungserfahrung mit
Lehrlingen und Commis Flexibler
Einsatz und Interesse an der gesamten
Kichenlinie Vorleben und Einhaltung
der Unternehmensphilosophie
Anforderungsprofil: Erfolgreich
abgelegte Kochlehre oder Abschluss
einer Hotelfachschule Berufserfahrung
in qualitativ hochwertigen Restaurant-
oder Hotelbetrieben Exzellente
Fachkenntnisse Sprachkenntnisse:
Deutsch, Englisch Belastbarkeit
Interesse an langfristigen
Weiterbildungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten im Betrieb
Géste- und serviceorientiertes Denken
Kommunikativ, kreativ und offen fur
Neues Geregelter Ganzjahresjob mit 5
Tage/45 Stunden pro Woche Fiir diese
Position gilt ein Mindestlohn von &
2.300,00 brutto/Monat Geboten wird
eine von Qualifikation und Erfahrung
abhéangige, marktkonforme
Uberzahlung. Wir bieten Ihnen:
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Filhrung Teamwork &
Coaching
Weiterbildungsmdglichkeiten
Motivationsmodelle Verpflegung im
Hotel Mitarbeiterwohnungen Nutzung
der hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung Nutzung
des modern ausgestatteten
Fitnessstudios Teilnahme an Yoga und
CANTIENICAR-Kursen Gemeinsame
Geburtstagsfeiern, Grillfeste, Ski- &
Wanderausfluge, eine stimmungsvolle
Weihnachtsfeier mit Geschenk fur
jeden und einer Tombola
Psychologischer Beistand und
personliche Coaching-Einheiten
Jederzeit ein offenes Ohr
Mitarbeitervergiinstigungen
Kooperation mit adaquaten Betrieben
zum Urlauben Einstieg in den 1.
Avrbeitstag als Gast Einen zusétzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag
Zusétzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder
Nachwuchs Zusétzliche
Pramienzahlungen bei
Uberdurchschnittlichen Leistungen
Wussten Sie ubrigens schon, dass...
...wir eine Auszeichnung im Relax
Guide SPA Award haben und mit 18
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von 20 Punkten und drei Lilien unter
den TOP 5 Wellnesshotels in der
Steiermark sowie unter den Besten
Hausern Osterreichs sind? ...wir 5,8
von 6 Punkten und 99%
Weiterempfehlungsrate auf
HolidayCheck haben? ...wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ...wir Hotelier des
Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehdren bendtigen wir: ...
Mitarbeiter, die wir sehr schétzen ...
Mitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafiir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als Junior
Sous Chef (m/w) betragt 2300,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9401410

1 Systemgastronomiefachmann/-
frau, auf. Anforderungen:
kundenfreundliches Auftreten und
Lernbereitschaft werden vorausgesetzt
Wir bieten: einen
abwechslungsreichen und interessanten
Aufgabenbereich
Vollzeitbeschaftigung 42 Stunden pro
Woche Offnungszeiten: 06:30 bis
19:30 Uhr Arbeitszeit nach Dienstplan
innerhalb der Offnungszeiten 1-2
Wochenenden pro Monat frei
Bewerbung nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Heiss.
Dienstgeber: Café Stefflback,
HauptstraRe 14, 8983 Bad Mitterndorf,
Tel. 03623/29660. Nahere
Informationen zu unserem Betrieb
finden Sie auch im Internet:
www.stefflbaeck.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Systemgastronomiefachmann/-frau
betragt 1800,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9516824

1 Systemgastronomiefachmann/-
frau, Dein Verantwortungsbereich als
Mitarbeiter
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Thermengastronomie/Systemgastrono
mie umfasst im wesentlichen folgende
Punkte: - Selbstandiges Arbeiten in der
Thermengastronomie (SB Restaurant) -
Mitverantwortlich flr die fachgemaie
Vor- und Zubereitung aller Speisen und
Getranke gemaR Angebot - Ausgabe
aller Speisen im SB Restaurant -
Verantwortlich fur sémtliche Vor- und
Zuarbeiten in Zusammenarbeit mit der
Stewarding Abteilung -
Mitverantwortlich flr die
entsprechende Bestiickung der Theken
und F & B Automaten im
Thermenbereich - Verantwortlich fiir
sémtliche F & B Aktivitdten im
Thermenbereich - Aktive Teilnahme
und Durchfuhrung von
Verkaufsaktionen in der
Thermengastronomie -
Mitverantwortlich flr die Bestellungen
in Zusammenarbeit mit dem Chef der
Thermengastronomie -
Mitverantwortlich flr die
Gastezufriedenheit gemaRk
Gasteauswertungen in den
entsprechenden Outlets -
Professioneller Service am Gast nach
dem Motto Urlaub unter Freunden -
Mitverantwortlich flr das
entsprechende Mise-en-Place in der
gesamten Thermengastronomie -
Mitverantwortlich flr die Dekoration
und ein einladendes Erscheinungsbild
des Thermen SB Restaurants Wir
erwarten uns: - abgeschlossene
Ausbildung - guten Gastekontakt -
Flexibilitat, Loyalitat, Teamfahigkeit,
Belastbarkeit, eine offene und positive
Ausstrahlung sowie Selbststandigkeit
und Kreativitat Wir wiinschen uns: -
Englischkenntnisse - Ausbildung im
Gastronomie-Bereich - Erfahrung im
Bereich Systemgastronomie und
Arbeiten mit Kassensystemen sowie
Erfahrung im Kichenbereich Das
bieten wir: - Arbeiten unter Freunden
in einem internationalen Team -
Verglnstigte Urlaube in anderen
Aldiana Anlagen - Benutzung der
hoteleigenen Angebote -
Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetreib -
Aufstiegsmdglichkeiten innerhalb der
Aldiana GmbH - Unterbringung in
Einzel- oder Doppelzimmer - 5
Wochen Urlaub - 5 Tage Woche, 40
Stunden - Entlohnung = 1.460,- brutto
(Uberzahlung méglich) Denise Greimel

freut sich auf Deine Bewerbung!
Dienstgeber: ALDIANA
SALZKAMMERGUT & GRIMMING-
THERME Neuhofen 181-183 8983
Bad Mitterndorf Tel: +43 3623 21000
5003 personal@aldiana-
salzkammergut.at. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als
Systemgastronomiefachmann/-frau
betragt 1460,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9863697

1 Teamleiterin
Thermengastronomie, Dein
Verantwortungsbereich als Mitarbeiter
Thermengastronomie/Systemgastrono
mie umfasst im wesentlichen folgende
Punkte: - Leitung des Thermengastro-
Teams in der GrimmingTherme. -
Selbstandiges Arbeiten in der
Thermengastronomie (SB Restaurant) -
Mitverantwortlich fiir die fachgemalie
Vor- und Zubereitung aller Speisen und
Getrénke geméal Angebot - Ausgabe
aller Speisen im SB Restaurant -
Verantwortlich fir sémtliche Vor- und
Zuarbeiten in Zusammenarbeit mit der
Stewarding Abteilung -
Mitverantwortlich flr die
entsprechende Bestiickung der Theken
und F & B Automaten im
Thermenbereich - Verantwortlich fiir
sémtliche F & B Aktivitaten im
Thermenbereich - Aktive Teilnahme
und Durchfuihrung von
Verkaufsaktionen in der
Thermengastronomie -
Mitverantwortlich flr die Bestellungen
in Zusammenarbeit mit dem Chef der
Thermengastronomie -
Mitverantwortlich flr die
Gastezufriedenheit geméan
Gasteauswertungen in den
entsprechenden Outlets -
Professioneller Service am Gast nach
dem Motto Urlaub unter Freunden -
Mitverantwortlich fiir das
entsprechende Mise-en-Place in der
gesamten Thermengastronomie -
Mitverantwortlich fiir die Dekoration
und ein einladendes Erscheinungsbild
des Thermen SB Restaurants Wir
erwarten uns: - Erfahrung in der
Gestronomie bzw. in der Leitung eines
Teams - abgeschlossene Ausbildung -
guten Gastekontakt - Flexibilitat,
Loyalitat, Teamfahigkeit, Belastbarkeit,
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eine offene und positive Ausstrahlung
sowie - Selbststandigkeit und
Kreativitat Wir wiinschen uns: -
Englischkenntnisse - Ausbildung im
Gastronomie-Bereich - Erfahrung im
Bereich Systemgastronomie und
Arbeiten mit Kassensystemen sowie
Erfahrung im Kiichenbereich Das
bieten wir: - Arbeiten unter Freunden
in einem internationalen Team -
Vergunstigte Urlaube in anderen
Aldiana Anlagen - Benutzung der
hoteleigenen Angebote -
Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetreib -
Aufstiegsmoglichkeiten innerhalb der
Aldiana GmbH - Unterbringung in
Einzel- oder Doppelzimmer - 5
Wochen Urlaub - 5 Tage Woche, 40
Stunden - Entlohnung = 1.600,- brutto
(Uberzahlung maglich) Denise Greimel
freut sich auf Deine Bewerbung!
Dienstgeber: ALDIANA
SALZKAMMERGUT & GRIMMING-
THERME Neuhofen 181-183 A-8983
Bad Mitterndorf Tel: +43 3623 21000
5003 personal@aldiana-
salzkammergut.at. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Teamleiterin
Thermengastronomie betragt 1600,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9863741

1 Frahstiickskoch/-kochin, lThr
Aufgabenbereich:
Vorbereitungsarbeiten fiir das
Frihstiicksbuffet Aufbau des Buffets
und standardgeméle Buffetprasentation
Zubereitung von Frihstucksspeisen
und Eiergerichten Organisation und
Lagerhaltung der Frihstiicksprodukte
Mithilfe in der Kiiche bei Bedarf
Anleitung der Lehrlinge und
Hilfskrafte Einhaltung der HACCP
Standards und Sicherheitsvorschriften
Anforderungsprofil: Positiv
abgeschlossene Kochlehre oder
mehrjéhrige Erfahrung als
Frihstiickskoch Qualitatsbewusstsein,
selbststdndiges Arbeiten,
Eigeninitiative, Kreativitat
Zuverléssigkeit und Flexibilitat
Gastorientiertes Arbeiten, Ehrlichkeit
und Loyalitat Gepflegtes Auftreten
Wir bieten Ihnen: 5- Tage Woche
Arbeitszeit: 6.00-14.30 Uhr Unterkunft
& Verpflegung
Weiterbildungsmachlichkeiten nach
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mind. 1 j&hriger Betriebszugehorigkeit
ErmaRigung bei unseren Partnern in der
Region Wenn Sie engagiert, motiviert
und ein Teamplayer fiir den
gemeinsamen Erfolg sind, dann freuen
wir uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung. Fur diese Position bieten
wir lhnen eine Bezahlung ab o
1.460,00 brutto pro Monat, je nach
Qualifikation und Berufserfahrung ist
eine hohere Bezahlung
selbstverstandlich. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung! SPA Hotel-Restaurant
Erzherzog Johann z.H. Herr Direktor
Johannes Lackner Kurhausplatz 62 A-
8990 Bad Aussee Tel.: +43 (0) 3622 /
525 07-0
bewerbung@erzherzogjohann.at
www.erzherzogjohann.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Frihstlickskoch/-kdchin betragt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9592359

1 Kichengehilf(e)in, Wir bieten: -
Teilzeitbeschéftigung oder
Vollzeitbeschaftigung je nach
Vereinbarung, - angenehmes
Betriebsklima, - Bereitschaft zur
Uberbezahlung je nach
Berufserfahrung, - Verpflegung.
Gastgeberin Doris Musill freut sich auf
Ihre schriftliche Bewerbung an
office@hotel-lebensfreude.at oder auf
eine telefonische Kontaktaufnahme
unter +43 3623 21101 bzw. +43 650
2805298. Doris Musill's Lebensfreude
Hotel, 8983 Bad Mitterndorf 283, Tel.
+43 3623 21101 oder 0650/280 52 98,
office@hotel-lebensfreude.at,
www.hotel-lebensfreude.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kichengehilf(e)in betragt 1460,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9347392

1 Kiichenhilfe (m/w) im Carebereich
- Teilzeit SeneCURA, Ihr Einsatzort
Fur unsere Kiiche im Moor- und
Thermalbad Heilbrunn in 8983 Bad
Mitterndorf suchen wir zur
Unterstlitzung des bestehenden Teams
eine Kichenhilfe (m/w) mit
entsprechender Berufserfahrung. Ihr
Aufgabenbereich - Unterstiitzung bei
der Speisenproduktion sowie in der

Essensausgabe - Mithilfe in der
Abwasch - Allgemeine Aufrdum- und
Reinigungsarbeiten in der Kiiche lhr
Profil - Berufserfahrung als
Kichenhilfe wird vorausgesetzt, gute
Kochkenntnisse von Vorteil - Gute
Deutschkenntnisse - Ohne Vorbehalt
vor Wochenenddiensten - Freude am
Kochen, flexibel, zuverl&ssig,
teamfahig, selbststandige und
organisierte Arbeitsweise Wir bieten
lhnen eine abwechslungsreiche
Position in Teilzeit oder Vollzeit mit 20
bis 40 Std/Woche (5-Tage Woche,
MO-SO, Arbeitszeit nach Absprache,
auch Wochenenddienste).
Bruttomonatslohn bei Vollzeit Euro
1.460, bei weniger Stunden
entsprechend aliquot. Eine
Uberzahlung ist je nach Qualifikation
und Berufserfahrung maéglich. SV
Osterreich ist ein expandierendes
Unternehmen in der
Gemeinschaftsgastronomie, das auf
Business und Care Catering
spezialisiert ist. Osterreichweit fithren
wir mehr als 90 Betriebe, darunter
zahlreiche Mitarbeiterrestaurants und
Kuchen in Kliniken, Pflegeheimen,
Sozialzentren und Schulen. Wir freuen
uns auf Zusendung lhrer
Bewerbungsunterlagen! SV
(Osterreich) GmbH Herr Michael
Unterberger Regionalleiter 0664
8459763 michael.unterberger@sv-
group.at. Das Mindestentgelt flr die
Stelle als Kiichenhilfe (m/w) im
Carebereich - Teilzeit SeneCURA
betragt 1460,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9352841

1 Kuchengehilf(e)in, ab sofort in
Teilzeitbeschaftigung auf (20
Wochenstunden méglich). Jahresstelle
Gerne besprechen wir alle Details bei
einem personlichen Termin. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung : Frau Julia
Winter unter 0676/5507742 Gasthaus
zur Einkehr, Rddschitz 80, 8983 Bad
Mitterndorf, office@gasthaus-
einkehr.at.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Kiichengehilf(e)in betréagt
1500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9643257
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1 Kuchengehilf(e)in, ... auf.
Saisonstelle auf Basis Vollzeit/40
Wochenstunden, genaue Arbeitszeiten
nach Vereinbarung. Einschlagige
Praxis erwiinscht.
Anwesenheitsverpflegung kostenlos.
Kein Quartier vorhanden! Interessiert?
Im Auftrag des Unternehmens fuhrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
SieRreithstrale 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 Hdy: 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Kuchengehilf(e)in betragt 1460,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
9634919

1 Kuchengehilf(e)in, fur 10 Stunden,
an 3 Tagen in der Woche lhre Vorteile
-Ein gutes und offenes Betriebsklima -
Geregelte Arbeitszeiten -
Arbeitskleidung wird von uns zur
Verfligung gestellt -Bezahlung nach
Kollektivvertrag (Hotel- und
Gastgewerbe) Ihre Aufgaben -
Allgemeine Kichentétigkeiten -
Reinigungsarbeiten Ihr Profil -Eine
mehrjahrige Berufserfahrung im
Kichenbereich -Ausgepragte
Serviceorientierung -Kenntnisse der
HACCP-Leitlinien -Ein gepflegtes,
freundliches und offenes Auftreten ist
bei unserem anspruchsvollen
Patientenklientel sehr wichtig
Detaillierte Auskiinfte erteilt Ihnen
gern unsere Kuchenleiterin, Frau
Helene Pirafelner, unter Tel. +43
(0)3622 52100-3501. Wir freuen uns
auf Ihre aussagekraftige Bewerbung,
vorzugsweise Uber unser Online-
Bewerberportal. . Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Kiichengehilf(e)in
betragt 1460,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9886602

1 Kiichengehilf(e)in, ...auf. Praxisim
Gastgewerbe erforderlich. Arbeitszeit
und Entlohnung nach Absprache.
Vollzeibeschaftigung (5 Tage/Woche
zu 40 Std - Dienstag und Mittwoch
Ruhetag). Anwesenheitsverpflegung ist
kostenlos. Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung! Alfred Kéberl Tel.
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0664/1569174 Gasthaus Wies'n
Lupitsch 101 8992 Altaussee
03622/71690 fredaussee@hotmail.com.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Kiichengehilf(e)in betragt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 8899811

1 Kichenhilfe (m/w), fur unser Team
im JUFA Hotel ALTAUSSEE - Voll-
oder Teilzeitstelle. lhr
Aufgabenbereich: - Aufbau und
Auffillen des Frihstickbuffets -
Unterstltzung bei der Zubereitung
unserer Mittags- und Abendbuffets -
Buffet-Betreuung - Allgemeine
Reinigungsarbeiten in der Kiiche
(HACCP) - Abwasch
Anforderungsprofil - Arbeitserfahrung
als Kuchenhilfe und Kochkenntnisse
bzw. -erfahrung von Vorteil - saubere
und genaue Arbeitsweise - zeitliche
Flexibilitat - Spall am Arbeiten im
Team - entsprechend solide
Deutschkenntnisse Wir bieten - Voll-
oder Teilzeitbeschaftigung, Arbeitszeit
nach Absprache - sicheren und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in
einem wachsenden Unternehmen -
elektronische Zeiterfassung - JUFA
Mitarbeiter/innen Akademie -
angenehmes Arbeitsklima im Team der
JUFA Hotels - Urlaubsvorteile in den
JUFA Hotels - kostenlose Verpflegung
wahrend der Dienstzeiten - Unterkunft
bei Bedarf vorhanden Fir diese
Position bieten wir ein Gehalt ab =
1.500,- brutto/ Monat, auf Basis
Vollzeit 40 Wochenstunden, 14x
jahrlich. AuRerdem gibt es noch die
Maéglichkeit auf Pramien fiir gute
Leistungen. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung Uber unser Online Portal
www.jufa.eu/jobs oder per Mail! JUFA
Hotel Altaussee, z.H. Frau Pitzer,
Lichtersherg 67, 8992 Altaussee,
Osterreich, Tel.: +43 (0) 664/ 80783-
560, h.altaussee@jufa.eu. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kichenhilfe (m/w) betragt 1500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9685542

1 Hilfskraft fur Cafe und Bistro
(m/w), in Teilzeit- oder
Vollzeitbeschaftigung wird ab sofort
aufgenommen. Entlohnung:

Uberzahlung je nach Qualifikation.
Arbeitszeiten nach Vereinbarung.
Anforderung: Deutschkenntnisse,
Flexibilitat, Teamfahigkeit, offene und
positive Ausstrahlung. KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach
telefonischer Terminvereinbarung bei
Herrn Kreidl Jochen. Stadionstiiberl
Bad Aussee Bahnhofstrasse 168 8990
UNTERKAINISCH Tel.Nr:
0660/2083830. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Hilfskraft fur Cafe und
Bistro (m/w) betrdgt 1500,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9685477

1 Abwascher/in, in Vollzeit fur eine
Saisonbeschaftigung mit Mdéglichkeit
auf eine Dauerstelle. Wir bieten: -
Familidre Atmosphére in einem kleinen
Restaurant, - Sonntag & Montag frei, -
Avrbeitszeiten ab 16 Uhr, - freie
Verpflegung auf hdchstem Niveau.
Gastgeber Christian Schilcher freut
sich auf Ihre Bewerbung unter +43 664
43 80 730 oder info@gourmet-
atelier.at. Gourmet Atelier Steirerhitte,
Am Sonnenplatzerl 1, 8983 Bad
Mitterndorf, Tel: +43 664 43 80 730,
info@gourmet-atelier.at,
www.gourmet-atelier.at. . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Abwascher/in betragt 1460,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9301124

1 Abwascher/in und
Kuchengehilf(e)in (Tatigkeit in
beiden Berufen), Anforderungen:
selbstandiges, genaues und
eigenverantwortliches Arbeiten Wir
bieten ihnen: Saisonstelle> Teilzeit mit
einer 5 oder 6 Tage Woche (nach
Absprache) Entlohnung nach
Vereinbarung Verpflegung frei
Quartier vorhanden Dienstgeber:
Kanzler GesmbH., Landhotel 3, Krungl
2, 8983 Bad Mitterndorf, Tel.Nr:
03623/2260. Bewerbung: nach
telefonischer Terminvereinbarung mit
Frau Martina Kanzler.. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Abwascher/in betragt 1460,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9702281
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1 Abwascher/in, Anforderung:
Praxis im Gastgewerbe. Wir bieten:
Saisonstelle Vollzeitbeschaftigung im
Ausmal von 48 Wochenstunden Bitte
bewerben Sie sich nach telefonischer
Terminvereinbarung bei: Frau Moser.
Blaa Alm Lichtersberg 73 8992
Altaussee Tel.Nr: 03622/71102. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Abwascher/in betragt 1905,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9695026

1 Nanny (Haushaltshilfe und
Kinderbetreuung), fiir Privathaushalt
mit 3 Kindern (8,11,14 Jahre), Hund
und Katze. Englischkenntnisse und
eigenes Auto von Vorteil.
Teilzeitbeschaftigung im Ausmald von
ca 20-25 Stunden pro Woche,
vorwiegend nachmittags. 4 Tagewoche
Montag, Dienstag, Donnerstag und
Freitag Unterkunft und Verpflegung
bei Bedarf vorhanden. Stundenausmal
und Entlohnung nach Vereinbarung.
Interessiert? Im Auftrag des
Unternehmens fiihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Wir freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung: Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
SieRreithstrale 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 Hdy: 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Nanny (Haushaltshilfe und
Kinderbetreuung) betragt 1300,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9798864

1 Hilfsarbeiter/in, ... auf.
Aufgabengebiet: Sie kimmern sich um
alle Belange rund ums Haus und
Gelénde und verrichten Hilfsdienste im
Werkstattbereich. Anforderung: -
handwerkliches Geschick - zuverléssig
und ordentlich - Fihrerschein B -
Deutschkenntnisse Wir bieten: -
Vollzeitbeschéftigung - Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis Bitte bewerben sie sich bei
Herrn Christoph Angerer; office@auto-
karner.at oder Tel. 03622/2678 Auto-
Karner Ges.m.b.H Rddschitz 80 8983
Bad Mitterndorf Tel.Nr: 03623/2678
www.auto-karner.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
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Hilfsarbeiter/in betrédgt 1560,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9838268

1 Gebaude- und Sonderreiniger
(w/m), Ihr Job: Als Gebaude- und
Sonderreiniger (w/m) sind Sie fur die
Reinigung von Geb&uden und
Sonderreinigungen verantwortlich und
haben die Maoglichkeit mit Ihrer Arbeit
zu begeistern. Es handelt sich um eine
Vollzeitbeschaftigung von 38,5
Stunden pro Woche bei einer 5-6 Tage
Woche. Unsere Anforderungen:
Selbstandiges verantwortungsvolles
Handeln Punktlichkeit und
Zuverléssigkeit Reinigungserfahrung
von Vorteil Entgelt: Bereitschaft zur
Uberzahlung bei entsprechender
Erfahrung, Qualifikation + Fahrtengeld
Ihre Ansprechpartnerin: Lisa Kain Tel.:
0676/842 873 200 lisa.kain@cleaning-
solutions.at Dienstgeber:
cleaning:solutions - Denkmal-,
Fassaden- und Gebaudereinigung a-top
service & trade GmbH Bahnhofstralie
349 8990 Bad Aussee . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Gebéude- und Sonderreiniger (w/m)
betrégt 9,63 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9722564

1 Reinigungskraft (m./w.), fur
Teamservice fur 30 Stunden/Woche in
Bad Aussee. Jobnummer: ABX 3979
Ihre Rolle: In der Position als
Reinigungskraft (m/w) sind Sie fur die
Reinigung verschiedener Objekte im
Raum Bad Aussee nach einem
Tourplan verantwortlich. Die
Dienstzeiten sind Montag bis Freitag
am Nachmittag variabel einteilbar. Ihr
Profil: Flhrerschein B ist unbedingt
erforderlich, um mit dem Firmen-PKW
die Reinigungstour fahren zu kénnen.
Erfahrung in der Reinigung vorteilhaft
Kommunikationssichere
Deutschkenntnisse Flexibilitét
Freundliches Wesen sowie gepflegtes
Erscheinungsbild Selbststandiges
verantwortungsvolles Handeln sowie
schnelles Auffassungsvermdgen
Ausgezeichnete Umgangsformen und
hohe Serviceorientierung Unser
Angebot: Der Bruttostundenlohn
betrégt fur diese Position mindestens o
8,49 plus Sozialleistungen und

allfalliger Pramien. Abhdngig von
Ausbildung, Qualifikation und
Erfahrung ist eine Uberzahlung
moglich. ISS als attraktiver
Arbeitgeber: Kollegiales Umfeld mit
gegenseitiger Wertschatzung Sicherer
Avrbeitsplatz in einem stetig
wachsenden Unternehmen Vielfaltige
Beschéaftigungsfelder Kontakt: 1SS
Facility Services GmbH, Peter-
Rosegger-Strasse 28, 8053 Graz
Bewerbungen bitte (iber unsere
Jobplattform jobs.issworld.at unter
Angabe der Positionsnummer ABX
3979.. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Reinigungskraft (m./w.) betréagt
8,49 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9839127

1 Reinigungskraft (m./w.), mit
Praxis sowie ausreichenden
Deutschkenntnissen fiir den Raum Bad
Aussee.
BESCHAFTIGUNGSAUSMASS:
GERINGFUGIGES
DIENSTVERHALTNIS; 6 Stunden
pro Woche ARBEITSZEITEN:
Montag, Mittwoch, Freitag 06:00 bis
08:00 Uhr oder 17:00 bis 19:00 Uhr.
BEWERBUNG: Bewerbungen richten
Sie bitte telefonisch oder E-Mail an:
Frau Slavica Renaltner Sodexo Service
Solution Austria GmbH Tel.
0664/8247511 E-Mail:
slavica.renaltner@sodexo.com. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betragt 8,49
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
9836986

1 Reinigungskraft (m./w.), . lhre
Aufgaben: - Mitreinigung von
Ferienhdusern - Kontrolle der
Sauberkeit in den Apartments und
Nachflllung der Wohnungsutensilien -
Koordination und Optimierung der
Arbeitsablaufe Ihr Anforderungsprofil:
- Fhrerschein B und eigener PKW
erforderlich - Berufserfahrung in der
Reinigung von Vorteil - Wochenend-
und Feiertagsbereitschaft Unser
Angebot: - Direktanstellung beim
Kunden - Jahresstelle in einem
renommiertem Unternehmen - Sehr
gutes Betriebsklima und kollegiale
Atmosphére Wir bieten einen
Monatsbruttolohn ab = 1.850 (173 Std.)
sowie die Bereitschaft zur
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Uberzahlung, abhangig von
Qualifikation und Berufserfahrung.
Trenkwalder Personaldienste GmbH
Andrea Popa 8940 Liezen,
Geséusestralle 21,23 Tel. 05-07 07-20
65 AtLiezen65@trenkwalder.com . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betragt
1850,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9534885

3 Reinigungskrafte (m./w.),
Aufgabenbereich: - selbststandige
Reinigung Thermalbereich, -
allgemeine Reinigungstatigkeiten, -
Mithilfe bei der Zimmerreinigung.
Anforderungen: - sicheres und
gepflegtes Auftreten, - Genauigkeit und
Verlésslichkeit, - Einsatzbereitschaft
und Flexibilitét, - Fuhrerschein B mit
eigenem Pkw zum Erreichen des
Avrbeitsortes. Wir bieten: -
Leistungsgerechte Bezahlung je nach
Berufserfahrung und Qualifikation
(Uberzahlung méglich), -
Vollzeitbeschaftigung mit einer 5
Tage-Woche, - freie Verpflegung, -
freie Unterkunft. Frau Direktor
Margareta Raffl freut sich auf Ihre
Bewerbung unter + 43 3623 2486-14
oder +43 664 8546808. Vitalhotel
Heilbrunn, MOOR - WASSER -
HEILKLIMA, Neuhofen 108, 8983
Bad Mitterndorf, Tel: +43 5 028826,
info@heilbrunn.at, www.heilbrunn.at..
Das Mindestentgelt fiir die Stellen als
Reinigungskrafte (m./w.) betragt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9213209

1 Reinigungskraft (m./w.), flr die
Kiche Arbeitszeit: Abends von 20:30
bis22:00 Uhr 5/Tage Woche.
Dienstgeber: Landhotel Kanzler
GesmbH., Krungl 2, 8983 Bad
Mitterndorf, TEL.03623/2260 E-Mail
an: info@landhotel-kanzler.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betrégt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9702292
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1 Reinigungskraft (m./w.),
Teilzeitbeschaftigung im Ausmal von
10-15 Stunden pro Woche Arbeitszeit
je nach Vereinbarung Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung.
Backerei Reisinger & Café s'Brezl,
8983 Bad Mitterndorf 103 Tel:
03623/2225 oder 0664/3336433.
info@baeckerei-reisinger.at.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betragt
1580,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
9770128

1 Reinigungskraft (m./w.), im
Ausmal’ von 19,25 Wochenstunden,
Arbeitzeit ab 15 Uhr individuell
vereinbar. Aufgabengebiet: diverse
Reinigungsarbeiten (Burordume,
Aufenthaltsraum, Stiegenhaus,
Sanitérraumlichkeiten, ...) Ihre Stérken:
gewissenhafte Arbeitweise,
Verlasslichkeit, gute
Deutschkenntnisse von Vorteil, Freude
an der Arbeit in einem erfolgreichen
Unternehmen. Marlene Sams freut sich
auf Thre Bewerbung! Herbert Kneitz
GmbH. Personalabteilung, Marlene
Sams, Thorl 64, 8983 Bad Mitterndorf,
Tel: +43 3623 2262-78,
m.sams@kneitz.at www.kneitz.at.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betrdgt 9,70
EUR brutto pro Stunde. Kenn-Nr.
9844893

1 Reinigungskraft (m./w.), (40
Stunden/Woche) lhre Vorteile - Ein
gutes und offenes Betriebsklima -
Geregelte Arbeitszeiten
(abwechselnder Wochenenddienst) -
Ein monatliches Bruttogehalt in Hohe
von = 1.460,00 bei 40 Wochenstunden
Ihre Aufgaben - Reinigung der
Patientenzimmer, Biiro- und
Therapierdume - Reinigung von
Treppenhdusern, Sanitarbereichen -
Erledigung von Wésche u. a. Reinigung
nach Bedarf Ihr Profil -
Berufserfahrung wiinschenswert -
Erfahrungen im Umgang mit einer
Reinigungsmaschine fur den Boden -
freundlicher Umgang mit Patienten -
Gute Deutschkenntnisse Detaillierte
Auskiinfte erteilt Ihnen gern die
Hauswirtschaftsleiterin, Frau Liljana
Kecur, unter Tel. +43 (0)3622 52100-

3109. Wir freuen uns auf Ihre
aussagekraftige Bewerbung,
vorzugsweise Uber unser Online-
Bewerberportal. . Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Reinigungskraft
(m./w.) betragt 1460,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9253251

1 Reinigungskraft (m./w.), ... in
Vollzeit oder Teilzeitbeschéftigung
wird ab sofort aufgenommen. Wir
erwarten: Erfahrung im Bereich
Housekeeping und/oder Reinigung Bad
und Hotel Eine sachgemalie
Reinigung, Lagerung und Ausgabe der
anvertrauten Materialien und Gerate
durchfuhren Umsichtig und
selbstdndiges Arbeiten Einen
freundlichen Umgang mit Gasten und
Mitarbeitern pflegen, Eigeninitiative,
Zuverlassigkeit, Flexibilitat und
Belastbarkeit zeigen Wir bieten:
Ganzjahrige Anstellung mit einer 5
Tage Woche Keine Teildienste
Geregelte Arbeitszeiten Mdglichkeit
auf Fort- und Weiterbildung
Arbeitsbekleidung fur die Dauer des
Dienstverhéltnisses Kostenlosen Bade-
und Saunaeintritt Weitere
Vergunstigungen wie z.B.:
Fitnessnutzung Freie Kost (Fruhstick,
Mittagessen, Abendessen) Kostenfreie
Logis in unserem neuen Personalhaus
Bereitschaft zur Uberbezahlung je nach
Qualifikation. Findest du dich in dieser
Position wieder? Dann sende uns doch
deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen entweder per
Post oder per Mail. VivamarHotel-und
Béderbetrieb GmbH Pdtschenstralle
172 8990 Bad Aussee E-Mail:
karriere@vitalresort.at Tel.: 03622/55
300-103. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Reinigungskraft (m./w.)
betragt 1500,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9534606

1 Reinigungskraft (m./w.), (30
Stunden/Woche) Ihre Vorteile - Ein
gutes und offenes Betriebsklima -
Geregelte Arbeitszeiten
(abwechselnder Wochenenddienst) -
Ein monatliches Bruttogehalt in Hohe
von = 1.065,00 bei 30 Wochenstunden
lhre Aufgaben - Reinigung der
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Patientenzimmer, Biro- und
Therapierdume - Reinigung von
Treppenhausern, Sanitarbereichen -
Erledigung von Wasche u. a. Reinigung
nach Bedarf lhr Profil -
Berufserfahrung wiinschenswert -
Erfahrungen im Umgang mit einer
Reinigungsmaschine fiir den Boden -
freundlicher Umgang mit Patienten -
Gute Deutschkenntnisse Detaillierte
Auskiinfte erteilt Ihnen gern die
Hauswirtschaftsleiterin, Frau Liljana
Kecur, unter Tel. +43 (0)3622 52100-
3109. Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung,
vorzugsweise Uber unser Online-
Bewerberportal. . Das Mindestentgelt
flr die Stelle als Reinigungskraft
(m./w.) betrégt 1460,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Kenn-Nr. 9534644

1 Reinigungskraft (m./w.), in Teil-
oder Vollzeit. Wir freuen uns auf alle
Bewerberlnnen mit Praxis! Wir bieten:
Voll- oder Teilzeitbeschaftigung,
geregelte Arbeitszeiten (Teilzeit z.B. 6-
12 Uhr, Vollzeit 6-15 oder 7-16 Uhr)
Dauer- oder Saisonstelle Uberzahlung
je nach Engagement und Erfahrung
sehr gutes Arbeitsklima Ines Gulewicz
freut sich auf Ihre telefonische
Bewerbung unter 0676 3007973. Hotel
Seevilla, Fischerndorf 60, 8992
Altaussee, Tel: 03622 71302,
hotel@seevilla.at www.seevilla.at.. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betragt
1470,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9583250

1 Reinigungskraft (m./w.), flr unser
Team im JUFA Altaussee -
Vollzeitstelle ab 1.12.2017. lhr
Aufgabenbereich: - Reinigung der
Hotelzimmer und Sanitaranlagen,
Bettwdaschewechsel sowie
Malltrennung - Reinigung von Café,
Rezeption, Stiegenh&dusern und
Speisesdlen - Wasche der Handtlicher -
Falls nétig: Schadensmeldung an die
Hotelleitung Ihr Anforderungsprofil: -
Avrbeitserfahrung im Reinigungsbereich
von Vorteil - saubere und genaue
Arbeitsweise - zeitliche Flexibilitat und
Spal am Arbeiten im Team -
entsprechende ausreichende

Qs

Arbeitsmarktservice
Steiermark

Deutschkenntnisse Wir bieten: -
Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit nach
Absprache - einen sicheren und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in
einem wachsenden Unternehmen -
angenehmes Arbeitsklima im Team der
JUFA Hotels - elektronische
Zeiterfassung - Urlaubsvorteile mit der
JUFA Teamcard - Prémien fir
engagierte Mitarbeiterlnnen Je nach
Qualifikation und Berufserfahrung
bieten wir ein KV Mindestgehalt ab o
1.500,- brutto (bei Vollzeit, 40
Stunden/Woche) Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung tber unser Online
Portal oder per Mail! JUFA Hotel
Altaussee, z. Hd. Frau Pitzer,
Lichtersberg 67, 8992 Altaussee,
Osterreich Tel.: +43 (0) 664 / 8073 -
560 h.altaussee@jufa.eu. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betragt
1500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9818453

1 Unterhaltsreinigung/
Housekeeping (w/m), fur 20
Wochenstunden auf. Ihr Job: Als
Unterhaltsreinigung/Housekeeping
(w/m) sind Sie flr die
Unterhaltsreinigung bei einem unserer
Kunden verantwortlich und haben die
Maglichkeit Ihn zu begeistern. Es
handelt sich um eine
Teilzeitbeschéftigung von 20 Stunden
pro Woche bei einer 5 bis 6 Tage
Woche. Unsere Anforderungen:
Selbstandiges verantwortungsvolles
Handeln, Pinktlichkeit und
Zuverldssigkeit, Reinigungserfahrung
von Vorteil, Fuhrerschein B und
eigener Pkw. Unsere Entlohnung
orientiert sich selbstverstandlich an
Ihrer Qualifikation und IThrem
Engagement. Bereitschaft zur
Uberzahlung ist daher gegeben. Ihre
Ansprechpartnerin: Lisa Kain, Tel: +43
676 842873200 oder Frau Angerer
unter 0676/842873500
lisa.kain@cleaning-solutions.at.
cleaning:solutions - Denkmal-,
Fassaden- und Geb&udereinigung, a-top
service & trade GmbH, Bahnhofstrae
349, 8990 Bad Aussee.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Unterhaltsreinigung/ Housekeeping
(w/m) betragt 8,49 EUR brutto pro

Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9431093

1 Autoaufbereiter/in, . Arbeitsort:
Trautenfels Anforderungen: -
Verlésslichkeit - selbstandige und
genaue Arbeitsweise - angemessene
Deutschkenntnisse AusschlieBlich
schriftliche Bewerbung bzw. per mail
an: office@job-trotters.net
Dienstgeber: Job-Trotters Gmbh
Arbeitskraftetiberlassung Erlenweg 12,
8075 Hart bei Graz www.job-
trotters.net . Das Mindestentgelt fiir die
Stelle als Autoaufbereiter/in betragt
10,51 EUR brutto pro Stunde. Kenn-
Nr. 9817917

1 Friseur/in, auf. Anforderung:
abgeschlossene Ausbildung
Teilzeitbeschaftigung, StundenausmaR:
20 Wochenstunden Entlohnung:
Uberzahlung je nach Qualifikation und
Praxis Ich freu mich auf Eure
Bewerbung! Sandra Messingfeld Tel.
0660/2566868 Dienstgeber: Umdraht-
Ei’Draht, Sandra Messingfeld
HauptstraRe 110a, 8983 Bad
Mitterndorf, Tel.Nr: 0660/2566868..
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Friseur/in betragt 1590,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9521482

1 Friseur/in, in Vollzeit- oder
Teilzeit. Arbeitszeiten und Entlohnung
nach Vereinbarung! Inhaberin
Michaela Podsednik freut sich auf Ihre
Bewerbung! Friseur Geiger,
Frisiersalon & FuBRpflege, Inh.
Michaela Podsednik, Thorl 61, 8983
Bad Mitterndorf, Tel.Nr: 03623/2917..
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als
Friseur/in betragt 1612,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9773198

1 Friseur/in, mit Lehrabschluss und
Praxis. Teilzeitbeschéftigung im
Ausmal} von 22-24 Stunden pro
Woche, je nach Vereinbarung.
Entlohung: Uberzahlung je nach
Qualifikation und Praxis.
Bewerbungen: Doppelhofer Daniela
Bad Mitterndorf 29 8983 Bad
Mitterndorf Tel. 0664/2531696 . Das
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Mindestentgelt flr die Stelle als
Friseur/in betragt 1400,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9838208

1 Friseur/in, in Voll- oder Teilzeit -
je nach Vereinbarung! Deine Stérken:
Lehrabschluss Praxis (nicht zwingend
erforderlich) gepflegte Auftreten
Freude an der Arbeit mit zufriedenen
Kunden Unsere Stéarken: wir bieten
Voll- oder Teilzeitbeschéaftigung
individuelle Arbeitszeitmodelle nach
Absprache sehr gutes Arbeitsklima im
Zentrum der schdnen Kurstadt Bad
Aussee treue Kunden Entlohnung
nach Vereinbarung Anita Berger freut
sich auf Ihre Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung unter
03622 55377. Friseur Anita,
Oppauerplatz 104, 8990 Bad Aussee,
Tel +43 3622 55377, office@friseur-
anita.at, www.friseur-anita.at.. Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Friseur/in betragt 1518,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9595000

1 Kosmetiker/in mit FuBpflege, Als
aktives Spa-Team-Mitglied suchen wir
Menschen mit Begeisterung fiir den
Beruf, Liebe zu Menschen und
Teamplayer aus Leidenschaft. Unser
hauseigener Spa- und Vitalbereich
umfasst 14 Behandlungsrdume und
verschiedenste Behandlungsarten. Wir
verwenden ausschliellich 2
Naturkosmetiklinien und jede
Behandlungskabine ist mit Tageslicht,
Frischluft und den nétigen Utensilien
perfekt ausgestattet. Wir bendétigen
eine/n Kosmetiker/in mit ausgepragtem
Sinn fir Schonheit, Gesundheit und
starkem Fortbildungsinteresse!
Beschreibung der Tétigkeit: -
Unterstitzung des Spa-Vital- und
Therapeutenteams -
Hauptverantwortlich fur sémtliche
Gesichtsbehandlungen, FuRpflegen,
Manikiiren, Ganzkdrperbehandlungen,
Peelings und Béder - Aktiver Verkauf
von Zusatz-Behandlungen und
Kosmetikprodukten - Auf Wunsch
auch gerne Einbringung der
Fachkenntnisse mittels Vortrdgen und
Présentationen flr die Géste - Sensibles
Eingehen auf die Gastewiinsche - Gute
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Gespréchsbasis mit den Gésten - Hohes
Qualitatsbewusstsein fir
Naturkosmetik und deren Verarbeitung
- Gewissenhafte, saubere Arbeitsweise
- Einhaltung der vorgegebenen
Qualitatsstandards - Vorleben und
Einhaltung der
Unternehmensphilosophie - Aktive
Mitarbeit in der Abteilung bei
allgemeinen Arbeiten (z.B. Wésche
nachfillen, Produkte einordnen, Raume
ausstatten etc.) Anforderungsprofil: -
Erfolgreich abgelegte Lehre als
Kosmetiker/in und FuBpfleger/in oder
Abschluss einer Fachschule -
Erfahrung in qualitativ hochwertigen
Hotelbetrieben oder Kosmetikstudios -
Interesse an langfristiger Mitarbeit im
Betrieb - Verkaufstalent -
Sprachkenntnisse: Deutsch, Englisch -
Géste- und betriebsorientiertes Denken
und Handeln - Kommunikativ, kreativ
und belastbar - Nattrliche
Freundlichkeit - Interesse an
langfristigen Weiterbildungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten im Betrieb -
Reprasentatives Auftreten Geregelter
Ganzjahresjob mit 5 Tage/40 Stunden
pro Woche Angaben It. Gesetz: Fr
diese Position gilt ein
kollektivvertragliches Mindestgehalt
von = 1.460,00 brutto/Monat. Geboten
wird eine von Qualifikation und
Erfahrung abhéngige, marktkonforme
Uberzahlung. Wir bieten Ihnen: -
Flexible Arbeitszeitmodelle -
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Fihrung - Teamwork &
Coaching -
Weiterbildungsmoglichkeiten -
Motivationsmodelle - Verpflegung im
Hotel - Dienstkleidung -
Mitarbeiterwohnungen - Nutzung der
hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung -
Gemeinsame Geburtstagsfeiern,
Grillfeste, Ski- & Wanderausfliige, eine
stimmungsvolle Weihnachtsfeier mit
Geschenk fir jeden und einer Tombola
- Psychologischer Beistand und
personliche Coaching-Einheiten -
Jederzeit ein offenes Ohr -
Mitarbeitervergiinstigungen -
Kooperation mit adéquaten Betrieben
zum Urlauben - Einstieg in den 1.
Arbeitstag als Gast - Einen zusétzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag -
Zusatzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder

Nachwuchs - Zusétzliche
Pramienzahlungen bei
tiberdurchschnittlichen Leistungen
Wussten Sie (ibrigens schon, dass;,
...wir eine Auszeichnung im Relax
Guide SPA Award haben und mit 17
von 20 Punkten und drei Lilien unter
den TOP 5 Wellnesshotels in der
Steiermark sowie unter den Besten
Hausern Osterreichs sind? ...wir 5,8
von 6 Punkten und 97%
Weiterempfehlungsrate auf
HolidayCheck haben? ...wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ...wir Hotelier des
Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehdren bendtigen wir: ...
Mitarbeiter, die wir sehr schatzen ...
Mitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at. . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Kosmetiker/in mit FuRpflege betrégt
1460,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9774385

1 Bademeister/in, Fir die Stelle als
Bademeister suchen wir eine
liebenswiirdige, aufgeschlossene,
selbstbewusste Personlichkeit, die mit
Begeisterung Saunaaufgusse fur unsere
Géste durchfihrt. Vielleicht haben Sie
auch Lust sich am Aktivprogramm mit
Fitness- und Sporteinheiten zu
beteiligen? Wir sind ein Top-Team und
bereiten tagtaglich vielen Menschen
mit unserer wertvollen Arbeit
unvergessliche Auszeit-Tage.
Beschreibung der Tétigkeit: -
Betreuung der Bade- und Saunagéste
(Auskiinfte zum SPA- Angebot) -
Durchfiihrung von Saunaaufgutssen -
Betreuung der Tee- und Saftstation -
Liegen- und Sonnenschirmservice -
Handtlcher auffillen - Sorge um die
Sicherheit der Géste - Prévention und
Erste Hilfe Leistung - Maschinelle
Reinigung der Boden im Bade- und
Saunabereich - Arbeitszeit: 12:30 -
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21:00 (evt. auch Teilzeit mdglich) -
Einhaltung der
Unternehmensphilosophie
Anforderungsprofil: - Erfahrung in
einer &hnlichen Position - Freude am
Umgang mit Badegasten - Sicheres und
gepflegtes Auftreten -
Einsatzbereitschaft und Flexibilitét -
Rettungsschwimmer, Erste Hilfe,
Badewart und Saunawart Aushildung
von Vorteil - Sehr gute
Deutschkenntnisse - Interesse an
langfristiger Mitarbeit im Betrieb
Geregelter Ganzjahresjob mit 5
Tage/40 Stunden pro Woche. Geboten
wird eine von Qualifikation und
Erfahrung abhangige, marktkonforme
Uberzahlung. Wir bieten Ihnen: -
Flexible Arbeitszeitmodelle -
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Flihrung - Teamwork &
Coaching -
Weiterbildungsmoglichkeiten -
Motivationsmodelle - Verpflegung im
Hotel - Mitarbeiterwohnungen -
Nutzung der hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung -
Nutzung des modern ausgestatteten
Fitnessstudios - Teilnahme an Yoga
und CANTIENICA®-Kursen -
Gemeinsame Geburtstagsfeiern,
Grillfeste, Ski- & Wanderausfliige, eine
stimmungsvolle Weihnachtsfeier mit
Geschenk fiir jeden und einer Tombola
- Psychologischer Beistand und
personliche Coaching-Einheiten -
Jederzeit ein offenes Ohr -
Mitarbeiterverginstigungen -
Kooperation mit addquaten Betrieben
zum Urlauben - Einstieg in den 1.
Arbeitstag als Gast - Einen zusétzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag -
Zusatzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder
Nachwuchs - Zusétzliche
Préamienzahlungen bei
Uberdurchschnittlichen Leistungen
Wussten Sie Ubrigens schon, dass,
...wir eine Auszeichnung im Relax
Guide SPA Award haben und mit 17
von 20 Punkten und drei Lilien unter
den TOP 5 Wellnesshotels in der
Steiermark sowie unter den Besten
Hausern Osterreichs sind? ...wir 5,8
von 6 Punkten und 97%
Weiterempfehlungsrate auf
HolidayCheck haben? ...wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ...wir Hotelier des
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Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehdren bendtigen wir: ...
Mitarbeiter, die wir sehr schatzen ...
Mitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit
Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Bademeister/in betragt 1460,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9731994

1 Grafiker/in (Gebrauchsgrafik),
Teilzeitbeschaftigung zu 20 Stunden
pro Woche. Erforderliches
Anforderungsprofil: - perfekter
Umgang mit In-Design, Photoshop,
Illustrator, Freehand Lightroom sowie
dem Betriebssystem Mac OSX 10.6 -
Erfahrung im Pre-Pressbereich-
Druckvorstufe - Kenntnisse in
Fotografie sowie Web-Design sind von
Vorteil - Gehalt: 700.- Euro netto lhre
aussagekraftige Bewerbung mit
Lebenslauf, Lichtbild und allen
weiteren Zertifikaten senden Sie bitte
an digi-ART Werbeagentur Herrn Ralf
Tornow Altausseer StralRe 74 A-8990
Bad Aussee/Austria Tel. 0043/3622-
52508 www.digiart-design.at mail:
r.tornow@me.com. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Grafiker/in
(Gebrauchsgrafik) betragt 1650,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9430253

1 Bilanzbuchhalter/in, lhre
Aufgaben Selbststandige Abwicklung
von Klientenbuchhaltungen Erstellung
von Jahresabschlissen und
Steuererklarungen Korrespondenz mit
Behorden und Klienten Ihr Profil
Matura oder kaufménnische
Ausbildung Mindestens 2 Jahre
kaufménnische Berufserfahrung bzw.
abgeschlossen Bilanzbuchhalterpriifung
Fundierte EDV-Kenntnisse
Eigenstandige und genaue Arbeitsweise
Bereitschaft, VVerantwortung zu
Ubernehmen Hohe Kundenorientierung

und personliches Engagement
Teamfahigkeit und Flexibilitat In dieser
Position verdienen Sie auf Basis einer
Vollzeitbeschaftigung mit 40 Stunden
pro Woche mindestens EUR 1.800,00
brutto pro Monat. In Abhéngigkeit von
Qualifikation und Erfahrung ist eine
Uberzahlung moglich. Wenn Sie
Interesse an dieser herausfordernden
Position haben, senden Sie bitte lhre
aussagekraftige Bewerbung, bevorzugt
elektronisch, an Raphael Angerer,
r.angerer@angerer.info. . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Bilanzbuchhalter/in betragt 1800,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9701778

1 Buchhalter/Controller (m/w), in
Voll- oder Teilzeit Ihre Vorteile - Ein
verantwortungsvolles Aufgabengebiet
mit Gestaltungspotenzial -
Selbststandige und
eigenverantwortliche Arbeit - Ein
engagiertes und motiviertes Team - Ein
monatliches Bruttogehalt von & 2.300,-
-. Eine Uberzahlung ist je nach
Qualifikation verhandelbar Ihre
Aufgaben - Selbststandige
Durchflihrung der laufenden
Buchhaltung (Kreditoren-, Debitoren-,
Anlagen- und Hauptbuch) -
Durchfiihrung des Zahlungsverkehrs -
Mitarbeit bei der Erstellung von
Monats- und Jahresabschlissen -
Mitarbeit im laufenden Reporting
sowie in der Forecast- und
Budgeterstellung Ihr Profil -
Abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung - Erfahrung im Bereich der
Buchhaltung - Fundierte Kenntnisse in
MS Office und SAP-FI oder in
vergleichbaren Systemen - Ausgepréagte
Kommunikations- und
Sozialkompetenz - Analytisches
Denkvermdgen - Strukturierte
Arbeitsweise - Teamfahigkeit sowie ein
hohes Mal? an Engagement und
Flexibilitat Detaillierte Auskinfte
erteilt Thnen gern die Finanzleiterin,
Frau Mag. Birgit Reisinger unter Tel.
+43 (0)680 4029493. Wir freuen uns
auf Ihre aussagekraftige Bewerbung,
vorzugsweise Uber unser Online-
Bewerberportal. . Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Buchhalter/Controller
(m/w) betragt 2300,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
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Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9648879

1 Buchhalter/in, lhre Aufgaben
Selbststandige Abwicklung von
Klientenbuchhaltung inkl. Erstellung
der unterjahrigen Abgabenerklarungen
Korrespondenz mit Klienten Ihr Profil
Matura oder kaufménnische
Ausbildung Mindestens 2 Jahre
Berufserfahrung bzw. abgeschlossen
Buchhalterkurs Fundierte EDV-
Kenntnisse Eigenstandige und genaue
Arbeitsweise Bereitschaft,
Verantwortung zu Gbernehmen Hohe
Kundenorientierung und personliches
Engagement Teamfahigkeit und
Flexibilitat In dieser Position verdienen
Sie auf Basis einer
Vollzeitheschaftigung mit 40 Stunden
pro Woche mindestens EUR 1.712,90
brutto pro Monat. In Abhé&ngigkeit von
Qualifikation und Erfahrung ist eine
Uberzahlung moglich. Wenn Sie
Interesse an dieser herausfordernden
Position haben, senden Sie bitte Ihre
aussagekraftige Bewerbung samt
Lichtbild, an Raphael Angerer,
r.angerer@angerer.info. . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Buchhalter/in betragt 1712,90 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9701762

1 Buchhalter/in, Dein
Verantwortungsbereich als Buchhalter
umfasst im wesentlichen folgende
Punkte: Durchfiihrung von
monatlichen Inventuren, Handhabung
der internen Buchhaltungsprogramme,
Unterstiitzung bei der Kommunikation
mit betriebsfremden Einrichtungen,
Behdrden, Wirtschaftsprifern ,
verantwortlich fur das komplette
Bestellwesen in Zusammenarbeit mit
den einzelnen Abteilungen und dem
Financial Controller, verantwortlich
flir die Flhrung des betrieblichen
Kassenbuches, mitverantwortlich fir
das Buchen und Bearbeiten sémtlicher
Rechnungen, Gutschriften, Debitoren
und Kreditoren, Durchfuhrung von
Monatsabschliissen und
Jahresabschliissen, mitverantwortlich
fiir die korrekte Lagerhaltung von
Waren. Wir erwarten uns: eine
abgeschlossene, kaufmannische
Ausbildung, Erfahrung in der
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Hotellerie, Erfahrung mit
Warenwirtschaftssystemen, sehr gute
Excel Kenntnisse, eine hohe
Zahlenaffinitat, Flexibilitat, Loyalitat,
Belastbarkeit, hohes
Qualitatshewusstsein und exaktes
Arbeiten. Wir wiinschen uns:
Kenntnisse im Fidelio FO Version 8,
Kenntnisse von Microsoft Dynamics
AX. Das bieten wir: Arbeiten unter
Freunden in einem internationalen
Team, verglinstigte Urlaube in anderen
Aldiana Anlagen, Benutzung der
hoteleigenen Angebote,
Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetreib,
Aufstiegsmaoglichkeiten innerhalb der
Aldiana GmbH, Unterbringung in
Einzel- oder Doppelzimmer, 5
Wochen Urlaub, 5 Tage Woche, 40
Stunden, Entlohnung = 2.000,- brutto.
Aldiana Club Hotel Bad Mitterndorf
GmbH & Co. KG, z.Hd. Iris
Kaufmann, Leitung Personalwesen,
Neuhofen 183, 8983 Bad Mitterndorf,
personal@aldiana-salzkammergut.at,
Tel: +43 3623 21000-5003.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Buchhalter/in betrégt 2000,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9211328

1 Kassier/in und
Feinkostmitarbeiter/in, (Teilzeit 20
Stunden pro Woche) Hauptaufgabe der
Stelle: Verantwortung der
Warenverfigbarkeit und -présentation
im Kassabereich
Kommunikationsschnittstelle fir
unsere Kundinnen Betreuung unserer
Vorteilsclubkarten-Mitglieder
kundenorientierte Arbeitsweise
Kassieren und Handhabung der Kassa
laut BILLA-Richtlinien kompetente
Beratung und Betreuung unserer
Kundlnnen Gespdr fur die Qualitét
und Frische im Umgang mit unseren
Produkten Anforderungen an die
Bewerber/innen: abgeschlossene
kaufmannische Ausbildung erwinscht
Leidenschaft fur Lebensmittel
branchenbezogene Fachkenntnisse
Genauigkeit sowie Belastbarkeit unter
Zeitdruck gute Deutschkenntnisse zur
Kundenberatung hohe Service- sowie
Beratungskompetenz Freude am
Umgang mit Menschen
teamorientiertes Arbeiten Wir bieten:

fundierte Einschulung zahlreiche
innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildungsmaéglichkeiten gutes
Betriebsklima und sicherer Arbeitsplatz
REWE MuitarbeiterIn Einkaufskarte
Interessensvertretung durch den
Betriebsrat Bewerbung von Menschen
mit Behinderung ausdriicklich
erwinscht. Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung Gerne kdnnen Sie sich
auch mittels Bewerbungsbogen (liegen
in jeder Billa-Filiale auf) bewerben.
Dienstgeber: Billa AG Bad
Mitterndorf, Landstralle 361, 8983 Bad
Mitterndorf Tel. 03623/20035 . Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kassier/in und Feinkostmitarbeiter/in
betragt 1546,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9345829

1 Kassier/in und
Feinkostmitarbeiter/in, (Vollzeit)
Hauptaufgabe der Stelle: -
Kommunikationsschnittstelle fur
unsere Kundlnnen - Betreuung unserer
Vorteilsclubkarten-Mitglieder -
Verantwortung der
Warenverfiigbarkeit- und Prasentation
im Kassabereich - kundenorientierte
Arbeitsweise - aktiver Verkauf sowie
professionelle Prasentation des
Feinkost Sortiments - Betreuung des
Feinkostbereichs nach giltigen
Qualitats-und Hygienevorschriften
(HACCP) - Kassieren und Handhabung
der Kassa laut BILLA-Richtlinien -
kompetente Beratung und Betreuung
unserer Kundlnnen - Gespdr fur die
Qualitat und Frische im Umgang mit
unseren Produkten Anforderungen an
die Bewerber/innen: - abgeschlossene
kaufmannische Ausbildung erwiinscht -
Leidenschaft fur Lebensmittel -
branchenbezogene Fachkenntnisse -
Genauigkeit sowie Belastbarkeit unter
Zeitdruck - gute Deutschkenntnisse
entsprechend der Téatigkeit - hohe
Service- sowie Beratungskompetenz -
Freude am Umgang mit Menschen -
teamorientiertes Arbeiten Wir bieten: -
fundierte Einschulung - zahlreiche
innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildungsmdglichkeiten - gutes
Betriebsklima und sicherer Arbeitsplatz
- REWE MitarbeiterIn Einkaufskarte -
Interessensvertretung durch den
Betriebsrat Wir freuen uns auf Ihre
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Online-Bewerbung Uber unsere
Jobborse auf https://karriere.billa.at/
Bewerbung von Menschen mit
Behinderung ausdriicklich erwinscht .
Das Mindestentgelt furr die Stelle als
Kassier/in und Feinkostmitarbeiter/in
betragt 1546,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9592571

1 Kassier/in und
Feinkostmitarbeiter/in, (Teilzeit, 20
Stunden/Woche) Hauptaufgabe der
Stelle: - Kommunikationsschnittstelle
fiir unsere Kundinnen - Betreuung
unserer Vorteilsclubkarten-Mitglieder -
Verantwortung der
Warenverfiigbarkeit- und Prasentation
im Kassabereich - kundenorientierte
Arbeitsweise - aktiver Verkauf sowie
professionelle Prasentation des
Feinkost Sortiments - Betreuung des
Feinkostbereichs nach gliltigen
Qualitats-und Hygienevorschriften
(HACCP) - Kassieren und Handhabung
der Kassa laut BILLA-Richtlinien -
kompetente Beratung und Betreuung
unserer Kundlnnen - Gespdir fur die
Qualitat und Frische im Umgang mit
unseren Produkten Anforderungen an
die Bewerber/innen: - abgeschlossene
kaufmannische Ausbildung erwiinscht -
Leidenschaft fur Lebensmittel -
branchenbezogene Fachkenntnisse -
Genauigkeit sowie Belastbarkeit unter
Zeitdruck - gute Deutschkenntnisse
entsprechend der Tétigkeit - hohe
Service- sowie Beratungskompetenz -
Freude am Umgang mit Menschen -
teamorientiertes Arbeiten Wir bieten: -
fundierte Einschulung - zahlreiche
innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildungsmdglichkeiten - gutes
Betriebsklima und sicherer Arbeitsplatz
- REWE MitarbeiterIn Einkaufskarte -
Interessensvertretung durch den
Betriebsrat Wir freuen uns auf Ihre
Online-Bewerbung Uber unsere
Jobborse auf https://karriere.billa.at/
Bewerbung von Menschen mit
Behinderung ausdriicklich erwinscht .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Kassier/in und Feinkostmitarbeiter/in
betragt 1546,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitheschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9592581
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2 Kassier(e)innen (Handel), (Teilzeit
20 Wochenstunden) Arbeitszeiten
kénnen an Kinderbetreuungszeiten
angepasst werden! Hauptaufgabe der
Stelle: Kommunikationsschnittstelle
fiir unsere Kundinnen Betreuung
unserer Vorteilsclubkarten-Mitglieder
Verantwortung der
Warenverfugbarkeit- und Prasentation
im Kassabereich kundenorientierte
Arbeitsweise aktiver Verkauf sowie
professionelle Prasentation des
Feinkost Sortiments Betreuung des
Feinkostbereichs nach gultigen
Qualitats-und Hygienevorschriften
(HACCP) Kassieren und Handhabung
der Kassa laut BILLA-Richtlinien
kompetente Beratung und Betreuung
unserer Kunden Gespur flr die
Qualitat und Frische im Umgang mit
unseren Produkten Anforderungen an
die Bewerber/innen: abgeschlossene
kaufmannische Ausbildung erwiinscht
Leidenschaft fur Lebensmittel
branchenbezogene Fachkenntnisse
Genauigkeit sowie Belastbarkeit unter
Zeitdruck gute Deutschkenntnisse zur
Kundenberatung hohe Service- sowie
Beratungskompetenz Freude am
Umgang mit Menschen
teamorientiertes Arbeiten Wir bieten:
fundierte Einschulung zahlreiche
innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildungsmdglichkeiten gutes
Betriebsklima und sicherer Arbeitsplatz
REWE MuitarbeiterIn Einkaufskarte
Interessensvertretung durch den
Betriebsrat Wir freuen uns auf Ihre
Online-Bewerbung tber unsere
Jobborse auf www.billabuchkarriere.at
Gerne konnen Sie sich mittels
Bewerbungsbogen (liegen in jeder
Billa-Filiale auf) bewerben.
Dienstgeber: BILLA AG,
Umfahrungsstrale, 8990 Bad Aussee.
Frau Fleischhacker Tel. 03622/52822.
Das Mindestentgelt fiir die Stellen als
Kassier(e)innen (Handel) betragt
1546,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9638404

1 Hotel Rezeptionist/in, lhre
Aufgaben/Anforderungen: -
wiinschenswerter Weise Uber eine
abgeschlossene Ausbildung oder
entsprechende Erfahrung im Bereich
Rezeption verfugen - Im Arbeiten mit

der MS Office Palette sowie Fidelio
vertraut sein - Selbstandiges Arbeiten
gewdhnt und gerne Gastgeber sein -
Eine offene und positive Ausstrahlung
sowie ein nettes Wesen haben -
Eigeninitiative, Zuverlassigkeit,
Flexibilitat und Belastbarkeit zeigen -
Ein loyaler Teamplayer sein und
Freude daran haben, Neues zu lernen -
Sehr gute Deutschkenntnisse
mitbringen Wir bieten: Ganzjahrige
Anstellung mit einer 5 Tage Woche
Keine Teildienste Geregelte
Arbeitszeiten Mdglichkeit auf Fort-
und Weiterbildung Arbeitsbekleidung
fur die Dauer des Dienstverhéltnisses
Kostenlosen Bade-und Saunaeintritt
Weitere Verglinstigungen wie z.B.:
Fitnessnutzung Freie Kost (Fruhstiick,
Mittagessen, Abendessen) Kostenfreie
Logis in unserem neuen Personalhaus
Bereitschaft zur Uberbezahlung je nach
Qualifikation. Findest du dich in dieser
Position wieder? Dann sende uns doch
deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen entweder per
Post oder per Mail. VivamarHotel-und
Bdaderbetrieb GmbH Poétschenstrallel72
8990 Bad Aussee E-Mail:
karriere@vitalresort.at Tel.: 03622/55
300-103. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Hotel Rezeptionist/in betragt
1680,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9432941

1 Finanzberater/in im Auf3endienst,
flr das Verkaufsgebiet Bad Aussee.
Die Chance fir Verkaufsprofis und
Quereinsteiger/innen
Tatigkeitsbereiche: - Sie bieten
maligeschneiderte Lésungen im
Bereich Sparen, Finanzieren,
Vorsorgen und Versichern an -
Gewinnung neuer Kunden und die
Pflege von bestehenden Kunden sind
die Voraussetzung flr Ihren Erfolg
Anforderungsprofil: - Freude am
aktiven Verkauf und
Begeisterungsféhigkeit -
Eigenverantwortung und
unternehmerisches Denken - Sehr gute
Kommunikationsfahigkeit und
souverdnes Auftreten - Berufserfahrung
im Banken- oder Versicherungswesen
von Vorteil - Flihrerschein B mit
eigenem PKW Unser Angebot: -
Angestelltenverhéltnis auf
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Vollzeitbasis in einem Top-
Unternehmen - Qualifizierte
Ausbildung und professionelle
Unterstiitzung - Attraktive
Verdienstmdglichkeiten bei flexiblen
Arbeitszeiten - Teilweise Ubernahme
eines vorhandenen Kundenstocks
Wistenrot Gruppe Bausparkasse
Waustenrot AG Wistenrot
Versicherungs-AG Bewerben Sie sich
jetzt unter www.wuestenrot.at/karriere .
Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Finanzberater/in im AuRendienst
betragt 21982,10 EUR brutto pro Jahr
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 8439389

1 MitarbeiterIn, auf. Profil: -
Engagierte Personlichkeit mit Freude
am telefonischen Kundenkontakt -
Redegewandt - Rhetorisch
ausdrucksstark - Spall am Umgang mit
Menschen und eine positive
Einstellung, die ansteckt - Gutes
Benehmen - Ehrlichkeit -
Teamorientierte Arbeitsweise - Gute
Deutschkenntnisse - Plinktlichkeit
Unser Angebot: - Entlohnung Euro
800,-- netto bei einer 20
Stundenwoche. Eine Uberzahlung ist
fur uns je nach Qualifikation und
Berufserfahrung selbstverstandlich -
Eine Fixeinstellung in einem modernen
Unternehmen, mit Moglichkeit der
beruflichen Weiterentwicklung. -
Laufende Aus- und Weiterbildung -
Arbeitszeiten: Mo.-Fr. 08:00-12:00 Uhr
- Ideal fur Wiedereinsteiger Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung inkl. Foto und
Lebenslauf! Interessiert? Im Auftrag
des Unternehmens flihrt das
Arbeitsmarktservice Bad Aussee eine
Vorauswahl durch. Barbara Gruber
Arbeitsmarktservice Bad Aussee
SieRreithstrale 162 8990 Bad Aussee
Email: sfu.badaussee@ams.at Tel:
03622 52315 403 Hdy: 0664/8413728 .
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Mitarbeiterin betragt 1880,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9400477

1 Mitarbeiter/-in Notrufzentrale, in
Vollzeitbeschaftigung mit 40 Stunden
pro Woche. Wir bieten lhnen: eine
langfristige Anstellung in einem
heimischen Unternehmen mit
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internationalem Betétigungsfeld, ein
freundschaftliches Arbeitsklima in
einem dynamischen Team, eine
leistungsgerechte Entlohung in der
Hohe von mindestens 1.846 Euro
brutto pro Monat, Uberzahlung nach
Qualifikation und Engagement, einen
ansprechenden, modernen Arbeitsplatz
im schonen Ausseeerland. lhre Stérken:
Grundkenntnisse im Bereich IT, gute
Sprachkenntnisse in Deutsch, fundierte
Basiskenntnisse in Englisch,
Bereitschaft zum Schicht- und
Wochenenddienst. Wenn Sie lhren
Teamgeist gerne in einem erfolgreichen
Unternehmen im Ausseerland einsetzen
wollen, erwartet Sie eine umfangreiche
Einschulungsphase fir Ihre
Tatigkeitsbereiche. Diese umfassen die
Organisation von
Mobilitatsdienstleistungen fur
Kraftfahrzeuge, den telefonischen
Support der Customer-Care-Kunden
diverser Branchen (0-24 h) und
allgemeine administrative Tatigkeiten
in Threm Aufgabengebiet. Im Auftrag
des Unternehmens fiihrt das AMS Bad
Aussee ein Vorauswahl der
BewerberInnen durch. Wir freuen uns
auf lhre aussagekraftige Bewerbung!
AMS Bad Aussee, Gerald Matrl,
Service fiir Unternehmen,
Siefreithstralle 162, 8990 Bad Aussee,
sfu.badaussee@ams.at +43 3622
52315-405.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Mitarbeiter/-in Notrufzentrale
betragt 1846,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9838401

1 Verwaltungsangestellten (m/w), ...
in Voll- oder Teilzeit Ihre Vorteile
Einen eigenverantwortlichen
Tatigkeitsbereich in einem motivierten
Team Ein gutes und offenes
Betriebsklima Einen monatlichen
Bruttobezug in Hohe von 1.500 EUR
(Basis Vollzeitbeschéaftigung);
Uberzahlung bei entsprechender
Qualifikation maéglich Ihre Aufgaben
Terminverwaltung und Korrespondenz
Diverse Sekretariatsarbeiten
Reiseplanung Ihr Profil Maturaniveau
Gute EDV Kenntnisse (MS-Office-
Programme, Internet) Stressresistenz,
Loyalitat und Flexibilitat Detaillierte
Auskiinfte erteilt Ihnen gern die
Personalleiterin, Frau Rosemarie

Bruckthaler, unter Tel. +43 (0)3622
52100-3206. Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung,
vorzugsweise Uber unser Online-
Bewerberportal. . Das Mindestentgelt
fur die Stelle als
Verwaltungsangestellten (m/w) betréagt
1500,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9534900

1 Arzt/Arztin, in Voll- oder Teilzeit,
gerne auch auf Honararbasis ab sofort
auf. Thre Qualifikation: Sie haben lhre
medizinische Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen bzw. sind nostrifiziert
und koénnen das IUS PRACTICANDI
sowie eine Eintragung bei der
Arztekammer nachweisen. Das
Wohlbefinden unserer Patientinnen
liegt Ihnen besonders am Herzen. Dies
kombiniert mit praktischer Erfahrung
und einem hohen MaR an
Einfihlungsvermdgen und
Verantwortungsbewusstsein macht
lhren Beruf zur Berufung. Sie zeigen
Teamfahigkeit und Flexibilitat und
verfligen Uber einen
Freiberuflichkeitsbescheid fiir die
Kooperationstétigkeit. Ihr
Aufgabenbereich: Sie blicken
vorausschauend in die Zukunft und
kdénnen lhre Erfahrung und Ihr Wissen
bei der allgemeinmedizinischen
Betreuung und Versorgung der
PatientInnen oder wahrend der
therapiefreien Zeit einbringen. Ebenso
wichtig wie die Mitarbeit bei &rztlichen
Routinetatigkeiten ist Ihnen die
Versorgung der Patientlnnen auRerhalb
der Kernarbeitszeit. Als ausgebildete/r
Arzt/Arztin sind Sie verantwortlich fiir
die Notfallversorgung der Patientinnen.
Wir bieten: Einen gut bezahlten
medizinischen Dienst und eine
unbefristete Stelle in einem
renommierten
Gesundheitsunternehmen. lhre
personliche Weiterentwicklung ist uns
wichtig, daher unterstitzen wir Sie
gerne mit zahlreichen
Fortbildungsmdglichkeiten. Ebenso
dirfen Sie unsere Angebote zur
betrieblichen Gesundheitsforderung
nutzen. Absolvieren Sie eine bestimmte
Anzahl an Nacht- und
Wochenenddienste und wir stellen
lhnen fir diese Zeit einen BMW i3 zur
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beruflichen und privaten Nutzung zur
Verfiigung. Es erwartet Sie ein voll
ausgestattetes modernes
Arztdienstzimmer, sowie die Mitarbeit
in einem motivierten und
interdisziplinaren Team. Bewerbung
nach telefonischer Terminvereinbarung
mit Frau Direktor Margareta Raffl
unter +43 3623 2486-14 oder +43 664
8546808. Vitalhotel Heilbrunn, MOOR
- WASSER - HEILKLIMA, Neuhofen
108, 8983 Bad Mitterndorf, Tel: +43 5
028826, info@heilbrunn.at,
www.heilbrunn.at.. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Arzt/Arztin betragt
4400,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9046675

1 Dipl. Krankenpfleger/in fur die
mobile Pflege, Sie haben ein Diplom
der Allgemeinen Gesundheits- und
Krankenpflege Sie sind teamféhig und
flexibel, arbeiten gerne selbststandig
und eigenverantwortlich Sie haben
einen Fuhrerschein der Klasse B Sie
haben Lust auf eine neue
Herausforderung Dann sind Sie bei uns
richtig! Dann sind Sie bei uns richtig -
bitte senden Sie lhre
Bewerbungsunterlagen an:
Einsatzleiterin DGKP Gerti
Feldhammer, Sommersbergseestralie
394, 8990 Bad Aussee bzw.

gertrud.feldhammer@stmk.volkhilfe.at.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte
an unser Sozialzentrum: 03622/50910

Bezahlung nach KV MD bei 25 WoStd.

mind. @ 1430,86 - 1817,11 (je nach
Vordienstzeiten) zzgl. Zulagen . Das
Mindestentgelt inklusive Uberzahlung
fur die Stelle als Dipl.
Krankenpfleger/in fir die mobile
Pflege betrégt 1430,86 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Kenn-Nr. 9276190

1 Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwester, in
Vollzeit, Teilzeit oder auch
Geringfligigkeit, je nach Vereinbarung.
Wir suchen eine/einen DGKP fr die
mobilen Pflege- und
Betreuungsdienste, Einsatzstelle Bad
Aussee (Einsatzorte: Bad Aussee, Bad
Mitterndorf, Grundlsee, Altaussee).
Avrbeitszeit: von Geringfligigkeit tber
Teilzeit bis zu Vollzeit ist nach
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Vereinbarung alles moglich. Gerne
werden auch Wiedereinsteigerinnen
aufgenommen. Ihr Profil: - Sie haben
ein Diplom der Allgemeinen
Gesundheits- und Krankenpflege, - Sie
sind teamfahig und flexibel, arbeiten
gerne selbststiandig und
eigenverantwortlich, - Sie haben einen
Fuhrerschein der Klasse B, - Sie haben
Lust auf eine neue Herausforderung.
Dann sind Sie bei uns richtig! Senden
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an
Einsatzleiterin DGKP Gerti
Feldhammer, Sommersbergseestrale
394, 8990 Bad Aussee bzw.
gertrud.feldhammer@stmk.volkhilfe.at.
Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte
an unser Sozialzentrum: +43 3622
50910. Bezahlung nach KV MD bei 25
WoStd. mind. o 1430,86 bis # 1817,11
(je nach Vordienstzeiten) zzgl.
Zulagen. Volkshilfe SOZ Liezen,
Einsatzstelle Bad Aussee,
Einsatzleiterin Gertrud Feldhammer
Sommersbergseestralle 394, 8990 Bad
Aussee, Tel: +43 3622 50910,
gertrud.feldhammer@stmk.volkshilfe.a
t.. Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Dipl. Gesundheits- und
Krankenpfleger/-schwester betragt
2203,00 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9772871

1 Di&tolog(e)in, Ihre Aufgaben: - Sie
erstellen einen Erndhrungsplan
entsprechend der arztlichen
Diéatvorschriften - Sie beraten unsere
internationalen Kurgaste in
Erndhrungsfragen aller Art in perfekter
deutscher und guter englischer Sprache
- Sie beraten (ber die praktische
Durchflhrung der drztlichen
Didtverordnung fur die Zeit nach der
Kur - Sie pflegen unsere Géste-
Datenbank - Sie arbeiten eng mit den
behandelnden Arzten zusammen - Sie
haben einen entsprechenden
Fachhochschul- oder
Universitatsabschluss lhre Vorteile: -
Sie werden Teil eines jungen Teams an
einem modernen Arbeitsplatz - Sie sind
in einem innovativen und
internationalen Arbeitsumfeld tatig -
Sie arbeiten in einem expandierenden
Ganzjahresbetrieb mit angenehmen
Arbeitszeiten - Sie haben Urlaub iber
Weihnachten und Silvester - Sie

erhalten exzellente Verpflegung - Sie
erhalten nach Verfligbarkeit ein
Personalzimmer - Sie erhalten ein
Mindestentgelt von = 2.500,00
Brutto/Monat bei Vollbeschaftigung
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann
senden Sie uns lhre schriftliche
Bewerbung an
personal@vivamayr.com
www.vivamayr.com Vivamayr
Altaussee, Fischerndorf 22, 8992
Altaussee. . Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Diatolog(e)in betragt 2500,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9862796

1 Masseur/in, Dein
Verantwortungsbereich: aktiver
Verkauf von BABOR-Produkten,
professionelle therapeutische
Behandlungen im rheumatologischen
und sportlichen Bereich, professionelle
Wellness-Behandlungen, Aushilfe an
der Wellness Rezeption, Beraten und
einbuchen der Géste, Teilnahem an
Aus- und Weiterbildungen, Teilnahme
an regeméaligen Teammeetings. Wir
erwarten uns: abgeschlossene
Ausbildung als Heil-, Medizinischer-,
oder Gewerblicher Masseur,
Ausbildung in manueller
Lymphdrainage,
FuBreflexzonenmassage und Hot Stone,
Arbeitseinsatze auch am Wochenende,
Organisationstalent, Flexibilitat,
Teamfahigkeit, eine offene positive
Ausstrahlung, Pinktlichkeit,
Verantwortungsbewusstsein,
Selbststandigkeit und Kreativitat. Wir
winschen uns: Berufserfahrung,
Ausbildung fir Lymphdrainage. Das
bieten wir: Arbeiten unter Freunden in
einem internationalen Team,
verglnstigte Urlaube in anderen
Aldiana Anlagen, Benutzung der
hoteleigenen Angebote,
Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetrieb,
Aufstiegsmdglichkeiten innerhalb der
Aldiana GmbH, Unterbringung in
Einzel- oder Doppelzimmer, 5 Tage
Woche, 40 Stunden. Entlohnung ab =
1.650,00 brutto oder nach
Vereinbarung. Aldiana Club Hotel Bad
Mitterndorf GmbH & Co. KG z.Hd.
Denise Greimel, Leitung
Personalwesen Neuhofen 183, 8983
Bad Mitterndorf personal@aldiana-
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salzkammergut.at, +43 3623 21000
5003. Das Mindestentgelt fiir die Stelle
als Masseur/in betragt 1650,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9772620

1 Masseur/in, Als aktives Spa-Team-
Mitglied suchen wir Menschen mit
Begeisterung fur den Beruf, Liebe zu
Menschen und Teamplayer aus
Leidenschaft. Unser hauseigener Spa-
und Vitalbereich umfasst 20
Behandlungsrdaume und iber 60
verschiedene Behandlungsarten. Wir
verwenden ausschlieBlich 2
Naturkosmetiklinien und jede
Behandlungskabine ist mit Tageslicht,
Frischluft und den nétigen Utensilien
perfekt ausgestattet. Wir bendétigen
eine/n Masseur/in mit ausgepréagtem
Sinn fur Schénheit, Gesundheit und
starkem Fortbildungsinteresse!
Beschreibung der Tatigkeit:
Unterstutzung des 13-kdpfigen Spa-
Vital- und Therapeutenteams Aktive
Mitarbeit in der Abteilung bei
allgemeinen Arbeiten wie Wasche
nachfullen, Produkte einordnen, Rdume
ausstatten etc. Aktiver Verkauf von
Zusatz-Behandlungen Auf Wunsch
auch gerne Einbringung der
Fachkenntnisse mittels Vortrdgen und
Présentationen fiir die Géste Sensibles
Eingehen auf die Gastewiinsche Gute
Gespréchsbasis mit den Gésten
Gewissenhafte Arbeitsweise
Einhaltung der vorgegebenen
Qualitatsstandards Vorleben und
Einhaltung der
Unternehmensphilosophie
Anforderungsprofil: Erfolgreich
abgeschlossene Lehre oder Aushildung
als Masseur/in Freude am Umgang mit
Gasten Motiviert und Freude am Beruf
Einsatzbereitschaft und Flexibilitat
Interesse an langfristiger Mitarbeit im
Betrieb Sprachkenntnisse: Deutsch,
Englisch Gaste- und
betriebsorientiertes Denken und
Handeln Kommunikativ, kreativ und
belastbar Natiirliche Freundlichkeit
Interesse an langfristigen
Weiterbildungs- und
Aufstiegsmdglichkeiten im Betrieb
Repréasentatives Auftreten Geregelter
Ganzjahresjob mit 5 Tage/40 Stunden
pro Woche Angaben It. Gesetz: Fir
diese Position gilt ein
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kollektivvertragliches Mindestgehalt
von = 1.460,00 brutto/Monat. Geboten
wird eine von Qualifikation und
Erfahrung abhangige, marktkonforme
Uberzahlung. Wir bieten Ihnen:
Flexible Arbeitszeitmodelle
Harmonisches Arbeitsumfeld mit
personlicher Fuhrung Teamwork &
Coaching
Weiterbildungsmdglichkeiten
Motivationsmodelle Verpflegung im
Hotel Dienstkleidung
Mitarbeiterwohnungen Nutzung der
hauseigenen Wellness- &
Badelandschaft in Begleitung Nutzung
des modern ausgestatteten
Fitnessstudios Teilnahme an Yoga und
CANTIENICA®-Kursen Gemeinsame
Geburtstagsfeiern, Grillfeste, Ski- &
Wanderausfliige, eine stimmungsvolle
Weihnachtsfeier mit Geschenk fir
jeden und einer Tombola
Psychologischer Beistand und
personliche Coaching-Einheiten
Jederzeit ein offenes Ohr
Mitarbeiterverginstigungen
Kooperation mit adaquaten Betrieben
zum Urlauben Einstieg in den 1.
Arbeitstag als Gast Einen zusatzlichen
Urlaubstag zum Geburtstag
Zusétzliches Geschenk bei runden
Geburtstagen, Hochzeit oder
Nachwuchs Zusatzliche
Pramienzahlungen bei
uberdurchschnittlichen Leistungen
Wussten Sie Ubrigens schon, dassy, ...
wir eine Auszeichnung im Relax Guide
SPA Award haben und mit 18 von 20
Punkten und drei Lilien unter den TOP
5 Wellnesshotels in der Steiermark
sowie unter den Besten Hausern
Osterreichs sind? ¢wir 5,8 von 6
Punkten und 97%
Weiterempfehlungsrate auf
HolidayCheck haben? ¢ wir ein
Ausgezeichneter Lehrbetrieb im
Tourismus sind? ;wir Hotelier des
Jahres 2015 sind? Um weiterhin zu den
Besten zu gehéren bendtigen wir: ¢
Mitarbeiter, die wir sehr schatzen ¢
Mitarbeiter, die sich gegenseitig im
Team helfen und miteinander arbeiten ¢,
Mitarbeiter, die eine entsprechende
Gegenleistung von uns dafir erhalten.
Wenn Sie Interesse an einem
gesicherten und geregelten
Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit

Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an
nora.labes@diewasnerin.at. G;sund &
Natur Hotel Die Wasnerin,
Sommersbergseestrale 19, 8990 Bad
Aussee, Tel: +43 3622 52108,
info@diewasnerin,
www.diewasnerin.at. . Das
Mindestentgelt flr die Stelle als
Masseur/in betragt 1460,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9595365

1 Masseur-, Kosmetiker- und
FuBpflegerin (m/w), (mit Dienstbeginn
nach Vereinbarung) lhr
Aufgabenbereich: - Durchfiihrung von
Gesichtsbehandlungen und FulRpflegen
(Manikdire und Pedikiire) sowie
lackieren, Gesichts-
Ultraschallbehandlungen und Parafin
Behandlungen - Betreuung der SPA-
Rezeption - Zusatzverkauf unserer
Schonheits- und Pflegeprodukte der
Linien St. Barth, Biodroga, u.a. -
Gewdhrleistung eines reibungslosen
Ablaufes im JOHANN-SPA und im
Sky-Pool Anforderungsprofil: -
abgeschlossene Fachausbildung als
Kosmetiker, Fulpfleger und Masseur -
gut fundiertes Fachwissen (1-2 Jahre
Berufserfahrung) - jede weitere
fachspezifische Ausbildung von Vorteil
- Freude am Beruf und am Umgang mit
Menschen - gepflegte
Gesamterscheinung - gute Team-
Fahigkeit - hohe Einsatzbereitschaft -
gepflegte Umgangsformen, Kontakt-
und Kommunikationsfreude -
Diskretion, Hoflichkeit und
Pinktlichkeit - gute Deutschkenntnisse
Was wir Thnen bieten: - Jahresstelle auf
Basis 5-Tage Woche - Unterkunft und
Verpflegung frei Haus -
Mitarbeiterkonditionen bei unseren
Partnerbetrieben in der Region
(Skigebiete Loser- und Tauplitz,
Narzissenbad- und Fitnessstudio,
Trachtengeschéfte uvm.) - interessante
Weiterbildungsmdglichkeiten und
interne Schulungen z.B.
AImYURVEDA Fir diese Position
bieten wir Ihnen ein Bruttogehalt ab
Euro 1.760,00 pro Monat Vollzeit mit
der Bereitschaft zur Uberzahlung bei
entsprechender Qualifikation. Wir
freuen uns auf Thre Bewerbung! SPA
Hotel-Restaurant Erzherzog Johann
z.H. Herr Direktor Johannes Lackner
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Kurhausplatz 62 A-8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 /525 07-0
bewerbung@erzherzogjohann.at
www.erzherzogjohann.at . Das
Mindestentgelt fir die Stelle als
Masseur-,Kosmetiker- und
FuBpflegerin (m/w) betrégt 1760,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9645188

1 Heilmasseur/in, Unsere
Anforderungen: Du hast eine
abgeschlossene Ausbildung als
medizinische/r Masseur/in oder
Heilmasseur/in Du hast gute Deutsch-
und Englischkenntnisse Du bist bereit,
dich laufend weiterzubilden Du bringst
Liebe zum Beruf und Freude am
ganzheitstherapeutischen Wirken am
Menschen mit Deine Vorteile: Du
wirst Teil eines jungen Teams an einem
modernen Arbeitsplatz Du arbeitest in
einem innovativen und internationalen
Arbeitsumfeld Du arbeitest in einem
expandierenden Ganzjahresbetrieb mit
angenehmen Arbeitszeiten Du hast
Urlaub dber Weihnachten und Silvester
Du erhéltst exzellente Verpflegung Du
erhaltst ein Mindestentgelt von &
1.800,00 Brutto/Monat (40h) mit
Bereitschaft zur Uberzahlung Du
erhéltst nach Verfugbarkeit ein
Personalzimmer Haben wir dein
Interesse geweckt? Dann sende uns
deine schriftliche Bewerbung an
personal@vivamayr.com Vivamayr
Altaussee, Fischerndorf 22, 8992
Altaussee. personal@vivamayr.com.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Heilmasseur/in betragt 1600,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9190001

1 Physiotherapeut/in, Dein
Verantwortungsbereich als
Physiotherapeut umfasst im
Wesentlichen folgende Punkte: -
Physiotherapeutische Behandlungen im
Bereich Rheumatologie, Orthopédie
und Sportphysiotherapie - Bei Bedarf
professionelle klassische Massagen
oder Wellness-Behandlungen -
Aushilfe an der Wellnessrezeption,
Beraten und einbuchen der Géste und
Verrechnung der Behandlungen -
Aktiver Verkauf am Gast (Babor
Produkte usw.) - Teilnahme an Aus-
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und Weiterbildungen - Teilnahme an
regelméaRigen Teammeetings - Bei
Bedarf Teilnahme an reprasentativen
Anléssen gemaR Vorgabe -
Arbeitseinsétze auch an Wochenenden
Wir erwarten uns... - abgeschlossene
Ausbildung als dipl. Physiotherapeut -
Ausbildung in manueller Therapie , -
Flexibilitat, Teamfahigkeit, Loyalitét,
Belastbarkeit, eine offene positive
Ausstrahlung, plnktlich,
verantwortungsbewusst sowie
Selbstandigkeit und Kreativitat Wir
winschen uns; - Berufserfahrung -
Ausbildung in Osteopathie -
Ausbildung in Sportphysiotherapie -
Ausbildung in Taping -
Zusatzqualifikationen wie z.B.
Shiatsupraktiker, Ayurvedapraktiker ,
Lomi Lomi Nui Praktiker, Thaimasseur
etc. Das bieten wir: - Arbeiten unter
Freunden in einem internationalen
Team - Vergunstigte Urlaube in
anderen Aldiana Anlagen - Benutzung
der hoteleigenen Angebote -
Daueranstellung in einem
Ganzjahresbetreib -
Aufstiegsmaoglichkeiten innerhalb der
Aldiana GmbH - Unterbringung in
Einzel- oder Doppelzimmer - 5
Wochen Urlaub - 5 Tage Woche, 40
Stunden - Entlohnung @ 2000,- brutto
Bewerbungen bitte an: ALDIANA
SALZKAMMERGUT & GRIMMING-
THERME Denise Greimel,
Personalabteilung Neuhofen 181-183
A-8983 Bad Mitterndorf Tel: +43 3623
21000 5003 personal@aldiana-
salzkammergut.at. Das Mindestentgelt
fiir die Stelle als Physiotherapeut/in
betragt 2000,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9626653

1 eine(n) zahnérztliche(n)
Assisten(in), Abgeschlossene
Ausbildung mit Schwerpunkt
Prophylaxe von Vorteil, gerne nehmen
wir jedoch auch einen motivierten
Lehrling auf. Der Schwerpunkt Ihrer
Tatigkeit liegt in der Stuhlassistenz,
sowie in der Rundum-Betreuung
unserer Patienten. Teamfahigkeit,
Flexibilitat und einen
serviceorientierten Umgang mit
Patienten setzen wir voraus. Wir bieten
eine spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeit in einer

etablierten Praxis. Vollzeit (event. auch
Teilzeit moglich) Kollektivvertrag:
Auszubildende im ersten Lehrjahr o
416 + 60 Euro Gefahrenzulage. Bereits
ausgebildete im 1. Berufsjahr @ 1240 +
60 Euro Gefahrenzulage
UBERZAHLUNG je nach
Qualifikation und Praxis! Bei Interesse
senden Sie Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bitte an Praxis
Dr. Michael Laserer, MSc. z.H.
Daniela Laserer Ischlerstrafe 93 8990
Bad Aussee . Das Mindestentgelt fir
die Stelle als eine(n) zahnarztliche(n)
Assisten(in) betragt 1300,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 9707432

1 Social Media Redakteurin oder
Redakteur, Das Kommhaus als
Arbeitgeber: Interessantes
Kundenportfolio Flexible
Avrbeitszeitgestaltung
Familiengeflhrtes Unternehmen Ihre
Aufgaben: Erstellung von Texten fiir
verschiedenste Medien Betreuung von
Social Media Seiten Analyse und
kontinuierliches Erfolgscontrolling der
betreuten Kanéle Konzeption und
Begleitung von Social Media
Kampagnen Kanal- und
zielgruppenorientierte Kommunikation
Ihre Voraussetzungen:
Abgeschlossenes Studium der
Kommunikations- oder
Medienwissenschaft (oder
vergleichbares) Erfahrung als
Redakteur und/oder Social Media
Redakteur Mindestens zwei Jahre
Berufserfahrung Ausgezeichnete
Ausdrucksféhigkeit und Textsicherheit
in Deutsch und Englisch Dienstbeginn:
ab sofort (unter Berticksichtigung einer
etwaigen Kundigungsfrist). Basierend
auf der aktuellen Gesetzgebung
beziffern wir das Bruttomonatsgehalt
fiir diese Postion mit 1.684 Euro.
Unsere Gehalter orientieren sich
selbstverstandlich an aktuellen
Branchengehaltern und berticksichtigen
lhre Qualifikation und Erfahrung. Im
Auftrag des Unternehmens flihrt das
AMS eine Vorauswahl der
Bewerberlnnen durch. Wir freuen uns
auf Thre Bewerbung: Gerald Marl,
AMS Bad Aussee, Service flr
Unternehmen, SieBreithstrae 162,
8990 Bad Aussee,
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sfu.badaussee@ams.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Social
Media Redakteurin oder Redakteur
betragt 1684,00 EUR brutto pro Monat
auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-
Nr. 9798565
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